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Investigación  
Nombre del Programa Académico: xxxxxxx

Vicerrectoría Académica  

[bookmark: _Toc112511225][bookmark: _Toc164875529]5. Investigación, Innovación y/o creación artística y cultural

[bookmark: _Toc112511226]5.1. Estrategias, contenidos y medios previstos para la formación en investigación, innovación y/o creación artística y cultural según el nivel de formación del programa, la tipología y misión institucional.

La investigación constituye una de las funciones sustantivas contempladas en su accionar misional y visional de la UFPS, expresadas en el Proyecto Educativo Institucional – PEI según acuerdo  021 de 2021 y su horizonte teórico, en el que se articulan con los procesos docencia e investigación que contribuyen al logro de la excelencia académica, transformando la práctica pedagógica, creando una cultura que propicia la investigación, siendo los docentes y estudiantes los principales actores y constructores de una cultura de investigativa para el avance de la ciencia, la tecnología y la sociedad. En este sentido, la UFPS declara que la IES en su Misión “ejerce su autonomía en las funciones de Docencia, Investigación y Extensión, y su vocación social con criterios de humanismo, excelencia, calidad e inclusión” (PEI,  p. 10) y en su Visión refiere de manera concreta en “situar el valor de las potencialidades de la comunidad universitaria y participando en los cambios del entorno mediante la transferencia de conocimientos y la innovación; aportando de manera sostenible de la sociedad” (PEI, p.10).
De este modo, para lograr estas pretensiones institucionales, la Universidad Francisco de Paula Santander tiene como fundamento un acervo normativo potente que garantiza que tanto la misión y la visión se operacionalicen en todos los programas académicos desde una mirada de investigación. Este andamiaje regulativo la UFPS desde su Vicerrectoría Asistente de Investigación y Extensión ha propuesto las siguientes políticas como se describen en la siguiente matriz:

[bookmark: _Toc112518676][bookmark: _Toc108608873][bookmark: _Toc108611514]Tabla 1. Políticas Institucionales. 
	Acuerdo y/o Resolución
	Descripción

	Acuerdo No. 039. 14 de mayo de 2007
	Por el cual se establecen los estímulos, bonificaciones o incentivos económicos a los docentes de la Universidad Francisco de Paula Santander por la participación voluntaria en el desarrollo de proyectos de investigación y extensión, la prestación de servicios académicos (consultorías, asistencia técnica, educación permanente), que sean administrados por el Fondo Rotatorio de Investigación y Extensión – FRIE. 

	Acuerdo No. 038. de septiembre 13 de 2010 Consejo Superior
	Por el cual se modifica el artículo 3 del Acuerdo No. 120. del 14 de 2007 (Bonificaciones a los Grupos de investigación categorizados en COLCIENCIAS). 

	Resolución No. 121. del 24 de mayo de 2011 del Consejo Académico.
	Por el cual se deroga la Resolución No. 026 del 25 de febrero de 2003 y se actualiza la reglamentación sobre el proceso de formación en Investigación a través de los semilleros de investigación de la Universidad Francisco de Paula Santander. 

	Resolución No. 016. del 30 de mayo de 2011
	Por el cual se modifica el literal c el artículo 1 del Acuerdo No. 038 del 13 de septiembre de 2010. 

	Resolución No. 123. del 24 de mayo de 2011 del Consejo Académico.
	Por la cual se reglamenta la conformación y funcionamiento de los grupos, centros e institutos de investigación de la Universidad Francisco de Paula Santander. 

	Resolución No. 125. del 24 de mayo de 2011 del Consejo Académico.
	Por el cual se reglamenta los criterios y procedimientos para la financiación de los proyectos de investigación a través del Fondo de Investigaciones Universitarias –FINU- UFPS. 

	Acuerdo No. 039. de junio 10 de 2011.
	Consejo Superior por el cual se reglamenta el reconocimiento de estímulos económicos a los docentes de Catedra y Tutores de la Universidad Francisco de Paula Santander por publicaciones de artículos de investigación en revistas indexadas. 

	Acuerdo No. 082. del 15 de diciembre de 2011 Consejo Superior.
	Por el cual se establecen las políticas de Extensión y Proyección Social de la Universidad Francisco de Paula Santander. 

	Acuerdo No. 056. del 07 de septiembre de 2012 del Consejo Superior. 
	Por el cual se adopta el Sistema de Investigación de la Universidad Francisco de Paula Santander. 

	Resolución No. 068. del 9 de mayo de 2013 del Consejo Académico.
	Por el cual se aprueba el reconocimiento de horas de Investigación para directores de Grupos de Investigación de la Universidad Francisco de Paula Santander. 

	Resolución No. 069. del 9 de mayo de 2013 del Consejo Académico.
	Por el cual se aprueba el reconocimiento de horas de Investigación para directores de Semilleros de Investigación de la Universidad Francisco de Paula Santander. 

	Resolución No. 070. del 9 de mayo de 2013 del Consejo Académico.
	Por el cual se aprueba el reconocimiento de horas de Investigación para directores y coinvestigadores de proyectos de Investigación. 

	Resolución No. 071. del 9 de mayo de 2013 del Consejo Académico.
	Por el cual se aprueba el reconocimiento de horas de Investigación para Tutores de Jóvenes investigadores de la Universidad Francisco de Paula Santander. 

	Acuerdo No. 051. de 13 de septiembre 2019 del Consejo Superior.
	Por el cual se compilan los Acuerdos que conforman el Estatuto Estudiantil de la Universidad Francisco de Paula Santander. 

	Acuerdo No. 056. del 11 de octubre de 2019 del Consejo Superior.
	Por el cual se adopta la Política de propiedad intelectual de la Universidad Francisco de Paula Santander. 


Fuente: Vicerrectoría asistente de investigación y Extensión. 

En concordancia con esta estructura normativa el programa de XXXX  ha constituido políticas internas que rigen el hacer investigativo de la carrera, amparado en el Acuerdo 51 del 13 de septiembre de 2019 del Consejo Superior Universitario, en su artículo 142 se definen parámetros para el fortalecimiento de la investigación, especialmente en lo referente a la opción de las modalidades de trabajo de grado.
[bookmark: _Toc112518677]Tabla 2. Modalidades de Trabajo de Grado.
	Proyecto de Investigación
	Proyecto de Extensión

	· Monografía
· Trabajo de investigación: Generación o aplicación de conocimiento.
· Sistematización del conocimiento
	· Pasantías y consultorías
· Trabajos dirigidos, preparatorios.
· Curso de Profundización.



Fuente: Acuerdo 51 del 13 de septiembre de 2019 del Consejo Superior Universitario.

Continuando, con la normatividad de modalidades de trabajo de grado, según el Acuerdo se reglamenta los requisitos básicos, resaltando lo relacionado con la investigación y se adoptan para efectos académicos y legales, las siguientes definiciones.
[bookmark: _Toc112518678]Tabla 3. Definiciones trabajos de grado.
	Tipo
	Definición

	Monografía
	Es un trato sistemático, especial y completo de determinada parte de una ciencia o asunto en particular; puede ser descriptiva cuando se determinan las características de un objeto, o explicativa, cuando se requiere de la aplicación de conocimientos.

	Investigación
	Es la actividad intelectual encaminada a la construcción de conocimientos en las diversas esferas de la actividad humana, utilizando instrumentos racionales y materiales concebidos a través del tiempo, dentro del rigor y los cánones aceptados como científicos y cuyo fin último es el progreso del conocimiento y su aplicación en beneficio de la sociedad.

	Sistematización del conocimiento.
	Es la organización y/o reorganización de saberes de una ciencia o disciplina, presentados y difundidos en forma novedosa y didáctica”.

	Trabajo Social
	Desarrollo de programas, diseñados previamente para una institución o comunidad en los cuales se produce optimización o mejoramiento de algunos aspectos, que se traducen en una mejor calidad de vida, tales como: educación, salud, recreación, medio ambiente, producción, comercialización, entre otros.

	Consultoría
	Es el ejercicio profesional mediante el cual se conciben, elaboran y presentan proyectos de inversión, infraestructura, de ingeniería, de desarrollo comunitario, entre otros, los cuales involucran análisis y diseños, investigación de campo, trabajo de laboratorio y discusión de gabinete u oficina.

	Pasantía
	Rotación o permanencia del estudiante en una comunidad o institución, en la cual, bajo la dirección de un profesional experto en el área de trabajo, realiza actividades propias de la profesión, adquiriendo destrezas y aprendizajes que complementan su formación.

	Trabajo Dirigido
	Consiste en el desarrollo, por parte del estudiante y bajo la dirección de un profesional en el área del conocimiento a la que es inherente el trabajo, de un proyecto específico que debe realizarse siguiendo el plan previamente establecido en el anteproyecto correspondiente, debidamente aprobado.

	Cursos de profundización Académica
	Son cursos relacionados con la naturaleza del Plan de Estudios, adicionales a aquellos de pensum orientados a complementar académicamente la formación profesional del estudiante.

	Exámenes Preparatorios
	Consiste en la presentación y aprobación de una prueba que el alumno hace de las asignaturas o áreas académicas seleccionadas por el Comité Curricular del respectivo Plan de Estudios, ante un jurado asignado por este organismo, para tal fin. Las áreas de formación, seleccionadas por el Comité Curricular como tema de examen preparatorio, deberán presentar por lo menos el 25% de la totalidad de las áreas que conforman el pensum respectivo.


Fuente: Acuerdo 051 del 13 de septiembre de 2019 del Consejo Superior Universitario. 

Otros de los elementos que hacen parte de la política de investigación del programa está consolidada en el proyecto educativo del programa- PEP (Colocar el Anexo).
Los lineamientos de la política de investigación facilitan el desarrollo de un proceso para la formulación y ejecución de estudios donde se involucran a todos los actores académicos, a los egresados y al sector productivo. La política conceptúa que la investigación debe estimular y comprometer a los docentes, estudiantes, egresados y empresarios para conformar grupos y semilleros de investigación propia e interdisciplinaria mediante alianzas entre sector privado, academia y sector público que permitan proponer soluciones viables a las necesidades de la región.
[bookmark: _Toc54801743]La política de investigación busca liderar la investigación, para plantear alternativas de soluciones a los problemas propios de la disciplina, la profesión y la sociedad, que lo llevaran a ser más competitivo en el mercado siendo útil a lo largo de su carrera y proyecta las característica profesionales del egresado del Programa porque reconoce que el estudiante al finalizar su recorrido académico y la interacción con sus prácticas profesionales dentro del currículo, posee las competencias para desempeñarse a nivel profesional.

[bookmark: _Toc112511227]5.2 Los resultados de la implementación de estrategias, medios y contenidos para la formación en investigación, innovación y/o creación artística y cultural

En el programa Académico de XXXX de la Universidad Francisco de Paula Santander, se han desarrollado y se continuará ejecutando actividades propias de formación investigativa. Se siguen consolidado las líneas de investigación de acuerdo con las necesidades y problemática sociales, incentivando y desarrollando la cultura investigativa para evidenciar la teoría y práctica en el desarrollo de los temas de investigación y fortalecer el proceso de enseñanza aprendizaje logrando que los estudiantes a través de sus trabajos de grado y práctica den solución a problemas teórico-prácticos que coadyuven al mejoramiento continuo de la sociedad.
[bookmark: _Toc54801744]El proceso de investigación del programa se plasma en la formulación, ejecución y socialización de la investigación que se realiza teniendo en cuenta los grupos de investigación, los semilleros, los trabajos de grado, la investigación formativa y la práctica articulándolos mediante planes de acción y de extensión con los entes internos como son docentes y estudiantes y los entes externos el sector productivo y la comunidad en general.
Relacionar los trabajos de grado que han potencializado la formación en investigación de los estudiantes del programa.
El programa realiza las acciones y actividades en el área de investigación en articulación tanto con las políticas de investigación de la UFPS en el marco de la normatividad vigente con los lineamientos del PEP, debido a que los dos pilares de la Educación Superior es la docencia e investigación se consolidan mediante el ejercicio cotidiano de los docentes en sus prácticas pedagógicas al interior o fuera de la clase, por ello se proyecta a la articulación de los procesos de docencia e investigación de manera que se contribuya al logro de la excelencia académica y a la acreditación por alta calidad. Transformar la docencia tradicional, en una práctica pedagógica donde maestros y estudiantes se conviertan en actores y constructores de procesos de conocimiento dinámicos intencionados a sus realidades”.
Con respecto al proceso de investigación que se desarrolla en el acto educativo y trabajo independiente, la política de investigación del programa le apuesta al concepto de investigación formativa porque le reta a “Desarrollar y estimular la investigación formativa desde cada área de formación académica. Como proyecto de vida, fortaleciendo la generación de conocimiento con trabajo en equipo, para validar proyectos ante la comunidad científica”.
La investigación se plantea como eje del proceso de formación, al reconocerla como acción pedagógica que favorece el aprendizaje del conocimiento, y al promover la búsqueda, construcción, organización, reconstrucción y aplicación del conocimiento por parte de estudiantes y docentes en el desarrollo del currículo. En el Programa de XXXX la formación investigativa tiene como propósito formar profesionales capaces de desarrollar investigación y competencias para interactuar en proyectos de investigación.
La investigación se establece en eje curricular del Programa de XXX, de una forma explícita porque desde el inicio del proceso de formación académica se aproxima y adapta al estudiante con una línea progresiva de investigación presente en su estructura curricular con las siguientes asignaturas: XXX
[bookmark: _Toc54801745]Todas estas estrategias, generan la capacidad de análisis, síntesis, pensamiento crítico y argumentativo para la solución de problemas del quehacer profesional y del entorno regional y nacional como se puede evidenciar en las competencias genéricas institucionales y específicas del programa, así como en los resultados de aprendizaje (Colocar el Anexo). 

Durante todo el proceso de formación académica, los docentes aproximan al estudiante al estado del arte de las diferentes temáticas frente a las múltiples necesidades y problemas del sector público, privado, asistencial, humanitario, social y a los desafíos de la profesión, para ello los estudiantes buscan artículos científicos, presentan propuesta de trabajo de investigación, proyectos sociales comunitarios, desarrollan guías de trabajo independiente, preparan y sustentan anteproyectos y proyectos, y demás metodologías propuestas por el eje transversal de investigación.
Las acciones investigativas en las asignaturas se desarrollan mediante la apropiación de un conocimiento nuevo para el estudiante formando un investigador en potencia en las áreas del conocimiento de estrategias en el fomento de una cultura investigativa en forma trasversal con las distintas asignaturas del plan de estudios, logrando el empoderamiento del estudiante en las clases. 
[bookmark: _Toc112511228]5.2.1 Semilleros de Investigación y Formación Investigativa.

En la actualidad, la Universidad Francisco de Paula Santander cuenta con 107 semilleros en los diferentes programas, de los cuales XX están adscritos a la Facultad de XX todos con un alto compromiso, trabajando de la mano con comunidades del contexto local donde tiene influencia la institución. 

Las Unidades de Investigación (semillero), para el Programa son muy importantes porque se consolidan como una estrategia para la formación de investigadores; son espacios donde indudablemente se dinamizan procesos que permiten el desarrollo de habilidades y capacidades para necesarias para el ejercicio de la investigación y permite la consolidación de comunidades que constituirán las nuevas generaciones de investigadores que aportan a la construcción o generación de nuevo conocimiento que alimenten las líneas de investigación del programa.
Los estudiantes pueden formarse para investigar realizando dicho proceso en los semilleros de investigación, a partir del cuarto semestre los estudiantes pueden vincularse a través de las convocatorias que realizan los tutores, o por medio de recomendaciones de los docentes de las asignaturas del eje disciplinar, profundización e investigación.
Los aportes que reciben los estudiantes por pertenecer a los grupos y semilleros de investigación en los estudiantes:
· Trabajo en equipo.
· Aprendizaje continuo.
· Fortalecimiento investigativo.
· Pensamiento crítico y autónomo.
· Promover la indagación y búsqueda de información.
· Acompañamiento en el desarrollo de proyectos de investigación.
· Participación en redes internacionales de información y académicas con grupos y semilleros a nivel regional, nacional e internacional que permitan compartir los avances de sus producciones académicas.
· Actualizaciones y capacitaciones correspondientes a las áreas formación.

En la Tabla (Construir tabla) se relacionan los semilleros de investigación con los que cuenta el programa de XXXX y sus líneas de investigación, en la cual se evidencia la existencia de semilleros de investigación, director del semillero, líneas de investigación y número actual de estudiantes adscritos actualmente.

Es importante señalar que los semilleros de investigación han tenido una participación importante tanto en procesos de formación como en la visibilidad de la producción científica. Se destacan ponencias en eventos internacionales, publicación de libros, publicación de artículos, apoyo en el trabajo de campo y organización de eventos académicos, entre otros, los cuales se especifican en la tabla (construir de acuerdo a lo resaltado en rojo).  
[bookmark: _Toc112518680]
Las actividades anteriormente mencionadas, sin duda alguna han aportado a la formación investigativa de los estudiantes, planteando su aprendizaje extracurricular como un eje fundamental de su formación profesional. 

[bookmark: _Toc112511229]5.3 Actividades académicas, docentes y formativas que se han nutrido de la investigación, innovación y/o creación artística y cultural

El programa de XXX concibe la investigación como el proceso que mediante la teoría y práctica pretende aportar un conocimiento que contribuya a transformar el medio y conduzca a la evolución de los actores que intervienen en el proceso investigativo en lo que se refiere a su conocimiento, actitudes y aptitudes. Por tanto, el programa dirige sus esfuerzos a la gestión e innovación en metodologías de intervención e investigación que impacten positivamente en las áreas de su campo disciplinar, siendo el escenario propicio donde los estudiantes evidencien las diferentes competencias adquiridas en su proceso formativo de pregrado.  
En este sentido, como un aspecto relevante en el programa de XXX se puede afirmar que la investigación ha nutrido significativamente las actividades académicas, docentes y formativas. Con relación a ello, un primer aspecto que hay que resaltar, son las asignaturas que se desarrollan mediante la apropiación de un conocimiento nuevo para el estudiante, formando un investigador en potencia a través del fomento de una cultura investigativa en forma trasversal con las distintas asignaturas del plan de estudios, logrando el empoderamiento del estudiante en las clases.
 De este modo, se plantean micro currículos que surgen de la reflexión fruto de los procesos de autoevaluación del programa, esta ruta académica se construyó desde una mirada interdisciplinar de los docentes especialistas en el campo disciplinar de acuerdo a las líneas de investigación que propone el programa. Esto se refleja en las asignaturas de XXXXXX
Otro elemento importante que hay que resaltar, es la orientación de las asignaturas del eje de investigación por parte de investigadores con alta escolaridad y amplia producción científica que utilizan su propia producción como insumo y material didáctico en las asignaturas y en los trabajos de grado, esto sin duda es una evidencia de cómo se está nutriendo el programa de la investigación. Del mismo modo, los semilleros de investigación son una evidencia clara de cómo la investigación nutre los procesos formativos del programa académico, ese espacio que se aborda desde la investigación formativa ha logrado que estudiantes y docentes se formen y socialicen sus proyectos de aula y sus propuestas de investigación en escenarios académicos importantes.
[bookmark: _Toc112511230][bookmark: _Hlk112451567]5.4 La definición de áreas, líneas o temáticas de investigación, según la declaración de la incorporación de la investigación, innovación y/o creación artística y cultural para el programa académico, y en coherencia con el objeto de estudio, el campo o campos de educación y formación del programa y los requerimientos de la región y el país para su transformación y crecimiento económico y social.

[bookmark: _Toc112511231][bookmark: _Toc112511232]5.4.1.  Líneas de investigación del programa de XXXXX

Desde las realidades descritas en los anteriores párrafos, el programa de XXXX, de manera articulada con los diferentes grupos y semilleros desde las siguientes líneas: Relacionar las líneas

Resultados de la implementación de las líneas de investigación en investigación formativa


[bookmark: _Toc112511234]
[bookmark: _Toc112511236]5.5 Grupos de Investigación 

La Universidad cuenta actualmente con 68 grupos de investigación avalados institucionalmente de los cuales 60 se encuentran reconocidos por Minciencias en la convocatoria 894-2021: 1 grupo en categoría A1, 18 grupos en categoría a, 14 grupos en categoría B, 24 grupos en categoría C y 3 grupos reconocidos sin clasificación.

[image: ]
Incluir grupos de investigación que soporta el programa académico.
De igual forma cuenta con 159 investigadores categorizados 17 investigadores Senior, 49 investigadores Asociados y 93 investigadores Junior, como lo describe la siguiente Tabla.

Tabla. Docentes categorizados
	DOCENTES UFPS CONV.894-2021

	 
	JUNIOR
	ASOCIADO
	SENIOR
	TOTAL

	AGRARIAS
	7
	7
	0
	14

	BÁSICAS
	17
	4
	5
	26

	SALUD
	5
	3
	0
	8

	EMPRESARIALES
	17
	12
	4
	33

	EDUCACIÓN, ARTES Y HUMANIDADES 
	12
	11
	3
	26

	INGENIERÍA
	35
	12
	5
	52

	TOTAL
	93
	49
	17
	159



Como se mostró en la tabla anterior, la producción de los docentes que hacen parte de los grupos de investigación y del programa académico ha escalonado de manera significativa. El programa cuenta con XXX investigadores categorizados en Min ciencias:  (Describirlos). En la tabla XXX se puede evidenciar la producción de los docentes que hacen parte del programa con sus respectivos enlaces para verificar la información.
[bookmark: _Toc112511237]
5.6 Productos de investigación, innovación y/o creación artística y cultural reconocidos por el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación o el que haga sus veces, en el campo o campos de educación y formación del programa académico, obtenidos en los últimos siete (7) años.

La producción de los grupos de investigación y los investigadores que hacen parte de la planta docente ha sido profusa en los últimos años, se destacan publicaciones en revistas indexadas de alto impacto, libros producto de investigación, capítulos de libros, creación de normas y otros productos que impulsaron la categorización en las convocatorias que ha realizado Min ciencias. En la tabla XX, se puede evidenciar la producción científica que ha resultado de los últimos 7 años de trabajo de los grupos adscritos al programa XXX (relacionar la producción científica).

	Curso Práctico

	

	Electivas
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