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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O PROGRAMA 1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
LINEAS O L . . . .
SUBPROGRAMAS 1.1|Autoevaluacion, calidad y mejoramiento continuo
PROYECTOS O1|Autoevaluacion institucional y acreditacion de programas académicos
PRESUPUESTO APROBADO 641,674,000
ACTIVIDADES META INDICADOR % RESPONSABLE | SCCUIMIENTO AL

Cumplimiento

CUMPLIMIENTO

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

Involucrar a los docentes
catedraticos adscritos a
los dptos académicos en
los procesos de
reacreditacion del
programa.

Socializacion del
documento de
acreditacion presentado
al CNA

Un documento
socializado

100%

Directora de Dpto
Académico con el
acompafiamiento

de la Directora de

Numero de docentes que
conocen el documento
presentado al CNA

80%

Programa de
Enfermeria

Listados de
asistencia,
presentacion en
diapositivas sobre
los factores de
acreditacion
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1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica

IS_LIJI\IIBigS(’)gR AMAS 1.1|Autoevaluacion, calidad y mejoramiento continuo
PROYECTOS O1|Autoevaluacion institucional y acreditacion de programas académicos
PRESUPUESTO APROBADO 641,674,000
ACTIVIDADES META INDICADOR Cump(l?’miento RESPONSABLE SCI;ES;LT:EATEST%L
Mantener Actualizacion |Dar cumplimiento al ~|Documentos 80% Directora Docente
de informacién en el 100% de la actualizados que Programa. coordinadora de
proceso de construccion de anexos |presentan evidencias de COFAC cada factor
autoevaluacion con fines [a presentar en la visita |los procesos realizados
de reacreditacion. de pares en el programa
PROGRAMA DE
ENFERMERIA
FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS
Realizar los arreglos Reuniones de Comité |[Obtencion del registro  [100% Comité
pertinentes, segun el Curricular definitivo del SNIES Curricular de
MEN para el Programa Quimica
Académico de Quimica Industrial y

Industrial

Departamento de
Quimica
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1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
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PROYECTOS O1|Autoevaluacion institucional y acreditacion de programas académicos
PRESUPUESTO APROBADO 641,674,000
ACTIVIDADES META INDICADOR Cump(l?’miento RESPONSABLE Sggﬁ:;ﬂ:;’:gﬁ.%"
Continuar con los Reuniones de Comité |Obtencion de los 100% Comité
microcurriculos del Curricular con los microcurriculos en el Curricular del
Programa Académico de |futuros docentes de las |formato respectivo Programa de
Quimica Industrial asignaturas Quimica
Industrial y
Departamento de
Revisar el PEP del Reuniones con Obtener el PEP que 100% Comité
Programa de Quimica  [expertos académicos |regira durante los Curricular de
Industrial para definir el PEP proximos afos del Quimica
Programa de Quimica Industrial y
Industrial Departamento de
Quimica
Promocionar la carrera Informe sobre los 100% Todos los

de Quimica Industrial a
través de colegios,
prensa, etc.

colegios visitados,
prensa, etc.

docentes del
Departamento de
Quimica
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Tener al dia toda la Reuniones del Comité |Tener toda la 100% Comité
logistica del Programa  [Curricular informacion al dia del Curricular del
de Quimica Industrial Programa de Quimica Programa de

Industrial Quimica

Industrial

Apoyo visitas de pares |Asistencia a reuniones |Numero de docentes que|80% Departamento de

, .
Q!"QAPI’Y\I falaiN

do vzicita de narag

acicton a reliniones

MatemaAaticag v

FACULTAD CIENCIAS EMPRESARIALES

Reuniones para la
socializacion de la
autoevaluacion continua
y el inicio del grupo de
trabajo para el
documento de
acreditacion del
programa

conformacion del
equipo de trabajo de
acreditacion e inicio de
la construccion del
documento.

al menos dos reuniones
programadas para la
socializacion.

plan de Estudios
de Comercio
Internacional y
comité curricular
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LINEAS O 1.1|Autoevaluacion, calidad y mejoramiento continuo
SUBPROGRAMAS : ’
PROYECTOS O1|Autoevaluacion institucional y acreditacion de programas académicos
PRESUPUESTO APROBADO 641,674,000
%

ACTIVIDADES META INDICADOR Cumplimiento RESPONSABLE SCIZEL(J;;LTIIII\E/II\III;ST%L
Continuar en la Avance del proceso de [Avance del proceso de Decana Reuniones realizadas
realizacion del proceso |autoevaluacion del autoevaluacion Directores Plan  [para presentacion de
de autoevaluacion del programa y elaboracion|ypresentacon del de Estudio avances, con actores
programa de Contaduria |del documentos para  [documento de registro Contaduria
Publica registro interno de interno Pablica Jefe

Contaduria Publica Departamento
Docentes
Estudiantes
Divulgacién y Los Dcoentes Listado, fotos, Decana Por lo menos una vez
apropiacion del PEI'Y  [socilaizaran en sus encuestas, reuniones Directores Plan  |al semestre
PEP grupos de trabajo de Estudio
Socializacion a Contaduria
egresados y Pablica Jefe
administrativos Departamento
Docentes
Estudiantes
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PRESUPUESTO APROBADO 641,674,000
% SEGUIMIENTO AL
ACTIVIDADES META INDICADOR Cumplimiento RESPONSABLE |~ jvi51 IMIENTO
Jornadas de Socializacion a Tripticos, actividades, Decana Una reunién con cada
sensibilizacion de estudiantes, egresados, |fotos, participantes, Directores Plan  |estamento anunciado
aspectos misionales de la[docentes, Preguntas sobre de Estudio
UFPS administrativos consultas a las paginas Contaduria
Entrega de tripticos con Pablica Jefe
aspectos misionales de Departamento
la UFPS Incentivar Docentes
consultas paginas de la Estudiantes
UFPS de la
Revision de las mallas  |Evaluacion de los No. De veces evaluada Decana
curricular v programa de [contenidos frente a lo Directores Plan

VICERRECTORIA ACADEMICA
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Acompariamiento Alcanzar la Programa reacreditado Rectoria
institucional al proceso |reacreditacion del Vicerrectoria
de autoevaluacion y programa de Académica
visita de pares Enfermeria Oficina de
académicos Planeacion
Facultad Ciencias
de la Salud
Comité
Curricular
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Cumplimiento

CUMPLIMIENTO

Acompariamiento
institucional al proceso
de autoevaluacion y
visita de pares
académicos

Acreditacion de los
programas de
Administracion de
Empresas e Ingenieria
Biotecnoldgica

Dos programas
acreditados

Rectoria
Vicerrectoria
Académica
Oficina de
Planeacion
Facultad Ciencias
Empresariales y
Facultad de
Ciencias Agrarias
Comités
Curriculares
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para la redefinicion del |modelo de de autoevaluacion Direccion
modelo entre la sede autoevaluacion de Seccional,
principal y la Seccional |programas e Vicerrectoria
Ocafia Grupos de Institucional, articulado Académica,
discusion triestamentario [con la UFPS Seccional Subdireccion
para la validacion del Ocaiia Académica,
modelo Oficina de
Planeacion sede
central y

seccional
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Talleres de dicusion, Articulacion del PEI de Documento PEI Rectoria,
socializacion y la Sede Central con la Direccidn
concertacion para la Seccional Ocafia Seccional,
definicién de un PEI Vicerrectoria
Unico para la Sede Académica,
Central y la Seccional Subdireccion
Ocafia. Grupos de Académica,
discusion triestamentario Oficina de
para la validacion del Planeacion sede
PEI central y
seccional




U=
PSS

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O PROGRAMA

1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica

IS_LIJI\;QS(’)gR AMAS 1.1|Autoevaluacion, calidad y mejoramiento continuo
PROYECTOS O1|Autoevaluacion institucional y acreditacion de programas académicos
PRESUPUESTO APROBADO 641,674,000
ACTIVIDADES META INDICADOR Cump(l?’miento RESPONSABLE S(I:EL(J;&LT:II\EAI\III;—ST%L

Talleres con los actores |Articular el modelo Documento con el Rectoria,

responsables de la pedagdgico critico- modelo pedagdgico Direccidn

Seccional Ocafia y Sede [dialégico entre la unificado Seccional,

Central Seccional Ocafiay la Vicerrectoria

sede central Académica,

Subdireccion
Académica,
Oficina de
Planeacién sede
central y

seccional
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Cumplimiento

CUMPLIMIENTO

Acompafiamiento y

Puesta en marcha del

Avances en el proceso

Vicerrectoria

desarrollo del nuevo Plan de Acreditacion |de autoevaluacion de los Académica,
modelo de Institucional programas que hacen Oficina de
autoevaluacion con los  [presentado al parte del plan de Planeacion,
programas que Ministerio de acreditacién 2016. Facultades,
institucionalmente se Educacion Nacional Programas
acogieron al Plan de Académicos,
Acreditacion Comités
Curriculares
Acompafiamiento en el |Renovacion de Renovacion de Registro Rectoria,
proceso de Registro Calificado de |Calificado de los Vicerrectoria
autoevaluacion con fines [los programas de programas Ingenieria Académica,
de renovacién de Ingenieria Ambiental, |Ambiental, Derecho y Oficina de
Registro Calificado y Derecho y Trabajo trabajo social Planeacion,
visitas de pares Social Facultades y
académicos Comités

Curriculares
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CUMPLIMIENTO

Acompariamiento en el
proceso de
autoevaluacion con fines
de renovacién de
licencia itnerna de
funcionamiento

Renovacion de licencia
interna de
funcionamiento de los
programas de Maestria
en Préctica Pedagogica,
Comunicacién Social,
Licenciatura en
Matematicas,
Tecnologia en Obras
Civiles y Tecnologia en
Procesos Industriales

Renovacion de licencia
interna de
funcionamiento de los
programas de Maestria
en Practica Pedagdgica,
Comunicacién Social,
Licenciatura en
Matematicas,
Tecnologia en Obras
Civiles y Tecnologia en
Procesos Industriales

Vicerrectoria
Académica,
Comités
Curriculares

VICERRECTORIA ASISTENTE DE ESTUDIOS Y DISTANCIA
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% SEGUIMIENTO AL
ACTIVIDADES META INDICADOR Cumplimiento RESPONSABLE |~ jvi51 IMIENTO
Vice-  Rectoria
Lograr que los Realizacion  de un Academica
Acompafiamiento a la|CREADS, tengan la .
aprobacién de Registrofextencion  de los documento para Coordinadores
P . i - presentar ante el 50% CREADS Anual
Academicos en  los|Registros  Calificados| ,. . . . o
Ministerio de Educacion Division de
CREADS de los Programas de la . .
. Nacional Educacion a
Modalidad. . .
Distancia -
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LINEAS O - . . . .
.1|Autoevaluacion, calidad y mejoramiento continuo
SUBPROGRAMAS  |*? y el
PROYECTOS O2|Sistemas de informacion de apoyo a la calidad
PRESUPUESTO APROBADO 130,320,000
% SEGUIMIENTO AL
ACTIVIDADES META INDICADOR cumplimiento RESPONSABLE | " jvpL IMIENTO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Sensibilizar a los Socializar el manual de  |Un manual de calidad |80% Direccion Dptos |Listado de
docentes de planta 'y calidad de la Institucion y |institucional académicos asistencia a la
catedraticos en los sus boletines informativos |socializado socializacion
procesos de calidad de la [periddicamente
Institucion. DPTOS
ACADEMICOS
Implementar el uso de Formatos de calidad 100% Direccion Dptos |Formatos
formatos de calidad para el manejo de académicos identificados como
estandarizados por la recursos docentes de uso para
Oficina de Planeacion y el|identificados departamentos
Comiteé de Calidad académicos y
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.1|Autoevaluacién, calidad y mejoramiento continuo
SUBPROGRAMAS |11 y el
PROYECTOS O2|Sistemas de informacion de apoyo a la calidad
PRESUPUESTO APROBADO 130,320,000
% SEGUIMIENTO AL
ACTIVIDADES META INDICADOR cumplimiento RESPONSABLE | " jvpL IMIENTO
Socializar a los docentes |Conocimiento por los Manual de Calidad 50% de los Directora de Listado de
catedraticos el Manual de [docentes del Manual de  [socializado. docentes Dpto asistencia de
calidad Institucional para |Calidad institucional. conoceran el docentes de la
su conocimiento Manual de socializacion del
Calidad Manual de calidad.
institucional.
Gestionar la aprobacion [Aprobacion de Politicas  |Solcitud realizada Directora Director de
de politicas pendientes  |Institucionales Programa Programa, Consejo
para cumplimiento de enfermeria - Academico de la
aspectos propuestos por COFAC Universidad
el CNA (Adquisicion de
material bibliografico,
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PROYECTOS O2|Sistemas de informacion de apoyo a la calidad
PRESUPUESTO APROBADO 130,320,000
% SEGUIMIENTO AL
ACTIVIDADES META INDICADOR cumplimiento RESPONSABLE | " jvpL IMIENTO
Enviar oportunamente a |Mantener procesos Informacion enviada a Directora Director de
las dependencias academicos y dependencias Programa Programa
institucionales la adminsitrativos correspondiente al enfermeria -
informacion pertinente al |actualizados programa COFAC

programa Enfermeria

oportunamente

FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS

Realizacion Plan de
Capacitacion para
docentes del Programa de
Quimica Industrial

Reuniones con los futuros
docentes del Programa de
Quimica Industrial

Obtencidn de
mecanismos de
idoneidad de los

docentes de Quimica

Industrial

100%

Departamento de
Quimica y
Comité
Curricular de
Quimica
Industrial
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.1|Autoevaluacién, calidad y mejoramiento continuo
SUBPROGRAMAS |11 y el
PROYECTOS O2|Sistemas de informacion de apoyo a la calidad
PRESUPUESTO APROBADO 130,320,000
% SEGUIMIENTO AL
ACTIVIDADES META INDICADOR cumplimiento RESPONSABLE | " jvpL IMIENTO
Revisar la bibliografia ~ |Reuniones periddicas de |Diligenciamiento de  |100% Director
actual en relacion con docentes y Departamento |compras de material Departamento de
quimica en la biblioteca |de Quimica bibliografico Quimica y
Comité
Curricular de
Realizar curso sobre Reuniones periodicas con |Capacitacion de los 100% Director
FACULTAD CIENCIAS EMPRESARIALES
PRESUPUESTO
Cumplir con los cumplir al menos con un |Numero de solicitudes/ sistema de
requerimientos 50% de las solicitudes y |Solicitudes atendidas informacion
institucionales dentro de |[requerimientos por el programa institucional
los proyectos del sistema [institucionales. Comercio Internacional
integral de informacion. y el departamento de
Estudios
Participacion acativa en [Sensibilizar y No. De sesiones de Directivos Al menos una

VICERRECTORIA ASISTENTE DE INVESTIGACION Y EXTENSION
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PRESUPUESTO APROBADO 130,320,000
ACTIVIDADES META INDICADOR % RESPONSABLE | SECUIMIENTO AL

cumplimiento

CUMPLIMIENTO

Sistema VAIE: Disefio e
Implementacion de los
procesos de: administracion
de unidades de
investigacion, evaluadores,
rubros y productos de
investigacion,
administracion de
propuestas y proyectos,
Convocatorias, evaluacion,
seguimiento, financiacion,
proyectos, entrega de
informes, registro de
productos, evaluacion de
informes,
seguimiento,cierre del
proyecto.

140 Docentes capacitados
en el uso y manejo del
sistema

N° de Docente
Capacitados en el uso y
manejo del sistema

Vicerrectoria
Asistente de
Investigacion y
extension,
Administrador de
Sistemas de
Informacion
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% SEGUIMIENTO AL
ACTIVIDADES META INDICADOR cumplimiento RESPONSABLE | " jvpL IMIENTO
Vincular profesional 1 profesional
administrador de sistemas
de informacion
EGRESADOS
Documentar y socializar |100% Total Egresados Por Oficina de Bases de Datos del
el procedimiento para la Semestre Egresados Observatorio

aplicacion de la encuesta
momento del grado y
registro en el Sistema de
Informacion de
Egresados “SIEGRE” de
los estudiantes proximos
a grado en el afio 2016.

Laboral del
Ministerio de
Educacion
Nacional,
alimentadas en un
95% con la
informacion
requerida para el
MIDE (Modelo de
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PRESUPUESTO APROBADO 130,320,000
%

ACTIVIDADES META INDICADOR cumplimiento RESPONSABLE SCESI\L/JIIID'\CIIII\E/I'\III-EI—STA(\)L
Verificar a través del 100% Total Egresados Por Oficina de Conformacion bases
portal web de graduados Semestre Egresados de Datos de
Colombia, la ejecucion Egresados por
de las encuestas y el semestre, con
registro en el sistema informacion como;
“SIEGRE”. fecha de grado,

programa, sexo,
fecha de
Expedir visto bueno para |100% Total Egresados Por Oficina de
firma en el Paz y Salvo Semestre Egresados
para grado
Gestionar ante la 60% Funcionamiento Sitio Web Vicerrectoria de Fortalecimiento en los
Division de Sistemas, el Bienestar canales de
funcionamiento del SitiO Un.IVIEI’SItaI’IO/ comu.nlcac?lon entre la
Oficina de Egresados Universidad y sus
Web de Egresados. Eqresados
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IE. 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O PROGRAMA 1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
LINEAS O ., . . . .
SUBPROGRAMAS 1.1|Autoevaluacion, calidad y mejoramiento continuo
PROYECTOS O2|Sistemas de informacion de apoyo a la calidad

PRESUPUESTO APROBADO 130,320,000
% EGUIMIENTO AL
ACTIVIDADES META INDICADOR cumplimiento RESPONSABLE SCS,\L/JIPLIMIESTO
Realizar llamadas 60% Numero de Ilamadas Vicerrectoria de
telefnicas, con el fin de atendidas / Numero de Bienestar
. . ., llamadas realizadas Universitario /
actualizar informacién de -
L Oficina de Egresados
contacto, académica y
laboral de los egresados.
Publicar a través del 60% Total publicaciones Vicerrectoria de
Fanpage de Egresados realizadas en el afio 2016 Bigneste}r .
todas las actividades Universitario /
o Oficina de Egresados

académicas, culturales,
deportivas,
investigativas, entre
otras, programadas por la
Universidad.
Publicar informacién de 60% Total comunicaciones Vicerrectoria de

interés a través del sitio

enviadas

Bienestar

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA
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IE. 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA

EJE O PROGRAMA 1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica

LINEAS O - . . . .
SUBPROGRAMAS 1.1|Autoevaluacion, calidad y mejoramiento continuo
PROYECTOS 02 [Sistemas de informacion de apoyo a la calidad
PRESUPUESTO APROBADO 130,320,000

ACTIVIDADES META INDICADOR Cumpri/r‘;iento RESPONSABLE SgSﬁLT:;TEST%L
Realizar planes de * Mantener la Jefe Division de
manteni_miento disp(_)ni_bilidad el Listado de procesos Sistemas,
p_reventlvo para los 5 rendl_m_lento yla ejecutados en la 80% P_rofes_lon_al
5|st_emas _de informacion, |(efectividad para Igs Division de Sistemas Unllver_snarlo y
mejoramiento de los procesos que se ejecutan técnico en
procesos através de dentro del Sistema de Sistemas
actualizaciones * Garantizar la seguridad,

tecnoldgicas, Realizar ~ [veracidad y
backups para mantener la |disponibilidad de los

seguridad de la datos del sistema de
informacién y la informacion de la division
disponibilidad de la de sistemas

misma




DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O PROGRAMA

1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica

LINEAS O

Bienestar Institucional
SUBPROGRAMAS 1.2|Bienestar Instituciona
PROYECTOS O1[Formacion Complementaria
PRESUPUESTO APROBADO 194,484,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR | CUMPLIMIEN [RESPONSABLE AL
TO CUMPLIMIENTO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Continuar la ejecucion del Rectoria, Docentes que
Plan de Capacitacion Ejecucion de las . Decanatura presentan
- Numero de docentes N .
permanente y Actividades - Facultad Ciencias |certificados de
o adscritos a los . .
actualizacién docente proyectadas en el Plan de la Salud, asistencia 'y
. o departamentos 60% L .
2014-2017 dirigido al de Capacitacion y L Direcciony permanencia a las
. académicos .

personal docente por Acualizacion Docente . docentes actividades de

. T o capacitados. . o ,
medio de la participacion |para el afio 2016. adscritos a los capacitacion segun
en cursos, diplomados, departamentos |el Plan.
EJecutar er programa e - GTUpUS UE

Mantener el equipo de .
tutores par i ) estudiantes que
trabajo con estudiatnes| .

permanentemente . siguen una cohorte .

. . que realicen . Director de
realizando seguimiento a - de estudianes desde

) actividades como - Programa
tavés de formatos el inicio de su
. tutores par de
establecidos para este . programa
. |estudiantes nuevos i

nraarama de Enfoarmaria academico




DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O PROGRAMA

1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica

LINEAS O

Bienestar Institucional
SUBPROGRAMAS 1.2(Bienestar Instituciona
PROYECTOS O1[Formacion Complementaria
PRESUPUESTO APROBADO 194,484,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR | CUMPLIMIEN |[RESPONSABLE AL
TO CUMPLIMIENTO
Realizar evaluacion al |Evaluacion Director de
programa de tutores  [realizada Programa
Evaluar el programa de pary verificar el
tutores par rendimiento
academico de
E i 3 actiidiantac tiitnradnce D i g
Jecu a_r,progra_ma € Realizar capacitacion a|Capacitacion irector de
formacion continuada en . . Programa,
Maneio de B de dat estudiantes que realizada a Docent
anejo de Lases de aatos ingresen nuevos al estudiantes nuevos ocente
a estudiantes del programa coordinador de |
. programa en bases de datos
de Fnfermeria semestre
Realizar induccion a o .
wudiant Realizar induccion Director d
estudiantes NUEVos para | oo hestral a estudiantes | Induccion realizada rector de
socializar programas de programa
. . nuevos
bienestar social




DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O PROGRAMA

Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica

LINEAS O

Bienestar Institucional
SUBPROGRAMAS 1.2|Bienestar Instituciona
PROYECTOS O1[Formacion Complementaria
PRESUPUESTO APROBADO 194,484,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR | CUMPLIMIEN [RESPONSABLE AL
TO CUMPLIMIENTO
Mejorar las estrategias de |Realizar gestion en - . Director de
. Gestion realizada )
bienestar para los decanatura para proarama. lider
FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS
. : ., Mejorar las
Realizar integracion con ., .
Reunioén de relaciones Departamento de

docentes del ) ., . 100% .

o integracion interpersonales Quimica
Departamento de Quimica

entre los docentes
FACULTAD CIENCIAS EMPRESARIALES

Cursos de formacion los estudiantes que en [Numero de Bienestar
integral orientados a cumplimiento con sus [estudiantes del Universitario
estudiantes requisitos se vinculan |programa que estan
Cursos de formacion capacitaciones a al menos una Bienestar
integral docentes sobre temas |capacitacion Universitario
orientadosdocentes correspondientes a docente frente al
seminarios formacién tema.




DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O PROGRAMA

1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica

LINEAS O

SUBPROGRAMAS 1.2|Bienestar Institucional
PROYECTOS O1[Formacion Complementaria
PRESUPUESTO APROBADO 194,484,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR | CUMPLIMIEN |RESPONSABLE AL

TO

CUMPLIMIENTO

Implementar el plan de

Ejecutar el plan

No. De Eventos

Director Plan

Por lo menos uno

capacitacaion mediante  [propuesto participantes Estudios para cada docente
participacion en cursos, Jefe
seminarios yc ongresos de Departamento
area profesional Docentes
Gestionar recursos para la [Cubrir los gasots Valor en pesos Director Plan Total de recursos
participacion en los correspondientes a gestionados Estudios entregados a los
Implementar las Apertura de No. De inscritos Oficina de Listado de inscritos
especializaciones en inscripciones No. De postgrados Inicio de la primera
proceso actual de Inicio de la primera  [matriculados en la Decano cohorte
obtencidn de registro cohorte primera cohorte Director de
calificado con la UNAB Departamentos

Docentes

Egresados

EGRESADOS




DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O PROGRAMA

1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica

LINEAS O . .
SUBPROGRAMAS 1.2(Bienestar Institucional
PROYECTOS O1[Formacion Complementaria
PRESUPUESTO APROBADO 194,484,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR | CUMPLIMIEN |RESPONSABLE AL
TO CUMPLIMIENTO

Frogramar eventos ae capaciiacion
y actualizacién a los egresados
segun las necesidades

Coordinar con Ios diversos planes
de estudios y las diversas
dependencias la publicacion y
convocatoria de los egresados a la
participacion en dichos eventos

100%

Total de Capacitaciones
realizadas en el afio.

Total de egresados
participantes.

Oficina de Egresados

Control de Asistencia a
Talleres, Seminarios,
Diplomados entre otros

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA




DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O PROGRAMA

1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica

LINEAS O

SUBPROGRAMAS 1.2|Bienestar Institucional
PROYECTOS O1[Formacion Complementaria
PRESUPUESTO APROBADO 194,484,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR | CUMPLIMIEN |RESPONSABLE AL

TO

CUMPLIMIENTO

* Gestionar la capacitacion
certificada con el jefe del
area de sistemas acerca de
las metas propuestas en la
formacion complementaria

* Capacitacion
certificada de las
nuevas herramientas
tecnoldgicas TIC's a
los ingenieros de la
division de sistemas.

* Listado de
funcionarios no
capacitados, listado
de las tecnologias
utilizadas en la
division de sistemas
y los responsables
de cada tecnologia

* Capacitacion
certificada en sistemas
de informacion a los
ingenieros de la
division de sistemas.
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PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA

EJE O PROGRAMA 1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica

LINEAS O . .
SUBPROGRAMAS 1.2(Bienestar Institucional
PROYECTOS O1[Formacion Complementaria
PRESUPUESTO APROBADO 194,484,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR | CUMPLIMIEN |RESPONSABLE AL
TO CUMPLIMIENTO

* Curso de inglés para
el personal de la
division de sistemas

* Capacitacion en
técnicas avanzadas de
desarrollo web
empleando
frameworks

* Capacitacion para
desarrollo de
aplicaciones PHP
utilizando marcos de
trabajo especializados.
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IE. 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJEO . . . . . . .

1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
PROGRAMA
LINEAS O . N
B tar Instit |
SUBPROGRAMAS 1.2|Bienestar Instituciona
PROYECTOS 02 [Graduacion y disminucion de la desercion
PRESUPUESTO APROBADO 159,484,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS
Mantener .
L, . ., Director de la

comunicacion plena|Reuniones entre el|Obtencion de la carrera de
sobre el rendimiento|Director de la carrera y|minima  desercion 100% ..
de los estudiantes deflos estudiantes en el programa Qulmlc.a

o . Industrial
Quimica Industrial

FACULTAD CIENCIAS EMPRESARIALES

PRESUPUESTO
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IE. 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJEO . . . . . . .

1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
PROGRAMA
LINEAS O . N
SUBPROGRAMAS 1.2|Bienestar Institucional
PROYECTOS 02 [Graduacion y disminucion de la desercion
PRESUPUESTO APROBADO 159,484,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO

Gestionar estudiantes |Identificar alumnos No. De alumnos que Decanos Reunién con los

sin grado aplicando
la resolucion 012

con materias
terminadas hace mas
de cinco (5) alos
Citarlos a reunion
Explicarles los
alcances de la

han terminado
matereias

No. De estudiantes
graduados mediante
resolucion 012

Directivos UFPS
Director
Programa
Secretaria
General
Docentes

estudiantes

explicar las
actividades a realizar
hacer seguimiento a
trabajos realizados

EGRESADOS

Apoyar en la logistica, para
la organizacion y entrega de
las tarjetas de invitacion a
las ceremonias de grado, en
el afio.

Total Ceremonias de

Asistencia a las
Ceremonias de Graduacion
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IE. 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O . . . . . . -
1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
PROGRAMA
LINEAS O . ..
Bienestar Institucional
SUBPROGRAMAS 1.2|Bienestar Instituciona
PROYECTOS 0O2|Graduacion y disminucion de la desercion
PRESUPUESTO APROBADO 159,484,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
Participacion en la mesa Graduacion en el ano
principal de las ceremonias Listado Entrega tarjetas de
de grado, haciendo entrega invitacion a las ceremonias
de los Botones de de graduacion
Egresados en el afio 2016.
Presentar or 2 al Vicerrectoria de
esentar propuesia a 100% Bienestar Universitario /

Consejo Superior
Universitario, para incluir el
carné de egresados, dentro
de los derechos de grado,
de los estudiantes proximos
a graduarse en el afio 2016.

Presentar Propuesta para
que el carné sea entregado
en las ceremonias de
graduacion a realizarse en el
afio 2016.

Total Egresados con Carné
| Total Egresados en el afio

Oficina de Egresados

Listado Egresados Con
Carné




Fortalecer la practica
pedagogica y disciplinar de
los docentes adscritos a los
dptos académicos en areas
especificas como la segunda
lengua, la investigacion y las
TIC'S.

Hacer uso de los Recursos
institucionales para la
capacitacion de los docentes.

Numero de docentes que

participaron en las

actividades de formacioén.

Vicerrectorias,
Decanatura Facultad
Ciencias de la Salud,
Direccion y docentes
adscritos a los
departamentos
académicos.

80%

I I I: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO CcODIGO FO-DE-03/v1
P 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O PROGRAMA 1 |Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
LINEAS O e .
SUBPROGRAMAS 1.3|Cualificacion y desarrollo del capital humano
PROYECTOS O1 [Cualificacion docente
"PRESUPUESTO APROBADO 785,338,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR Cumplim| RESPONSABLE AL
lento CUMPLIMIENTO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Rectoria,

Listado de asistencia
a cursos y
capacitaciones.
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EJE O PROGRAMA 1 |Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
LINEAS O e, .
SUBPROGRAMAS 1.3|Cualificacion y desarrollo del capital humano
PROYECTOS O1|Cualificacion docente
"PRESUPUESTO APROBADO 785,338,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR Cumplim| RESPONSABLE AL

lento CUMPLIMIENTO

Fortalecer la practica
ol iscipli Ejecutar el seminario
pedagogica y d'SC'.p inar de ] o Decanatura Facultad
los docentes adscritos a los  |permanente de capacitacion en L
. . . , Ciencias de la Salud, |, . . .
departamentos académicos en |Pedagogia y Curriculo y en Numero de docentes que . . Listado de asistencia
. e . . . Direccion y docentes .
areas especificas como la Valoracion en Enfermeria a los |participaron en las 70% adscritos 4 los y permanencia en las
pedagogia y el curriculo, la  [docentes catedraticos que les  [actividades de formacion. capacitaciones.
” . . N departamentos
Valoracién de Enfermeria, permita fortalecer su ejercicio -
. - .. oo académicos.

sinulacion Clinica 'y docente y disciplinar.
Debriefing.
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p 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O PROGRAMA 1 |Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
IS_LIJI\éIEDgSOgRAMAS 1.3|Cualificacion y desarrollo del capital humano
PROYECTOS O1|Cualificacion docente

"PRESUPUESTO APROBADO 785,338,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR Cumplim| RESPONSABLE AL
iento CUMPLIMIENTO
. Estimular la participacion de
Fortalgcgr la pra Ct_'Cf’T los docentes de planta para
pedagogica y d'SC'_p linar de hacer uso de las comisiones de D_e can_atura Facultad Matricula académica
los docentes adSCI’It(?S a los estudio; informar a los NUmero de Docentes que C'.enC'faé de la Salud, y certificado de
departamentos academl_c ,0 5 |catedraticos sobre los cursan Maestria y/o 20% Dlrec_c lon y docentes asistencia a los
por mefjlo de la formacion en beneficios de cursar programas |Doctorado. adscritos a los encuentros de
Maestrias y Doctorados, . . departamentos -
. . de maestria propios y la . formacion.
acorde_ a Ip,s Llne_amlt_antos de necesidad de su cualificacion académicos.
Acreditacion Institucional. para fortalecer la Institucion.
Promover en los docentes del L No de docentes que Directora del dpto y
- La participacion de los docentes -
dpto el fortalecimiento en el del dpto en capacitaciones del participan en docentes
saber disciplinar y de la saber disciplinar y de la capacitaciones del saber |30% Listado de asistencia
segunda lengua. sequnda lengua disciplinar y de la
' segunda lengua.




academicos las necesidades
de capacitacién docentes
relacionados con las
necesidades detectadas.

correspondiente a
departamentos academicos y
socializar las necesidades de
capacitacion a partir de

los departamentos
academicos.

Reuniones docentes de
informes de asignaturas

I I I: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO CcODIGO FO-DE-03/v1

p 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O PROGRAMA 1 |Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
LINEAS O e .
SUBPROGRAMAS 1.3|Cualificacion y desarrollo del capital humano
PROYECTOS O1|Cualificacion docente

"PRESUPUESTO APROBADO 785,338,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR Cumplim| RESPONSABLE AL
lento CUMPLIMIENTO

Enviar a departamentos Enviar la informacion Solicitudes realizadas a Director de

programa, comité
curricular del
programa, Docentes

FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS

Solicitar la participacién en
Eventos y Congresos
Nacionales e Internacionales

Participaciéon de los docentes
del Departamento en Congresos
Nacionales e Internacionales

Certificados de
participacion y asistencia

Director y profesores
del Departamento de

100% |Fisica
. o, Cualificar la lanta Director
Capacitar a los docentes del|Capacitacion de los docentes P
. . docente del Departamento[ 100% |Departamento de
Departamento de Quimica del Departamento de Quimica. . .
de Quimica Quimica
. . ., _|Adquirir nexos de Director de
. . . Obtencion de  informacion a
Visitar la universidad . desarrollos con un Programa de
.. : necesaria sobre el Programa de L. 100%
Tecnologica de Pereira . . Programa Par en Quimica Programa de
Quimica Industrial . . .
Industrial Quimica Industrial
itar a | n . ., ., Director
Capgc tar a los docentes de Cualificacion de los docentes|Actualizacion permanente ecto
escritos de  documentos . 100% |Departamento de
. en esta materia de los docentes ..
cientificos Quimica
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EJE O PROGRAMA 1 |Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
LINEAS O e .
SUBPROGRAMAS 1.3|Cualificacion y desarrollo del capital humano
PROYECTOS O1|Cualificacion docente
"PRESUPUESTO APROBADO 785,338,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR Cumplim| RESPONSABLE AL
lento CUMPLIMIENTO
Gestionar la contratacion de|Disefio de perfiles y demas|Mejoramiento  continuo Director
al menos (4) cuatro docentes|actividades para la contratacion|hasta ~ la  excelencia] 100% |Departamento de
de planta idoneos de los docentes académica Quimica
o Capacitar cinco profesorfes. €Nl ~inco (5)  docentes Departa’mento de
Capacitacion profesores uso herramientas tecnologicas . 100% |[Matematicas y
. L. capacitados. o
de enseflanza matematica o Estadistica, Facultad
Comision de estudios,|Capacitacion de docentes en FOTESOTES
OmISIO o (-3 , 100% |Departamento de
diplomados, capacitaciones |Biologia. N° de capacitaciones Rinlncia

FACULTAD CIENCIAS EMPRESARIALES

Cursos cortos de formacion,
Comision de estudios,
Congresos, Diplomados,
Programas de induccion
docente Comision de estudio

al menos una capacitacion
docente y promover las
comisiones que permitan el
mejoramiento y avance del
programa y del departamento.

cantidad de docentes y
cantidad de docentes
capacitados.

departamento de
Estudios
internacionales y de
Fronteras.
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p 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O PROGRAMA 1 |Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
LINEAS O e .
SUBPROGRAMAS 1.3|Cualificacion y desarrollo del capital humano
PROYECTOS O1|Cualificacion docente

"PRESUPUESTO APROBADO 785,338,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR Cumplim| RESPONSABLE AL
lento CUMPLIMIENTO
Capacaitacion en investigacion [No. De docentes de Decano No. De

Fortalecer la capacitacion de
los docentes de tiempo
completo, ocasionales y
catedraticos

tercer seminario

Estrategias metodologicas
Manejo de programas contables
sistematizados

tiempo completo
capacitados No.
De docentes catedraticos
capacitados No.

Directivos UFPS
Director Programa
General

Docentes

capacitaciaones por lo
menos una de cada
area en cada semestre

VICERRECTORIA ACADEMICA

Capacitaciones en periodos

Formacién del 80% de docentes

Numero de docentes

Vicerrectoria

intersemestrales afio 2015 en Curriculo, Pedagogia y capacitados/NUmero de Académica
DISTANCIA
Los tutores deberan .
Unidad de
Lograr que los tutores de la|formar de la base de datos Capacitacion
Curso semestral de Formacién|Modalidad tengan la|de Vicerectoria P - y
iy . Evaluacion - Semestral
Tutores Formacién referente a la|Academica, . .,
. . Division Educacion
modalidad requerimiento por parte . .
a Distancia

de los planes de estudio.
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EJEO . . . . . . .
1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
PROGRAMA
LINEAS O e .
lif n rroll | tal human
SUBPROGRAMAS 1.3|Cualificacion y desarrollo del capital humano
PROYECTOS O2|Cualificacion funcionarios administrativos
PRESUPUESTO APROBADO 134,270,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS
Asistir a congresos|Asistencia a|Adquisicion de .
. o Director
sobre seguridad en|encuentros en donde|conocimientos sobre
; . . . 100% Departamento de
Laboratorio de[se adquiera dicha|seguridad .
L. . ., . Quimica
Quimica cualificacion ocupacional
e itacion de un .
Cualificar  personal Sap acttacion ! Recuperar algun Director
e uncionario . o
administrativo sobre L material de vidrio 100% Departamento de
. - administrativo  sobre .
manejo del vidrio . de alto costo Quimica
cursos de vidrio
Gestionar la S,
., Realizacion de las|, . . . . .
contratacion de al|_ .. . . Mejoramiento hacia Director
actividades pertinentes .
menos  (2)  dos ara dicha la excelencia 100% Departamento de
asistentes de P ., académica Quimica
. contratacion
Laboratorio de planta
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PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA

EJEO . ) . . . . .
1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
PROGRAMA
LINEAS O e .
SUBPROGRAMAS 1.3|Cualificacion y desarrollo del capital humano
PROYECTOS O2|Cualificacion funcionarios administrativos
PRESUPUESTO APROBADO 134,270,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO

FACULTAD CIENCIAS EMPRESARIALES
Los administrativos |al menos una numero Institucional
del programay del  [capacitacion anual administrativos/
Departamento se donde se vinculen los |[numero de

vinculen a
capacitaciones

inctitiicinnalag

administrativos.

administrativos
capacitados.

Fortalecer la
capacaitacion de los
administrativos

Capacaitacion en
relaciones Humanas
Capacitacion en
atencion al cliente

No. De
administrativos
capacitados

Directivas UFPS
Plan de Estudios
y Director
Departamento

Por lo menos una al
afno
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EJE O . ) . . . . .
1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
PROGRAMA
LINEAS O e .
SUBPROGRAMAS 1.3|Cualificacion y desarrollo del capital humano
PROYECTOS O2|Cualificacion funcionarios administrativos
PRESUPUESTO APROBADO 134,270,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO

Apoyar a los Lograr que los No. De Bienestar Al menos un

administraticos en la
asistencia a los
diferentes eventos
organizados por la
UFPS

administrativos
participen en los
diversos eventos

Administrativos que
asistan a eventos
No. De eventos en los
que participen

Universitario
Director Plan
Estudios
Directivas UFPS

administrativo al afo

VICERRECTORIA

ACADEMICA

Asistir a las
capacitaciones que
convoque el
Ministerio de
Educacion Nacional
y a las que se
programen a nivel
Institucional

Capacitar al personal
administrativo de la
Vicerrectoria
Académica en
procesos de
autoevaluacion y
apoyo a los programas
académicos

N° de
capacitaciones
recibidas

Vicerrectoria
Académica

DISTANCIA
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EJE O . . . . ] . .
1 |Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
PROGRAMA
LINEAS O e, )
SUBPROGRAMAS 1.3|Cualificacion y desarrollo del capital humano
PROYECTOS O2|Cualificacién funcionarios administrativos
PRESUPUESTO APROBADO 134,270,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
Division

. Educacion a

Cur d Capacitar al personal Ampliar mejorar Distancia
rsos . ®|de la Division plia y~ €jora 100% : y Semestral
Capacitacion L . . |el desempefio de los Unidad de
Educacion a Distancia . . .
funcionarios de la Capacitacion  y
Division Evaluacion
VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA
Solicitud Capacitacion Autorizaciéon y
Capacitacion Aprobacion
50%
Seminarios y talleres [Seminarios y Talleres |capacitacion a
referentes a la funcionarios de la
Unidad de Almacén e Unidad de Almacén
Inventarios e Inventarios
50%

BIBLIOTECA
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EJE O . . . . . . .
1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
PROGRAMA
LINEAS O e o .
lif n rroll | tal human
SUBPROGRAMAS 1.3|Cualificacion y desarrollo del capital humano
PROYECTOS O2|Cualificacion funcionarios administrativos
PRESUPUESTO APROBADO 134,270,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
Actualizacion en la
Norma 17025 al Total de personas o

personal que actualizadas / Total Je.f e de Division

participa en la 100% de personas en el Vlcer_eqorla_ Anual

prestaci(’)n de servicio Administrativa

servicios de

extension
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IE. 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O PROGRAMA 1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
LINEAS O L,
SUBPROGRAMAS 1.4|Internacionalizacion
PROYECTOS O1|Movilidad Estudiantil

PRESUPUESTO APROBADO 270,160,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR cumplimiento RESPONSABLE AL
P CUMPLIMIENTO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

Fortalecer las Promover la alianza de| Gestiones realizadas en Director de

oportunidades de

convenios academicos

la busqueda de nuevos

Programa, Decana

cooperacién académica | por lo menos en dos convenios de FCS, Jefe de
a través de la propuesta universidades Relaciones

Sensibilizar la Difundir y promover No de reuniones de Director de
poblacion estudiantil semestralmente la Socializacion a los Programa

del programa de
Enfermeria para que
participen en el
programa de Movilidad
con las instituciones en
convenio Nacional e
Internacional.

movilidad estudiantil
en el Programa de
Enfermeria

estudiantes para dar a
conocer el programa de
Movilidad
N° de estudiantes del
programa que realizan
movilidad
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EJE O PROGRAMA 1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
LINEAS O . o
SUBPROGRAMAS 1.4|Internacionalizacion
PROYECTOS O1|Movilidad Estudiantil
PRESUPUESTO APROBADO 270,160,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

cumplimiento

CUMPLIMIENTO

Gestionar convenios de
movilidad estudiantil
con Universidades
nacionales que ofertan
el programa Tecnologia
en Regencia en
Farmacia

NuUmeros de convenios
establecidos

Lograr convenios con
2 universidades

Directora del
programa

FACULTAD CIENCIAS EMPRESARIALES

Apoyo econdmico a
estudiantes, Apoyo
econémico a tramites,
Capacitacion,
Convenios

No de estudiantes
beneficiados

Apoyo en los tramites
administrativos a los
estudiantes

Programa
Comercio
Internacional y la
oficina de
Internacionalizacié
n.




I I I: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO CODIGO FO-DE-03/v1

IE. 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O PROGRAMA 1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
LINEAS O e
SUBPROGRAMAS 1.4|Internacionalizacion
PROYECTOS O1|Movilidad Estudiantil

PRESUPUESTO APROBADO 270,160,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR cumplimiento RESPONSABLE AL
P CUMPLIMIENTO

Visita empresarial Apoyo en los trdmites [No de estudiantes programa de
internacional administrativos a los  [beneficiados Comercio

estudiantes

Internacional

Incrementar la
movilidad estudiantil

No. De alumnos
participantes

No. De convenios
ejecutados

Fortalecer alternativas
para la movilidad de
estudiantes

Directora Plan de
estudios
Docentes

No. De alumnos en
movilidad

No. De convenios
ejecutados

OFICINA DE REALCIONES INTERNACIONALES

Movilidad
Saliente/Semestre
Académico

# Estudiantes de la
UFPS en semestre
académico en el exterior
(uno o dos periodos
académicos de pregrado)

14

Director Oficina de
Relaciones
Interinstitucionales
e
Internacionales/Dir
ectores de
Programas
Académicos
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EJE O PROGRAMA 1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
LINEAS O . .,
SUBPROGRAMAS 1.4|Internacionalizacién
PROYECTOS O1|Movilidad Estudiantil
PRESUPUESTO APROBADO 270,160,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR cumplimiento RESPONSABLE AL
P CUMPLIMIENTO
Director Oficina de
# Estudiantes del Rela_cmr_]es
. . Interinstitucionales
Movilidad exterior en semestre
Entrante/Semestre 10 académico en la UFPS _e .
. . Internacionales/Dir
Académico (uno o dos periodos
. ectores de
académicos de pregrado)
Programas
Académicos
Director Oficina de
Relaciones
Movilidad # Estudiantes de la Interlnsn;ucmnales
Saliente/Préactica 13 UFPS en practica . .
. . . Internacionales/Dir
Profesional profesional en el exterior
ectores de
Programas
Académicos
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EJE O PROGRAMA 1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
LINEAS O . .,
SUBPROGRAMAS 1.4|Internacionalizacién
PROYECTOS O1|Movilidad Estudiantil
PRESUPUESTO APROBADO 270,160,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR cumplimiento RESPONSABLE AL
P CUMPLIMIENTO
Director Oficina de
Relaciones
Movilidad # Estudiantes extranjeros Interinstitucionales
o P . e
Entrante/Practica 1 en practica profesional i .
. Internacionales/Dir
Profesional en la UFPS
ectores de
Programas
Académicos
Director Oficina de
Relaciones
Movilidad # Estudiantes de la Interlnsn;ucmnales
Saliente/Trabajo de 10 UFPS en trabajo de . .
. Internacionales/Dir
Grado grado en el exterior
ectores de
Programas
Académicos
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EJE O PROGRAMA 1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
LINEAS O L,
SUBPROGRAMAS 1.4|Internacionalizacion
PROYECTOS O1|Movilidad Estudiantil
PRESUPUESTO APROBADO 270,160,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR cumplimiento RESPONSABLE AL
P CUMPLIMIENTO
Director Oficina de
Relaciones
Movilidad # Estudiantes extranjeros Interlnstlteucmnales
Entrante/Trabajo de 1 en trabajo de grado en la i .
Internacionales/Dir
Grado UFPS
ectores de
Programas
Académicos
Gestlon/Su_scrlpmon # de Convenios activos Director Oficina de
Convenios de o .
. de Movilidad Relaciones
Movilidad . N o
T Suscritos 7 Estudianti/Practica y/o Interinstitucionales
Estudianti/Practica y/o . .
. Activos 3 Trabajo de Grado con e
Trabajo de Grado con o . .
S universidades del Internacionales/Uni
universidades del . .
i exterior dades Académicas
exterior




DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O PROGRAMA

1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica

LINEAS O

SUBPROGRAMAS 1.4|Internacionalizacién
PROYECTOS 02 [Movilidad Docente
PRESUPUESTO APROBADO 270,129,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

Cumplimiento

CUMPLIMIENTO

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Afianzar los procesos de Rectoria,
movilidad docente que den Vicerrectorias,
respuesta a los Oficina de

requerimientos
disciplinares e
institucionales y acorde a
las tendencias en salud y
educacioén que fortalezcan
el ejercicio
docente.DPTOS
ACADEMICOS

Participacion de por lo

menos uno de los
docentes adscritos a
cada dpto académico
en movilidad nacional
e internacional.

Nlmero de docentes
que realizan
movilidad nacional
y/o Internacional.

100%

Internacionalizacion,
Decanatura Facultad
Ciencias de la Salud,
Direccién de
Programa; Dreccién
y docentes adscritos
al departamento
académico.

Evidencias de la
movilidad
(certificaciones,
fotografias,
informes,
documentos, etc)
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PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA

EJE O PROGRAMA

1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica

LINEAS O . .
SUBPROGRAMAS 1.4|Internacionalizacién
PROYECTOS 02 [Movilidad Docente
PRESUPUESTO APROBADO 270,129,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

Cumplimiento

CUMPLIMIENTO

Promover la participacion
docente en la movilidad y
procesos de
Internacionalizacion a
través de la socializacién
de convnocatorias recibidas
en el programa

Socializar informacion
de convocatorias N° de

recibidas y promover |informaciones

la Participacion de por [socializadas a través
lo menos de un (1) de correos 0

Rectoria, Decanatura
Facultad Ciencias de
la Salud, Director de

docente de planta reuniones docentes |90% :
. ., docentes adscritos a
adscrito a los NuUmero de docentes
. los departamentos
departamento que realizan L
. o . académicos.
académicos en la movilidad nacional

movilidad nacional e |y/o Internacional
internacional.

FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS
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cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O PROGRAMA

1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica

LINEAS O

4|Internacionalizacion
SUBPROGRAMAS 14
PROYECTOS 02 |Movilidad Docente
PRESUPUESTO APROBADO 270,129,000
o SEGUIMIENTO
0
ACTIVIDADES META INDICADOR Cumplimiento RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO
. Certificacion de la
Participar en congresos C S
. Participacion comojparticipacion COMO
nacionales . . Departamento de
) ) asistente o  comolasistente o como o
internacionales que tengan onente a conaresos|exoositor 100% Quimica Grupo
relacion con el arca de| o g POSITor, GIMAPOL,  Grupo
o nacionales e|publicacion de las
Quimica y Procesos|. . . GIQUIBA
o internacionales ponencias en
Quimicos . .
revistas indexadas.
Una (1) docente
. (1) Departamento de
participando en .
. . Matematicas y
Asistencia a eventos|programas de Estadistica. Facultad
Movilidad Internacional en el &mbito nacional e{movilidad a través 100% Oi"i'rllzlca’ de’
internacional de conferencias, : '.
Relaciones
Cursos 0

investigaciones.

Internacionales
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PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O PROGRAMA

1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica

LINEAS O

SUBPROGRAMAS 1.4|Internacionalizacion
PROYECTOS O2|Movilidad Docente
PRESUPUESTO APROBADO 270,129,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR Cumplimiento RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO
Director
Capacitacion de docentes |Formacion de docentes DOS. .(2) docentes 100% Departamento de
participando. . ,
Biologia
FACULTAD CIENCIAS EMPRESARIALES
Apoyo econdmico a al menos 3 docentes  [numero de programa de
docentes que realizan tengan algun tipo de  [docentes/ docentes Comercio
movilidad Capacitacion en |convenio y se apoye [que participan en Internacional y
el exterior , Convenios, sus ponencias y eventos Departamento de

apoyo a ponencias
internacionales.

encuentros internacionales.

internacionales.

Estudios
Internacionales y de
Fronteras.
Institucional.
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PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O PROGRAMA

1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica

LINEAS O . .
SUBPROGRAMAS 1.4|Internacionalizacién
PROYECTOS 02 [Movilidad Docente
PRESUPUESTO APROBADO 270,129,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

Cumplimiento

CUMPLIMIENTO

Incentivar movilidad
docente

Fortaecer las
alternativas de
movilidad en los
docentes de Tiempo
completo

No. De docentes
participantes

No. De convenios
ejecutados

Oficina de
internacionalizacién
Director
Deparamento

Al menos un docente
en movilidad

al menos un convenio
ejecutado

VICERRECTORIA ASISTENTE DE INVESTIGACION Y EXTENSION

Movilidad Internacional
Docentes Investigadores,
Pasantia de Investigacion

Participacion de 15
Docentes en el
programa de
movilidad
Internacional

N° Movilidad
Internacional
Docente

VAIE - COMITE
CENTRAL DE
INVESTIGACION Y
EXTENSION
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EJE O PROGRAMA 1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
LINEAS O . L
SUBPROGRAMAS 1.4|Internacionalizacion
PROYECTOS O3 |Formacion segundo idioma
PRESUPUESTO APROBADO 190,000,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Rectoria,
Fortalecer la practica Vicerrectorias,
P Oficina de

pedagdgica y
disciplinar de los
docentes adscritos a
los dptos académicos
en el manejo de la
segunda lengua.

Hacer uso de los
recursos
institucionales para la
capacitacion de los
docentes.

Numero de docentes
que participan en las
actividades de
formacion.

80%

Internacionalizacién,
Decanatura Facultad
Ciencias de la Salud,
Direccion y docentes
adscritos a los
departamentos
académicos.

Listado de
asistencia a cursos y
capacitaciones en
segunda lengua.
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EJE O PROGRAMA 1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
LINEAS O . i
SUBPROGRAMAS 1.4|Internacionalizacion
PROYECTOS O3 |Formacion segundo idioma
PRESUPUESTO APROBADO 190,000,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

Gestionar con El
centro de Idiomas de la
Universidad para el
desarrollo de los seis
niveles de inglés
dirigidos a los
estudiantes del
programa que permitan
lograr la suficiencia en
la segunda lengua
cumpliendo el
requisito de grado

Ejecucion de cursos de| No de cursos de
inglés en seis niveles | ingles realizados
de formacion para los | semestralmente.

estudiantes del No de estudiantes
programa de acuerdo a| que desarrollan los
su nivel academico cursos de inglés

Centro de Idiomas,
Directora de
Programa

FACULTAD CIENCIAS EMPRESARIALES
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EJE O PROGRAMA 1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
LINEAS O . L
SUBPROGRAMAS 1.4|Internacionalizacion
PROYECTOS O3 |Formacion segundo idioma
PRESUPUESTO APROBADO 190,000,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
Convenios de al menos 2 docentes se numero de La institucion,

intercambio, Cursos,
Pasantias,
Capacitacion para
formacion en segunda
lengua.

capaciten o vincules
en actividades para un
segundo idioma.

docentes/ Numero
de docentes

capacitados en un

segundo idioma.

Internacionalizacion,
programa de
Comercio
internacional y
Departamento de
Estudios
Internacionales y de
Fronteras.

VI

CERRECTORIA A

DMINISTRATIVA

* Gestionar los cursos
de formacidn en inglés

* Que los ingenieros
de la divisién de
sistemas estén en un
nivel avanzado en el
idioma inglés

* Listados de los
ingenieros que
requieran el curso
de inglés

100%

Jefe Division de
Sistemas
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EJE O PROGRAMA 1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
LINEAS O . i
SUBPROGRAMAS 1.4|Internacionalizacion
PROYECTOS O3 |Formacion segundo idioma
PRESUPUESTO APROBADO 190,000,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

para los profesionales
universitarios de la
division de sistemas

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

* Listado de las
instituciones que
presten el servicio
de capacitacion y
certificacion el
inglés

OFICINA DE RELACIONES INTERNACIONALES

Idiomas para la
Internacionalizacion -

# De Estudiantes
gue mejoraron sus

Director Oficina de
Relaciones

80 . P
Cursos de Ingles compatencias Interinstitucionales e
Intensivo/Estudiantes linglisticas Internacionales
Idiomas para la # De Docentes que Director Oficina de
Internacionalizacién - 17 mejoraron sus Relaciones

Cursos de Ingles
Intensivo/Docentes

compatencias
linguisticas

Interinstitucionales e
Internacionales
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EJE O PROGRAMA 1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
LINEAS O . L
SUBPROGRAMAS 1.4|Internacionalizacion
PROYECTOS O3 |Formacion segundo idioma
PRESUPUESTO APROBADO 190,000,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
# Miembros de la Director Oficina de
Asistentes de Idiomas 250 Comunidad Relaciones
en la UFPS Académica Interinstitucionales e
beneficiados de las Internacionales
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EJE O PROGRAMA 1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
LINEAS O L . L
SUBPROGRAMAS 1.5|Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS O1 |Fortalecimiento de la investigacion

PRESUPUESTO APROBADO 718,000,000
0,
ACTIVIDADES META INDICADOR %o RESPONSABLE| SCCYIMIENTO AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

Proporcionar a los
docentes cateraticos
herramientas en
investigacidn cuantitativa
y cualitativa que puedan
aplicar en los procesos de
investigacion formativa y
proyectos de grado.
DPTO ACADEMICOS

Disefiar un curso de
capacitacion en investigacion
cuantitativa y cualitativa,
dirigido a docentes

- . Un curso de
cateraticos que les permita la o
L . capacitacion
adquisicién de herramientas -
disefado.

que puedan ejecutar en los
procesos de investigacion
formativa y proyectos de
grado.

100%

Directora de Dpto
Académico.

Un curso de
capacitacion aprobado
para su
implementacion.
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EJE O PROGRAMA 1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
LINEAS O . . o
SUBPROGRAMAS 1.5|Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS O1 |Fortalecimiento de la investigacion
PRESUPUESTO APROBADO 718,000,000
% SEGUIMIENTO AL
ACTIVIDADES META INDICADOR CUMPLIMIENTO RESPONSABLE CUMPLIMIENTO
Participar en la direccion |Durante el semestre, todas  |# de docentes de 100% Alix Z. actas de sustentacion
de trabajos de grado las docentes de planta planta Bohorquez
GISP pertenecientes al grupo de  [pertenecientes al Gloria Zambrano
investigacion, participaran  [GISP y que son Ruby Vargas

como directoras en al menos

un trabajo de grado

directoras de trabajo
de grado / # de
docentes de planta
pertenecientes a
GISP * 100

Patricia Velez
Doris Parada
Maria Mercedes
Ramirez

Luz Marina
Bautista
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EJE O PROGRAMA 1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
LINEAS O . . o
SUBPROGRAMAS 1.5|Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS O1 |Fortalecimiento de la investigacion
PRESUPUESTO APROBADO 718,000,000
% SEGUIMIENTO AL

ACTIVIDADES META INDICADOR CUMPLIMIENTO RESPONSABLE CUMPLIMIENTO
Realizar reuniones de Realizar al menos 2 # de reuniones 100% Todas las Evidencias
GISP para planeaciony  [reuniones semestrales para la |ejecutadas en el integrantes GISP [fotograficas, listado de
evaluacion de actividades [planeacion y ejecucion de semestre / # de firmas entre otros

actividades GISP reuniones planeadas
en el semestre * 100
Revisar y/o asesorar de  [Durante el semestre, el grupo |# de trabajos 100% Todas las Informes
trabajos de investigacion |revisara y/o asesorara al asesorados por integrantes GISP
para el fortalecimiento de [menos cinco trabajos de GISP
las linea de investigacion. |investigacion relacionada con
GISP una linea de investigacion de
GISP
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EJE O PROGRAMA 1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
LINEAS O . . _
SUBPROGRAMAS 1.5|Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS O1 |Fortalecimiento de la investigacion
PRESUPUESTO APROBADO 718,000,000
% SEGUIMIENTO AL
ACTIVIDADES META INDICADOR CUMPLIMIENTO RESPONSABLE CUMPLIMIENTO
Actualizar la informacion [Cada semestre el 100% de  |# de integrantes 100% Todas las Informes
investigativa las integrantes GISP GISP que integrantes GISP
perteneciente a cada actualizara su hoja de vida  |actualizaron su hoja
integrante de GISP investigativa de manera fisica|de vida investigativa
yenel Cvlac de manera fisica y

enel CvLac/#de

integrantes GISP *

100
Participar como jurados |Durante el semestre, cada # de participaciones |100% Todas las Informes
evaluadores de docente de planta participara |como jurados integrantes GISP
instrumentos, articulos y |en al menos una vez como  |evaluadores de
proyectos de jurados evaluadores de instrumentos,
investigacion internosy  |instrumentos, articulos y articulos y

externos

proyectos de investigacion
internos y externos

proyectos de
investigacion
internos y externos
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EJE O PROGRAMA 1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
LINEAS O . . o
SUBPROGRAMAS 1.5|Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS O1 |Fortalecimiento de la investigacion
PRESUPUESTO APROBADO 718,000,000
% SEGUIMIENTO AL
ACTIVIDADES META INDICADOR CUMPLIMIENTO RESPONSABLE CUMPLIMIENTO
Participar en mesas de Participar en el 100% de las [# de participaciones [50% Todas las Evidencias
trabajo sectoriales de mesas de trabajo sectoriales [en mesas de trabajo integrantes GISP [fotograficas, listado de
orden institucional, de orden institucional, sectoriales de orden firmas entre otros
municipal y dptal. Segin |municipal y dptal solicitadas. |institucional,
demanda. GISP Segln demanda municipal y dptal.
Segln demanda
Capacitar a las integrantes|Durante el afio 2016 se # de capacitaciones |100% Todas las Evidencias

GISP en el disefio de
articulos cientificos

realizara una capacitacion a
las integrantes GISP en el
disefio de articulos
cientificos

realizadas a GISP
sobre el disefio de
articulos cientificos
[ # de
capacitaciones
planeadas a GISP
sobre el disefio de
articulos cientificos

integrantes GISP

fotograficas, listado de
firmas entre otros
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LINEAS O L . L
SUBPROGRAMAS 1.5|Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS O1 |Fortalecimiento de la investigacion

PRESUPUESTO APROBADO 718,000,000
0,
ACTIVIDADES META INDICADOR %o RESPONSABLE| SCCYIMIENTO AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

Socializar convocatorias
enviadas por diferentes
revistas academicas para
el envio de articulos.
Promover la participacion
en Redes cientificas

N° de convocatorias
enviadas para
recepcioén de

articulos en revistas

cientificas

N° de solicitudes de

inscripcion a redes y

su tramite realizado

Sensibilizar a las docentes de
la necesidad de realizar
produccion cientifica que
aporte al desarrollo
disciplinar y del curriculo.
Propiciar la inclusion de
docentes a Redes ceintificas

Directora de
Programa
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LINEAS O L . L
SUBPROGRAMAS 1.5|Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS O1 |Fortalecimiento de la investigacion

PRESUPUESTO APROBADO 718,000,000
0,
ACTIVIDADES META INDICADOR %o RESPONSABLE| SCCYIMIENTO AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

Proponer la ejecucion de
cursos de formacion
epistemica disciplinar,
manejo de las TIC y
redaccion de articulos
para docentes

Proponer a las directoras de

departamentos academicos y
decana de facultad la gestion

de cursos de formacion en

investigacion que fortalezca

los procesos los grupos de
investigacion y su
produccién intelectual

N° de propuestas
realizadas en
capacitacion
docente para
fomentar la
producicion

intelectual

Directora de
Programa
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EJE O PROGRAMA 1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
LINEAS O Lo . L
SUBPROGRAMAS 1.5|Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS O1 |Fortalecimiento de la investigacion
PRESUPUESTO APROBADO 718,000,000
% SEGUIMIENTO AL
ACTIVIDADES META INDICADOR | - ypmpLimiENTO [RESPONSABLE! " Vb IMIENTO
Rectoria,

Mantener alianzas con
otras comunidades
académicas (grupos de
investigacién) de orden
nacional o internacional
gue promuevan los
procesos de investigacion.

Promover la vinculacion

como minimo de un grupo de

investigacion de una
comunidad académica de
orden nacional o

internacional para fortalecer
los procesos de investigacion

al interior de los grupos de
investigacion

No de alianzas
realizadas con
grupos de
investigacion de
orden nacional o
internacional

Vicerrectoria de
Investigacion y
extension,
Decanatura
Facultad Ciencias
de la Salud,
Direccion y
docentes
adscritos a los
departamentos
académicos y
Grupos de
Investigacion.
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EJE O PROGRAMA 1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
LINEAS O . . _
SUBPROGRAMAS 1.5|Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS O1 |Fortalecimiento de la investigacion
PRESUPUESTO APROBADO 718,000,000
% SEGUIMIENTO AL
ACTIVIDADES META INDICADOR CUMPLIMIENTO RESPONSABLE CUMPLIMIENTO
Pro_poner Ia_vmcu_lauon N° de solicitudes
de jovenes investigadores . L -
Proponer la vinculacion realizadasNo de Grupos de
de alos grupos de L . S
investiacion de I como minimo un (1) joven Jovenes Investigacion
estigacion de fa investigador Investigadores GICE Y GISP
Facultad Ciencias de la )
Vinculados
Salud
FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS
Juan Maria
Adquirir todo el material{Adquisicion de materiales y|Presentar los Torrc_as Calce_zdo
. . Edwin  Murillo
necesario para GIMAPOL |reactivos para los grupos de|productos de las 100% Ruiz Dora
y GIQUIBA investigacion investigaciones Rodriguez
Ordoiiez
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EJE O PROGRAMA 1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
LINEAS O - . o
SUBPROGRAMAS 1.5|Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS O1 |Fortalecimiento de la investigacion
PRESUPUESTO APROBADO 718,000,000
% SEGUIMIENTO AL
ACTIVIDADES META INDICADOR CUMPLIMIENTO RESPONSABLE CUMPLIMIENTO
Realizar las actividades
pertinentes para|Adquisicion de  equipos{Conformacion  del Director
conformar el grupo de|necesarios para el grupo de|grupo de 100% Departamento de
investigacion de carbones|investigacion investigacion Quimica
e hidrocarburos
Departamento,
Grupos de
. Dos (2) proyectos Investigacion,
Investigaciones Presentacion  proyectos  de de investigacion en 100% Facultad,

investigacion

elaboracion

Vicerrectoria de
Investigacion Y
Extension
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EJE O PROGRAMA 1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
LINEAS O . . o
SUBPROGRAMAS 1.5|Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS O1 |Fortalecimiento de la investigacion
PRESUPUESTO APROBADO 718,000,000
% SEGUIMIENTO AL
ACTIVIDADES META INDICADOR CUMPLIMIENTO RESPONSABLE CUMPLIMIENTO
Departamento de
Matematicas Y
Estadistica,
Adquisicion de libros texto y Grupos de
Textos libros resultados de(Un (1) libro 100% Investigacion,
investigacion Facultad,

Vicerrectoria de
Investigacion Y
Extension

FACULTAD CIENCIAS EMPRESARIALES

Cofinanciacién de
proyectos

al menos dos proyectos

inscritos

No. proyectos
confinanciados

D.p.t.o Estudios
Internacionale
Fronteras

proyectos de
investigacion

al menos tres proyectos de

investigacion

docentes vinculados
a investigacion.

D.p.t.o Estudios
Internacionale
Fronteras
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LINEAS O L . L
SUBPROGRAMAS 1.5|Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS O1 |Fortalecimiento de la investigacion

PRESUPUESTO APROBADO 718,000,000
0,
ACTIVIDADES META INDICADOR %o RESPONSABLE| SCCYIMIENTO AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

Presentacién de

ponencias en encuentros

al menos cuatro ponencias
presentadas

No. De ponencias
presentadas

D.p.t.o Estudios
Internacionale

académicos y de Fronteras
investigacion

Realizacion de 111 Il encuentro de No de eventos Programa
Encuentro de Investigacion realizados Comercio

Investigacion

Internacional

Estimular a docentes en
los diferentes procesos

investigativos

Propender por la produccion
academica e investigativa en
los docentes

Relizar el Tercer seminario
de Investigacion

Apoyar a los docente en la
presentacion de ponencias
Apoyar a los docentes en la
publicacion de articulos

No. De eventos
realizados
Listado de
asistencia

No. De ponencias
reaizadas

No. De articulos
publicados

Decanp
Director
Departamento
Docentes

Al menos una ponencia
Al menos una publicacién

al menos un articulo
escrito
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EJE O PROGRAMA 1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
LINEAS O L . L
SUBPROGRAMAS 1.5|Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS O1 |Fortalecimiento de la investigacion
PRESUPUESTO APROBADO 718,000,000
% SEGUIMIENTO AL
ACTIVIDADES META INDICADOR | - ypmpLimiENTO [RESPONSABLE! " Vb IMIENTO

VICERRECTORIA ASISTENTE DE INVESTIGACION Y EXTENSION

Acompafiamiento
Convocatoria Anual
Reconocimiento Grupos e
Investigadores
COLCIENCIAS

30 docentes capacitados

N° de docentes
capacitados

VICERRECTORIA
ASISTENTE DE
INVESTIGACION Y
EXTENSION

Organizar la 11l Semana
Internacional y XI
Semana de ciencia,

Tecnologia e Innovacion

6 ponentes Internacionales,

30 ponencias modalidad oral,

20 ponencias modalidad

poster.

N° de ponentes
Internacionales, N°
de ponentes
modalidad Oral, N°
de ponentes
modalidad Poster

VAIE - COMITE
CENTRAL DE
INVESTIGACION Y

EXTENSION
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LINEAS O L . L
SUBPROGRAMAS 1.5|Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS O1 |Fortalecimiento de la investigacion

PRESUPUESTO APROBADO 718,000,000
0,
ACTIVIDADES META INDICADOR %o RESPONSABLE| SCCYIMIENTO AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

Organizar el | Encuentro
Regional de Semilleros de
Investigacion, en el marco
de la Il Semana
Internacional y XI
Semana de ciencia,
Tecnologia e Innovacién

30 ponencias modalidad oral

N° de ponencias
modalidad oral

COMITE CENTRAL
DE INVESTIGACION
Y EXTENSION -
REPRESENTANTES
DE FACULTAD

Estrategia para la
divulgacion de
convocatorias externas,
dirigido a Grupos y
Semilleros de
Investigacion

20 propuestas presentadas

para obtener financiacion de

entidades externas, 5
proyectos por entidades
externas

N° de propuestas
presentadas a
convocatorias

externas, N° de
proyectos
financiados por
entidades externas

VICERRECTORIA
ASISTENTE DE
INVESTIGACION Y
EXTENSION

Jovenes investigadores
financiados por
Colciencias

5 Jovenes investigadores

financiados por Colciencias

Jovenes
investigadores
financiados por
Colciencias

VICERRECTORIA
ASISTENTE DE
INVESTIGACION Y
EXTENSION
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LINEAS O Lo . —
Desarrollo fortalecimiento investigativo
SUBPROGRAMAS  |1° IMIENto INvestigathv
PROYECTOS O1 |Fortalecimiento de la investigacion
PRESUPUESTO APROBADO 718,000,000
% SEGUIMIENTO AL
ACTIVIDADES META INDICADOR CUMPLIMIENTO RESPONSABLE CUMPLIMIENTO
N° de
1 documento de politica y aprrtz)cbe;dlcr)rjsler;trozl
Creacion de la politica reglamentacion para las Cpmit’ C nE[Jr ld VAIE - COMITE
editorial y reglamentacion| publicaciones cientificas :’nv eti N i i € CENTRAL DE
para las publicaciones Ees gaciony INVESTIGACION Y
cientificas de la UFPS xtension EXTENSION
rocel\cljir:;eentos VAIE - COMITE
. 7 procedimientos de ap robados or el CENTRAL DE
Creacién de investigacion avalados probados p INVESTIGACION Y
procedimientos para el institucionalmente Comité Central de EXTENSION -
proceso editorial de las Investlgac_|on y EDITORES Y
publicaciones cientificas Extension EQUIPO DE APOYO
de la UFPS A REVISTAS
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LINEAS O - . _
SUBPROGRAMAS 1.5|Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS O1 |Fortalecimiento de la investigacion
PRESUPUESTO APROBADO 718,000,000
% SEGUIMIENTO AL
ACTIVIDADES META INDICADOR CUMPLIMIENTO RESPONSABLE CUMPLIMIENTO
Capacitar a los equipos VAIE - COMITE
editoriales de las 8 brofesionales d N° de profesionales CENTRAL DE
publicaciones cientificas protesionales ae agoyo a de apoyo INVESTIGACION Y
institucionales para el revistas capacitados capacitados EXTENSION -
fortalecimiento de la EDITORES Y
visibilidad e impacto de EQUIPO DE APOYO
las mismas A REVISTAS

Disefio de apariencia,
mantenimiento y soporte
tecnico de la plataforma

OPEN JOURNAL
SYSTEM para las
publicaciones cientificas
de la UFPS

4 Revistas creadas en la
plataforma OJS

N° de Revistas
creadas en la
plataforma ojs

VICERRECTORIA
DE INVESTIGACIONA
EDITORES -
EQUIPO DE APOYO
DE REVISTAS Y
EQUIPOS

EDITORIALES.
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LINEAS O Lo . —
SUBPROGRAMAS 1.5|Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS O1 |Fortalecimiento de la investigacion
PRESUPUESTO APROBADO 718,000,000
% SEGUIMIENTO AL
ACTIVIDADES META INDICADOR | - ypmpLimiENTO [RESPONSABLE! " Vb IMIENTO
Acompafiamiento a las N* de Revistas
revistas institucionales 2 Revistas indexadas en indexadas en CECOM- CSI-
ucl lindex. 3 revist blindex v numer VICERRECTORIA DE
para el cumplimiento de publindex, 3 revistas publindex 'y numero INVESTIGACION-
las condiciones y postuladas a bases de revistas EDITORES Y

postulacion a Publindex:

calidad editorial, calidad
cientifica, estabilidad,
visibilidad e impacto

seleccion

divulgativas y por comite de

postuladas a bases
divulgativas y por
comite de seleccion

GESTORES DE LAS
REVISTAS - EQUIPO
DE APOYO DE
REVISTAS.

Visibilizar las
publicaciones cientificas
de la UFPS en eventos
regionales, nacionales e

internacionales

2 Eventos donde se
promueven las revistas
institucionales

N° de eventos
donde se
promueven las
revistas
institucionales

VICERRECTORIA DE
INVESTIGACION -
EDITORES Y
EQUIPO DE APOYO
DE REVISTAS

INSTITUCIONALES.
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SUBPROGRAMAS 1.5|Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS O1 |Fortalecimiento de la investigacion

PRESUPUESTO APROBADO 718,000,000
0,
ACTIVIDADES META INDICADOR %o RESPONSABLE| SCCYIMIENTO AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

Realizar las convocatorias
de la revista Respuestas,
asi como el proceso
editorial de cada una de
ellas de acuerdo a la
periodicidad de la misma

2 convocatorias de la Revista
Respuestas anual.

N° de convocatorias
de la revista
Respuestas

VICERRECTORIA DE
INVESTIGACION -
EDITOR Y EQUIPO
DE APOYO DE
REVISTAS
INSTITUCIONALES.
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PROYECTOS O1 |Fortalecimiento de la investigacion

PRESUPUESTO APROBADO 718,000,000
0,
ACTIVIDADES META INDICADOR %o RESPONSABLE| SCCYIMIENTO AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

Vinculacion de
profesionales de apoyo
Vicererctoria Asistente de
Investigacion y Extension
para los procesos de:
Coordinaciéon de
Investigacion,
Convocatorias Externas,
Asistente Editorial,
Gestor de Revistas

4 profesionales




I I I: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO cODIGO FO-DE-03/v1

lE. 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O PROGRAMA 1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
LINEAS O . . _
SUBPROGRAMAS 1.5[Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS O2|Fortalecimiento de grupos de investigacion

PRESUPUESTO APROBADO 423,080,000
[0)
ACTIVIDADES META INDICADOR %0 RESPONSABLE| SCCUIMIENTO AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

Capacitacion grupo de
investigacion y semillero de
investicacion en el manejo de
software: SPSS y ATLASTI

Desarrollar 2 cursos de
capacitacion en software
especializados al 90% de

los integrantes del
semillero y el 60% de los
docentes del grupo de
investigacion

N° de cursos sobre
analisis cualitativo
de datos
implementados / N°
de cursos sobre
analisis cualitativo
de datos
implementados/ N°
de participantes por
curso

Se espera cubrir 90%
de los integrantes del
semillero y el 60%
de los docentes del
grupo de
investigacion

Director de grupo
de investigacion
/decano del
programa

Evidencia de los productos
o listados de asistencia,
Material fotografico

Diplomado en investigacion
en salud.

El 80% de las
investigadoras realizaran
un diplomado en
investigacon en salud.

N°de investigadoras
que realizan el
diplomado / N°

investigadoras del
grupo GICE

60%

Director de grupo
de investigacion
/decano del
programa

Evidencia de los productos
o listados de asistencia,
Material fotografico




Creacion de un boletin

Elaborar un boletin

N° de boletines
editados / N°

investigacion /
Director grupo de
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IS_S\I;IED':?)(C);RAMAS 1.5|Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS O2|Fortalecimiento de grupos de investigacion
PRESUPUESTO APROBADO 423,080,000
% SEGUIMIENTO AL
ACTIVIDADES META INDICADOR 1 cympLIMIENTO |RESPONSABLE Vb1 IMIENTO
Director de
semillero Evidencia de los productos

o listados de asistencia,
Material fotografico

informativo del semillero de [ informativo anual del Boletines i i
investigacion SIRCO semillero de investigacion | programados 60% Investigacion
El 90% de las S
investigadoras Investigadoras del EV|'denC|a de Ios‘ prod'uctos
desarrollaran un proyecto grupo GICE  [° listados de asistencia,
Desarrollar o dirigir investigativo durante el N° proyectos Material fotografico
proyectos de investigacion semestre desarrollados 60%
El 50% de las Investigadoras del Evidencia de los productos
investigadoras publicaran grupo GICE o listados de asistencia,
Publicar articulos cientificos [ un articulo cientifico en N° de articulos Material fotografico
en revistas indexadas revista indexada publicados. 60%
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EJE O PROGRAMA 1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
IS_S\I;IED':?)(C);RAMAS 1.5[Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS O2|Fortalecimiento de grupos de investigacion
PRESUPUESTO APROBADO 423,080,000
% SEGUIMIENTO AL
ACTIVIDADES META INDICADOR CUMPLIMIENTO RESPONSABLE CUMPLIMIENTO
Participar como ponentes en [Al menos una integrante de [# de integrantes de |100%
un evento de Investigacion |GISP participara como GISP que participan
[Cientifica. GISP ponente en un evento de  [como ponentes en
investigacion / cientifica ya|un evento de Todas las Evidencia de los productos

sea a nivel nacional o
internacional

investigacion /
cientifica nacional o
internacional

integrantes GISP

o listados de asistencia,
Material fotografico

Publicar articulos cientificos
relacionado con las lineas de
investigacion de GISP

Durante el afio se
publicaran al menos 2
articulos de cientificos,
relacionados con las lineas
de investigacion de GISP

# de articulos
cientificos
publicados

100%

Todas las
integrantes GISP

Aticulos publicados-
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IS_S\I;IED':?)(C);RAMAS 1.5[Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS O2|Fortalecimiento de grupos de investigacion
PRESUPUESTO APROBADO 423,080,000
% SEGUIMIENTO AL
ACTIVIDADES META INDICADOR CUMPLIMIENTO RESPONSABLE CUMPLIMIENTO

Organizar un evento de Organizar un evento de # de eventos de 100% Todas las Evidencias en fisico o
Investigacion /Cientifica. Investigacion /Cientifica al |investigacion integrantes GISP |[fotograficas
GISP afio cientifica realizado

enel afio / # de

eventos de

investigacion

cientifica planeado

en el afio * 100
Participar en la Semana de  |Participar en la Semana de |# de conferencistas |100% Todas las Evidencias en fisico 0
Ciencia y Tecnologia Ciencia y Tecnologia que participan en la integrantes GISP |fotograficas
UFPS."GISP UFPS. conunal menos |semana de Cienciay

conferencista magistral Tecnologia UFPS
invitado internacional

FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS




I I I: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO cODIGO FO-DE-03/v1
IE. 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O PROGRAMA 1 |Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
IS_S\I;IED':?)(C);RAMAS 1.5[Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS O2|Fortalecimiento de grupos de investigacion
PRESUPUESTO APROBADO 423,080,000
% SEGUIMIENTO AL
ACTIVIDADES META INDICADOR CUMPLIMIENTO RESPONSABLE CUMPLIMIENTO
Obtencion de
. productos de Edwin  Murillo
_Desarrolla}r proyectos Pres.entaqon .c?e proyectos trascendencia Ruiz, Dora
investigativos de|de investigacion por parte cientifica 100% Rodriguez
trascendencia institucional |de GIMAPOL y GIQUIBA Adquirir patentes de Ordoficz
ciertos productos
Actualizacion informacion Dos (2) rupos (ljDeIIre[(;teorartar?ﬂreunF;g
Actualizacion grupos en sistemas de informacion . grup 100% P i
evlac, gruplac actualizados de Matematicas y
’ Estadistica
Profesores
Capacitar a los estudiantes en[{Creacion de nuevos grupos Un (1) grupo 100% investigadores del
investigacion de investigacion grup Departamento de
Biologia
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LINEAS O . . N
SUBPROGRAMAS 1.5|Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS O2|Fortalecimiento de grupos de investigacion
PRESUPUESTO APROBADO 423,080,000
% SEGUIMIENTO AL
ACTIVIDADES META INDICADOR 1 cympLIMIENTO |RESPONSABLE Vb1 IMIENTO

FACULTAD CIENCIAS EMPRESARIALES

Participacion en eventos
académicos, Publicacion de
resultados de investigacion,
Revistas, Participacion en
redes de investigacion

Participar en dos eventos,
publicar dos articulos de
investigacion

Investigaciones
publicadas y
presentadas

Departamento de
Estudios
Internacionales y
de Fronteras.

Apoyo a los grupos de
investigacion

Realizar trabajos
conjuntamente con los
grupos deinvestigacion y
los semilleros del progra
Incentivar por la
actualizacion de las bases
existentes para su
clasificacion
Capacitacion en
investigacion

No. De trabajos
realizados

No. De bases
actualizadas

No. De cursos de
investigacion
realizados

Directivas Frie
Decana
Directora Plan de
estudios
Grupo de
Investigacion
Semilleros de
Investigacion
Jefe
Departamento
Docentes

Al menos un trabajo cada

semestre Base
actualizada Curso
solicitado

listados de asistencia
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LINEAS O . . N
SUBPROGRAMAS 1.5|Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS O2|Fortalecimiento de grupos de investigacion
PRESUPUESTO APROBADO 423,080,000
% SEGUIMIENTO AL
ACTIVIDADES META INDICADOR 1 cympLIMIENTO |RESPONSABLE Vb1 IMIENTO

VICERRECTORIA A

SISTENTE DE INV

ESTIGACION Y EXTENSION

Realizar 2 Convocatoria
FINU para Grupos de
Investigacion

50 Proyectos financiados
para Grupos de
Investigacion

N° de proyectos
Financiados

VAIE - COMITE
CENTRAL DE
INVESTIGACION Y
EXTENSION

Capacitacion en el uso y
manejo de los aplicativos
CvlLacy GrupLac, dirigida a
Grupos y Semilleros

50 docentes Capacitados

N° de docentes
capacitados, N° de
estudiantes
capacitados

VICERRECTORIA
ASISTENTE DE
INVESTIGACION Y
EXTENSION

Capacitacion en herramientas
Institucionales para el
fortalecimiento de la

Investigacion en la UFPS

100 docentes capacitados

N° de docentes
capacitados

VICERRECTORIA
ASISTENTE DE
INVESTIGACION Y

EXTENSION
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IS_S\I;IED':?)(C);RAMAS 1.5[Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS O2|Fortalecimiento de grupos de investigacion
PRESUPUESTO APROBADO 423,080,000
% SEGUIMIENTO AL
ACTIVIDADES META INDICADOR CUMPLIMIENTO RESPONSABLE CUMPLIMIENTO
Capacitar a los docentes
vinculados a los Grupos de
Investigacion Institucionales VAIE - COMITE
en Diplomado en Escritura CENTRAL DE
de Articulos Cientificos y N° de docentes INVESTIGACION Y
Tecnoldgicos 60 docentes capacitados capacitados EXTENSION
Capacitar a los a los docentes
vinculados a los Grupos de
Investigacion en Diplomado VAIE - COMITE
en Estructuracion de CENTRAL DE
Proyectos de Inversién N° de docentes INVESTIGACION Y
Publica 30 docentes capacitados capacitados EXTENSION
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IS_S\I;IED':?)(C);RAMAS 1.5|Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS O2|Fortalecimiento de grupos de investigacion

PRESUPUESTO APROBADO 423,080,000
% SEGUIMIENTO AL
ACTIVIDADES META INDICADOR 1 cympLIMIENTO |RESPONSABLE Vb1 IMIENTO
Capacitar a los docentes VAIE - COMITE
N° de docentes CENTRAL DE

vinculados a los Grupos de
Investigacion Institucionales

30 docentes capacitados

capacitados

INVESTIGACION Y

en aspectos basicos de EXTENSION
propiedad intelectual
itaci L N° de - 2
Ofrecer capaC|taC|9qe§ en 2 capacitaciones, 100 N* . VAIE - COMITE
temas de patentes dirigido a capacitaciones, N CENTRAL DE

los Grupos y Semilleros de

docentes capacitados, 100
estudiantes

de docentes

INVESTIGACION Y

Investigacion capacitados, N° de EXTENSION
N° de
— capacitaciones, N° y :
2 capacitaciones, 100 P VAIE - COMITE
de docentes CENTRAL DE

Ofrecer capacitaciones en
temas de propiedad intelectual

docentes capacitados, 100
estudiantes

capacitados, N° de
estudiantes
capacitados

EXTENSION

INVESTIGACION Y
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LINEAS O . . _
SUBPROGRAMAS 1.5[Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS O2|Fortalecimiento de grupos de investigacion

PRESUPUESTO APROBADO 423,080,000
[0)
ACTIVIDADES META INDICADOR %0 RESPONSABLE| SCCUIMIENTO AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

Vinculacién de Vinculacion
de profesionales de apoyo
Vicererctoria Asistente de
Investigacion y Extension

para los procesos de:
Administracion de proyectos,
gestion de actividades
proyectos CREE, Propiedad
Intelectual, patentes y
transferencia de resultados
de investigacion

3 profesionales
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LINEAS O 1.5|Desarrollo fortalecimiento investigati
SUBPROGRAMAS .5|Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS 03|Investigacion formativa - Formacion Investigativa
PRESUPUESTO
PESUPUESTO APROBADO 274,208,000
% SEGUIMIENTO AL
ACTIVIDADES META INDICADOR cumplimi | RESPONSABLE CUMPLIMIENTO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
NUmero de Docentes de Fl?rlgeiglrzgss de
planta adscritos a los dptos Dirgccién '
académicos por su docentes aél/scri {08 Informes de
formacion especializada, de 80% alos Investigacion
maestria y doctorado que departamentos presentados y actas de
Propiciar la participacién de  |Participacion de los participan como directores y académicas y a sustentacion.
los docentes en los procesos |docentes adscritos al dpto [jurados de trabajos de los Grupos de
de investigacion formativaa |académico en el desarrollo |grado. Investigacion
los estudiantes dentro de los  [de la investigacion '
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LINEAS O 1.5|Desarrollo fortalecimiento investigativo
SUBPROGRAMAS : g
PROYECTOS 03 |Investigacion formativa - Formacion Investigativa
PRESUPUESTO
PESUPUESTO APROBADO 274,208,000
% SEGUIMIENTO AL
ACTIVIDADES META INDICADOR cumplimi RESPONSABLE CUMPLIMIENTO
Programas que oferta la formativa de los . Direcciones de
S Numero de Docentes
Facultad Ciencias de la Salud. [programas de la Facultad catedrAticos que participan Programas,
DPTOS ACADEMICOS  |Ciencias de la Salud. 0s que particip Direccién y
como codirectores y jurados .
. docentes adscritos|Informes de
de los trabajos de L
. L . 80% alos Investigacion
investigacion formativa
Lo L departamentos  |presentados.
(cualitativa y cuantitativa) .
. . académicos y a
derivado de los escenarios
L los Grupos de
de practica. T
Investigacion.
. ., Realizar al menos una
Continuar con la formacion . N . . N
investiativa en 1os investigacion formativa  [# de investigacions
estigativa . semestral con los formativas realizadas por  |100% Gloria Zambrano |Informes.
estudiantes pertenecientes al . . .
. estudiantes pertenecientes |los estudiantes SIMA
semillero SIMA .
al semillero SIMA
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LINEAS O D llo fortalecimiento i tiati
SUBPROGRAMAS 1.5|Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS 03 |Investigacion formativa - Formacion Investigativa

PRESUPUESTO
PESUPUESTO APROBADO 274,208,000
ACTIVIDADES META INDICADOR v RESPONSABLE | SCCUIMIENTO AL

cumplimi

CUMPLIMIENTO

Propiciar la participacion de
los docentes en investigacion
formativa dentro de los
Programas que oferta la
Facultad Ciencias de la
Salud.PROGRAMA DE
ENFERMERIA

Participacién de al menos
el 50% de los docentes
adscritos al dpto
académico en el desarrollo
de la investigacion
formativa de los
programas de la Facultad
Ciencias de la Salud.

No de docentes que
participan en el desarrollo
de investigacion formativa
a través de los programas.

Direcciones de
Programas,
Direcciony
docentes adscritos
alos
departamentos
académicos y a
los Grupos de
Investigacion.

Formacién a los docentes en
investigacion

30% de los docentes
adquiera la formacion en
investigacion

Numeros de docentes
formados

Directora del
programa

FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS
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SUBPROGRAMAS .5[Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS 03 |Investigacion formativa - Formacion Investigativa

PRESUPUESTO
PESUPUESTO APROBADO 274,208,000
% SEGUIMIENTO AL
ACTIVIDADES META INDICADOR cumplimi RESPONSABLE CUMPLIMIENTO
Adgquisicion de
Realizar cursos cortos a los  |Hacer que los docentes se |conocimientos necesarios Director
docentes sobre investigacion |apropien de estos para desarrollar 100% Departamento de
formativa conocimientos investigacion formativa en Quimica
clase
DITECTor

. Capacitacion semilleros de|Dos (2) capacitaciones a i

Semilleros . P L .( ) cap 100% semilleros y
investigacion semilleros Grupos
Nonartamentn dea
FACULTAD CIENCIAS EMPRESARIALES

Apoyo a convocatorias de
semilleros

Asistencia en dos eventos
de semillero por parte de

los estudiantes

No de convocatorias
realizadas

Programa
Comercio
Internacional

Apoyo a salidas de campo

sistencia a cuatro salidas
de campo por parte del

semillero SEINDE

No de salidas de campo
realizadas

Programa
Comercio
Internacional
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SUBPROGRAMAS .5|Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS 03 |Investigacion formativa - Formacion Investigativa
PRESUPUESTO
PESUPUESTO APROBADO 274,208,000
% SEGUIMIENTO AL
ACTIVIDADES META INDICADOR cumplimi RESPONSABLE CUMPLIMIENTO
L . Participacion en seis
Capacitacion a estudiantes y o Programa
) capacitaciones para los No de docentes y .

docentes vinculados a Comercio

estudiantes y docentes del |estudiantes formados

semilleros Internacional

SEINDE

Programa

Comercio
. articipacion en dos .. Internacional
Participacion en Encuentro P P No de participantes en ternaciona

L encuentros de yDepartamentos

de Investigacion . . evento .

investigacion. de Estudios

Internacionales y
de Fronteras.

VICERRECTORIA ASISTENTE DE INVESTIGACION Y EXTENSION
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EJE O PROGRAMA 1 |Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica

LINEAS O D llo fortalecimiento investigati

SUBPROGRAMAS 1.5[Desarrollo fortalecimiento investigativo

PROYECTOS 03|Investigacion formativa - Formacion Investigativa

PRESUPUESTO
PESUPUESTO APROBADO 274,208,000
ACTIVIDADES META INDICADOR Cur:g’"mi RESPONSABLE SES&LT:EAT;NOTAOL

VAIE - COMITE

Realizar 1 Convocatoria 20 Proyectos financiados N° de Drovectos CENTRAL DE

FINU para Semilleros de  |para Semilleros de . de proy INVESTIGACIO

N L Financiados

Investigacion Investigacion. NY
EXTENSION

Capacitar estudiantes de 12 Talleres dirigidos a XQLETR(;?\SEE

acuerdo a las necesidades semilleros de N° de talleres, N° de INVESTIGACIO

identificadas en el plan de investigacion, 150 estudiantes capacitados NY

accion 2016, por Facultad estudiantes capacitados EXTENSION
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SUBPROGRAMAS 1.5|Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS 03 |Investigacion formativa - Formacion Investigativa

PRESUPUESTO
PESUPUESTO APROBADO 274,208,000
ACTIVIDADES META INDICADOR v RESPONSABLE | SCCUIMIENTO AL

cumplimi

CUMPLIMIENTO

Capacitacion en el uso 'y
manejo del aplicativo CvLac
dirigida a estudiantes

vinculados a los Semilleros de

Investigacion

2 capacitaciones, 100
estudiantes capacitados

N° de capacitaciones, N° de
estudiantes capacitados

VICERRECTOR
IA ASISTENTE
DE
INVESTIGACIO
NY
EXTENSION

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA

* Realizar reuniones para
discutir las nuevas
tecnologias aplicables y
ubicarlas en el plan
estratégico de la division de
sistemas

* Formar equipo de
investigacion de las
nuevas tecnologias para
implementar en los
procesos que ejecuta la
division de sistemas y que
esté conformado por un
integrante de cada uno de
los equipos de desarrollo

* Listado de los miembros
de los equipos de desarrollo
de software, Listado de las
proyecciones tecnoldgicas
del futuro

50%

Jefe Division de
Sistemas,
Profesionales
Universitarios y
técnicos de la
Division de
Sistemas
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IS_lIJl\IIBIEDgf)gR AMAS 1.5|Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS 04 |Maestrias - Doctorados
PRESUPUESTO APROBADO 240,000,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
MPLIMIENT
cu © CUMPLIMIENTO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Estimular la participacion
Fortalecer la practica de los docentes de planta 20% Rectorta
pedagogica y disciplinar s hacer o e Ia_s Vicerrector’ias Matricula
de los docentes adscritosa | CoMisiones de estudio. . ’ .
. NUmero de Decanatura Facultad académicay
los dptos académicos por L i
. L Informar a los Docentes que Ciencias de la Salud, certificado de
medio de la formacién en . R . .
Maestrias y Doctorados catedréaticos sobre los | cursan Maestria y/o Dlrecmop y docentes asistencia a los
acorde a 1os Lineamientc;s beneficios de cursar Doctorado. adscritos a los encuentr_os de
de Acreditacion programas de maestria 10% departamentos formacion.
Institucional. propios y la necesidad de académicos.
su cualificacién para
fortalecer la Institucion.

FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS
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LINEAS O . . o
SUBPROGRAMAS 1.5|Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS 04 |Maestrias - Doctorados

PRESUPUESTO APROBADO 240,000,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO

Solicitar Comision  de Continuacion de Una (1) Comision Director y

Estudios de Doctorado

proyecto de formacion de
docentes

de Estudios

100%

Departamento de Fisica

Gestionar Doctorado en

Materiales

Aprobacion del
Doctorado en Materiales

Un (1) Doctotado

25% (1 afio)

Jorge Sanchez Molina
Rectoria

Inicio Maestrias

Oferta académica de una
maestria en educacidén
matematica

Una (1) maestria en
oferta

100%

Director Programa,
Departamento de
Matematicas y

Estadistica, Facultad
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LINEAS O o . "
SUBPROGRAMAS 1.5|Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS O5 [Convenios de investigacion
PRESUPUESTO APROBADO | 60,000,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

Investigacion
interinstitucional de
caracter internacional,
Pograma de Enfermeria
UFPS con Departamento
de Enfermeria Universidad
de Jaén GICE

Realizar un convenio
de investigacion con la
Universidad de Jaen

N° de convenio
realizado / N°
convenio
programado

100%

Directora grupo
de investigacion
GICE

Convenio firmado

FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS
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IS_LIJI\éiARSogR AMAS 1.5|Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS O5 [Convenios de investigacion
PRESUPUESTO APROBADO | 60,000,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
Gestionar el . . .
Establecer convenios con|intercambio Una , (.1) alianza Ed\,Nm Murillo
) R P L estratégica con otros Ruiz, Dora
grupos de investigacion|investigativo de FUDOS de 100% Rodr
inter institucionales GIMAPOL g P ., © rtguez
GIQUIBA investigacion Ordofiez
Una 1
investioacion (1) Departamento de
Investigaciones en realizaga en Matematicas Yy
Convenios curso entre . 100% Estadistica,
o conjunto con otra
instituciones S, Facultad,
1stitucion 0 B
Rectoria.
empresa

VICERRECTORIA ASISTENTE DE INVESTIGACION Y EXTENSION
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

CODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

11

EJE O PROGRAMA

Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica

LINEAS O
SUBPROGRAMAS

1.5

Desarrollo fortalecimiento investigativo

PROYECTOS

05

Convenios de investigacion

PRESUPUESTO APROBADO |

60,000,000

ACTIVIDADES

META

INDICADOR

%
CUMPLIMIENTO

RESPONSABLE

SEGUIMIENTO
AL
CUMPLIMIENTO

Promover la produccién
conjunta de conocimiento
en la universidad,
estableciendo vinculos y
alianzas entre
grupos de investigacion
internos o externos, con
empresas, instituciones
y sectores productivos de
la regién

Universidad - Empresa

5 Convenios

nvenios Universidad -

VICERRECTORIA
ASISTENTE DE
INVESTIGACION Y
EXTENSION
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EJE O PROGRAMA 1 [Calidad y mejoramiento continuo hacia la excelencia académica
LINEAS O o . "
SUBPROGRAMAS 1.5|Desarrollo fortalecimiento investigativo
PROYECTOS O5 [Convenios de investigacion
PRESUPUESTO APROBADO | 60,000,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
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EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O T
D llo Instit I
SUBPROGRAMAS 2.1|Desarrollo Instituciona
PROYECTOS O1|Modernizacion institucional
PRESUPUESTO APROBADO 340,975,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
FACULTAD CIENCIAS BASICAS
Gestionar la|Adquisicion )
N Director
adquisicion de[nuevamente los|, .
. Numero de sensores Departamento de
algunos sensores delequipos  para las 100% L .
- o y fuentes Fisica y asistentes
movimiento y fuentes|practicas de )
. de laboratorio
de poder laboratorio
FACULTAD CIENCIAS EMPRESARIALES
. Capacitacion y o
Reuniones para la L - El logro del inicio
R, iniciar el proceso de  [Reuniones .,
socializacion del o . |de la construccién y
. acreditacion del Programada / Plan de Estudios
inicio del proceso de o el proceso de
s programa. capacitacio y .
acreditacion. . . acreditacion.
reuniones realizadas
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IEI 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
|
EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA

LINEAS O o
SUBPROGRAMAS 2.1|Desarrollo Institucional

PROYECTOS O1|Modernizacion institucional

PRESUPUESTO APROBADO 340,975,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO

Participar Invitar a los docentes
activamente en las en las reuniones No. de reuniones Directivos.

politicas de citados por los citadas para conocer Planeacion ufps. |Almenos una

modernizacion

directivos para

politicas de

Decano.

reunion al afo.

propuestas por la conocer las politicas  |modernizacion. Docentes.
UFPS de modernizacion.
FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS
I . Disefiar plataforma Director
Disefio y montaje . .
virtual para los Para 30 estudiantes Departamento-
modulos de 80% .
asianturas virtuales programas de la y profesores Director de Plan
g Facultad de Agrarias de estudios
VICERRECTORIA ACADEMICA
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EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O o
SUBPROGRAMAS 2.1|Desarrollo Institucional
PROYECTOS O1|Modernizacion institucional

PRESUPUESTO APROBADO 340,975,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO

Reestructuracion del
proyecto de Modificar la Presentacion del

asignacion de CAl

reglamentacion de

Proyecto de

Vicerrectoria

por Proyecto de - . Acuerdo ante las Académica
. . asignacion de Carga . .
Asignacion de . instancias Decanos
. Académica .
Docencia Integral aprobatorias
PADI.
Construccién .,
L, y .. Presentacion del
socializacion de la Redefinir la

propuesta de
redefinicién del
Comité Curricular
Central

composicion y
funciones del Comité
Curricular Central

Proyecto de
Acuerdo ante las
instancias
aprobatorias

Vicerrectoria
Académica
Decanos

EGRESADOS
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EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O o
SUBPROGRAMAS 2.1|Desarrollo Institucional
PROYECTOS O1|Modernizacion institucional
PRESUPUESTO APROBADO 340,975,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
Institucionalizar y
organizar un Total Encuentros de
Encuentro Anual de Egresados
Egresados de la realizados en el afio Vicerrectoria de
Universidad Bienestar
0 i .
Participar en los 100% Urg}/_er_sna(;lo /
Encuentros de Total egresados que E ICInad_e
Egresados realizados ) g g gresadis
) participan en los
por los diversos eNCUENtros
Planes de Estudio en
el afio 2016
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EJE O PROGRAMA 2 |Gestion Académica y Administrativa
LINEAS O .
SUBPROGRAMAS 2.1|Desarrollo Institucional
PROYECTOS 02 [Certificacion de calidad
PRESUPUES APROBADO 139,920,000
ACTIVIDADES META INDICADOR % RESPONSABLE SEGUIXILI =NTO
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD
Decana Facultad
Continuar con la Ciencias de la Salud,
autoevaluacion con fines de | Elaboracién del plan Direccion
certificacion en calidad del | de mejoramiento del | Documento de Plan 100% Departamento Documento
Laboratorio de Simulacién Laboratorio de de Mejoramiento. Académico ACR, trabajado.
Clinica con base en normas | Simulacion Clinica Coordinadora
de Calidad (1SO 9001:2015). Laboratorio de
Simulacién Clinica.
Mantener actualizada la Actualizacion de
informacion de informacion de .,
., . Informacion .
Autoevaluacion del programa | autoevalucion con . Directora de
. . .., actualizada

y prepararse para la vista de |fines de reacreditacion (Anexos) programa, COFAC
paresPROGRAMA DE y preparar para visita

ENFERMERIA de pares
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EJE O PROGRAMA 2 |Gestion Académica y Administrativa
LINEAS O I
SUBPROGRAMAS 2.1|Desarrollo Institucional
PROYECTOS 02 |Certificacion de calidad
PRESUPUES APROBADO 139,920,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
FACULTAD CIENCIAS BASICAS

. Iniciacién del primer Comité  Curricular
Reunir con docentes y o .

. proceso de[N° de reuniones y del Programa
estudiantes del Programa L .

. ~ . |Autoevaluacion  deljun (1) documento 100% Director
Académico de  Quimica - .,

. Programa de Quimica|de autoevaluacion. Departamento de
Industrial . .

Industrial Quimica

FACULTAD CIENCIAS EMPRESARIALES

Solicitar Capacitacion sobre
los procesos de calidad en
terminos academicos y
administrativos

Por lo menos una
capacitacion y
actividad para revisar
y capacitar en
procesos de calidad.

Numero de
actividades
relacionadas con los
sistemas de calidad

Departamento de
Estudios
Internacionales y
Programa de
Comercio
Internacional
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EJE O PROGRAMA 2 |Gestion Académica y Administrativa

LINEAS O L
SUBPROGRAMAS 2.1|Desarrollo Institucional
PROYECTOS 02 |Certificacién de calidad
PRESUPUES APROBADO 139,920,000

% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO

Conocer los procesos

de certificacion de o
Directivos.

. calidad, realizar conocimiento del . i
Iniciar sobre los procesos de |- - Grupos de calidad de |ReUniones para
e . actividades que proceso - conocer los procesos.
certificacion de calidad del . la UFPS. Decana. .
laboratorio emoresarial conlleven a la No. de actividades Directora plan Actividades
P : certificacion de realizadas Docentes pian. realizadas.
calidad del laboratorio
empresarial.
FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS
Realizar la primera
autoevaluacion
.. Realizar los formatos Numero de .
Desarrollo de procedimientos - Director Plan de
, . .| y procedimientos para formatos y 80 .

y Formato area administrativa . . estudios

su uso correspondiente| procedimientos

en el area

administrativa
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EJE O PROGRAMA 2 |Gestion Académica y Administrativa

LINEAS O L
SUBPROGRAMAS 2.1|Desarrollo Institucional
PROYECTOS 02 |Certificacién de calidad

PRESUPUES APROBADO 139,920,000

% SEGUIMIENTO

ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLI
MIENTO CUMPLIMIENTO

Resolucioén del

Prepara visita de pares para el Renovacion de Ministerio de Comité curricular
registro calificado registro calificado Educacion con la 40% y
L del programa
del programa del programa renovacion del

registro calificado

Comité curricular

Realizar el proceso de Realizar la primera
proc y pril . Numero de del programa, CEAR
autoevaluacion y autoevaluacion encuestas 504 comité de
. ., . . 0
acreditacion de alta calidad con fines de realizadas ac)r/e ditacion del
del programa acreditacion

programa
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EJE O PROGRAMA 2 |Gestion Académica y Administrativa

LINEAS O L
SUBPROGRAMAS 2.1|Desarrollo Institucional
PROYECTOS 02 |Certificacién de calidad

PRESUPUES APROBADO 139,920,000

% SEGUIMIENTO

ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO

Consejo de
departamento
. Documento que L
Generar el ambiente de e de Ciencias
PR Certificar el avale la . .
certificacion . e Agricolas y Pecuarias
. laboratorio de certificacion del
del Laboratorio de Suelos . .

Suelos Agricolas Laboratorio de

Docentes responsable
del laboratorio de
Suelos Agricolas

Agricolas Suelos Agricolas
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EJE O PROGRAMA 2 |Gestion Académica y Administrativa

LINEAS O L
SUBPROGRAMAS 2.1|Desarrollo Institucional
PROYECTOS 02 |Certificacién de calidad
PRESUPUES APROBADO 139,920,000

% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO

Consejo de
departamento
Documento que L
Generar los documentos e de Ciencias
. Certificar el avale la . .
necesarios para la . e Agricolas y Pecuarias
e, . laboratorio de certificacion del
certificacion del laboratorio . .

Suelos Agricolas Laboratorio de

de Suelos Agricolas Docentes responsable
del laboratorio de

Suelos Agricolas

Suelos Agricolas

VICERRECTORIA ACADEMICA

Presentacion de
informes de

Asesoria y acompafiamiento a |efectividad, eficaciay
las actividades del proceso  |eficiencia a la Alta
Docencia Direccion y al 6rgano
de Control Interno de
la Institucion

N° de informes Vicerrectoria
presentados Académica
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EJE O PROGRAMA 2 |Gestion Académica y Administrativa

LINEAS O L
SUBPROGRAMAS 2.1|Desarrollo Institucional
PROYECTOS 02 |Certificacién de calidad
PRESUPUES APROBADO 139,920,000

% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO

VICERRECTORIA ASISTENTE DE ESTUDIOS

., Contar con los
Elaboracién de Formatos que

. Formatos del PGE Formatos Vicerrector Asistente
soporten los procedimientos 100 .
del PGE aprobados por el Aprobados de Estudios
' Comité de Calidad
Mapa de Riesgos, Indicadores | Actualizar y ajustar de Actividades 100 Vicerrector Asistente
y Plan de Comunicaciones acuerdo a la norma Terminadas de Estudios

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA
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EJE O PROGRAMA 2 |Gestion Académica y Administrativa
LINEAS O .
SUBPROGRAMAS 2.1|Desarrollo Institucional
PROYECTOS 02 |Certificacién de calidad
PRESUPUES APROBADO 139,920,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
Trabajar con el Apoyo Reuniones
de la Oficina de Documentos

Construir y/o Actualizar los
documentos requeridos por la
NTCGP 1000: 2009 y MECI
1000:2014.

Planeacion y el SIGC
de la UFPS para
lograrconstruir y/o
actualizar toda la
informacion requerida
por la Norma.

construidos y/o
actualizados/Total
de documentos
requeridos por la
Norma

100%

Vicerrector
Administrativo

programadas para
trabajar con el
facitiador asignado al
proceso, revision y
aprobacién de la
documentacion por el
Comité de Calidad.
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EJE O PROGRAMA 2 |Gestién Académica y Administrativa
LINEAS O 2.2|Tecnologia, comunicaciones y soporte académico
SUBPROGRAMAS ' g, ysop
PROYECTOS O1|Recursos académicos y bibliograficos
PRESUPUESTO APROBADO 757,381,000
% SEGUIMIENTO AL
ACTIVIDADES META INDICADOR CUMPLIMIENTO RESPONSABLE CUMPLIMIENTO
FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD
Acorde a los
requerimientos de las
asignaturas
Solicitar de acuerdo a las . . . disciplinares, se ha
necesidades del Dpto Generar el requerimiento de LISt.a df) de’n?aterlal Docentes y directores generado el listado de
o L o bibliogréafico a 100% de departamentos i
Académico, la adquisicion de material bibliogréafico. . . material bibliografico
e solicitar. académicos .
material bibliogréfico. informando
directamente a la
Decanatura el
requerimiento.




CUMPLIMIENTO
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EJE O PROGRAMA 2 |Gestién Académica y Administrativa
LINEAS O 2.2|Tecnologia, comunicaciones y soporte académico
SUBPROGRAMAS : gia, y sop
PROYECTOS O1|Recursos académicos y bibliograficos

PRESUPUESTO APROBADO 757,381,000
0,
ACTIVIDADES META INDICADOR % RESPONSABLE |°CCYIMIENTO AL

CUMPLIMIENTO

Estimular la utilizacidn del
material bibliografico y los
recursos académicos por parte
de los docentes adscritos a los
dptos académicos para
mejorar su practica
pedagdgica.

Hacer uso del material
bibliografico adquirido.

Listado de recursos
académicos y
bibliograficos

utilizados.

20%

Docentes y directores
de departamentos
académicos.

Listado de recursos
utilizados en biblioteca,
laboratorios, aulas de
clase, auditorios, salas
de informética y demas,
disponibles en el
campus universitario.

Gestionar con las directivas
de la FCS los recursos
académicos y bibliograficos
para la actualizacion del
personal docente. Programa
de enfermeria

Mantener actualizada una
base bibliografica para el
programa de enfermeria

N° de recursos
bibliograficos
adquiridos

Decna de FCS,
Directora de programa,
Directoras de
departamentos
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EJE O PROGRAMA 2 |Gestién Académica y Administrativa
LINEAS O 2.2|Tecnologia, comunicaciones y soporte académico
SUBPROGRAMAS : gia, y sop
PROYECTOS O1|Recursos académicos y bibliograficos

PRESUPUESTO APROBADO 757,381,000
0,
ACTIVIDADES META INDICADOR % RESPONSABLE |°CCYIMIENTO AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

Sensibilizar al personal
docente sobre la utilizacion
de los recursos académicos y
bibliograficos para su
actualizacion.Programa de
enfermeria

El 100% del personal
docente acceda a las bases
de datos bibliograficas

N° de docentes que
conocen Yy utilizan los
recursos académicos y
bibliograficos para su

actualizacion

Decana FCS, Directora
de programa,
Directoras de Dptos

FACULTAD CIENCIAS BASICAS

Gestionar la compra de
material bibliografico
referente a las diferentes

areas de la Quimica

de material

(libros,

Adquisicién
bibliografico
revistas) modernos  que
ayuden al desarrollo
cientifico de las diferentes
areas de la Quimica

N° de libros y del
material bibliogréfico,
refeente al area de
Quimica

100%

Director Departamento
de Quimica
Director  Plan  de
Estudios de Quimica
Industrial

FACULTAD CIENCIAS EMPRESARIALES
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EJE O PROGRAMA 2 |Gestién Académica y Administrativa
LINEAS O 2.2|Tecnologia, comunicaciones y soporte académico
SUBPROGRAMAS : gia, y sop
PROYECTOS O1|Recursos académicos y bibliograficos

PRESUPUESTO APROBADO 757,381,000
0,
ACTIVIDADES META INDICADOR % RESPONSABLE |°CCYIMIENTO AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

Adquisicion de Bases de
Datos, Recursos
bibliograficos, Materiales y
recursos de Laboratorios
Sofware Legiscomex

Adquirir un libro por materia
del programa de Comercio
Internacional que no esté
dentro de la bibligrafia de la
biblioteca

Bases de Datos
Adquiridas:
Muisca,legiscomex, I-
Business 0%

Programa Comercio
Internacional Dept.
Estudios
Internacionales y de
Fronteras

Actualizacion de recursos
bibliograficos de temas de

actualidad para el programa.

Solicitar al docente listados

necesarios.  Contacto con
proveedores de las
editoriales. Hacer

solicitud ante biblioteca.

No. de listados de
docentes.

No. de libros
comprados en el afo.

Directivas.

Jefe de biblioteca.
Decana. Directora del
programa. Docentes.

Solicitud a docentes de
libros necesarios.
Solicitud enviada a la
biblioteca.

FACULTAD CIENCIAS AGRARIAS

Compra de libros area

Numero de libros

. . 100 libros establecido para la 100% Jefe Biblioteca
Biotecnologia
compra
Revistas indexadas area Nmero de revistas
10 revistas para indexar en el 100% Jefe Biblioteca

Biotecnologia

area de biotecnologia




=

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

CUMPLIMIENTO
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EJE O PROGRAMA 2 |Gestién Académica y Administrativa
LINEAS O 2.2|Tecnologia, comunicaciones y soporte académico
SUBPROGRAMAS ' g1, ysop
PROYECTOS O1|Recursos académicos y bibliograficos

PRESUPUESTO APROBADO 757,381,000
0,
ACTIVIDADES META INDICADOR % RESPONSABLE |°CCYIMIENTO AL

CUMPLIMIENTO

Base de datos especializadas
area Biotecnologia

5 Bases de datos

NUmero de bases de
datos especializadas

100%

Jefe Biblioteca

Softwares pertinentes para el
ejercicio profesional

5 Softwares

NUMET0 soTtwares
para el ejercicio
profesional

100%

Jefe Biblioteca

Gestionar la adquisicion de
material bibliogréafico de
interés para el programa de
Ingenieria Ambiental

Garantizar informacion
actualizada y de calidad para
los procesos académicos y
de investigacién del
programa

Orden de compra
Listado de
requerimientos
Gestion de compra

30%

Director del
Departamento y
Director programa

Gestionar la adquisicion de
materiales y reactivos para la
implementacion del
laboratorio de calidad
ambiental

Que las précticas que se
realizan en los laboratorios
se hagan de acuerdo a los
protocolos actuales

requerimientos
Gestion de compra
ante
la administracion
central

50%

Director del
Departamento y
Director programa
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EJE O PROGRAMA 2 |Gestién Académica y Administrativa
LINEAS O 2.2|Tecnologia, comunicaciones y soporte académico
SUBPROGRAMAS : gia, y sop
PROYECTOS O1|Recursos académicos y bibliograficos
PRESUPUESTO APROBADO 757,381,000
% SEGUIMIENTO AL
ACTIVIDADES META INDICADOR | cympLimienTo | RESPONSABLE | " bl imiENTO
Consejo de
departamento
Al menos 50 nuevos de Clen;;iz;\%:colas
Solicitar material textos en las y

bibliografico e informatico
actualizado y pertinente para
el desarrollo academico e
investigativo del plan de
estudios

Obtencion de material
bibliografico
e informatico actualizado

diferentes
areas del saber
agricola, con su

respectiva
codificacion en

biblioteca

Directores de los
planes de estudios de
Ingenieria Agronomica
e Ingenieria Pecuaria

Docentes adscritos al
departamento de
Agricola y Pecuaria

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA

* gestionar licencias y
contenido para capacitacion,
consultas de los temas de
interés laboral

* Acceso a documentacion
de las grandes empresas
tecnoldgicas, por ejemplo
Oracle

« Listado de librerias
virtuales de temas
tecnoldgicos
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EJE O PROGRAMA 2 |Gestién Académica y Administrativa
LINEAS O 2.2|Tecnologia, comunicaciones y soporte académico
SUBPROGRAMAS ' g1, ysop
PROYECTOS O1|Recursos académicos y bibliograficos
PRESUPUESTO APROBADO 757,381,000
% SEGUIMIENTO AL
ACTIVIDADES META INDICADOR | cympLimienTo | RESPONSABLE | " bl imiENTO
BIBLIOTECA
Dotacion de Insumos, Jefe de Division
ele,mgntos y reactivos 100% No. de soI|C|tuqes de Vlcgrt_ector!a Semestral
quimicos para klos compra atendidas Administrativa
laboratorios Rectoria
. Jefe de Divisién
No. de equipos Vicerectoria
Televisores 55 pulgadas 3 adquiridos/ No. de e Semestral
. . Administrativa
equipos requeridos .
Rectoria
- Jefe de Division
No. de equipos Vicerectoria
Video Beam 3 adquiridos/ No. de - . Semestral
. . Administrativa
equipos requeridos .
Rectoria
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L
EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O . L .
SUBPROGRAMAS 2.2| Tecnologia, comunicaciones y soporte académico
PROYECTOS O2|TIC sy virtualidad
PRESUPUESTO APROBADO 555,338,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD
Actualizar Docentes y

permanentemente y
hacer uso de las

Cursos disciplinares que
hacen uso de las paginas

Una pégina web por
cada asignatura

directores de dptos
académicosque

Registro de uso por

, . . L 80% coordinan parte del contador de
paginas creadas para el |actualizadas por parte de disciplinar - ) o
. . asignaturas la pagina web.
desarrollo de las sus estudiantes. profesional. 0
. disciplinares -
asignaturas. )
profesionales.
Contratar un Ingeniero
de sistemas que pueda 90% Rectoria, Decano |Pagina web

actualizar los servicios
de lapégina web

FCS

funcionando.

FACULTAD CIENCIAS BASICAS
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EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O . L -
.2|Tecnologia, comunicaciones y soporte académico
SUBPROGRAMAS | % g ysop
PROYECTOS O2|TIC sy virtualidad
PRESUPUESTO APROBADO 555,338,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO

Gestionar la instalacion L o .

Instalacion de los puntos|N° de puntos de Director
de 25 puntos de acceso . .
o internet en el aula de acceso internet en el{acceso a internet en el 100% Departamento  de
SF302 aula SF302 aula SF302 Quimica
Gestionar la compra de
un computador idéneo N Director
para la oficina del Adguisicion de un- (1) N° de computadores 100% Departamento  de

computador o
Departamento de Quimica
Quimica
Sensibilizacion y|Capacitacion en Profesores del
capacitacion de|herramientas TIC's para| N° de capacitaciones 100% Departamento  de
programas virtuales cada docente Biologia




U= DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO CODIGO FO-DE-03/v1

IEI 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O . L .
SUBPROGRAMAS 2.2| Tecnologia, comunicaciones y soporte académico
PROYECTOS O2|TIC sy virtualidad

PRESUPUESTO APROBADO 555,338,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
FACULTAD CIENCIAS EMPRESARIALES

Sensibilizacion y Programa
Capacitacion en su uso, [Una capacitacion para  |Numero de Comercio

Soportes Tecnologicos -
Plataforma, Cursos y
programas virtuales: e-
learning, b-learning

docentes y para
estudiantes sobre cursos
virtuales.

capacitacion a
estudiantes y a
docentes.

Internacional Dept.
Estudios
Internacionales y
de Fronteras




LI l__ DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO CODIGO FO-DE-03/v1
I 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O . L -
.2| Tecnologia, comunicaciones y soporte académico
SUBPROGRAMAS | % g ySop
PROYECTOS O2|TIC sy virtualidad
PRESUPUESTO APROBADO 555,338,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
. Alcanzar el mayor
Gestionar nuevamenta .
. numero de docentes Gestionar personas
capacitacion de -
. L certificados con la encargadas de la
ciudadania digital. . N >
ciudadania digital. capacitacion.
Contacto con personal . , o .
d itacion del Capacitar el mayor Numero de Directivos. Capacitar a los
€ capacl _al_cl\llosn ¢ numero de docentes en |capacitacion a Ddocentes. docentes. Correos
progra_ma_ ) el manejo de los docentes. Estudiantes. de la invitacion a
Capacitacion en la
. . programas docentes en la
creacion de paginas . . ..
sistematizados. capacitacion.
para los docentes del . . .
Elaboracion paginas Paginas creadas.
programa.
docentes del programa.
FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS
Capacitacion manejo |4 capacitaciones sobre  [NUmero de TICS 100% Director de Plan de
TICS las TICS manejadas ° estudios




U= DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO CODIGO FO-DE-03/v1

IEI 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O . L .
SUBPROGRAMAS 2.2| Tecnologia, comunicaciones y soporte académico
PROYECTOS O2|TIC sy virtualidad

PRESUPUESTO APROBADO 555,338,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

Manejo de las TIC en
el proceso académico
investigativo

Crear el blog de
comunicaciones del
programa ,el uso de
recursos bibliograficos
virtuales

Numeros de suscritos
y visitas al blog,
numero de consultas
al material
bibliogréfico

30%

Director programa
y representante de
los estudiantes

Adgquisicion de
actualizacién y compra
de software

Apoyo académico
virtual

Gestion de compra
ante la administracién
central

40%

Director del
Departamento y
Director programa

Capacitacion a
docentes en manejo de
herramientas TICS

Docentes capacitados en
manejo de herrameintas
TICS

Al menos el 80% de
los docentes
capacitados en el uso
de herramientas TICS.

Director del
Departamento
Agricolas y
Pecuarias

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA




U= DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO CODIGO FO-DE-03/v1

IEl 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
L
EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O . L .
SUBPROGRAMAS 2.2| Tecnologia, comunicaciones y soporte académico
PROYECTOS O2|TIC sy virtualidad

PRESUPUESTO APROBADO 555,338,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

* Crear, modificar o
eliminar procesos del
sistema de informacion
que ayuden a la
organizacion en la
entrega de informes y
soportes

« Automatizar las tareas
que se ejecutan
manualmente en las
diferentes dependencias
de la Universidad
Francisco de Paula
Santander.

* Listado de mddulos
que se ejecutan en
cada dependencia

* Digitalizar informacion
gue adn se genera desde
la division de sistemas
para cada dependencia




I I I: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO CODIGO FO-DE-03/v1
IE. 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O . L -
.2|Tecnologia, comunicaciones y soporte académico
SUBPROGRAMAS | % g ySop
PROYECTOS O3|Medios de comunicacion institucional
PRESUPUESTO APROBADO 259,795,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
NT
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD
Reporte de dafio en
Propender por el uso . .
. equipos y medios de
correcto de los medios . . S
S . Todos los medios de Directores de comunicacion que
de comunicacién Equipos de L .
R S comunicacion departamentos requieran
institucional por parte | comunicacion en buenas . 80% . L
- funcionando académicos y mantenimiento
de los docentes condiciones para su uso. .
. correctamente. Docentes correctivo y/o
adscritos a los dptos
- reemplazo de los
académicos .
mismos.
Actualizacién de | NUmero de Directora grupo
. ctualizacion de 1a 1 » v ajizar Ia pagina web| actualizaciones de GICE / Decana - .
pagina web del grupo - 80% ..~ |Pagina actualizada
dei tioacion GICE del grupo ladgina web Facultad Ciencias
e investigacion realizadas de la Salud




I I I: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO CODIGO FO-DE-03/v1

IE. 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O . L .
SUBPROGRAMAS 2.2| Tecnologia, comunicaciones y soporte académico
PROYECTOS O3|Medios de comunicacion institucional

PRESUPUESTO APROBADO 259,795,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
Gestionar con la Decanatura,
oficina de o Directores de
L Actualizacion de la
comunicaciones la . L L programa,
RN informacion del Pagina del programa .

actualizacion de la h Directores de dptos
. ., . programa en forma actualizada .
informacion realizada académicos,

en el programa de
maenra permanente

permanente

CECOM, ingeniero
de FCS

FACULTAD CIENCIAS EMPRESARIALES




I I I: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO CODIGO FO-DE-03/v1
IE. 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O . L .
.2| Tecnologia, comunicaciones y soporte académico
SUBPROGRAMAS | %2 g ysop
PROYECTOS O3 |Medios de comunicacion institucional
PRESUPUESTO APROBADO 259,795,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
Uso de los diversos
medios de Numero de uso de los
comunicacion y medios de Programa
difusion que ofrece la [Capacitar al menos 10  [comunicacion de la Comercio
universidad en toda su [docentes y estudiantes  [UFPS. Porcentaje de Internacional Dept.
estructura: emisora, en los diversos medios |actividades con Estudios
periddico, revistas, de comunicacion. difusion para Internacionales y
pagina web, entre otros visibilizar el programa de Fronteras
Elementos y el departamento.
Corporativos




I I I: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO CODIGO FO-DE-03/v1

IE. 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O . L -
SUBPROGRAMAS 2.2| Tecnologia, comunicaciones y soporte académico
PROYECTOS O3|Medios de comunicacion institucional

PRESUPUESTO APROBADO 259,795,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

Publicar Anualmente el
periodico del programa

Gestionar los recurso
necesarios para la
publicacion del perimer
numero del periodico
Promover la publicacion
del segundo nimero del
periddico

Periddico publicado

Directivas de la
UFPS

Decana

Directora Plan de
Estudios

Jefe Departamento
Docentes

Periodico Publicado

Programa Radial

Presentar nuevamente la
propuesta del programa
radial

Propuesta presentada

Directivas de la
UFPS

Decana

Directora Plan de
Estudios

Jefe Departamento
Docentes

Propuesta presentada




I I I: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO CODIGO FO-DE-03/v1

IE. 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O . L -
SUBPROGRAMAS 2.2| Tecnologia, comunicaciones y soporte académico
PROYECTOS O3|Medios de comunicacion institucional

PRESUPUESTO APROBADO 259,795,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

FACULTAD CIENCI

AS AGRARIAS

Uso de otros medios

Emplear otros medios de
la television para la

Numero de medios de

Jefe de Centro de

- L . 95% .
televison comunicacién television comunicaciones
institucional

Uso de los diversos

medios de . Por medio de la

. Uso de los diversos .
comunicacion y . N emisora de la .
e ., medios de comunicacion . . Director del
difusion que ofrece la e . universidad,
y difusidn que ofrece la 20% Departamento y

universidad en toda su
estructura: emisora,
periddico, revistas,

pagina web, entre otros

universidad en toda su
estructura

periddico, revistas,
pagina web, entre
otros.

Director programa




actualizacion e

Pagina web del

Pagina web del

Coordinador del

I I I: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO CODIGO FO-DE-03/v1

IE. 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O . L -
SUBPROGRAMAS 2.2| Tecnologia, comunicaciones y soporte académico
PROYECTOS O3|Medios de comunicacion institucional

PRESUPUESTO APROBADO 259,795,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
Gestionar la Decano,

materias

implementacion de la programa en 30% iy
. . . programa programay Comité
pagina web del funcionamiento .
Curricular
programa
Gestionar la creacion
de Blog por parte de Decano
Blog de todas las . ’
los docentes 9 Blog creados 20% Coordinador del
. materias del programa
orientadores de las programa




I I I: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO CODIGO FO-DE-03/v1

IE. 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O . L -

Tecnol mun n rt m
SUBPROGRAMAS 2.2| Tecnologia, comunicaciones y soporte académico
PROYECTOS O3|Medios de comunicacion institucional
PRESUPUESTO APROBADO 259,795,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
. . inventario de nuevos
Adaquirir equipos . L
I . equipos audiovisuales .
audiovisuales (video N . - Director del
Adquisicion de equipos | (4 video beam, 2 TV
Beam, TV alta I . . Departamento
L . de proyeccién (Video y 2 portatiles) .
definicidn, portatiles) - Agricolas y
.. Beam) Adquiridos por el .
que auxilien el Pecuarias

desarrollo de las clases

programa para el
desarrollo de la clase




=
=

L
=

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
IS_lIJI\I;EgSOgRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS O1|Construccion, adecuacion y dotacion de inmuebles
PRESUPUESTO APROBADO 1,917,948,806
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
FACULTAD CIENCIAS BASICAS
Gestionar la
construccion del nuevo
edificio de
aproximadamente 540 Rectoria
M2, para los ., _— Planeacién
laboratorios de Co_n§ t_r uccion  de U_n (1) edificio de 4 100% Decanatura
- edificio pisos
Quimica y para el Departamento  de
nuevo grupo de Quimica
investigacion sobre
hidrocarburos y
carbones

FACULTAD CIENCIAS EMPRESARIALES
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O o o . .. .
SUBPROGRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS O1|Construccion, adecuacion y dotacion de inmuebles

PRESUPUESTO APROBADO 1,917,948,806

% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
. ., Programa
Areas del Adecuacion y dotacion Sala habilitada para Comercio
para la sala de :

departamento, los docentes y Internacional Dept.

programa y adecuacion
de espacios de trabajo

profesores y programa

de Comercio
Internacional.

comercio
Internacional

Estudios
Internacionales y
de Fronteras

Instalacion y dotacion

de espacios fisicos

Dotar de mobiliario
necesario para el
programay el
Departamento,
presentando la
cotizacién

correspondiente para su

aprobacion y compra

Propuesta aprobada
Oficina Dotada

Directivas de la
UFPS

Decana

Directora Plan de
Estudios

Jefe Departamento

Propuesta Enviada
Aprobacion de la
propuesta

Compra de muebles
necesarios
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O - C . .. .
SUBPROGRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS O1|Construccion, adecuacion y dotacion de inmuebles

PRESUPUESTO APROBADO 1,917,948,806

% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO

FACULTAD CIENC

IAS AGRARIAS

Disefio y Presupuesto

Formular la propuesta

Lab. D_e del disefio y presupuesto [NUmero de propuestas 90 Jefe de Dpto.
Fermentaciones :
. del Laboratorio
Industriales
L, Formular las propuestas
Construccion Lab. P p . Jefe Plan de
. . para la construccion del [NUmero de propuestas 90% .
Biopreparados( Finca) . Estudios
Laboratorio
., . Obtener la dotacién | NUmero de elementos
Dotacion de Cepario 100% Jefe Departamento

completa

para la dotacion
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O - C . .. .
SUBPROGRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS O1|Construccion, adecuacion y dotacion de inmuebles

PRESUPUESTO APROBADO 1,917,948,806

% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

Dotacion Areas
Biotecnologia: Gra,

Obtener la dotacion

Numero de elementos

completa en las L 100%
Molecular, Vegetal, omp . para la dotacion ° Jefe Departamento
. - diferentes areas
Agricola y ambiental
e . Vivero construido en
Construccion Vivero Vivero 89% Jefe Departamento

el tiempo estimado

Visitar los espacios
dispuestos con
planeacion
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O - C . .. .
SUBPROGRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS O1|Construccion, adecuacion y dotacion de inmuebles

PRESUPUESTO APROBADO 1,917,948,806

% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

Adecuar las areas
actuales del programa
de Ingenieria
Ambiental.

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

Disefiar el edificio de la
Facultad que incluya la
oficina del programa y
espacio para los
docentes e
investigadores del
programa de Ingenieria
Ambiental.

Solicitar los estudios y
disefios

Presentarla a los
directivos competentes
la propuesta del edificio

de la Facultad.

Presentar las
solicitudes a los
administrativos

competentes para
aprobacion.

10%

Rector, Director
del programa,
Director del
Departamento y
Decano de la
Facultad de
Ciencias Agrarias y
del Ambiente
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O - C . .. .
SUBPROGRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS O1|Construccion, adecuacion y dotacion de inmuebles

PRESUPUESTO APROBADO 1,917,948,806

% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

Disefar las areas para
el edificio de la
Facultad de Ciencias
Agrarias y del
Ambiente que incluya
areas para el programa
de Ingenieria
Ambiental.

Establecer un espacio
nuevo en el edificio del
Semipesados para el
programa de Ingenieria
Ambiental.

Adecuacién y
dotacién de oficinas.

30%

Rector, Director
del programa,
Director del
Departamento y
Decano de la
Facultad de
Ciencias Agrarias y
del Ambiente
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O - C . .. .
SUBPROGRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS O1|Construccion, adecuacion y dotacion de inmuebles

PRESUPUESTO APROBADO 1,917,948,806

% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

Construccion y
dotacion de un
laboratorio Genética
Vegetal y
Fitomejoramiento
para actividades de
investigacion con
docencia y extension
del programa

fortalecer los procesos
de formacion académica
e investigativa de los
estudiantes con miras a
obtener la Acreditacién
de alta calidad de los
programas adscritos al
Departamento.

Existencia de 11
laboratorios que
apoyen los proceso de
formacién académica
y de investigacion de
los programas
adscritos al
Departamento.

Director del
Departamento
Agricolas y
Pecuarias

VICERRECTORIA ASISTENTE DE ESTUDIOS
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O - C . .. .
SUBPROGRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS O1|Construccion, adecuacion y dotacion de inmuebles

PRESUPUESTO APROBADO 1,917,948,806

% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

Adecuar la sala de
archivo de Gestiény
central de la Oficina de
Admisiones y Registro.

Organizar el archivo de
acuerdo al TRD

Sala de archivo
adecuada a las
necesidades de la
Oficina

80

Vicerrector
asistente de
estudios y Jefe de
la Oficina de
Admisiones y
Resgistro
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O - S . .. .
SUBPROGRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS 02| Mejoramiento de Infraestructura
PRESUPUESTO APROBADO 1,353,182,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
FACULTAD CIENCIAS BASICAS
Gestionar ell,, . . Director
. . Mejoramiento y
mejoramiento . o . o Departamento  de
o mantenimiento de la|N° de obra civil y N .
mantenimiento de laf. . Quimica
. . infraestructura fisica de[de  contratos  de 100% ..
infraestructura fisica de . - Oficina de
. |los laboratorios actuales|mantenimiento .
los laboratorios I Mantenimiento
P de Quimica .
actuales de Quimica Rectoria

FACULTAD CIENCIAS EMPRESARIALES
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O - C . . .
SUBPROGRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS 02| Mejoramiento de Infraestructura

PRESUPUESTO APROBADO 1,353,182,000

ACTIVIDADES

META

INDICADOR

%
CUMPLIMIENTO

RESPONSABLE

SEGUIMIENTO
AL
CUMPLIMIENTO

Dotacion del
Laboratorio de

Comercio Internacional

con los paquetes
requeridos y
especializados

la solicitud y gestion de
recursos necesarios para

el logro de esta accion.

La evidencia de
solicitud y gestion de
recursos para esta
solicitud.

Programa
Comercio
Internacional

Mantenimiento de las
oficinas del
Deparatmento, Plan de

estudios, Aulas Norte y

Laboratorio
Empresarial

RFEalizar actividades de

pintura
Actividades de

embellecimiento de las

oficinas
Mantenimiento de
equipos de aires
acondicionados y de
sillas y escritorios
existentes

No. De veces las
aulas pintadas

No. De vecesde
mantenimiento
realizados a los
equipos y muebles

Directivas de la
UFPS

Decana

Directora Plan de
Estudios

Jefe Departamento

Al menos una vez al
afio

por lo menos una vez
de mantenimiento de
aires, sillas y
escritorios
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
IS_lIJI\I;EgSOgRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS 02| Mejoramiento de Infraestructura
PRESUPUESTO APROBADO 1,353,182,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
FACULTAD CIENCIAS AGRARIAS
Ampliacion 4 Ampliacion y
mpliacion area Area Administrativa adecuacion correcta Director de
administrativa del . 100%
adecuada del area programa
programa S
administrativa
Adecuacion Lab. < Adecuacion correcta 0 .
Biotecnologia Agricola Area Lab. adecuada del Laboratorio 100% Director Dpto,
Construccion del Iaﬁg;ig?iroy d((jeoc;[:; ig; q necesidades de Director del
laboratorio de calidad material de 40% Programa, Director

ambiental

ambiental, primera
PLANTA

laboratorio, reactivos,

aniinac v miiahloria

del Departamento
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O - C . .. .
SUBPROGRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS 02| Mejoramiento de Infraestructura

PRESUPUESTO APROBADO 1,353,182,000

% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

Solictar a los docentes
adscritos al
Departamento de
Ciencias Agricolas y
Pecuarias los equipos
gue se requieren para
dotar los laboratorios

Fortalecer los procesos
de formacion académica
e investigativa de los
estudiantes con miras a
obtener la Acreditacién
de alta calidad de los
programas adscritos al
Departamento

19 equipos adquiridos
para la dotacidn de los
laboratorios de los
progrmas adscritos al
Departamento.

Director del
Departamento
Agricolas y
Pecuarias

VICERRECTORIA ASISTENTE DE ESTUDIOS
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

cODIGO

FO-DE-03/v1

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O - C . .. .
SUBPROGRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS 02| Mejoramiento de Infraestructura
PRESUPUESTO APROBADO 1,353,182,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO

Reestructuracion de la
Vicerrectoria Asistente
de Estudios Oficina de
Admisiones y Registro,
zona de archivo,
puestos de trabajo,
atencion ventanilla,
seguridad.

Disponibilidad de la
Vicerrectoria Asistente
de Estudios y Oficina de
Admisiones y Registro
con las adecuaciones.

Espacio remodelado y
Entregado

Rectoria
Vicerrectoria
Asistente de

Estudios

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O - C . . .
SUBPROGRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS 02| Mejoramiento de Infraestructura

PRESUPUESTO APROBADO 1,353,182,000

%

SEGUIMIENTO

ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
Gestionar la .,
imol tacion del Implementacion de un
impiementacion de centro alterno de Listado de

centro alterno para
evitar caidas totales en
caso de una falla o
accidentes(alteracion
de la normalidad) en la
division de sistemas

procesamiento de
respaldo a la
infraestructura principal
de la division de
sistemas

dispositivos y equipos
para el centro alterno
de la division de
sistemas

50%

Jefe de la Division
de Sistemas
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O - L . . .
SUBPROGRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS 02| Mejoramiento de Infraestructura
PRESUPUESTO APROBADO 1,353,182,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO

Gesi la adquisi Listado de empresas

es |onardala QuISION | sistema de respaldo de |que prestan el servicio

.. Det ¢ la informacion externo y de resguardo, Jefe de la Divisis
servicio(Datacenters resguardo fuerade la | cotizacidn del costo 50% ele de a Livision

externos) O Gestionar
la implementacion en

Universidad Francisco
de Paula Santander

de la implementacion
del servicio en la

de Sistemas

la UFPS Ueps
ampliacion espacio de Aprobacion y
b lact bact Ampliacion del espacio ampliacion del

almacenamiento

espacio de la unidad

Analisis del espacio
con el que se cuenta

Organizacion del espacio

Respuesta positiva del
analisis
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O - o . .. .
SUBPROGRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS 02| Mejoramiento de Infraestructura

PRESUPUESTO APROBADO 1,353,182,000

% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
Construccion del ., . Conformidad de la
. Adecuacion del espacio L
espacio remodelacion
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O - C . .. .
SUBPROGRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS O3|Adquisicion equipos y software

PRESUPUESTO APROBADO 723,698,000

% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD

Adgqusicion de software
para tabulacién y
analisis de datos

Adaquirir 1 software para

N° de software
adquirido N° de

estadisticos cualitativos|la facultad y el programa| software instalado y 100% de software | Decana/ directora
(sofware AtlasTi) en 2016 funcionando adqurido de grupo
FACULTAD CIENCIAS BASICAS
Gestionar la compra de Veintidos (22) .
S Rectoria
22 computadores y un [Adquisicion de|computadores y un (1) .
) . . Director
video beam para la Computadores y video[video beam para la 100%
. ., Departamento  de
dotacién del aula beam dotacion del aula v
Quimica

virtual SF302

virtual SF302
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PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O - S . .. .
.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
SUBPROGRAMAS | % q
PROYECTOS O3|Adquisicion equipos y software
PRESUPUESTO APROBADO 723,698,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO

Adquisicion  de  un Rectorfa

Gestionar la compra de [sofware y ahorro de cctor]
. . . Director
software para simular [reactivos y equipos que|Un (1) software 100%
L . . Departamento  de

practicas de laboratorio |conllevan las préacticas e

reales Quimica
Gestionar la compra de
nuevos equipos Directora
idéneos para las c . o . 0 Departamento  de
oracticas del nuevo Adquisicion de equipos [N° de equipos 100% Quimica
Plan de Estudios de Rectoria

Quimica Industrial

FACULTAD CIENCIAS EMPRESARIALES
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O - L . . .
SUBPROGRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS O3|Adquisicion equipos y software

PRESUPUESTO APROBADO 723,698,000

% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO

Paquetes especiales de |la solicitud y gestion de |La evidencia de Programa
logistica y comercio recursos necesarios para [solicitud y gestion de Comercio

internacional y equipos
necesarios para su uso.

el logro de esta accion.

recursos para esta
solicitud.

Internacional

Realizacion de guias
para la puesta en
marcha del aula virtual

Realizacion de las guias

Guias realizadas

Directivas de la
UFPS

Decana

Directora Plan de
Estudios

Jefe Departamento
Docentes
Catedraticos

Aguias Realizadas
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O - C . .. .
SUBPROGRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS O3|Adquisicion equipos y software

PRESUPUESTO APROBADO 723,698,000

% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

Puesta en marcha del
aula

Hacer actividades de
prueba del aula virtual
Capacitar docentes

No. De pruebas
realizadas

No. De docentes
capacitados

Directivas de la
UFPS

Decana

Directora Plan de
Estudios

Jefe Departamento
Docentes
Catedraticos

Al menos una prueba
Correos de invitacion
a las capacaitaciones
Listado de asistencia

FACULTAD CIENCIAS AGRARIAS

INUITICTU UtT

Computadores 25 Computadores computadores 80% Director de
adauiridnce PrOgl’ama
20 Equipos para el Numero de equipos 90% Director Dpto.

Equipos de Lab

Laboratorio

adquiridos
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
IS_lIJI\I;EgSOgRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS O3|Adquisicion equipos y software
PRESUPUESTO APROBADO 723,698,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
Impresora 6 Impresoras . Numero de_ . 90% Director de
impresoras adquiridas Programa
Adgquisicién de Sohmtudgs d_e compra
y cotizaciones Rector
computadores, L
. entregadas a la Direccion de
accesorios y redes para Compra de 15 2 .
. administracién Departamento y
el laboratorio de computadores con , 10% .
. - . central. Numero de Director del
simulacion, del accesorios y redes . ..
equipos adquiridos y Programa

laboratorio de calidad
ambiental

puestos en
funcionamiento.
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O - C . .. .
SUBPROGRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS O3|Adquisicion equipos y software

PRESUPUESTO APROBADO 723,698,000

% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

Adquisicion de
software especializado

Compra de software
especializado

Solicitudes de compra
y cotizaciones
entregadas a la
administracién

central.
Nuamero de licencias
de software
adquiridas y puestas
en funcionamiento

30%

Rector
Direccién de
Departamento y
Director del
Programa
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O - o . . .
SUBPROGRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS O3|Adquisicion equipos y software

PRESUPUESTO APROBADO 723,698,000

% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
Adquisicion de Recursos tecnol6gicos un cor’n_putador Rector
. . . portatil, Un y Director del
computadores y video | para el funcionamiento 100%
computador de mesa y Programa

beam para el programa

del programa

Un videobeam
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O - C . .. .
SUBPROGRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS O3|Adquisicion equipos y software

PRESUPUESTO APROBADO 723,698,000

% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

Adquisicion de 30
computadores con los
siguientes software: 1.

Formulacion de
raciones 2.
Mejoramiento Animal
3. Analisis estadistico
4. Autocad 5. Sistema
de Informacion
Geografica 6.
Produccién Ganadera
7. Produccién Agricola

Fortalecer los procesos
de formacion académica
e investigativa de los
estudiantes con miras a
obtener la Acreditacion
de alta calidad de los
programas adscritos al
Departamento

Existencia de una sala
de computo dotada
con 30 computadores
con software
instalados e
inmuebles requeridos

Director de
Departamento
Agricolas y
Pecuarias

VICERRECTORIA ASISTENTE DE INVESTIGACION Y EXTENSION
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PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
IS_lIJI\I;EgSOgRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS O3|Adquisicion equipos y software
PRESUPUESTO APROBADO 723,698,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
Compras de equipos
para la unidad de Oraanizar el area de VICERECTORIA
sistemas: Rack, 1 gsistemas dela N° de equipos ASISTENTE DE
Servidor y demas Vicerrectoria robustos INVESTIGACION
elementos de Y EXTENSION
administracion
VICERRECTORIA ACADEMICA

Adquisicion de equipos
actualizados

Actualizar el 100% de
los equipos de apoyo a
las actividades
académicas que lidera la
Vicerrectoria Académica
(video beam,
computadores)

Vicerrectoria
Académica

VICERRECTORIA ASISTENTE DE ESTUDIOS
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O - S . .. .
.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
SUBPROGRAMAS |2 q
PROYECTOS O3|Adquisicion equipos y software
PRESUPUESTO APROBADO 723,698,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
Gestionar la compra Meiora en la atencin al Vicerrectoria
del mueble para J s 90 Asistente de
. . Publico .
asignacion de turnos Estudios
Gestionar la compra de Vicerrectoria
. P Gestionar la compra Orden de Compra 90 Asistente de
dos impresoras -
Estudios
Gestién de la Sequridad de la Vicerrectoria
instalacion camaras de _g s Camaras Instaladas 90 Asistente de
. informacion .
seguridad Estudios
DISTANCIA
Gestionar ante las Rectoria,
Lograr el Servicio de|. . Vicerectoria
instancias la . .

Internet en los|Interner en los adauisicion de 100% Administrativa y Semestral
CREADS CREADS fuera de|2™ 0 Division de >
Clcuta Internet  para los Ed L
CREADS ducacion a

Distancia
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O - C . .. .
SUBPROGRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS O3|Adquisicion equipos y software

PRESUPUESTO APROBADO 723,698,000

% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O - C . .. .
SUBPROGRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS O3|Adquisicion equipos y software

PRESUPUESTO APROBADO 723,698,000

% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

* Revisar los equipos
con mas de 5 afios para
ver si la potencia de
hardware es la
adecuada para
funcionamiento actual
y verificar si su cambio
€S necesario

* Compra de nuevos
computadores, de Ultima
tecnologia

* Listado de
computadores activos
de la Division de
sistemas

* Listado de software
licenciado y adquirido
por la Universidad

* Listado de las
licencias que se
requieran a instalar en
los equipos de
computo de la
divisién de sistemas

* Presupuesto de
equipos y
comunicacion

* Listado de softwares
para generacion de
carnes

70%

Jefe Division de
Sistemas, Técnico
de la Division de
Sistemas
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O - C . .. .
SUBPROGRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS O3|Adquisicion equipos y software

PRESUPUESTO APROBADO 723,698,000

% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

* Revisar los equipos
para buscar el software
que no tiene licencia,
analizar su necesidad y
proceder a adquirir la
licencia o desinstalar
éste.

* Compra de licencias
para software o software
especifico (software de
generacion de carnés)

Solicitud de Disco

Aprobacion del

Duro externo para  |Adquisicion de hardware - 100%
. . Hardware solicitado
almacenar informacion
Solicitud equipo de
computacién para la | Adquisicion del equipo Aprobacion del 100%

Unidad de Almacén e
Inventarios

(Inventario)

equipo
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA

2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O - C . .. .
SUBPROGRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS O3|Adquisicion equipos y software

PRESUPUESTO APROBADO 723,698,000

% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

Solicitud de Impresora
para la Unidad de

Adquisicion de Aprobacion del

100%

. Impresora equipo
Almacén e Inventarios P quip
BIBLIOTECA

Gestion de solicitudes

recibidas con relacién a

la compra de equipos, No. de solicitudes Jefe de Division

mantenimiento de gestionadas / No. de Vicerectoria
80% Semestral

equipos y elementos

informaticos para los
laboratorios y
Audiovisuales

solicitudes atendidas
satisfactoriamente

Administrativa
Rectoria
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
IS_lIJI\I;EgSOgRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS O3|Adquisicion equipos y software
PRESUPUESTO APROBADO 723,698,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
No. de equipos o Jefe de Division
. . elementos adquiridos Vicerectoria
Aires Acondicionados 6 / Total de equipos o Administrativa Semestral
elementos requeridos Rectoria
Jefe de Division
Balanzas Analiticas 8 c_:ertlf!c:‘ado_s de V|cc_ert_ector!a Semestral
calibracion vigentes Administrativa
Rectoria
. Jefe de Division
No. de equipos Vicerectoria
Computadores 30 adquiridos/ No de S Semestral
. . Administrativa
equipos requeridos .
Rectoria
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
IS_lIJI\I;EgSOgRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS O3|Adquisicion equipos y software
PRESUPUESTO APROBADO 723,698,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
Jefe de Division
Calibracion de certificados de Vicerectoria
60 . AR . . Semestral
Balanzas calibracion vigentes Administrativa
Rectoria
No. de equinos Jefe de Division
Espectofotometro de - €€ EqUIp Vicerectoria
2 adquiridos/ No de . . Semestral
mesa - - Administrativa
equipos requeridos .
Rectoria
. certificados de Jefe_de Divis_ién
Mantenimiento e Vicerectoria
. . 1 verificacion y/o . . Semestral
Equipos Laboratorios - o Administrativa
calibracion vigentes .
Rectoria
Mantenimiento - Jefe de Division
. . certificados de . .
Maquina Universal de e Vicerectoria
1 verificacion y/o Semestral

Ensayos ZD100 y
Gilso

calibracion vigentes

Administrativa
Rectoria
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PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
IS_lIJI\I;EgSOgRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS O4 |Adquisicion de muebles y enseres
PRESUPUESTO APROBADO 593,698,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
FACULTAD CIENCIAS EMPRESARIALES

tres aires

.. Programa
acondicionados para La compra para la .

. . . -, Comercio
las oficinas o Envio de solicitud para [adecuacion de las .

. s - Internacional Dept.
dependencias del la gestion por parte de  |oficinas y la Estudios
programay administracion central. [habilitacion de las uaios
. Internacionales y
departamento y sala de mismas.
de Fronteras

profesores
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O - C . .. .
SUBPROGRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS O4 |Adquisicion de muebles y enseres

PRESUPUESTO APROBADO 593,698,000

% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

Encerramiento de
Laboratorio
Empresarial y aulas
Norte

Gestionar solicitud ante
planeacion

Solicitud de cotizaciones
Presentar solicitud a
directivas de la UFPS

Solciitudes enviadas
Cotizacion enviada
Solicitud enviada

Directivas de la
UFPS

Decana

Directora Plan de
Estudios

Jefe Departamento

FACULTAD CIENCI

AS AGRARIAS

Butaco lab Biotec.
General

Obtener 25 Butacos para
el Laboratorio

Numero de butacos
obtenidos para el Lab.

100%

Director Programa
y Director Dpto.

Tablero

Obtener 2 tableros

Numero de tableros
obtenidos

100%

Director Programa
y Director Dpto.
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O L L . . .
.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
SUBPROGRAMAS | % a
PROYECTOS O4 |Adquisicion de muebles y enseres
PRESUPUESTO APROBADO 593,698,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
Lokers Obtener 4 lokers Numero d_e lokers 100% Dlregtor Programa
obtenidos y Director Dpto.
Adauiri bl Dotacion completa de Rector, Director
QUITITMUEDIES Y1 o ebles y enseres para |Solicitudes de compra del Departamento,
enseres para el . .
laboratorio de Calidad la primera planta del enviadas a 20% Decano de la
aborarorio de Lalldad | - aporatorio de Calidad |administracion central Facultad y Director
Ambiental .
Ambiental del Programa
Dotacion de aire Director de
acondicionado Obtener 30 aires Solicitudes de compra Departamento del
Laboratorio de Calidad [ acondicionados para el enviadas a la 20% medio ambiente y

Ambiental primera
planta

Laboratorio

administracion central

Director del
Programa
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O - C . .. .
SUBPROGRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS O4 |Adquisicion de muebles y enseres

PRESUPUESTO APROBADO 593,698,000

% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

Adquisicion de por lo

- menos
Solicitar a los docentes 6 equipos
los requerimientos de | Dotacién de las oficinas electronicos o Director de
equipos electronicos o con Departamento
. . . muebles que .
muebles que requieren | equipos mas modernos . Agricolas 'y
. requieren los docentes .
para el mejor desarrollo|  y muebles nuevos . Pecuarias
para el mejor
de sus clases
desarrollo de sus
clases
VICERRECTORIA ASISTENTE DE ESTUDIOS
Rectoria

Gestionar compra de
sillas para dotar sala de
espera

Autorizacién del
Requerimiento

Orden de Compra

Vicerrectoria
Asistente de
Estudios
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O - C . .. .
SUBPROGRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS O4 |Adquisicion de muebles y enseres

PRESUPUESTO APROBADO 593,698,000

% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

Adecuacién de Puestos
de Trabajo

Autorizacion del
Requerimiento

Orden de Compra

Rectoria
Vicerrectoria
Asistente de
Estudios

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA

Solicitud Compra de
Aiire acondicionado
para Unidad del
almacén e Inventarios

Compras de Aires
Acondicionados

Aprobacion de la
compra
( Oficina)

100%

Jefe unidad de
almacen

Compra de Aire
acondicionado para
adecuacién de las
bodegas y oficina de la
Unidad de Almacén e
Inventarios

Mejoramiento de los
espacios de almacén e
inventarios

Instalacion de los
aires

100%

Jefe unidad de
almacen
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O 2 |Gestion Académica y Administrativa
PROGRAMA
LINEAS O . e . .. .
Fortalecimiento institucional infraestructura fisi isicion ien
SUBPROGRAMAS 2.3|Fortalecimiento instituciona aestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS O4|Adquisicion de muebles y enseres
PRESUPUESTO APROBADO 593,698,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
BIBLIOTECA
Gestién de solicitudes
recibidas con relacién a
la compra de elementos No. de solicitudes Jefe de Divisién
asociados a muebles y gestionadas / No. de Vicerectoria
85% .. . .. . Anual
enseres para los solicitudes atendidas Administrativa
laboratorios y para las satisfactoriamente Rectoria
Salas de Proyeccion y
Audiovisuales
. Jefe de Divisién
No. de equipos Vicerectoria
Sillas forradas en tela 30 adquiridos/ No de .. . Semestral
. . Administrativa
equipos requeridos .
Rectoria
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O PROGRAMA

2 |Gestion Académica y Administrativa

LINEAS O

SUBPROGRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS O5 [Plan de fomento para la calidad (Recursos CREE)
PRESUPUESTO APROBADO 7,302,101,194
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

FACULTAD CIENCIAS E

MPRESARIALES

Participar activamente en
las propuesta hechas por
las directivas de la UFPS

Asisitr a citaciones
realizadas por la
directivas

Participar en actividades
de fomendo asignadas
por las directivas de la
UFPS

No. De citaciones
No. De actividades

Directivas de la
UFPS

Decana

Directora Plan de
Estudios

Jefe Departamento

Participar activamente
en las reuniones
citadas por los
directivas

Ejecutar las tareas
asignadas por las
directivas de la UFPS

FACULTAD CIENCIAS AGRARIAS




N[=
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO cODIGO

FO-DE-03/v1

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA

EJE O PROGRAMA 2 |Gestion Académica y Administrativa
IS_lIJI\I;EgSOgRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS O5 [Plan de fomento para la calidad (Recursos CREE)
PRESUPUESTO APROBADO 7,302,101,194
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
2 Capacitaciones
pedagogicas sobre el Numero de Vi ¢
Capacitacion pedagogica [fortalecimiento capacitaciones 80% cerector
L . academico
institucional y el realizadas
fomento para la calidad
Formato de
oportunidad y Rector, Director
Acabados del segundo piso ?edi%a:)r y dotar el conveniencia del Departamento,
del laboratorio de calidad 9 . solicitando los 10% Decano de la
. piso del laboratorio de .
ambiental . . acabados del segundo Facultad y Director
calidad ambiental - .
piso del laboratorio de del Programa
calidad ambiental
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O PROGRAMA

2 |Gestion Académica y Administrativa

LINEAS O

SUBPROGRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS O5 [Plan de fomento para la calidad (Recursos CREE)
PRESUPUESTO APROBADO 7,302,101,194
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

Gestionar la construccién y
dotacién de los laboratorios
de Fisica de suelos, Museo
de Suelos Agricolas,
Laboratorio de
Entomologia, Museo
Entomoldgico, Laboratorio
de Fisiologia Vegetal,
Laboratorio de Genetica 'y
Reproduccion Animal,
Laboratorio de Nutriciony
Anélisis de alimentos

Fortalecer la
infraestructura a

nivel de laboratorios de
investigacion y
extencion, de los
programas adscritos al

departamento de ciencias

Agricolas y Pecuaria

Construccion y
dotacion

de los cinco (5)
laboratorios y dos (2)
museos

Consejo de
departamento
de Ciencias
Agricolas y
Pecuarias

Directores de
planes de estudio
de Ingenieria
Agronomica e
Ingenieria Pecuaria

VICERRECTORIA ASISTENTE DE INVESTIGACION Y EXTENSION
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O PROGRAMA 2 |Gestion Académica y Administrativa
LINEAS O - o . L .
SUBPROGRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS O5 [Plan de fomento para la calidad (Recursos CREE)
PRESUPUESTO APROBADO 7,302,101,194
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

Fortalecimiento de la
Cultura Investigativa en la
UFPS

30 docentes capacitados
en Gestion de proyectos
de Inversion publica, 60
Docentes capacitados en
escritura de articulos
cientificos, 100
estudiantes capacitados
en aspectos de propiedad
intelectual

N° de docentes
capacitados, N° de
estudiantes
capacitados

VAIE - COMITE
CENTRAL DE
INVESTIGACION
Y EXTENSION
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O PROGRAMA

2 |Gestion Académica y Administrativa

LINEAS O

SUBPROGRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS O5 [Plan de fomento para la calidad (Recursos CREE)
PRESUPUESTO APROBADO 7,302,101,194

%

SEGUIMIENTO

ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO
CUMPLIMIENTO
E io cientifi 6 ponentes N de ponentes
Spacio clentifico para __opo internacionales, N° de VAIE - COMITE
divulgacidn de resultados internacionales, 30 .
de investigacion en el onentes modalidad oral ponentes modalidad CENTRAL DE
ém:o'}c/o r(elg'orI\aI nacional e p20 onentes modalidad | oral, N° de ponentes INVESTIGACION
ambrto regional, nact P . modalidad poster, N° Y EXTENSION
internacional poster, 800 asistentes .
de asistentes
N° de politicas VAIE - COMITE
Fortalecer las Revistas para| politica editorial UFPS, P CENTRAL DE

su indexacion

2 revistas indexadas

editoriales, N° de
revistas indexadas

INVESTIGACION
Y EXTENSION
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O PROGRAMA

2 |Gestion Académica y Administrativa

LINEAS O

SUBPROGRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS O5 [Plan de fomento para la calidad (Recursos CREE)
PRESUPUESTO APROBADO 7,302,101,194
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO

Capacitacion en Patentes,
identificar las 100 de docentes N° de docentes VAIE - COMITE
capacacidades de capacitados. 100 de capacitados, N° de CENTRAL DE
patentamiento de los estugiantes ca{ acitados estudiantes INVESTIGACION
Grupos de Investigacion P capacitados Y EXTENSION
UFPS.

L . . VAIE - COMITE
Movilidad Internacional de participacion de 15 N* de movilidad CENTRAL DE

docentes investigadores

Docentes en el programa
de movilidad

docente - pasantia de
investigacion

INVESTIGACION
Y EXTENSION
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

cODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

EJE O PROGRAMA

2 |Gestion Académica y Administrativa
LINEAS O - o . L .
SUBPROGRAMAS 2.3|Fortalecimiento institucional infraestructura fisica, adquisicion de bienes
PROYECTOS O5 [Plan de fomento para la calidad (Recursos CREE)
PRESUPUESTO APROBADO 7,302,101,194

SEGUIMIENTO

%
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
. o VAIE - COMITE
o oo | et || v proyecs cENTRAL DE
de In?/esti acion P financiados financiados INVESTIGACION
9 Y EXTENSION

Financiacion de proyectos
de investigacion Formativa |
Semilleros de Investigacion

40 proyectos de
investigacion
financiados

N° de proyectos
financiados

VAIE - COMITE
CENTRAL DE
INVESTIGACION
Y EXTENSION




I l I: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO CODIGO FO-DE-03/v1
IE' 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O PROGRAMA 3 |Universidad, Sociedad y Estado
LINEAS O ., ., L
Extension y Proyeccion Institucional
SUBPROGRAMAS 31 yrroy
PROYECTOS O1|Educacion Continuada
PRESUPUESTO APROBADO 141,354,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD
Promover la participacion de Liderazgo de los N‘”T‘ero de Docentes
: . vinculados a las
los Docentes adscritos a los | docentes adscritos a los -
. . actividades L
Dptos académicos en las | Dptos académicos en las Docentes y Capacitaciones que
. . L programadas de .
actividades de capacitacion actividades de . - 50% directores de Dptos desarrollan los
i . L . educacion continuada .
segun los requerimientos de las| capacitacion, segun sus académicos docentes

Instituciones en convenio
docencia - servicio.

perfiles de formacién y
areas de experiencia.

dirigida al personal de
las Instituciones en
convenio.




I ] I: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO CODIGO FO-DE-03/v1

IE' 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O PROGRAMA 3 |Universidad, Sociedad y Estado
LINEAS O . L T
SUBPROGRAMAS 3.1|Extension y Proyeccion Institucional
PROYECTOS O1|Educacion Continuada

PRESUPUESTO APROBADO 141,354,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

Diplomado de Seguridad del

Paciente GICE

Desarrollar en la
vigencia 2016 1
diplomado en seguridad
del paciente, dirigido al
personal de salud de las

IPS en relacién docencia

servicios

N° de Diplomados
dictados / N° de
entidades en convenio
participando / N° de
personal en salud
involucrado

100%

Directora de
Grupo/ Jefe de
dpto/ Docente

responsable de la
gjecucion

X Encuentro Binacional de

Cuidado GICE

Realizar un evento
académico en el afio
2016 bajo la etiqueta de
X Encuentro Binacional
de Cuidado

N° Encuentro
académico realizado/
N° encuentro
académico
programado

100%

Investigadoras y
Directora Grupo de
Investigacion

Evidencias de
particiacion y
ejecucion (fotografias,
listado de asistencia
etc)




I ] I: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO CODIGO FO-DE-03/v1

IE' 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O PROGRAMA 3 |Universidad, Sociedad y Estado
LINEAS O . L T
SUBPROGRAMAS 3.1|Extension y Proyeccion Institucional
PROYECTOS O1|Educacion Continuada

PRESUPUESTO APROBADO 141,354,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

Dar respuesta a las necesidades
educativas, asistenciales,
adminsitrativas de instituciones
externas en convenios de RDS
y otras a nivel regional.
PROGRAMA ENFERMERIA

Realizar Programas,
actividades y proyectos
en el que se de respuesta
a necesidades educativas,
asistenciales,
adminsitrativas dando
respuesta an
necesidades de
instituciones en
Convenio RDS y otras
entidades de la region

N° de actividades y
programas realizados
dando respuesta a
necesidades
institucionales

Coordinadores de
Cursos
disciplinares,
Directora de
programa

FACULTAD CIENCIAS BASICAS




I I I: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO CODIGO FO-DE-03/v1
IE' 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O PROGRAMA 3 |Universidad, Sociedad y Estado
LINEAS O ., ., L
Extension y Proyeccién Institucional
SUBPROGRAMAS 31 yFroy
PROYECTOS O1|Educacion Continuada
PRESUPUESTO APROBADO 141,354,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
NUmero de
Reali | X Seminari Contribucién  en  lafestudiantes que Profesores del
eallzar ¢ . emINanol ¢ rmacion integral de los|participaron en el 100% Departamento  de
Nacional de Fisica . . Py
estudiantes. evento Listado Fisica
de asistencia.
NUmero de personas
. Capacitacion de personas|certificadas en el
Capacitar a las personas en S :
T en Didactica de las|Diplomado en
nuevas Didécticas de| .. . NN 100% Decana Facultad
. Ciencias en Educacién|Didactica de las
aprendizaje - L L
Superior. Ciencias en Educacién
Superior.




I l I: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO CcODIGO FO-DE-03/v1
IE' 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O PROGRAMA 3 |Universidad, Sociedad y Estado
LINEAS O ., ., L
Extension y Proyeccion Institucional
SUBPROGRAMAS 31 yrroy
PROYECTOS O1|Educacion Continuada
PRESUPUESTO APROBADO 141,354,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
Realizar seminarios cortos .
Director
sobre los avances en las L,
diferentes areas de | (mi “|Contribucion  en  la Departamento
.e € ,es_ areas de la Qu . Fa' formacidn integral de los|N° de estudiantes 100% Coordinadores  de
-Bioquimica -Quimica . ) ,
. L. . “|estudiantes. las diferentes areas
Orgénica -Quimica Industrial, -
de la Quimica
etc.
I Formacion de docentes|,
Cursos, seminarios, congresos, . N de docentes Departamento  de
T en metodologias . 100% . .
preuniversitarios avanzadas capacitados Biologia

FACULTAD CIENCIAS EMPRESARIALES




I | I: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO CODIGO FO-DE-03/v1

IE' 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O PROGRAMA 3 |Universidad, Sociedad y Estado
LINEAS O . L T
SUBPROGRAMAS 3.1|Extension y Proyeccion Institucional
PROYECTOS O1|Educacion Continuada

PRESUPUESTO APROBADO 141,354,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

Cursos, Seminarios,
Congresos, Convenios, Pre-
universitarios, Procesos de

articulacién con Educacion de
la Semana de Comercio
Internacional

Realizar la semana de
Comercio, la de Ventana
Internacional, dos
preuniversitarios al afio,
un seminario y
convenios.

Eventos realizados

Comité Curricular
D.P.T.O Estudios
Internacionales y

de Fronteras

Elaborar portafolio para cursos
cortos en diferentes temas
relacionados con sus ejes

tematicos del plan de estudio.

Lograr elaborar el
portafolio y darlo a
conocer a los interesados
en las capacitaciones.

Portafolio.
Actividades de
promocion.

Directivos. Decana.
Director del plan.
Jefe Departamento
Egresados.
Alumnos

construccion del
portafolio.
actividades de
promaocion.

VICERRECTORIA ASISTENTE DE INVESTIGACION Y EXTENSION




l_l I: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO CODIGO FO-DE-03/v1
IE' 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O PROGRAMA 3 |Universidad, Sociedad y Estado
LINEAS O ., ., L
Extensién y Proyeccion Institucional
SUBPROGRAMAS 3.1 y Froy
PROYECTOS O1|Educacion Continuada
PRESUPUESTO APROBADO 141,354,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
VAIE - COMITE
. . CENTRAL DE
oErLZ?(())Iri?)rs%g I;;g::srignlosor 1 Portafolio por Facultad| N° de portafolios INVESTIGACION
P o P P P Y EXTENSION -
' DECANOS DE
FACULTAD

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA




I ] I: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO CODIGO FO-DE-03/v1

IE' 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O PROGRAMA 3 |Universidad, Sociedad y Estado
LINEAS O . L T
SUBPROGRAMAS 3.1|Extension y Proyeccion Institucional
PROYECTOS O1|Educacion Continuada

PRESUPUESTO APROBADO 141,354,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

* Gestionar el patrocinio de un
porcentaje de los estudios de
postgrados o certificaciones
para los administrativos de la

division de sistemas

« Continuar la formacion
académica de los
profesionales de la
division de sistemas
realizando

certificaciones y estudios

de postgrado

¢ Oferta académica de
Postgrados y
certificaciones a nivel
nacional e
internacional
* Encuestas a los
administrativos sobre
larama de la
ingenieria por la cual
se quieren encaminar

100%

Jefe de la Division
de Sistemas




I I I: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO CODIGO FO-DE-03/v1

IEl 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O PROGRAMA 3 |Universidad, Sociedad y Estado
LINEAS O L . T
SUBPROGRAMAS 3.1|Extension y Proyeccion Institucional
PROYECTOS 02 |Proyeccién Social a la Comunidad

PRESUPUESTO APROBADO 131,496,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD

Promover la participacion de los
Docentes adscritosa los Dptos
académicos en las actividades de

Dar continuidad a los
programas de extension
que incluyen las

Ndmero de Docentes
vinculados a las
actividades de

Coordinadoras de
asignatura y
Docentes adscritos

Informe de actividades

i . précticas formativas de | proyeccidn social por 80% a los Dptos de proyeccion social
proyeccién social a la . . L
. L las asignaturas medio de los académicos. por semestre.
comunidad durante sus practicas = .
. disciplinares y programas de Directores de dptos
formativas. . L o
profesionales. extension. académicos
Vincular al Sector productivo en . .
L produ - Realizar una Director de Grupo
las actividades de investigacion, investigacion en Una investigacion de Investigacion, [Informes de
identificando las necesidades y 100% '

dando alternativas de solucion a
las mismas. GICE

convenio con el sector
productivo.

terminada.

integrantes de
GICE

investigacion
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IE. 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O PROGRAMA 3 |Universidad, Sociedad y Estado
LINEAS O ., ., o
Extension y Proyeccién Institucional
SUBPROGRAMAS 31 y oy
PROYECTOS 02 |Proyeccién Social a la Comunidad
PRESUPUESTO APROBADO 131,496,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
Director de
Ejecutar programas de cuidado | _. o programa,
dirigidos a la comunidad Ejecutar dgs programas N. de programas o Docentes
. de proyeccion social que | realizados N .
llevados a cabo por estudiante . . . coordinadores de
. atiendan necesidades del de comunidades
del plan de estudios. Programa - proyectos,
. contexto beneficiadas .
de Enfermria estudiantes del
programa

Ejecucion del programa del
Sistema de informacion de
medicamentos toxicos
PROGRAMA DE
TECNOLOGIA REGENCIA
EN FARMACIA

Al terminar el 2016 este
en funcionamiento el
programa

NUmero de consultas
atendidas en el
programa

Directora del
programa

FACULTAD CIENCIAS BASICAS
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EJE O PROGRAMA 3 |Universidad, Sociedad y Estado
LINEAS O ., ., o
Extension y Proyeccién Institucional
SUBPROGRAMAS 31 y oy
PROYECTOS 02 |Proyeccién Social a la Comunidad
PRESUPUESTO APROBADO 131,496,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
Director del
Pro,m(_)cmnar eI_ programa _de Admision de estudiantes _ programa Quimica
Quimica Industrial en colegios N° de estudiantes Industrial.
L. . para el Il semestre de . 100% .
oficiales de Cucuta en los 2016 matriculados Director

estratos 1,2y 3

Departamento de
Quimica.

FACULTAD CIENCIAS EM

PRESARIALES

Cursos de capacitacion,
Consultorias y asesorias

Una capacitacion a los
empresarios de la region,
y tres asesorias.

N° de Personas
Beneficiadas

Departamento de
Estudios
Internacionales y
de Fronteras
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IEl 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O PROGRAMA 3 |Universidad, Sociedad y Estado
LINEAS O L . T
SUBPROGRAMAS 3.1|Extension y Proyeccion Institucional
PROYECTOS 02 |Proyeccién Social a la Comunidad

PRESUPUESTO APROBADO 131,496,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

Concretar convenios con las
empresas publicas y privadas de
la region para realizar practicas

con los estudiantes del
programa.

Lograr nuevos convenios
con empresas publicas y
privadas de la region.

Incrementar los
convenios firmados en
el programa.

Empresarios.
Directiva de la
UFPS. Decana.
Director del plan.
Jefe Departamento.
Docentes.
Egresados.
Estudiantes.

No de convenios
NUevos.

de empresas .
Empresas asesoradas.
No de estudiantes en
asesoria.

No

Vi

CERRECTORIA ACADEMICA

Participacion y organizacién en
eventos institucionales,
regionales, nacionales e
internacionales, sobre cultura de
paz y postconflicto

APTopIacIom ue urid
cultura de paz en los
distintos estamentos
universitarios, como
aporte a un escenario de

noctaciiordn

Vicerrectoria
Académica
Giesppaz
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IE. 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O PROGRAMA 3 |Universidad, Sociedad y Estado
LINEAS O L . T
SUBPROGRAMAS 3.1|Extension y Proyeccion Institucional
PROYECTOS 02 |Proyeccién Social a la Comunidad

PRESUPUESTO APROBADO 131,496,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
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EJE O 3 |Universidad, Sociedad y Estado
PROGRAMA
LINEAS O . L N
SUBPROGRAMAS 3.1|Extension y Proyeccion Institucional
PROYECTOS O3|Convenios de Extension
PRESUPUESTO APROBADO 40,499,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
FACULTAD CIENCAS DE LA SALUD
Gesti i0s d Disefiar y gestionar la N° de convenios
estionar convenios de aprobacion de un disefiados y Decana FCS,

Extension con
entidades educativas.
PROGRAMA DE
ENFERMERIA

convenio con institucion
educativa donde se

realizan actividades de

proyeccidn Institucional

gestionados con
instituciones
educativas de la
region

Coordinadora de
RDS, Directora de
programa

Propuesta de un
programa en el uso
adecuado de los
medicamentos.
PROGRAMA DE
TECNOLOGIA EN
REGENCIA EN
FARMACIA

Al 2016 se tendré la
propuesta del programa

Programa formulado

Comité Curricular
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IE. 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O 3 |Universidad, Sociedad y Estado
PROGRAMA
LINEAS O ., - T
SUBPROGRAMAS 3.1|Extension y Proyeccion Institucional
PROYECTOS O3|Convenios de Extension

PRESUPUESTO APROBADO 40,499,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO

FACULTAD CIENCIAS EMPRESARIALES

Incrementar la firma de
convenios con el sector
productivo y publico
para la realizacion de
las proyectos de
extensioén social

Incrementar el nimero
de convenios con el
sector productivo y
publico.

NUmero de convenios
realizados

Departamento de
Estudios
Internacionales y
de Frontera 'y
Programa
Comercio
Internacional
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IE. 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O 3 |Universidad, Sociedad y Estado
PROGRAMA
LINEAS O ., - T
SUBPROGRAMAS 3.1|Extension y Proyeccion Institucional
PROYECTOS O3|Convenios de Extension

PRESUPUESTO APROBADO 40,499,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

Propender por reactivar
el convenio con el
INFOTEC de laisla de
San Andres y
Providencia.

Establecer contacto con
la directora del
INFOTEC. Programar
reunion para afinar
convenio. Programar
inicio de actividades de
registro y aspectos
legales.

Contacto con
derectivos de
INFOTEC.

No de reuniones de
registro calificado y
otras aspectos legales.

Directivas. Decana.
Directora plan de

estudio. Jefe
Departamento
Docentes.
Directivos
INFOTEC.

1)Reunion directivos
UFPS-INFOTEC.
2)Derrotero de
actividades de registro
calificado.
3)Convenio en
borrador.

VICERRECTORIA ASISTENTE DE INVESTIGACION Y EXTENSION




pertinencia de las
actividades de
extension.
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EJE O 3 |Universidad, Sociedad y Estado
PROGRAMA
LINEAS O L ., N
Extensiony Pr n Institucional
SUBPROGRAMAS 3.1|Extension y Proyeccion Instituciona
PROYECTOS O3|Convenios de Extension
PRESUPUESTO APROBADO 40,499,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
Promover la
participacion de los VAIE - COMITE
Grupos de .. | N°de proyectos de CENTRAL DE
Investigacion en el 3 Proyectos de Extension extension INVESTIGACION
desarrollo de proyectos Y EXTENSION
de Extension
Implementar a traves
de las Facultades,
estrategias y programas VAIE - COMITE
que orienten 'y 2 de programas de N° de programas de CENTRAL DE
promuevan la calidad y extension extension INVESTIGACION
Y EXTENSION
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EJE O 3 |Universidad, Sociedad y Estado
PROGRAMA
LINEAS O L ., o
Extensiony Pr n Institucional
SUBPROGRAMAS 3.1|Extension y Proyeccion Instituciona
PROYECTOS O3|Convenios de Extension
PRESUPUESTO APROBADO 40,499,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
Vinculacion de un
profesional para .
coordinar actividades 1 profesional
de extension
BIBLIOTECA
Establecimiento de s
. .. Jefe de Division
convenios y contratos | Venta de servicios de .
L . . Asistentes de
sobre la prestacion de | analisis de laboratorio, No. de ordenes de .
. L . . S laboratorio Anual
servicios de extension a| alquiler de equipos y servicio ejecutadas
. . Departamentos
través de los aulas virtuales i
. asociados
laboratorios
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IE. 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O 3 |Universidad, Sociedad y Estado
PROGRAMA
LINEAS O . ., . . .
.2|Articulacion Egresado-Sector Productivo-Universidad
SUBPROGRAMAS |>-2[~1ticd g
PROYECTOS O1|Convenios - Articulacion con el sector productivo
PRESUPUESTO APROBADO 143,299,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
FACULTAD CIENCIAS BASICAS
L . N Rectoria
ograr convenios entrei p o Jizacion de convenios Decanatura
los grupos de entre los grupos de Departamento  de
investigacion y  de|. L # de convenios 100% s
. |linvestigacion y el sector Quimica.
sector productivo . .
. . productivo Directores Grupos
industria

de Investigacion.

FACULTAD CIENCIAS

EMPRESARIALES

Il Encuentro de
Empresarios
vinculados con las
practicas profesionales
del programa

Realizar el Il encuentro
de empresarios

eventos realizados

programa
Comercio
Internacional
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EJE O 3 |Universidad, Sociedad y Estado
PROGRAMA
LINEAS O . ., . . .
.2|Articulacién Egresado-Sector Productivo-Universidad
SUBPROGRAMAS | g
PROYECTOS O1|Convenios - Articulacion con el sector productivo
PRESUPUESTO APROBADO 143,299,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO
CUMPLIMIENTO
*Directivos
Agremiaciones.
*Elaborar convenios con *Directivos UFPS. .
. . *Reuniones con
Concretar convenios cada egremiacion *Numero de *Decana. . . .
. . gremios. *Convenios
con sectores *Elaborar programas de |convenios. * Directora
. o * por lo menos uno
productivos como son | capacitacion de acuerdo [*Programa de Departamento .
. - *Almenos cinco
*Asopartes a las necesidades capacitacion. *Jefe
. * . * empresas asesorados.
*Fruticultores. Asesoria con Empresas Departamento *Programa d
*Ganaderos. estudiantes de ultimos |asesoradas. *Docentes. og_a _a €
i . capacitacion.
semestres. *Comité Curricular
Contaduria
Publica.
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IE. 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
DEPENDENCIA
EJE O PROGRAMA 3 |Universidad, Sociedad y Estado
LINEAS O - . . .
SUBPROGRAMAS 3.2|Articulacién Egresado-Sector Productivo-Universidad
PROYECTOS 02 |Seguimiento Egresados

PRESUPUESTO APROBADO 131,068,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD
Mantener la base de datos de Director de
Base de datos

egresados del programa Programa,

actualizada en forma

permanente. PROGRAMA

DE ENFERMERIA

actualizada con los
egresados y graduados

del programa

Base de datos
actualizada

coordinador del
factor egresados,
Decana FCS
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DEPENDENCIA
EJE O PROGRAMA 3 |Universidad, Sociedad y Estado
IS_lIJI\IIBIEgSO(C);R AMAS 3.2|Articulacién Egresado-Sector Productivo-Universidad
PROYECTOS 02 |Seguimiento Egresados
PRESUPUESTO APROBADO 131,068,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
MPLIMIENT
cu © CUMPLIMIENTO
Invitacion de participacion a Obtener participacién de| . Director de
eventos del programa a N° de egresados del
L egresados en los eventos Programa,
ASOEGEN (Asociacion de . programa que .
academicos y en el e coordinador del
Egresados del programa de g participan en los
A evento de exaltacién a . factor egresados,
Enfermeria) PROGRAMA earesados del proarama eventos realizados Decana FCS
DE ENFERMERIA g Prog
Apoyo a [a creacion def Establecer contactos con | Nimero de reuniones iy .
grupo de egresados del Comité Curricular
. los egresados con los egresados
proarama de Tecnologia en

FACULTAD CIENCIAS EMPRESARIALES
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DEPENDENCIA
EJE O PROGRAMA 3 |Universidad, Sociedad y Estado
LINEAS O - . . .
SUBPROGRAMAS 3.2|Articulacién Egresado-Sector Productivo-Universidad
PROYECTOS 02 |Seguimiento Egresados
PRESUPUESTO APROBADO 131,068,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
Seguimiento, apoyo y Realizacion del |1
Programa
encuentro con los egresados [encuentro de egresados . .
Un evento realizado Comercio

del programa de Comercio
Internacional

del programa de
Comercio Internacional

Internacional.

Fortalecer la base de datos
de egresados - Realizar el
encuentro anual de
egresados.

continuar con la
actualizacion y
fortalecimiento de la
base de datos de
egresados existentes.
-ubicarlos.

invitarlos al acto social.
-aplicar encuentros.

incrementar el total
de egresados
existentes
J12incrementar el
total de egresados
invitados.

*Director plan.
*Docentes *Jefe
dpto. *Egresados.

No. de egresados
incrementados en el
afo.

No. de egresados
asistentes al evento
social.
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DEPENDENCIA
EJE O PROGRAMA 3 |Universidad, Sociedad y Estado
LINEAS O . . ) L
SUBPROGRAMAS 3.2|Articulacién Egresado-Sector Productivo-Universidad
PROYECTOS 02 |Seguimiento Egresados
PRESUPUESTO APROBADO 131,068,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
EGRESADOS

Implementacion del servicio
de intermediacion laboral a
través del portal web
dispuesto para ello

Generar una estrategia de
difusion permanente del
portal, a través de los
medios con que se cuenta en
la institucién; tv, emisora, e-
mail, redes sociales

Total Egresados por
carrera registrados en
el portal web

Total de Ofertas
laborales publicadas
en el afio

Vicerrectoria de

Rinnactar

Control Registro de
Egresados en el portal




=
=

L
=

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016

CcODIGO

FO-DE-03/v1

PAGINA

DEPENDENCIA

EJE O PROGRAMA

3 |Universidad, Sociedad y Estado

LINEAS O
SUBPROGRAMAS

3.2

Avrticulacion Egresado-Sector Productivo-Universidad

PROYECTOS

02 |Seguimiento Egresados

PRESUPUESTO APROBADO

131,068,000

ACTIVIDADES

META

INDICADOR

%
CUMPLIMIENTO

RESPONSABLE

SEGUIMIENTO
AL
CUMPLIMIENTO

Invitar a las empresas de la
region que solicitan
egresados de nuestra
institucion, para que se
registren a través del portal
web y postulen las vacantes.

Contactar a las empresas de
la region y del pais que
soliciten egresados, con el
fin de realizar seguimiento a
la vinculacion de los
egresados.

100%

Total de

Vinculaciones en el

afio

Universitario /
Oficina de
Egresados

y control
comunicaciones
enviadas a las
empresas
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EJE O PROGRAMA 3 |Universidad, Sociedad y Estado
LINEAS O - .
SUBPROGRAMAS 3.3|Responsabilidad Social
PROYECTOS O1|Proyectos de Responsabilidad Social
PRESUPUESTO APROBADO 105,499,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO

FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD

Participacion de los
Docentes adscritos a los
departamentos académicos
en las actividades de
educacion continuada a
Profesionales de la Salud
para mejorar los aspectos
relacionados con registros,
normatividad en salud,
bioseguridad, etc.

Participacion de los
docentes adscritos a los
departamentos
académicos seguin sus
perfiles de formacién y
areas de experiencia.

Numero de Docentes
vinculados a las
actividades
programadas de
capacitacion.

80%

Docentes adscritos
al Dpto académicos
y directores de
dptos

Listado de asistencia a
capacitaciones,
matrices
instruccionales e
informe de
actividades.
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EJE O PROGRAMA 3 |Universidad, Sociedad y Estado
LINEAS O - .
SUBPROGRAMAS 3.3|Responsabilidad Social
PROYECTOS O1|Proyectos de Responsabilidad Social
PRESUPUESTO APROBADO 105,499,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

Enviar las solicitudes de
capaciacion a las directoras
de departamentos y
proponer proyectos de
Participacion de los
Docentes adscritos a los
dptos académicos en las
actividades de educacion a
la Comunidad a través de la
actividades de extension
y/o de investigacion.
PROGRAMA DE
ENFERMERIA

Proponer proyectos de
Participacion de los
docentes adscritos a los
dptos académicos segln
sus perfiles de formacion
y &reas de experiencia en
actividades de extension
y/o de investigacion

N° de programas
propuestos en
actividades de

extension y/o de
investigacién

Directores de dptos
académicos,
Directores de
programa,
Docentes adscritos
a los dptos
académicos
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EJE O PROGRAMA 3 |Universidad, Sociedad y Estado
LINEAS O - .
SUBPROGRAMAS 3.3|Responsabilidad Social
PROYECTOS O1|Proyectos de Responsabilidad Social
PRESUPUESTO APROBADO 105,499,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO

FACULTAD CIENCIAS E

MPRESARIALES

Eventos vinculados con
extensién a la comunidad

Un evento de proyeccion
responsabilidad social

eventos realizados

Departamento de
Estudios
Internacionales y
de Fronteras y
Programa
Comercio
Internacional

VICERRECTORIA ASISTENTE DE INVESTIGACION Y EXTENSION
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EJE O PROGRAMA 3 |Universidad, Sociedad y Estado
LINEAS O - .
SUBPROGRAMAS 3.3|Responsabilidad Social
PROYECTOS O1|Proyectos de Responsabilidad Social
PRESUPUESTO APROBADO 105,499,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

Promover el desarrollo de
proyectos de
responsibilidad Social,
liderados por los Grupos y
Semilleros de Investigacién
de la UFPS

5 proyectos

N° de proyectos de
responsabilidad social

VICERRECTORI

A ASISTENTE DE

INVESTIGACION
Y EXTENSION
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EJE O 3 |Universidad, Sociedad y Estado
PROGRAMA
LINEAS O - .
R nsabil |
SUBPROGRAMAS 3.3|Responsabilidad Socia
PROYECTOS 02 [Gestion y sostenibilidad ambiental
PRESUPUESTO APROBADO 125,499,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
FACULTAD CIENCIAS BASICAS
Gestionar  ante  la
Gobernacién, Corponor Rectoria
y Alcaldias de Cucuta y|Realizacion de proyectos Decanatura
municipios de Norte de|de sostenibilidad|N° de proyectos 100% Director Programa
Santander proyectos de|ambiental de Quimica
sostenibilidad Industrial.
ambiental

FACULTAD CIENCIAS EMPRESARIALES
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IE. 5 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2016 PAGINA
EJE O 3 |Universidad, Sociedad y Estado
PROGRAMA
LINEAS O - .
SUBPROGRAMAS 3.3|Responsabilidad Social
PROYECTOS 02 [Gestion y sostenibilidad ambiental

PRESUPUESTO APROBADO 125,499,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

Realizar proyectos de
comercio internacional
apoyando el medio
ambiente

Realizar un proyecto
ambiental con enfoque
de Comercio
Internacional

numero de proyectos
relacionados con la
sostenibilidad
ambiental

LICPG.I warricriiu uc
Estudios
Internacionales y
de Fronteras y
Programa
Comercio

Intavnacinna 1




CUMPLIMIENTO
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EJE O PROGRAMA 3 |Universidad, Sociedad y Estado
LINEAS O . .
SUBPROGRAMAS 3.3|Responsabilidad Social
PROYECTOS 03|Convenios interinstitucionales e interadministrativos

PRESUPUESTO APROBADO 53,298,000
% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL

CUMPLIMIENTO

FACULTAD CIENCIAS D

E LA SALUD

Elaborar tres convenios
interadministrativos con la
farmacia publica de la region.
En Tecnologia Regencia en
Farmacia

Al finalizar el 2016
estaran establecidos el
100% de los convenios

Numero de convenios
establecidos

Coordinadora de
préactica

FACULTAD CIENCIAS BASICAS

Gestionar convenios
Universidad Tecnoldgica
Pereira

con

de

Realizacion de
convenios con la
Universidad Tecnolégica
de Pereira

N° de convenios

100%

Rectoria
Decanatura
Director Programa

Quimica Industrial.

FACULTAD CIENCIAS EMPRESARIALES




Convenio con otras instituciones

interinstitucionales o
administrativos.

No. De Convenios

de Fronteras y
Programa
Comercio
Internacional
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% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
Departamento de
Estudios
convenios Internacionales y

Convenio con el Infotec de la
Isla de San Andres 'y
Providencia

Conciliar acuerdos para
la realizacion del
Convenio para llevar
nuevamente el programa
a la Isla de san Andres
yProvidencia

Numero de Reuniones
Convenio Firmado

Directivas UFPS -
Decanatura -
Oficina Juridica
Plan de Estudios -
Jefe Departamento

Reunion realizadas
con las Directivas
UFPS-INFOTEC

DISTANCIA
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% SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES META INDICADOR RESPONSABLE AL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
Loarar ue los Los Coordinadores de
grar g los CREADS, .
Convenios  con los . Coordinadores
Mantener Activo los Convenios|Municipios se gestionen los CREADS
. Convenios 'y  se 100% L . ANUAL
con las Alcaldia mantengan y se - Division Educacion
. mantega el subsidio . .
encuentren al dia con los . a Distancia
2008 de matricula a los
Pagos. estudiantes.
DISTANCIA

Preparar y Presentar al Consejo
Superior Universitario
Portafolio de Servicios para los
egresados de la institucién

100%

Total Servicios
Ofertados

Numero de Egresados
que acceden a los
servicios

Vicerrectoria de
Bienestar
Universitario /
Oficina de
Egresados




