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INTRODUCCION

La Universidad Francisco de Paula Santander Sede Clucuta, en adelante la “entidad” pone a
disposicion de los invitados a participar el pliego de condiciones para la seleccion del contratista
encargado de ejecutar el contrato para la PRESTACION DE SERVICIOS DE ALMUERZOS PARA
ESTUDIANTES BENEFICIADOS Y COMUNIDAD EDUCATIVA DE LA UNIVERSIDAD
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER PRIMER SEMESTRE ACADEMICO (PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 2 DE MARZO AL 19 DE JUNIO DE 2026), en adelante el “contrato”.

Los documentos del proceso que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio de sector,
asi como cualquiera de sus anexos y formatos, podran ser consultados por los invitados a participar
en la Entidad, en la pagina web institucional www.ufps2.edu.co y en el Sistema Electrénico de
Contratacion Puablica SECOP Il https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.

La seleccion del contratista se realizara a través del proceso de contratacion LICITACION PRIVADA
No. 03 DE 2026.

Los invitados a participar en el presente proceso de seleccion, podran presentar observaciones y/o
aclaraciones al pliego de condiciones en la oportunidad establecida para tal efecto en el cronograma.

La entidad evaluara las ofertas con base en las reglas establecidas en el pliego de condiciones y en
la normativa aplicable a la entidad de acuerdo a su régimen de contratacion.

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente proceso de
contratacién, en cualquiera de sus fases 0 etapas pueden presentar las recomendaciones que
consideren convenientes, las cuales seran resueltas por la entidad en los términos legalmente
previstos.
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CAPITULO I. ASPECTOS GENERALES

1.1. NORMATIVIDAD APLICABLE AL PROCESO DE SELECCION Y AL CONTRATO

En virtud de la autonomia universitaria consagrada por el articulo 69 de la Constitucion Politica de
Colombia, la Universidad Francisco de Paula Santander como institucion educativa de caracter oficial
cuyo marco legal es la Ley 30 de 1992 y cuya actividad contractual aplicable es de régimen especial,
procede adelantar el presente proceso de contratacion a través de la modalidad LICITACION
PRIVADA.

Al presente proceso de seleccion le son aplicables las normas contenidas en la Constitucion Politica,
en el Acuerdo No. 077 de 1997 (Estatuto de Contrataciéon de la Universidad Francisco de Paula
Santander, Sede Cucuta) modificado por el Acuerdo No. 099 de 1997, en las demas normas que
rigen la materia, y lo dispuesto en este proceso y lo que no esté particularmente regulado en este
documento se regird por las normas civiles y comerciales colombianas vigentes y demas
disposiciones que rigen la materia.

El contrato resultante de este proceso de contratacion estara sometido a la ley colombiana y en
especial se regira por las disposiciones pertinentes al contrato estatal, ademés de las normas del
Cddigo Civil y Comercial en lo que éstas le fueren aplicables. De acuerdo con la ley colombiana, las
normas actualmente vigentes se presumen conocidas por todos los oferentes o proponentes que
participen en el proceso de seleccion.

La no relacién o enunciacion de cualquiera de las normas que rigen la materia, no sera excusa para
que el proponente no cumpla con las obligaciones contenidas en ellas. En el mismo sentido, la no
enunciacion de cualquier norma aplicable al presente proceso de contratacién y ejecuciéon del
contrato que se suscriba para el efecto, no servira de argumento alguno para que la Universidad
Francisco de Paula Santander sede Cucuta, se abstenga de exigir su cumplimiento, asi como ya se
indic6, dichas normas no aparezcan transcritas en este proceso o en el contrato que se suscriba.

Para efectos de la propuesta, los oferentes deberan analizar la normativa sefialada y la relacionada
con el objeto que se pretende contratar, con el propédsito que conozcan a cabalidad el régimen
juridico que regula el presente proceso y el contrato.

1.2. REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION:

1.2.1. CAPACIDAD PARA CONTRATAR: Podran celebrar contratos con la Universidad, las
personas naturales y/o juridicas consideradas legalmente capaces conforme a las
disposiciones vigentes, que cuenten con la capacidad para cumplir el objeto contractual.

Las personas juridicas deberan acreditar que su duracién no es inferior a la del plazo del
contrato y un (01) afio mas.

1.2.2. REQUISITOS Y CALIDADES DEL PARTICIPANTE: Ademas de los requisitos de
habilitaciéon y de calificacion establecidos en el presente pliego de condiciones, los
Proponentes deberan tener en cuenta los siguientes requisitos para participar:

A. Haber sido invitado a participar por la Universidad Francisco de Paula Santander dentro del
presente proceso de contratacion.

B. No estar incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades establecidas en el
Reglamento de Contratacion de la Universidad Francisco de Paula Santander, Sede Cucuta.
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1.3. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podran participar en el procedimiento de seleccion y, por tanto, no seran objeto de evaluacion, ni
podran ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de
conflicto de interés, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacién publica, de
acuerdo con las causales o circunstancias previstas en la Constitucion o la ley.

1.4, CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

El cronograma del proceso es el contenido en el Anexo 2 — Cronograma.

El cronograma del proceso contendra todo lo relacionado con los plazos, fechas y lugares en los
cuales se desarrollaran todas y cada una de las actividades descritas en la Licitacién Privada. Las
fechas y plazos antes indicados podran variar de acuerdo con la ley y con las condiciones previstas
en el presente Pliego de Condiciones.

1.5. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los proponentes deben suscribir el Compromiso Anticorrupcion contenido en el Formato 1 en el
cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupcién.

Si se comprueba el incumplimiento del proponente, sus empleados, representantes, asesores o de
cualquier otra persona que en el proceso de contratacion actie en su nombre, es causa suficiente
para el rechazo de la oferta o para la terminacién anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre
con posterioridad a la adjudicacion de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.

1.6. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del andlisis de los documentos
del proceso, la presentacion de observaciones, la preparacién y presentacion de las ofertas, y
cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion en el proceso de contratacion estara a
cargo exclusivo de los interesados y proponentes.

1.7. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO.

Los invitados a participar deben enviar las observaciones al proceso de contratacion por medio fisico
o0 electronico. La correspondencia en fisico o por medios electrénicos tiene la misma validez.

La correspondencia fisica debe entregarse en la Oficina de Rectoria de la Universidad Francisco de
Paula Santander ubicada en el segundo piso del edificio Torre Administrativa, Avenida Gran
Colombia No. 12E-96 Barrio Colsag, San José de Cucuta, dentro del horario de atencién al publico.
La correspondencia electrénica debe enviarse al correo electronico rectoria@ufps.edu.co en la fecha
y hora establecida en el cronograma del proceso. Dicha solicitud debe:

Indicar el nimero del presente proceso de contratacion.

Dirigirse a Rectoria.

Contener los datos del remitente que incluyen nombre, direccion fisica, correo electrénico y
teléfono.

Identificacion de los anexos presentados con la comunicacion, de ser el caso;

Enviarse dentro del plazo establecido en el cronograma del presente proceso.

mo owp

La entidad respondera las comunicaciones recibidas antes del cierre del proceso por medio de la
plataforma institucional y SECOP II. Después del cierre del proceso las respuestas de la entidad a
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las comunicaciones recibidas seran puestas en conocimiento del solicitante mediante comunicacion
dirigida al correo electrénico indicado en el Formato 2 — Carta de presentacion de la oferta.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas a la entidad por canales distintos a los mencionados no
serén tenidas en cuenta.

1.8. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por
terceros para efectos del proceso de contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben
ser allegados en espafiol. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser
presentados en su lengua original junto con la traduccion oficial al espafiol. El proponente puede
presentar con la oferta documentos con una traduccién simple y entregar la traduccién oficial al
castellano dentro del plazo previsto para la subsanacion. La traduccion oficial debe ser el mismo
texto presentado.

Para que la traduccién oficial de los documentos en idioma extranjero sea valida, la traduccién se
realizara en los términos del Decreto 382 de 1951 y el articulo 33 de la Ley 962 de 2005, o la norma
que la modifique, sustituya o complemente. Es decir, junto con la traduccion oficial se presentard el
documento que certifica la aprobacién de la prueba por parte del Centro Universitario que cuente
con la facultad de idiomas debidamente acreditadas y reconocidas por el ICFES.

De igual manera, se deberan atender los demas lineamientos al respecto que se establecen en la
Circular Unica Externa expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente-.

1.9. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencién de La
Haya de 1961, sobre la abolicion del requisito de legalizacién, deben apostillarse; en cambio, los
documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencion de Viena de
1963, deben legalizarse. Los documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla
ni legalizacion, salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario publico, en cuyo
caso requieren apostille o legalizacion, en la forma indicada antes.

Para efectos del tramite de Apostilla o Legalizacion de documentos otorgados en el exterior y la
acreditacion de la formacion académica obtenida en el exterior, la entidad debera aplicar los
parametros establecidos en las normas que regulen la materia.

1.10. MONEDA

A. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos colombianos.
Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos colombianos teniendo
en cuenta lo siguiente:

I. Silos valores de un contrato estan expresados originalmente en Délares de los Estados Unidos
de América, los valores se convertiran a Pesos Colombianos, utilizando el valor correspondiente
al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminacion
del contrato. Para esto, el proponente deberd indicar la tasa representativa del mercado utilizada
para la conversion de cada contrato en el Formato 3 — Experiencia; la TRM utilizada sera la
certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.
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Il. Silos valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a Délares
de los Estados Unidos de América, estos deberdn convertirse inicialmente a esta moneda,
utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de
inicio del contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacidn del contrato. Para tales efectos,
se puede utilizar la informacién certificada por el Banco de la Republica. [Para el célculo se
recomienda acudir al siguiente link: https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] Hecho
esto, se procedera en la forma sefialada en el numeral anterior.

lll. Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en Ddlares de los
Estados Unidos de América, el proponente y la entidad tendran en cuenta la tasa representativa
del mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de
expedicion de los estados financieros.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a Dolares de los Estados Unidos de América, estos deben convertirse inicialmente a
Délares de los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha
de expedicion de los estados financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y los
Dolares de los Estados Unidos de América, el proponente podra utilizar la pagina web
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se procedera en la forma
sefialada en el numeral lll.

B. Conversién a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV)

Cuando los Documentos del proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguird el siguiente proceso:

I Los valores convertidos a Pesos Colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal
anterior, o cuya moneda de origen sea el peso colombiano, deben convertirse a SMMLV, para
lo cual se emplearan los valores histéricos de SMMLYV sefialados por el Banco de la Republica
(http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha de
terminacion del contrato.

Il. Los valores convertidos a SMMLYV, se deben ajustar a la unidad mas proxima de la siguiente
forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para
valores menores a cero punto cinco (0.5).

1.11. EXIMENTE DE RESPONSABILIDAD DE LA ENTIDAD.

Cuando el proponente no llenare los requisitos para participar o no retdina las condiciones exigidas
para contratar, es entendido que no adquiere derecho alguno, la Universidad no asume
responsabilidad alguna. El proponente debe elaborar su oferta por su cuenta y riesgo, de acuerdo
con lo solicitado en el presente Pliego de Condiciones y sus modificaciones e incluir dentro de ésta
toda la informacion exigida.

La oferta junto con los ajustes que se puedan presentar por solicitud de la entidad formara parte
integral del contrato, en las partes aceptadas por éste. El hecho de que los oferentes no se
familiaricen debidamente con los detalles y condiciones bajo las cuales seran ejecutados los trabajos,
no se considerara como excusa valida para posteriores reclamaciones. El oferente debera informarse
de todas las regulaciones tributarias vigentes en Colombia; por lo tanto, al preparar la oferta debera
tener en cuenta todos los gastos legales, retencion en la fuente, derechos e impuestos a que haya
lugar por ley, que puedan afectar sus precios y hayan de causarse durante la ejecuciéon del contrato.
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1.12. INFORMACION INEXACTA

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada por el
Proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.
Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el Proponente y la efectivamente
verificada por la Entidad, la informacién que pretende demostrar el Proponente se tendra por no
acreditada.

La Entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la
informacidn aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una presunta falsedad, sin
gue el Proponente haya demostrado lo contrario, y procedera a rechazar la oferta.

1.13. INFORMACION RESERVADA

Si dentro de la propuesta el proponente incluye informacién que conforme a la ley colombiana tiene
el caracter de informacion reservada, este debe manifestar esta circunstancia con claridad y
precision en el Formato 2 — Carta de Presentacion de la Oferta, identificando el documento o
informacion que considera goza de reserva, citando expresamente la disposicién legal que lo
ampara. Sin perjuicio de lo anterior y para evaluar las propuestas, la entidad se reserva el derecho
de dar a conocer la mencionada informacién a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o
asesores.

En todo caso, la entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan
obligados a mantener la reserva de la informacion que, por disposicion legal, tenga dicha calidad y
que haya sido identificada por el proponente.

1.14. NORMAS DE INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Este Pliego de Condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser
entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entiende
integrada a este la informacién incluida en los documentos del proceso que lo acompafian y las
adendas que se expidan.

Ademas, se seguiran los siguientes criterios para la interpretacion y entendimiento del Pliego de
Condiciones:

A. El orden de los numerales, capitulos y clausulas de este pliego de Condiciones no deben
ser interpretados como un grado de prelacion entre los mismos.

B. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en este pliego sirven solo como referencia
y no afectaran la interpretacion de su texto.

C. Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija el
contexto; y las palabras en género femenino, se entenderan en género masculino y
viceversa, cuando el contexto lo requiera.

D. Los plazos en dias establecidos en este pliego de condiciones se entienden como dias
hébiles, salvo que de manera expresa la Entidad indique que se trata de dias calendario o
meses. Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un dia no habil o no laboral para
la Entidad este se trasladara al dia habil siguiente.

E. Las palabras expresamente definidas en este Pliego de Condiciones deben ser entendidas
Unicamente en el sentido que a las mismas se les conceda segun su definicion.

F. Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen,
sustituyan o complementen.

G. Este pliego se interpretara, ademas, en lo pertinente, de conformidad con las reglas del
cédigo civil definidas en los articulos 1618 a 1624.
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1.15. RETIRO DE LA PROPUESTA

Los proponentes que entreguen su oferta antes de la fecha de cierre del proceso, podran retirarla,
siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por la entidad antes de la
fecha y hora del cierre. La oferta se devolvera al proponente sin abrir, previa expedicién de una
constancia de recibo firmada por la misma persona que suscribi6 la oferta o su apoderado.

Si la propuesta es retirada después del cierre del proceso de seleccion, la entidad puede siniestrar
la garantia de seriedad de la oferta.

1.16. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS SENSIBLES
(S| APLICA)

Que el articulo 15 de la Constitucién Politica dispone que todas las personas tienen derecho a su
intimidad personal y familiar y a su buen nombre, y el Estado debe respetarlos y hacerlos respetar.
Que no obstante lo anterior, el articulo 20 y 74 ibid., contempla el derecho que tiene la poblacion
colombiana de informar y recibir informacién veraz e imparcial, y en desarrollo de esta garantia
constitucional y que “todas las personas tienen derecho a acceder a los documentos publicos salvo
los casos que establezca la ley”.

Que através de la Ley 1581 de 2012 se expidi6 el régimen general de proteccion de datos personales
colombiano y segun lo estipulado en el articulo 5 relativo a la proteccion de la informacion personal
sensible, definida como (...) “aquellos datos que afectan la intimidad del Titular o cuyo uso indebido
puede generar su discriminacién, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la
orientacién politica, las convicciones religiosas o filoséficas, la pertenencia a sindicatos,
organizaciones sociales, de derechos humanos o0 que promueva intereses de cualquier partido
politico o que garanticen los derechos y garantias de partidos politicos de oposicién asi como los
datos relativos a la salud, a la vida sexual y los datos biométricos.” (...)

Que la Ley 1712 de 2014, regula el derecho de acceso a la informacién publica, los procedimientos
para el ejercicio y garantia del derecho, asi como, las excepciones de los articulos 18 y 19 a la
publicidad de informacién clasificada y/o reservada. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de
2014 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la informacién publica puede
exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un dafio a los siguientes derechos de las personas
naturales o juridicas: el derecho a la intimidad, el derecho de toda persona a la vida, la salud o la
seguridad y los secretos comerciales, industriales y profesionales.

Que, teniendo en cuenta lo anterior, la Entidad garantizara el derecho a la proteccion de los datos
personales, la intimidad, la vida, la salud, la seguridad, la reserva de los secretos comerciales,
industriales o profesionales y toda aquella informacion que es suministrada por el Proponente para
el cumplimiento de los factores de desempate y que goza de excepcion legal de acuerdo con la
regulacion enunciada anteriormente, informacion relativa a los siguientes y sin limitarse a: i) mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion v iii)
la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Por tanto, en la plataforma institucional y del SECOP Il no se publicaran para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento afecta
el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Ademas, de acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos datos sensibles, como es
el caso de la mujer victima de violencia intrafamiliar o personas en proceso de reincorporaciéon o
reintegracién, o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
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diligencie el «Formato 8- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

1.17. DEFINICIONES

Para los fines de este pliego de condiciones, las expresiones utilizadas en el presente documento
con mayuscula inicial deben ser entendidas con el significado que a continuacién se indica. Los
términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en
el cual son utilizados. Los términos no definidos deben comprenderse de conformidad con su
significado natural y en el contexto del presente proceso de seleccién.

DEFINICIONES

Especial

Entidad con Régimen

Entidad que realiza sus procesos de contratacion con un régimen distinto al previsto en las
Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2017, facultada para aplicar en su actividad contractual unas
reglas distintas, contenidas en su reglamento y manual de contratacion.

Adjudicacién

Es la decision final de la Universidad, expedida por medio de un acto administrativo, que
determina el adjudicatario del proceso de contratacion.

Contratista

Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del Proceso de
Contratacion.

Contrato

Es el negocio juridico que se suscribird entre la Universidad y el adjudicatario, por medio
del cual se imponen a las partes obligaciones reciprocas y se conceden derechos
correlativos que instrumentan la relacion contractual que se busca establecer a través del
presente Proceso de Contratacion.

Oferta

Es la propuesta presentada a la entidad por los interesados en ser el contratista del
proceso de contratacion objeto del presente pliego de condiciones.

Pliego de

Condiciones

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccidn y el futuro contrato, en los
que se sefialan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los cuales
los oferentes deben formular su oferta para participar en el proceso de contratacion.

Primer Orden de
Elegibilidad

Es la posicion que ocupa el proponente que, una vez habilitado, obtiene el puntaje mas
alto luego de efectuarse la evaluacion prevista en el presente pliego de condiciones.

Proponente

Es la persona natural o juridica que presenta una Oferta para participar en el Proceso de
Contratacion.

Acta de Inicio

Documento que registra la fecha, las condiciones y el lugar de inicio de ejecucién del objeto
del Contrato.

Acta de Recibo Final

Documento que registra la fecha y las condiciones de entrega definitivas de los bienes
objeto de adquisicion por parte de la entidad contratante.

Anticipo

Para este contrato debe entenderse como la suma de dinero que la entidad gira al
patrimonio auténomo destinada a cubrir los costos determinados en el Plan de Inversion
del Anticipo para la ejecucion del objeto del contrato.

Interventor
Supervisor

ylo

Es la persona natural o juridica a través de la cual la Entidad vigila la correcta ejecucion
del Contrato Estatal.

Anticipo

Plan de Inversion del

Es el documento que presenta el contratista, a consideracion de la entidad que discrimina:
(a) los items en los cuales va a utilizar el Anticipo y; (b) el valor que representa cada item.
Este plan debe ser aprobado por el Supervisor con Vo.Bo. del Interventor del Contrato.
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CAPITULO Il. INFORMACION GENERAL

2.1. OBJETO

El objeto del contrato resultante del presente proceso de seleccion es PRESTACION DE SERVICIOS
DE ALMUERZOS PARA ESTUDIANTES BENEFICIADOS Y COMUNIDAD EDUCATIVA DE LA
UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER PRIMER SEMESTRE ACADEMICO
(PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 2 DE MARZO AL 19 DE JUNIO DE 2026), y tiene como
especificaciones técnicas las establecidas en el Anexo 1 — Anexo Técnico del pliego y en los estudios
previos del proceso de contratacion.

2.1.1. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS
(UNSPSC)

El objeto del presente proceso de contratacién esta codificado en el Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) en el segmento 90 hasta el tercer nivel, como se indica en
la siguiente tabla:

Tabla 1-Codificacién de los bienes objeto de adquisicion en el sistema UNSPSC

Clasificacion UNSPSC Descripeion
90101500 Establecimientos para comer y beber
90101600 Servicios de banquetes y catering
90101700 Servicios de cafeteria

2.1.2.ESPECIFICACIONES TECNICAS — ALCANCE DEL OBJETO

Los bienes objeto de adquisicion por parte de la entidad tienen las especificaciones técnicas
descritas en el Anexo 1 — Anexo Técnico y el estudio previo, los cuales incluyen la descripcion de
los bienes objeto del presente proceso de seleccion.

2.2. PRESUPUESTO ESTIMADO:

El andlisis técnico de los respectivos incrementos del valor de la unidad de servicio de alimentacién
toma como base el histérico de los almuerzos suministrados en el segundo semestre académico
vigencia 2025.

La unidad de servicio de alimentacion se calculara de la siguiente manera:

BASE: $ 11.109

IMPUESTO CONSUMO 8%: $ 889

VALOR TOTAL: $11.998

Adicionalmente, el estudiante beneficiado debera pagar la suma de CUATRO MIL

CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($ 4.400), en el momento de recibir el servicio de almuerzo, pago
gue sera registrado en el respectivo portal.
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El presupuesto oficial estimado para el presente proceso de contratacién sera hasta la suma de
SETECIENTOS VEINTICINCO MILLONES SEISCIENTOS VEINTIDOS MIL CIENTO CINCO
PESOS M/CTE ($725.622.105,00) incluido impuesto consumo y demas costos directos e indirectos
necesarios para la ejecucién del contrato y todos los impuestos, gravamenes, retenciones y
contribuciones por concepto de estampilla, a que haya lugar.

El andlisis econdmico del objeto de la presente contratacion se elaboré teniendo en cuenta los
precios del mercado.

Aquellas propuestas que el valor total de la oferta supere el valor estimado establecido en el presente
Pliegos de Condiciones, dara lugar al rechazo de la oferta. De igual manera cuando se modifique o
altere el formulario de cantidades y precios y no se ajusten al valor estimado del contrato. El
Proponente respondera cuando formule su oferta econdmica en la que se fije condiciones
econdmicas y de contratacion artificialmente bajas con el propdsito de obtener la adjudicacion del
contrato.

2.3. FORMA DE PAGO

La Universidad Francisco de Paula Santander cancelara al Contratista el valor del contrato resultante
del presente proceso de seleccién de la siguiente manera:

Pagos mensuales acorde a la operaciéon del contrato. Cada uno de los pagos se calculara con base
en la cantidad de almuerzos atendidos durante el periodo de operacion y seran los que se facturen.
El procedimiento para el calculo del valor de cada uno de los pagos, es el siguiente: Se multiplicara
el valor almuerzo dia (valor almuerzo), por los cupos mensualmente entregados a los estudiantes y
comunidad educativa (nimero total de almuerzos entregados durante el mes). Valor del pago =
(costo almuerzo dia * nimero de almuerzos entregados en el mes).

Descuentos por faltantes de alimentos o mala calidad: En caso de NO entregarse la cantidad total
de las preparaciones de alimentos (almuerzo) solicitados, la Universidad descontara al operador el
valor diario del almuerzo de las cantidades no entregadas. Quedando asi: Valor almuerzo dia x
Numero de faltantes en el dia.

PARAGRAFO 1°. Los pagos se efectuaran por la UNIVERSIDAD previa presentacion por parte del
Contratista de la factura o documento equivalente de conformidad con las normas vigentes y para
cada uno de los pagos se requerira presentacion de las respectivas actas aprobadas a satisfaccion
por el Supervisor con previa verificacién del pago de las obligaciones asumidas por parte del
Contratista por concepto de salud, pensiones, riesgos laborales, y aportes parafiscales, los cuales
deberan cumplir las previsiones legales vigentes.

PARAGRAFO 2°. De los valores a pagar durante la ejecucion del contrato, la Tesoreria hara las
retenciones y descuentos ordenados por las hormas aplicables.

PARAGRAFO 3°. En caso de que el contratista esté obligado a facturar electronicamente, debera
presentar la factura electrénica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el
pago, conforme a las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en
concordancia con lo dispuesto en la Resolucion 0042 del 5 de mayo de 2020 y demas normas que
los modifiquen, complementen o sustituyan.

2.4. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo previsto para la prestacién del servicio objeto del presente proceso de contratacion sera
durante el periodo comprendido del 2 DE MARZO AL 19 DE JUNIO DE 2026, operando de lunes a
sédbado (sin incluir domingos y festivos), previo suscripcion del acta de inicio del contrato.
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Se deberan tener en cuenta los periodos de cese de actividades académicas por dias feriados,
cambio de periodos académicos, por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, u otras causas,
las cuales generaran suspensiones a través de la suscripcién de las respectivas actas.

2.5.

LUGAR DE EJECUCION

Se ha establecido como lugar de ejecucion del contrato, la Cafeteria Central denominada El Abanico
Sede Colsag de la Universidad Francisco de Paula Santander.

2.6.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Para efectos del cumplimiento del contrato, el Contratista se compromete a cumplir, ademas de las
obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las derivadas de las disposiciones legales
vigentes que regulan su actividad, las siguientes obligaciones:

>

OBLIGACIONES GENERALES

Cumplir a cabalidad con el objeto contractual dentro del plazo pactado y conforme al alcance,
obligaciones y condiciones previstas en el contrato, en los pliegos de condiciones, y en la
propuesta aprobada por la Universidad.

Garantizar la prestacion del servicio de alimentacién en las cantidades contratadas,
adecuadas e inocuas mediante la entrega de los almuerzos diarios a la comunidad
universitaria, de acuerdo a las condiciones del contrato.

Planear, organizar y ejecutar el servicio diario de los almuerzos y garantizar que el personal
que lleva a cabo las actividades desarrolladas durante su ejecucion en las diferentes etapas
del proceso, tenga la idoneidad y experiencia suficiente para el cumplimiento de sus
funciones.

Garantizar que el personal manipulador de alimentos cuente con capacitacion en Buenas
Practicas de Manufactura y plan de capacitacion que se rige por la Resolucion 2674 de 2013.
Realizar la entrega de la dotacion al personal manipulador de alimentos que emplee para la
preparacion de los almuerzos.

Realizar mantenimiento preventivo y correctivo de equipos de produccién de alimentos y de
los elementos existentes.

Informar oportunamente a la UNIVERSIDAD sobre cualquier eventualidad que pueda
sobrevenir y que afecte el desarrollo del contrato.

Acatar las érdenes, instrucciones e indicaciones que le imparta el supervisor del contrato.
Presentar al supervisor un informe mensual por escrito y detallado sobre la ejecucion del
contrato con su respectivo.

Cumplir estrictamente las normas laborales, de seguridad social y parafiscales en relacion
con el personal contratado para la ejecucion del presente contrato.

Efectuar el pago de los aportes correspondientes en materia de seguridad social integral
consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 modificado por la Ley 828 de 2003, o
demas normas que lo adicionen, modifiqguen o complementen, de sus empleados y de si
mismo, y parafiscales.

Constituir las garantias estipuladas y mantenerlas en plena vigencia y validez segin lo
estipulado en el contrato.

Pagar oportunamente los salarios y prestaciones sociales de los trabajadores que emplee
en la ejecucidn del contrato y, en general cumplir las normas laborales vigentes.

Y las demas que se incluyan en la Minuta de Contrato (Anexo 3).

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Cumplir el Contrato teniendo en cuenta lo estipulado en el anexo técnico.
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Ejecutar el contrato disponiendo de todos los recursos solicitados en el anexo técnico,
especificamente los relacionados materiales e instrumentos de recoleccion de informacion y
sistematizacion, recurso humano y equipos.

Cumplir con cada uno de los perfiles y experiencias correspondiente al recurso humano
establecido en el pliego de condiciones.

Asistir a las reuniones que programe el supervisor del contrato, para revisar el estado de
ejecucién del mismo, el cumplimiento de las obligaciones a cargo de contratista o cualquier
aspecto técnico referente al mismo y demas que se requieran en desarrollo del contrato y
atender sus recomendaciones y sugerencias.

Adjuntar en cada cuenta de cobro, la relacién de almuerzos distribuidos diariamente en el
lugar donde se presto el servicio.

Realizar diariamente las jornadas de limpieza y desinfeccién del lugar donde se presta el
servicio, tanto a la planta fisica, equipos, utensilios y mobiliarios y evacuacién diaria de
desechos.

Presentacion diaria del recurso humano ofrecido para la operacion de cocina y servicio en
completo estado de aseo e higiene, asi como estar uniformado (gorro, tapabocas, delantal
de color claro, zapatos cerrados de color claro y antideslizantes y guantes cuando se
requiera). Durante el proceso de produccion de alimentos, el personal debera seguir las
normas de higiene, limpieza y desinfeccion exigidos por la Secretaria de Salud de acuerdo
a lo estipulado en la Resolucién 2674 de 2013, para garantizar la calidad de los mismos.
Cumplir las condiciones de calidad, en especial de inocuidad, entendida como el suministro
de un alimento libre de patégenos que se constituyan en agentes peligrosos para la salud
del consumidor. El Contratista tomara las medidas pertinentes para la compra, recibo de
alimentos, conservacion, almacenamiento, preparacion y servido de los alimentos de
acuerdo a la normatividad sanitaria vigente.

Garantizar la entrega de alimentos en las condiciones de tiempo, temperatura y calidad, con
las caracteristicas especificadas en la propuesta y en las cantidades de peso y volumen
establecidas en la minuta patrén de almuerzo.

Realizar minimo tres (3) pruebas microbioldgicas durante la ejecucién del contrato o mas de
ser requeridas por la supervision en laboratorio acreditado para garantizar la vigilancia de la
calidad de la materia prima como del producto terminado, laboratorio que debe estar inscrito
y avalado por la Secretaria de Salud y/o entidad competente en el pais. Se debe garantizar
pruebas microbiolégicas trimestrales de superficies, utensilios o menaje, ambientes, agua,
alimentos preparados calientes y frotis de manos de tres operarios elegidos al azar, asi como
el KOH de ufias y frotis de garganta, resultados que deben ser enviados y entregados al
Supervisor.

Asegurar que todas las preparaciones cumplan con las caracteristicas 6ptimas de olor, color,
sabor, textura y apariencia.

Dotar el lugar de prestacion del servicio los insumos e implementos necesarios y en buen
estado para llevar a cabo de forma adecuada el programa de aseo, limpieza y desinfeccion.
Garantizar las condiciones de almacenamiento de sus materias primas y productos en lo
relacionado a control de temperaturas de congelacion y refrigeracion, orden, limpieza, aseo,
proteccidn e identificacion.

Garantizar el optimo funcionamiento, limpieza y desinfeccion de todos los equipos y
mobiliario relacionado con la preparacion, transformacion, empaque y distribucién de los
alimentos.

Contar con botiquin dotado acorde a la reglamentacién establecida (Resolucion 0705 de
2007).

Ofrecer el menu establecido en el lugar de prestacion del servicio cumpliendo los requisitos
minimos para su transporte, distribucion y suministro sin alterar las condiciones
organolépticas de los alimentos.

Garantizar de manera continua durante la prestacion del servicio la limpieza de las mesas y
al finalizar el servicio la limpieza y desinfeccion del lugar donde se presta el servicio.
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— Contar con el menaje completo en perfecto estado y su material debe cumplir las siguientes
caracteristicas: a) Bandeja plastica, b) Servilletas suficientes c) Vajilla, d) Cubiertos de acero
inoxidable: (cuchara, tenedor, cuchillo), €) Vaso plastico, los cuales deben estar siempre
disponibles acorde al ndmero de servicios solicitados. El Contratista hard reposicion
permanente del menaje para garantizar la prestacion del servicio.

— Los residuos organicos e inorganicos deben ser retirados diariamente, para garantizar que
se mantenga la higiene de acuerdo a las normas establecidas.

— Al Contratista, se le hara entrega para su uso del bien mueble propiedad de la
UNIVERSIDAD en donde se prestara el servicio de almuerzos, el cual debera ser restituidos
en idénticas condiciones de entrega a la UNIVERSIDAD al finalizar el Contrato.

— El contratista debera cumplir con la Ley 09 de 1979, reglamentada en la Resolucién 2674 de
2013, la Resolucion 002505 de septiembre de 2004, Resolucion 810 de 2021 (rotulado
nutricional frontal y requisitos de etiquetado), Resolucion 2492 de 2022, que modifica y ajusta
la Resolucion 810 de 2021, la Resolucion 485 de 2005 del Ministerio de Proteccién Social y
el Decreto 60 de 2002, en lo concerniente a instalaciones, equipos, utensilios, personal
manipulador, requisitos higiénicos de fabricacién, saneamiento, almacenamiento, empaque,
distribucion, rotulado, calidad y transporte.

— Asumir los pagos del servicio de gas natural, asi como las condiciones de seguridad del
mismo de conformidad a lo establecido en el pliego de condiciones.

— Utilizar de manera eficiente y racional los recursos naturales que requiera para el ejercicio
de su labor, especificamente en lo que se refiere al agua y la energia eléctrica.

2.7. OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD.
LA UNIVERSIDAD se obliga especialmente:

—  Velar por la cancelacion a EL CONTRATISTA del precio del contrato, conforme a lo pactado en
el mismo.

— Facilitar a EL CONTRATISTA las condiciones necesarias para el cumplimiento del contrato y
coordinar lo necesario con la misma finalidad.

—  Vigilar y controlar la ejecucion del presente contrato y velar por el debido y cabal cumplimiento
de las obligaciones adquiridas por el CONTRATISTA.

— Recibir oportunamente los bienes objeto de adquisicién a su entera satisfaccion.

— Controlar la calidad de los bienes adquiridos y el cumplimiento de los requisitos vy
especificaciones técnicas requeridas por la entidad.

—  Verificar que EL CONTRATISTA cumpla con el pago de aportes de sus empleados y de si
mismo en materia de seguridad social integral, parafiscales, y riesgos laborales, de conformidad
con la normatividad legal vigente.

CAPITULO Ill. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

Se determinan a continuacion los requisitos habilitantes que deben cumplir los Proponentes en el
presente proceso de contratacion, los cuales se establecen de forma adecuada y proporcional a la
naturaleza y valor del contrato, teniendo en cuenta aspectos tales como: Experiencia, Capacidad
Juridica y Capacidad Financiera.

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el cronograma del
presente Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian las
propuestas presentadas. De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la
verificacion de Requisitos Habilitantes de los Proponentes con base en la informacién contenida en
el Registro Unico de Proponentes RUP.
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3.1. GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan con todos los
requisitos habilitantes segun lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

B. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP),
deberan aportar el certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores contados desde la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la originalmente fijada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

C. Los Proponentes deben diligenciar los formatos y adjuntar los soportes respectivos. Todos
los espacios en blanco deben diligenciarse con la informacién solicitada.

3.2. NUMERO MINIMO DE PROPUESTAS

La Universidad ha determinado como niimero minimo de propuestas para adelantar el proceso de
adjudicacién es de una (1) propuesta, siempre y cuando se considera habil para participar en el
presente proceso de contratacion por cumplir con los requisitos de habilitacion y de calificacion
requeridos por la Institucion.

3.3. CAPACIDAD JURIDICA

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar las personas que de conformidad con el
régimen contractual de la entidad hayan sido invitados a participar, quienes deben contar con la
capacidad juridica para la presentacién de la oferta, celebracién y ejecucion del contrato, y que no
se encuentren en causales de inhabilidad e incompatibilidad, o prohibiciéon para presentar la Oferta,
celebrar o ejecutar el Contrato.

La Entidad debera consultar el ultimo Boletin de responsables Fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica para efectos de verificar que el Proponente no esté reportado.
Tratdndose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar
que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen
sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con el Estado.

De igual manera consultard los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de
datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238
de 2008 y consultar en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa
Nacional — Policia Nacional de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 —
Cddigo Nacional de Policia y Convivencia.

El proponente debe acreditar no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021 — REDAM

Los documentos para acreditar la Capacidad Juridica del Proponente se detallan a continuacion:
3.3.1. CARTA DE INVITACION.

Documento suscrito por el representante legal de la entidad mediante el cual se invita al proponente
a participar en el proceso de contratacién Licitacién Privada No. 03 de 2026.

3.3.2. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA (Formato 2)

El proponente debe presentar el Formato 2 — Carta de Presentacién de la Oferta el cual debe ir
firmado por la persona natural proponente o por el representante legal del proponente persona
juridica, o por el apoderado, de ser el caso. En esta carta el proponente manifestara bajo la gravedad
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del juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad o en las prohibiciones establecidas en la Constitucién Politica o en la Ley.

La carta de presentacién debera estar suscrita a través de Firma Manuscrita, Firma Electrénica o
Firma Digital.

3.3.3. APODERADO

Los proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado,
evento en el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto — Ley 019
de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y
suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente
proceso y en la suscripcion del contrato. No obstante, la simple entrega fisica o radicacion de la
oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona, sin necesidad de poder o autorizacion.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica, que en todo caso debe
tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debe estar
facultado para representar al proponente, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica
las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el proceso de contratacion de que trata este
pliego; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por la entidad en el curso del
presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso (iv) suscribir el
contrato en nombre y representacion del adjudicatario asi como el acta de terminacion y liquidacion,
si a ello hubiere lugar.

3.3.4. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DE LA PERSONA NATURAL Y/O DEL
REPRESENTANTE LEGAL DE LA FIRMA OFERENTE

Las personas naturales colombianas deberan presentar copia de su Cédula de Ciudadania. En caso
de personas juridicas, se aportara copia de la cédula de ciudadania del representante legal.

3.3.5.CERTIFICADO DEL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)

Todas las personas naturales o juridicas nacionales que aspiren a celebrar contratos deberan estar
inscritas en el Registro Unico de Proponentes.

El Proponente debera aportar el Certificado del RUP expedido por la Camara de Comercio, con una
antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario previos a la fecha de cierre del presente proceso
de contratacion, y debera acreditar estar inscrito, calificado y clasificado en el Registro Unico de
Proponentes RUP en cualquiera de los cédigo del Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones
Unidas (UNSPSC) al tercer nivel identificado para el presente proceso de contratacion, como se

indica en la siguiente tabla:
Tabla 2 — C6digo UNSPSC RUP

Clasificacion UNSPSC Descripeion
90101500 Establecimientos para comer y beber
90101600 Servicios de banquetes y catering
90101700 Servicios de cafeteria

El Certificado de Inscripcion y Clasificacion del Registro Unico de Proponentes, debe encontrarse
vigente para el momento de verificacion de este requisito, es decir, a la fecha limite de entrega de
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propuestas. Si el RUP no se encuentra en firme antes del cierre del proceso dara lugar a causal de
rechazo de la oferta.

El certificado constituye plena prueba respecto de la informacion verificada documentalmente y cuyo
registro se encuentre EN FIRME, firmeza que se produce diez (10) dias HABILES después de su
publicacién en el Registro Unico Empresarial (RUE).

Teniendo en cuenta las directrices sobre el uso del Clasificador de Bienes y Servicios en el Registro
Unico de Proponentes, dadas por la Agencia Nacional de Contratacion Puablica -Colombia Compra
Eficiente mediante Circular Externa No. 12 del 5 de mayo de 2014, se sefiala que la clasificacion
Cdédigo UNSPSC establecida para el presente proceso de contratacion, no se considera requisito
habilitante juridico y la entidad no podra excluir a un proponente por no encontrarse inscrito en el
RUP en dicho cédigo, solo sera habilitante para efectos de acreditar la experiencia requerida en los
pliegos de condiciones

3.3.6. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O CERTIFICADO DE
INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL, SEGUN EL CASO.

La existencia y representacion legal de los Proponentes se acreditard de acuerdo con las siguientes
reglas:

3.3.6.1. PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cedula de ciudadania.
B. Persona natural comerciante — Cedula y Registro Mercantil.

Las personas naturales que por disposicién legal deban inscribirse en el Registro Mercantil
deberan allegar el respectivo certificado expedido por la Cadmara de Comercio dentro de los
treinta (30) dias anteriores al cierre del presente proceso de seleccion, en donde conste la
determinacion de su actividad directamente relacionada con el objeto de la presente
contratacion.

3.3.6.2. PERSONAS JURIDICAS

Las personas juridicas deben acreditar su existencia y representacion legal mediante la expedicion
del Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad
competente en el que se verificara:

A. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia
y representacion legal la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones.

B. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente Proceso de Contratacion.

C. Que la vigencia de la persona juridica no sea inferior al del plazo del contrato y un (01) afio
mas contados a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

D. Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de esta, deberd acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente
otorgada por parte del 6rgano social competente respectivo para cada caso.

E. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

F. Certificacién del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste
si es abierta o cerrada.
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G. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los certificados tanto de
la sucursal como de la casa principal.

Cuando el proponente no cumpla al momento de presentacion de su propuesta con las condiciones
de capacidad aqui exigidas, el oferente no se considerara habil en los términos sefialados en el
presente documento.

3.3.7. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

En virtud de lo consagrado en el Articulo 64 del Reglamento de Contratacion de la Universidad
Francisco de Paula Santander Sede Cucuta, para el presente numeral la Entidad acude a lo
establecido en materia de garantias en el Decreto 1082 de 2015.

El Proponente para garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de la Entidad
con ocasion de la presentacion de la oferta, debe presentar con la propuesta una garantia de
seriedad de la oferta que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este
numeral, acomparfiada de sus condiciones generales y el recibo de pago expedida por una compafiia
legalmente constituida en Colombia.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Clase de garantias: Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza, (i)
patrimonio auténomo y/o contrato de fiducia mercantil en garantia y (iii) garantia
bancaria y cartas de crédito stand by.

Asegurado/Beneficiario: | Universidad Francisco de Paula Santander Nit. 890500622-6

Amparos: Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Objeto: Garantizar la seriedad de la oferta presentada para el proceso Licitacion Privada
No. [insertar informacion] de 2026 para contratar el [insertar informacion]

Suficiencia: Su valor debe ser de por lo menos el diez por ciento (10%) del valor del
presupuesto oficial.

Vigencia: Tres (03) meses contados a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion

Tomador/Afianzado: Si el proponente es una persona juridica, la pdliza o garantia debera tomarse
con el nombre o razén social que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, sin utilizar
sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
identificarse de esa manera.

Si el proponente es persona natural y tiene establecimiento de comercio, el
tomador debe ser la persona natural y no su establecimiento de comercio.

En caso de que la fecha de cierre del presente proceso de seleccidon se amplie, debe tenerse en
cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia de la poliza.

3.3.7.1. SANCION POR INCUMPLIMIENTO DE LA PROPUESTA

La garantia de seriedad de la oferta cubrird los perjuicios derivados del incumplimiento del
ofrecimiento y se hara efectiva en los siguientes eventos:
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A. Lano ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para
la Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea
inferior a tres (3) meses.

B. Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.

C. Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

D. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

La UNIVERSIDAD hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, como indemnizaciéon por
perjuicios, sin menoscabo del inicio de las acciones legales conducentes.

La no presentacién de la garantia de seriedad de forma simultanea con la oferta sera causal
de RECHAZOQO de esta Ultima.

NOTA: En caso de que el proponente presente como mecanismo de cobertura del riesgo cualquiera
de las clases de garantias permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, esta
debera cumplir con los requisitos estipulados para tal efecto en el Decreto 1082 de 2015, ademas
de cumplir con la informacion minima requerida en el presente numeral.

En caso de prorroga de los plazos previstos para la presentacion de propuestas, evaluacion,
adjudicacién y suscripcion del contrato, dicha garantia debera ser ampliada en su vigencia por
solicitud de la Universidad, si lo estima conveniente. Los costos que se causen por la expedicién o
prérrogas de la garantia estaran a cargo del Proponente.

DE PRESENTARSE INCORRECCION EN EL NOMBRE DEL BENEFICIARIO, TOMADOR,
VIGENCIA, MONTO ASEGURADO, NO ESTAR REFERIDA AL PRESENTE PROCESO
CONTRACTUAL, O NO ALLEGARSE LAS CONDICIONES GENERALES Y/O EL RECIBO DE
PAGO, LA UNIVERSIDAD SOLICITARA AL PROPONENTE LOS DOCUMENTOS E
INFORMACION DEL CASO, PARA LO CUAL EL OFERENTE CUENTA CON EL PLAZO ESTIMADO
POR LA UNIVERSIDAD PARA ANEXARLO.

3.3.8. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

El proponente debera incluir en su oferta el Registro Unico Tributario con fecha generacion
documento PDF 2026, en el cual debera acreditar dentro de sus actividades econémicas Codigo
CIIU relacionadas con el objeto de la presente contratacion.

3.3.9. ACREDITACION DE LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL (Formato 5 — Formato 6)

3.3.9.1. PERSONAS JURIDICAS:

El Proponente persona juridica debe presentar el Formato 5 — Pagos de seguridad social y aportes
legales suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el
Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en el
que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, durante los Ultimos seis
meses anteriores a la presentacion de la oferta

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el Revisor Fiscal, en
los casos requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que asi lo acredite.
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Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819
de 2016 debe indicarlo en el respectivo formato.

3.3.9.2. PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural debe presentar el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes
legales suscrito bajo la gravedad del juramento, en el que conste el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, durante los Ultimos seis (06) meses anteriores a la
presentacion de la oferta

Ahora bien, si la persona natural no tiene empleados a su cargo, deberd manifestar dicha
circunstancia bajo la gravedad del juramento y certificar que se encuentra personalmente a paz y
salvo por concepto de sus aportes por dichos conceptos, durante los Gltimos seis meses anteriores
a la presentacion de la oferta.

La persona natural que retina los requisitos para acceder a la pension de vejez, 0 se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacién al
sistema de salud.

3.3.10. COMPROMISO ANTICORRUPCION (Formato 1)

El Proponente apoyara la accion del Estado Colombiano y de la Universidad para fortalecer la
transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto deberd asumir los
compromisos contenidos en el documento Compromiso Anticorrupcién,”, que hace parte de la
Documentacion Juridica, Formato 1.

Si el proponente no incluye el Compromiso Anticorrupcion, o si incluyéndolo no esta suscrito por el
proponente, representante legal o apoderado, o si el compromiso esta incompleto o su contenido no
esta conforme a lo exigido en el Formato 1 del pliego de condiciones, la Universidad le requerira para
que lo allegue o subsane lo pertinente dentro del plazo sefialado para el efecto.

3.3.11. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

El proponente, persona natural, debera anexar el certificado de la consulta de deudores alimentarios
REDAM. En caso de proponente persona juridica debera anexar el certificado de consulta de su
representante legal.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM es un
mecanismo de control para garantizar el cumplimiento de las obligaciones alimentarias en todo el
territorio nacional, y que una de sus consecuencias, es que impide o inhabilita a la persona para la
celebracion de contratos con el Estado, por lo que los proponentes deberan realizar la consulta del
certificado de deudores alimentarios REDAM a través de la Carpeta Ciudadana Digital del Portal
Unico del Estado Colombiano.gov.co; link. https://carpetaciudadana.and.gov.co.

En el caso que el proponente resulte adjudicatario y el certificado haya perdido vigencia, debera
actualizarse el documento y aportarse previo a la suscripcion del contrato.
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3.3.12. VERIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS,
FISCALES, JUDICIALES Y REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS

La UNIVERSIDAD, se reserva el derecho de verificar si el Proponente, se encuentra (n) reportado
(s) en el ultimo boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica o si
aparece como inhabilitado para contratar en el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones y
Causas de Inhabilidad "SIRI" de la Procuraduria General de la Nacién. En caso de que el proponente,
se encuentren relacionado en el boletin o se encuentre inhabilitado, no podra contratar con LA
UNIVERSIDAD. También consultara en la pagina web de la Policia Nacional el certificado de
antecedentes judiciales de la persona natural que presente la propuesta o del representante legal de
la persona juridica que presente la propuesta, en aras de verificar que no reporta antecedentes
judiciales; y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia
Nacional de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 —Cddigo Nacional
de Policia y Convivencia.

Los antecedentes fiscales, penales, disciplinarios y medidas correctivas se verificaran durante el
estudio de evaluacion de la propuesta, cualquier inhabilidad reportada por la Universidad dara como
causa la descalificacion de la propuesta.

3.4. CAPACIDAD TECNICA- EXPERIENCIA

Se refiere al conocimiento del Proponente respecto de su participacién previa en actividades iguales
o similares a las previstas en el objeto del presente proceso de contratacién, no otorga puntaje; pero
en el evento en que el proponente no la acredite se le rechazara su propuesta.

La evaluacién de los proponentes se efectuard de acuerdo con la experiencia contenida en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso. Los
proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o
entidades estatales.

3.4.1. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA EXIGIDA

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Que hayan contenido la ejecucion de objetos o alcances relacionados con el objeto de la
presente contratacion.

B. Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben
estar clasificados en el RUP en cualquiera de los cédigos del Clasificador de Bienes y
Servicios establecidos para el presente proceso de contratacion, a saber:

Tabla 3- Experiencia requerida Clasificador UNSPSC

Clasificacién UNSPSC Descripcion
90101500 Establecimientos para comer y beber
9010160 Servicios de banquetes y catering
90101700 Servicios de cafeteria
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C. Estar relacionados en el Formato 3 — Experiencia. Si el Proponente no diligencia el Formato
3 — Experiencia, la Entidad pedira su subsanacion en los términos del numeral 6.5.

D. El Proponente debera acreditar experiencia en la celebracién y ejecucion de minimo tres
(03) maximo cinco (05) contratos registrados en el RUP, los cuales deberan haber
terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de contratacion.

3.4.2. EXPERIENCIA HABILITANTE DIFERENCIAL

Para incentivar las Mipyme y los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el
territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 32 de la Ley 2069 de 2020
reglamentado por el Decreto 1860 de 2021, o las normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen; se incorpora como requisito habilitante diferencial en caso de que el Proponente
persona natural o juridica acredite tal condicion, que podra soportar la experiencia solicitada con
minimo cuatro (4) y maximo seis (6) contratos, que cumplan con los requisitos anteriormente
previstos.

Para acreditar la condicién de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
Por su parte, la condicién de emprendimientos y/o empresas de mujeres se probara mediante el
diligenciamiento del Formato 9 — Acreditacién de emprendimientos y empresas de mujeres, el cual
debera aportarse con la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

3.4.3. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

La Entidad Estatal tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada
y que la misma sea valida como experiencia requerida:

A. Los contratos que el Proponente acredite como experiencia deben identificarse y sefialarse
claramente en el RUP con resaltador o con cualquier tipo de marca que permita su
visualizacion rapidamente.

B. Se debera adjuntar debidamente diligenciado y soportada la Relacibn de contratos
cumplidos y relacionados con la actual licitacion. (Formato 3).

C. Los contratos acreditados deberan encontrarse clasificados en cualquiera de los cddigos
previstos por la Universidad en el presente pliego de condiciones. La no acreditacion de la
clasificacion de cualquiera de los Codigos UNSPSC requeridos en el RUP como requisito
habilitante en cuanto a la experiencia del proponente, dara lugar a que la propuesta no sea
declarada habil para participar en el presente proceso de seleccion.

Para la verificacion de estos requisitos, el proponente debera indicar en la propuesta, cuél
de los contratos certificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) deben ser tenidos
en cuenta por la Universidad con el fin de ser habilitado. En caso de que el proponente no
precise tal informacion, la Universidad tomara el primer contrato indicado en el RUP en orden
consecutivo ascendiente, que cumpla las condiciones establecidas en el inciso anterior, con
el proposito de habilitar al proponente.

D. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de
tres (3) afios de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios,
accionistas o constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida en el numeral
2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del RUP deben adjuntar un
documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segun
corresponda) donde se indique la conformacion de la persona juridica. La Entidad tendra en
cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con
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menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta
experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
consorcio 0 union temporal, el porcentaje de participacién del integrante sera el registrado
en el RUP de este o en alguno de los documentos validos para la acreditacion de experiencia
en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
consorcio o unién temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP, o documento
vélido en caso de que el integrante no esté obligado a RUP, para la acreditacion de
experiencia multiplicada por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los
integrantes.

G. Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas
no puede constatarse la ejecucion de contratos que deben certificar los terceros que
recibieron los bienes o servicios. Para la aplicacion de esta regla, se entiende por auto
certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, o del
mismo grupo empresarial para demostrar su propia experiencia.

3.4.4. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Las certificaciones de experiencia y/o actas de entrega, terminacion o de recibo final y/o actas de
liquidacion deberan contener minimo los siguientes datos:

- Razén social o nombre de la empresa contratante.

- Objeto del contrato

- Valor de contrato (incluye adicionales si los hay)

- Valor ejecutado

- Duracién del Contrato (fecha de iniciacion y terminacion)
- Direccion y Teléfono del Contratante

- Cumplimiento

3.4.5. DOCUMENTOS ANEXOS HABILITACION TECNICA:

Se deberan allegar para efectos de habilitacion de la capacidad técnica del Proponente, los
siguientes documentos:

— Propuesta Econémica debidamente diligenciada detallando las especificaciones técnicas de
cada uno de los elementos ofrecidos (Formato 4).

3.5. CAPACIDAD FINANCIERA

Los indicadores de capacidad financiera determinan unas condiciones minimas que reflejan la
fortaleza financiera de los proponentes, a través de su liquidez, endeudamiento, y razén de cobertura
de intereses, condiciones que muestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente
con el objeto del contrato. Los indicadores financieros se establecen con base en el conocimiento del
sector relativo al objeto del proceso contractual y a los posibles oferentes.

La evaluacion financiera de las propuestas se efectuara a partir de la informacién contenida en el
RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacién de la capacidad financiera se realizara de
acuerdo con la informacion reportada en el Registro Unico de Proponentes, con corte a 31 de
diciembre de 2024.
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EL PROPONENTE DEBERA ADJUNTAR EL CERTIFICADO DEL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES RUP EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO VIGENTE Y EN FIRME, EN
EL CUAL ACREDITE QUE CUMPLE CON LOS SIGUIENTES INDICADORES SENALADOS PARA
DETERMINAR LA CAPACIDAD FINANCIERA:

iINDICE DE LIQUIDEZ (IL)

DESCRIPCION
Si el [ndice de Liquidez es mayor o igual que uno (1) ADMISIBLE
Si el Indice de Liguidez es menor gue uno (1) NO ADMISIBLE

Para determinar el indice de Liquidez se tendra en cuenta la siguiente formula:

) Activo Corriente
Indice de Liquidez (IL) =

Pasivo Corriente

INDICE DE ENDEUDAMIENTO (IE)

DESCRIPCION
Si el Nivel de Endeudamiento es menor o igual que setenta por ciento ADMISIBLE
(70%)
Si el Nivel de Endeudamiento es mayor que setenta por ciento (70%) | NO ADMISIBLE

Para determinar el Nivel de Endeudamiento se aplicara la siguiente formula:

Pasivo Total
Nivel de Endeudamiento IE = * 100
Activo Total

COBERTURA DE INTERESES (ClI)

Para determinar la Cobertura de Intereses se aplicara la siguiente formula:

Utilidad Operacional

Razén de Cobertura de Intereses Cl =

Gastos de Intereses

DESCRIPCION
Si la razon de cobertura de intereses es mayor o igual a ADMISIBLE
uno (1)
Si la razén de cobertura de intereses es menor que uno (1) | NO ADMISIBLE

Los proponentes cuyos gastos de intereses sean 0 (cero), cumplen con el indicador de Razén de
Cobertura de Intereses.

LAS PROPUESTAS QUE NO CUMPLAN CON LOS REQUISITOS DE HABILITACION DESDE EL
PUNTO DE VISTA JURIDICO, TECNICO, Y FINANCIERO, NO SERAN OBJETO DE
EVALUACION DE LOS CRITERIOS DE CALIFICACION ESTABLECIDOS EN EL PRESENTE
PROCESO DE CONTRATACION.
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CAPITULO IV. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y
CRITERIOS DE DESEMPATE

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes

puntajes:
Tabla 4 - Puntaje por criterios de evaluacién
. PUNTAJE

FACTORES DE EVALUACION ASIGNADO
FACTOR ECONOMICO 69,5
FACTOR TECNICO - EXPERIENCIA 20
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0,25
MIPYME 0,25
TOTAL 100 PUNTOS

41. FACTOR ECONOMICO.
Se asignaradn maximos 69.5 puntos.

Los proponentes deberan incluir los precios unitarios de todos los items de la lista de los bienes
objeto de adquisicion (incluyendo todos los demés costos inherentes al cumplimiento satisfactorio
del contrato), aproximados al peso siguiente. Deberan indicar también los valores que resulten de
multiplicar las cantidades de bienes por los precios unitarios. En caso de discrepancia entre los
precios unitarios y los precios totales incluidos en el formulario de la propuesta, se hara la correccion
aritmética tomando como base el valor del andlisis de precios unitarios.

El Proponente no debe presentar precios con decimales. En caso de que el Proponente presente
algun precio con decimales la Entidad aproximara el precio al valor entero mas cercano asi: nimeros
con parte decimal menor que 0,5 al entero inmediatamente inferior, y nimeros con parte decimal
mayor o igual que 0,5 al nimero entero inmediatamente superior.

Una vez evaluadas las propuestas se descartaran aquellas que se encuentren el 5% por encima y
el 10% por debajo del presupuesto oficial.

1. Con las propuestas habiles y una vez efectuadas las correcciones aritméticas, se calculara un
promedio inicial aplicando la siguiente formula:

2 Pi + Po

N

L o J

Doénde:

Pl = presupuesto promedio inicial

Po = presupuesto oficial

Pi = valor propuesta individual

N = namero inicial de propuestas

Las propuestas que se encuentren el 5% por encima y el 5% por debajo del presupuesto promedio
inicial seran descartadas.
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2. Con las propuestas que queden dentro de los limites anteriores se calculara un presupuesto
promedio final

(= Pi + Po)

PF =
(N1 + 1)

Doénde:

PF = Presupuesto promedio final
N1 = NUmero de propuestas validas después del promedio inicial

Las propuestas que se encuentren el 2% por encima y el 2% por debajo del presupuesto promedio
final, serédn descartadas.

A las propuestas que queden dentro de los limites se les asignara puntaje asi:
69,5 Puntos a la de menor precio, la cual se tomard como valor base B y a las restantes se les

asignara puntaje aplicando la siguiente formula:

Pi—B
PV= 695 X 695
B
Dénde:

PV= puntaje por precio para propuestas
B = Valor Base

El puntaje final se calculard con aproximacién a dos cifras decimales.

4.2, FACTOR TECNICO - EXPERIENCIA

Se asignardn maximo veinte (20) puntos.

Teniendo en cuenta los contratos ejecutados que se relacionen en el Formato 3 - Experiencia.
Relacionar como minimo tres (3) contratos y maximo cinco (05). El objeto de los contratos que se
acrediten deben estan relacionados con el suministro de bienes de caracteristicas iguales o
similares a las requeridas en el presente proceso de contratacion.

Los puntos se asignaran a razén de cuatro (04) puntos por cada contrato que sea igual o superior al
presupuesto oficial de la presente licitacion; tres (03) puntos por cada contrato que sea mayor o igual
que el 50% y menor que el 100% del presupuesto oficial de la presente licitacién; y dos (02) puntos
por cada contrato menor al 50% del presupuesto oficial de la presente licitacion.

El puntaje se asignara de la siguiente manera:

20 puntos: Para la propuesta que mas puntos acumule en experiencia.

10 puntos: Para la propuesta que presente el segundo lugar en puntos acumulados por Experiencia.

0 puntos: Para la propuesta que mas bajo puntaje obtenga en experiencia.
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4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Se asignaran maximo diez (10) puntos.

En virtud de lo consagrado en el Articulo 19 del Acuerdo N. 077 de 1997 — Reglamento de
Contratacion, la Universidad garantizara en el presente proceso de contratacion la participacion de
oferentes de bienes y servicios de origen nacional. Para tal efecto establece en los pliegos de
condiciones dentro de los criterios de calificacion de las propuestas, los incentivos para los bienes,
servicios y oferentes nacionales o aquellos considerados nacionales con ocasion de la existencia de
trato nacional.

Para apoyar la industria nacional, en la evaluaciéon se asignaran DIEZ (10) PUNTOS a los
Proponentes que ofrezcan Bienes o Servicios Nacionales. Las Ofertas de bienes y servicios
nacionales recibiran un puntaje de DIEZ (10) PUNTOS y las Ofertas de bienes y servicios extranjeros
que incorporen servicios profesionales, técnicos y operativos nacionales recibirdn un puntaje de
CINCO (5) PUNTOS.

ARTICULO 21 LEY 80 DE 1993.-Del Tratamiento y Preferencia de las Ofertas Nacionales. Las
entidades estatales garantizaran la participacién de los oferentes de bienes y servicios de origen
nacional, en condiciones competitivas de calidad, oportunidad y precio, sin perjuicio del
procedimiento de seleccién objetiva que se utilice y siempre y cuando exista oferta de origen
nacional. Beneficio que se acreditard con el certificado vigente de existencia y representacion legal
para el caso de las empresas y con la copia de la cédula de ciudadania para las personas naturales.

De igual manera, conforme con lo establecido en el paragrafo del articulolde la Ley 816 de
2003, modificado por el articulo 51 del Decreto 0019 de 2012,se otorgara tratamiento de servicio de
origen nacional a aquellos servicios originarios de los paises con los que Colombia ha negociado
trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas
de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes
y servicios nacionales.

El proponente deberd manifestar por escrito que se entiende prestado bajo la gravedad de juramento,
que los bienes y servicios que ofrece son de origen nacionales. Dicha manifestacion debera
presentarse con la oferta, so pena de no otorgarse por parte de la Universidad el puntaje previsto en
el articulo 2 de la Ley 816 de 2003 como estimulo a la industria colombiana.

4.4, EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

Se asignaradn méaximo 0.25 puntos.

De conformidad con lo previsto en la Ley 2069 de 2020 reglamentado por el Decreto 1860 de 2021,
o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen; la Entidad otorgara un puntaje
adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) al Proponente que acredite la calidad
de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad
con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 9 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente
debid subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion
sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta
para la asignacién de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.
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4.5. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA
Se asignaran maximo 0.25 puntos.

De conformidad con lo previsto en la Ley 2069 de 2020 reglamentado por el Decreto 1860 de 2021,
o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen; la Entidad otorgara un puntaje de cero
punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada en
Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia
con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya. Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

Si el Proponente debi6 subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales
en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para
demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera. Sin embargo, el
certificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero
(0) puntos por este factor de evaluacion.

SE ADJUDICARA EL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION AL PROPONENTE QUE
OBTENGA EL MAYOR PUNTAJE POR CUMPLIMIENTO FACTORES DE CALIFICACION -
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS.

4.6. FACTORES DE DESEMPATE

En aplicacién de lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 reglamentado por el
Decreto 1860 de 2021, en caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse
las siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente,
para seleccionar al Proponente favorecido:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral
4.4, del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos
documentos gque se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008,
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de
familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera
verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendr4 como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar
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donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segiin corresponda, diligenciara el «Formato 7A — Participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona
juridica)», mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la
condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, diligencien el «Formato 8 — Autorizacién para el tratamiento de datos personales» mediante
el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicién de
discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha
de cierre del presente Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucion de la persona
juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el
«Formato 7B — Vinculacién de personas en condicion de discapacidad». En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditard con el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacién sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion
de personas que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley. Para ello la persona natural,
el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el
«Formato 7 C — Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante la cual certificara bajo la gravedad del
juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pensidn. Solo se valdra la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de
constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde
el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a la seguridad social del tltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
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juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestre los pagos realizados
por el empleador.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato 7 C
— Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia
(Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se debera allegar
el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10 %) de su némina pertenece a poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciara el «Formato 7 D — Vinculacién de poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana» mediante el cual certifica las
personas vinculadas a su némina y el nimero de identificacion y el nombre de las personas que
pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo
se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afo, se valdra aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucién de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador en el Ultimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su
constitucién cuando esta es inferior a un (1) afio.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos, como
son las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el
«Formato 8- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de
manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para
lo cual presentar4 copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejaciébn de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y
la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracién o
reincorporacion.

Avenida Gran Colombia No. 12E-96 Barrio Colsag 30
Teléfono (057)(7) 5776655 - www.ufps.edu.co
ugad@ufps.edu.co San José de Cucuta - Colombia



AE () Acreditacion Institucional

\J en Alta Calidad
Universidad Fl'anCiSCO Resolucion Men 015176 del 02 de agosto de 2022
de Paula Santander

Vigilada Mineducacion

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, diligenciaran el «Formato 7 E- Participacion mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegracién (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la
gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion
0 reintegracion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6
de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 8- Autorizacion para el tratamiento de datos
personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en
firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual
se aportard el certificado de existencia y representacion legal expedido por la cAmara de comercio o
la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias o medianas, se preferird la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

8. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior,
para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona
juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona
juridica y contador publico, segin corresponda, diligenciar4 bajo la gravedad del juramento el
«Formato 7 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste
que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
0 Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en
los términos del numeral 8.

10. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate, la Entidad
utilizara el siguiente método aleatorio: se procedera a realizar sorteo, por medio de papeletas
numeradas. Para lo anterior, se asignard un numero en orden ascendente a cada proponente
empatado, conforme conste el orden de presentacion de ofertas en la entidad, asignandose el
namero 1 a la oferta que haya sido presentada primero en el tiempo y sucesivamente hasta terminar
la totalidad de proponentes empatados.
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Se depositard en una bolsa, igual cantidad de papeletas conforme la totalidad de proponentes
empatados. Se procedera a sacar una papeleta, dando lectura del nimero de la misma y al
correspondiente proponente al que le haya correspondido el nUmero. En este sentido, la primera
papeleta seleccionada, seréa el proponente adjudicatario

CAPITULO V. OFERTAS
5.1. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA.

Los Proponentes deben presentar sus ofertas acompafiadas de los demas anexos requeridos por la
Entidad y de la garantia de seriedad de la oferta. La propuesta contendra todos los documentos
relacionados con el cumplimiento de los aspectos juridicos, financieros y técnicos, asi como la oferta
econdmica.

La oferta estara conformada por dos (02) sobres ORIGINAL Y COPIA, que deben cumplir todos los
requisitos establecidos en los documentos del proceso. Los sobres deberan entregarse cerrados,
separados e identificados. Los documentos que conforman los Sobres No. 1y 2 deberdn presentarse
legajados, foliados, escritos en idioma castellano y en medio mecéanico. Se deben numerar todas las
hojas que contiene la oferta. La propuesta debe contener un indice, en el que se identifique en forma
clara la documentacion de la oferta y el folio o folios a los que corresponde.

Cada sobre debe indicar: i) el nombre de la entidad; ii) la direccion de radicacion; iii) el objeto; iv) el
numero del proceso de contratacion; v) el nombre y direccion comercial del proponente, y vi) el
nombre del representante legal del proponente.

La entidad solo recibird una oferta por proponente. En caso de presentarse para varios procesos de
contratacién con la Entidad, el Proponente debera dejar constancia para que proceso presenta su
ofrecimiento. La presentacion de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la legislacion
colombiana acerca de los temas objeto del presente proceso y de todas las condiciones y
obligaciones contenidas en el mismo. Estaran a cargo del proponente todos los costos asociados a
la elaboracion y presentacion de su oferta y la entidad en ningin caso sera responsable de los
mismos.

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los requisitos
habilitantes o los factores de evaluacion de la oferta, deberan estar salvados con la firma de quien
suscribe el correspondiente documento al pie de la mismay con una nota al margen donde manifieste
clara y expresamente la correccion realizada.

5.2, CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS.

Se entenderan recibidas por la entidad las ofertas que a la fecha y hora indicada en el cronograma
del proceso de contratacion se presenten fisicamente en el lugar destinado para su recepcion. No
seran tenidas como recibidas las ofertas que hayan sido radicadas o entregadas en otras
dependencias de la entidad.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la Universidad realizara la apertura de las ofertas
en presencia de los proponentes o veedores que deseen asistir y elaborara un acta de cierre en la
cual conste la fecha y hora de recibo de las ofertas. La hora de referencia sera la hora legal
colombiana certificada por el Instituto Nacional de Metrologia (utilizando para tal efecto la pagina
web http://horalegal.inm.gov.co).

De lo anterior, se levantara un acta que solo sera suscrita por los funcionarios o contratistas de la
Entidad que intervengan en la diligencia de cierre, en la cual se relacionard como informacion de
cada oferta, el nombre o razén social de los proponentes, el valor de la oferta econémica, el nimero
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de folios, y las observaciones correspondientes, asi como los demas aspectos relevantes que
considere la entidad.

No se admitiran propuestas parciales ni alternativas. El incumplimiento de este requisito hace
inadmisible la propuesta.

En la oferta econémica, el proponente debe indicar claramente cudl es el precio propuesto. Cualquier
costo a cargo del Proponente que sea omitido en la Oferta se entendera que se encuentra incluido
y por tanto no puede ser objeto de reembolso o de reclamacion por restitucion del equilibrio
econdémico. El valor de la propuesta sera en pesos colombianos, incluyendo todos los gastos y
discriminando los impuestos a que haya lugar. Cada item de la propuesta debe especificar el valor
unitario. Asi mismo, informar sobre aquellos que, atendiendo la naturaleza, se encuentren exentos
de dicho impuesto. Toda la informacién econdmica y financiera de la propuesta debera presentarse
en pesos colombianos.

Las propuestas que no aporten la totalidad de la documentacién y con las caracteristicas minimas
solicitadas, seran declaradas como NO ADMISIBLES.

Los proponentes autorizan a la Universidad para verificar, por cualquier medio y/o con cualquier
persona autorizada para ello, toda la informaciéon que suministren en las propuestas. Cualquier
ambigiiedad, imprecision o inconsistencia en los aspectos necesarios para la evaluacion o
comparacion de la propuesta como resultado de omisiones, errores y/o incumplimiento de las
instrucciones de este pliego de condiciones, sera causa suficiente para no considerar dicha
propuesta.

Los documentos presentados que no sean perfectamente legibles podran ser solicitados por la
Universidad hasta el término de traslado del informe de evaluacion para ser tenidos en cuenta en la
evaluacion de las ofertas y de no entregarlos con la oportunidad solicitada el proponente asumira las
consecuencias que de ello se deriven segun lo dispuesto en este Pliego de Condiciones.

5.3. EXPEDICION DE ADENDAS

La Universidad podra modificar los pliegos de condiciones del presente proceso de contratacién
mediante la expedicion de ADENDA hasta un (01) dia habil antes de la fecha de cierre y entrega de
propuestas.

De igual manera, podra modificar mediante ADENDA el cronograma del proceso de contratacion.

5.4. REVISION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION DE
LAS OFERTAS

La Universidad revisara el cumplimiento de los requisitos habilitantes exigidos en el presente
documento dentro del término establecido en el cronograma del proceso de contratacién. Los
proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los requisitos habilitantes, dichos
documentos deberan ser entregados por los proponentes dentro del término requerido por la Entidad.

Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion y la
documentacion solicitada por la entidad dentro del plazo requerido. Durante el término otorgado para
subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad
al cierre del proceso.

Las ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes requeridos por la
entidad seran evaluadas, de acuerdo con lo establecido en el presente pliego.

La evaluacién de las propuestas sera realizada por los profesionales designados por el Rector(a)
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como representante legal de la Universidad, quienes registraran el resultado en la correspondiente
Acta de Evaluacion.

El Informe de Publicacién de Resultados se publicara en la pagina institucional de la Universidad y
de manera publicitaria en el SECOP Il dentro del término sefialado en el cronograma del presente
proceso de contratacion, término dentro del cual los proponentes podran hacer las observaciones
gue consideren y entregar los documentos y la informacion solicitada por la Universidad.

Al finalizar este plazo, la Universidad se pronunciara sobre las observaciones y publicara el Informe
Publicacion Final de Resultados de los requisitos habilitantes y de calificacion, de ser el caso.

5.5. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra,
esto es, respondiendo todos los puntos del Pliego de Condiciones y adjuntando todos los
documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

En caso de ser necesario, la Entidad debera solicitar a los Proponentes durante el proceso de
evaluacion, y a mas tardar en el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o solicitud de
documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los Proponentes no podrdn completar,
adicionar, modificar o mejorar sus propuestas.

Los Proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos dentro del plazo
requerido por la entidad hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

En el evento en que la Entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos
referentes a la futura contrataciéon o al Proponente, no necesarios para la comparacién de las
propuestas y no los haya requerido durante el proceso de evaluacién, a mas tardar en el informe de
evaluacion, podra requerir al Proponente, otorgandole un término igual al establecido para el traslado
del informe de evaluacion, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad
ajustara el cronograma.

Las subsanaciones, explicaciones y aclaraciones se presentaran en la forma establecida por la
entidad. Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacién de puntaje, incluyendo los
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos
deben ser aportados por los Proponentes desde la presentacion de la oferta.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al proceso o a las
ofertas y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia y
oportunidad.

5.6. DEVOLUCION DE LAS OFERTAS

Una vez finalizado el proceso de seleccién los Proponentes no favorecidos con la adjudicacion del
contrato, podran acercarse a reclamar la garantia de seriedad de la Oferta y los demés documentos,
dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la fecha en que se expida el acto de adjudicacion,
previsto en el Cronograma; de lo contrario, la Entidad procedera al archivo de la Oferta.

5.7. RECHAZO

La entidad rechazara las ofertas que estén en cualquiera de las siguientes condiciones:

— Sean presentadas después de vencido el plazo establecido para el efecto en el Cronograma.
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— Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad, o prohibiciones previstas en la ley para contratar.

— Cuando una misma persona presente o haga parte en mas de una propuesta para el presente
Proceso de Contratacion.

— Que el Proponente este reportado en el Boletin de Responsables Fiscales emitido por la
Contraloria General de la Republica.

— Cuando la propuesta no cumpla la totalidad de requisitos de habilitacién y/o de calificacion
exigidos en el presente pliego de condiciones.

— Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos solicitados por la Entidad en los
términos establecidos para tal fin; o aportandolos no lo haga de forma correcta.

— Que la inscripcion, renovacion o actualizacion del Registro Unico de Proponentes (RUP) no esté
vigente y en firme antes del cierre del proceso.

— Que el Proponente aporte informacion inexacta en los términos del presente pliego.

— Que el Proponente se encuentre inmerso en conflicto de interés.

— Las propuestas que contengan enmendaduras graves o presenten alteraciones e irregularidades
que no permitan el analisis o estudio de las mismas, no convalidadas o certificadas con la firma
de quien expide el documento.

— Lano presentacion de oferta econémica.

— Lano entrega de la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

— Que el objeto social del Proponente no le permita ejecutar el objeto del Contrato.

— Aquellas propuestas que el valor total de la oferta econdmica supere el presupuesto oficial
estimado para el presente proceso de contratacion.

— Que la propuesta presente una diferencia mayor o igual al uno por ciento (1%), por exceso o
defecto, con respecto al valor registrado en la oferta econémica luego de realizar la correccién
aritmética del ofrecimiento econémico en los términos descritos en el Pliego de Condiciones.

— Que el proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcion, las
especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefialadas en la Oferta econémica, de
acuerdo con lo exigido por la entidad.

— Cuando la propuesta es presentada por un Proponente distinto al que aparece en los documentos
soporte o formatos de la Oferta.

— Cuando se determine que el valor total de la oferta econdmica es artificialmente bajo.

— Cuando se presenten propuestas parciales y/o condicionadas y esta posibilidad no haya sido
establecida en el pliego de condiciones.

— Las demas sefaladas en el presente pliego de condiciones y previstas en la ley.

5.8. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente
para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante
la etapa de planeacion y particularmente durante el Estudio Previo, la Entidad debera aplicar el
procedimiento descrito para tal efecto en el Decreto 1082 de 2015 en cuanto al manejo de ofertas
artificialmente bajas en Procesos de Contratacion, ademas podra acudir a los parametros definidos
en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratacion de Colombia
Compra Eficiente, como un criterio metodolégico.

CAPITULO VI. ADJUDICACION Y/O DECLARATORIA DESIERTA

6.1. ADJUDICACION.

De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Contratacion, el Rector(a) como
representante legal de la Universidad por medio de acto administrativo motivado adjudicara el
Proceso de Contratacion al Proponente ubicado en el primer orden de elegibilidad segun el orden
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establecido en el informe de evaluacion, o procedera a la declaratoria de desierto del proceso, si a
ello hubiera lugar.

La adjudicacién se realizara en la fecha establecida en el cronograma del presente proceso de
contratacion. El acto administrativo de adjudicacion se publicara en la pagina web de la Universidad.

6.2. DECLARATORIA DE DESIERTA

La Entidad podréa declarar desierto el proceso de selecciéon cuando:

A. No se presenten ofertas.

B. Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias del pliego de condiciones.

C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

D. El Representante Legal de la Entidad o su delegado no acoja la recomendacion del Comité
Evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual debera motivar
su decision.

E. Lo contemple la Ley.

La declaratoria de desierta se declarard en acto administrativo motivado en el que se sefialara de
forma expresa y detallada las razones que han conducido a esa determinacion. No procedera la
declaratoria de desierta cuando solo se presente una propuesta habil y esta se considera favorable
para la entidad, de conformidad con los factores de escogencia y la ponderacion precisa, detallada
y concreta de los mismos, contenido en los pliegos de condiciones.

CAPITULO VII. CONTRATO
7.1.PLAZO PARA LA FIRMA DEL CONTRATO.

El proponente favorecido con la adjudicacién quedara obligado a suscribir el contrato respectivo
dentro de los cinco (05) dias hébiles siguientes a la adjudicacion. ElI Contrato debera ser firmado por
la persona competente que hizo la oferta o por el representante legal, cuando se trate de personas
juridicas. Si el oferente favorecido no firmare el contrato dentro de los plazos sefialados, la
Universidad queda facultada para adjudicar al Proponente que haya obtenido el segundo mejor
puntaje.

7.2.CONDICIONES Y FORMA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Para el cumplimiento de los fines de la contratacion, el Rector (a) al celebrar un contrato tiene la
direccion general y la responsabilidad de ejercer el control y la vigilancia de su ejecucion. En
consecuencia, con el exclusivo propésito de evitar la paralizacion o afectaciéon grave del servicio a
cargo de la Universidad y asegurar la inmediata, continua y adecuada prestacién del mismo, podra
acudir a los medios que puede utilizar la Universidad para el cumplimiento del objeto contractual:
Interpretacion, Modificacion y Terminacién Unilateral, Caducidad, Multas y Clausula Penal
Pecuniaria, contemplados en el Reglamento de Contratacién de la Universidad.

7.3.GARANTIAS EXIGIDAS AL CONTRATISTA.

El Proponente que resulte adjudicatario del Proceso de Contratacion dentro de los quince (15) dias
habiles siguientes a la firma del contrato debera presentar una garantia de cumplimiento de las
obligaciones derivadas del Contrato a favor de la Universidad. La garantia de cumplimiento debe
tener los siguientes amparos:
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a). DE CUMPLIMIENTO: Cubrira el monto de la clausula penal pecuniaria y de las multas, por un
valor del quince por ciento (15%) del valor del contrato y vigencia igual a la duracién del contrato y
dos (02) meses mas.

b). DE CALIDAD DEL SERVICIO: Por el quince por ciento (15%) del valor del contrato y una vigencia
no inferior a un (01) afio y se otorgara simultdneamente con el recibo del servicio objeto de la
presente contratacion.

c). DE PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: Que cubra
el cumplimiento y pago de todas las obligaciones laborales contraidas o que contraiga el
CONTRATISTA con los trabajadores por él asignados a la ejecucion del contrato, con una suma
asegurada equivalente al cinco (05%) del valor del contrato. Este amparo debera estar vigente
durante la duracién del contrato y tres (3) afios mas.

d). DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. Con objeto de protegerse contra
reclamaciones por dafios y perjuicios, lesiones personales, muerte y dafio contra la propiedad, que
pueda surgir por causa de la obra ejecutada por el CONTRATISTA, sus empleados, directores o
asociados y subcontratistas, el CONTRATISTA debera constituirla por medio de un amparo
autébnomo contenido en poliza anexa, la cual no podra ser inferior al siete por ciento (07%) del valor
del contrato y por una vigencia igual al contrato y dos (02) afios mas.

Paragrafo 1°. Las garantias deberan ser expedidas por compafiias de seguros o bancarias, cuyas
polizas matrices estén aprobadas por la Superintendencia Bancaria, y estardn sometidas a su
aprobacion por parte de la Universidad. Cualquiera de las clases permitidas por el articulo
2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: i) contrato de seguro contenido en una péliza, (i)
patrimonio auténomo y/o contrato de fiducia mercantil en garantia y (iii) garantia bancaria y cartas
de crédito stand by.

Paragrafo 2°. Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Cémara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se
exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera. No se aceptan garantias a nombre del
representante legal o de alguno de los integrantes del consorcio.

Paragrafo 3°. El contratista est4 obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea
reducida por razén de las reclamaciones que efectie la entidad, asi como, a ampliar las garantias
en los eventos de adicion y/o prorroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte
del contratista 0 su no adicién o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del
contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

7.4.PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION DEL CONTRATO

El contrato resultante del presente proceso de contratacion se perfeccionara cuando se logra
acuerdo sobre el objeto de la contraprestacion y éste se suscriba por los intervinientes.

Para su legalizacion y posterior ejecucion se requerira: a). La constitucion y aprobacion de las
Garantias; b). La existencia del Registro Presupuestal.

Los contratos de la Universidad son intuito personas, y, en consecuencia, una vez celebrados no
pueden cederse sin previa autorizacion escrita de la Universidad.

7.5.UTILIZACION DE MECANISMOS DE SOLUCION DIRECTA EN LAS CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES
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La Universidad y los contratistas buscaran solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias
y discrepancias surgidas de la actividad contractual; para tal efecto al surgir las diferencias acudiran
al empleo de los mecanismos de solucién de controversias contractuales tales como: la conciliacién,
a la amigable composicién y a la transaccion.

7.6. SUPERVISION

LA UNIVERSIDAD ejerceréa el control y la vigilancia de la correcta ejecucion del objeto contratado,
con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion,
y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, a través del Supervisor. La Supervision
consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico que, sobre el
cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la Universidad cuando no se requieren
conocimientos especializados.

Para el cabal cumplimiento de las funciones de Interventoria y Supervision deberan ejercer sus

actividades de conformidad con lo dispuesto en el Manual de Supervision e Interventoria adoptado
por la Universidad.

CAPITULO IX. LISTADO DE ANEXOS Y FORMATOS

ANEXOS

1. Anexo 1 — Anexo Técnico

2. Anexo 2 — Cronograma

3. Anexo 3 — Minuta del Contrato

FORMATOS

1. Formato 1 — Compromiso Anticorrupcion

2. Formato 2 — Carta de presentacion de la oferta

3. Formato 3 — Experiencia

4. Formato 4 — Oferta econ6mica

5. Formato 5 — Pagos de seguridad social y aportes legales (personas juridicas)
6. Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales (personas naturales)
7. Formato 7 — Factores de desempate

8. Formato 8 — Autorizacién para el tratamiento de datos personales (si aplica)

9. Formato 9 — Acreditacién de emprendimientos y empresas de mujeres (si aplica)

Avenida Gran Colombia No. 12E-96 Barrio Colsag 38
Teléfono (057)(7) 5776655 - www.ufps.edu.co
ugad@ufps.edu.co San José de Cucuta - Colombia



de Paula Sa

s
El= (

Universidad Francisco .

\! Acreditacion Institucional
J, en Alta Calidad

ntander

Vigilada Mineducacion

ANEXO 1 - ANEXO TECNICO

El Proponente debe garantizar sobre los bienes objeto de la presente contratacion el cumplimiento
de las siguientes especificaciones técnicas:

El Proponente debe garantizar sobre los bienes objeto de la presente contratacion el cumplimiento
de las siguientes especificaciones técnicas:

1. CRITERIOS Y REQUISITOS PARA LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE
ALIMENTACION A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

Para prestar los servicios de alimentos, se tendran en cuenta los siguientes criterios y requisitos:

Los servicios de alimentacién que se ofrecen en la Universidad dentro de su campus universitario,
deben cumplir con los lineamientos y estandares de calidad establecidos en la Resolucién 2674 de
2013 del Ministerio de Salud y Proteccién Social y las normas que la complementen, modifiquen o
sustituyan.

El establecimiento donde se preste el servicio de alimentacion deben mantener las condiciones
exigidas por las autoridades competentes en materia de infraestructura fisica: edificaciones,
instalaciones, equipos, muebles y menaje y tener la garantia del mantenimiento preventivo y
correctivo, bien sea por parte de la Universidad o del operador, cuando el servicio sea prestado por
un tercero.

La Universidad, a través del Supervisor designado, vigilara el cumplimiento de las obligaciones del
operador, cuando el servicio sea prestado por terceros, el cual debera garantizar un servicio de
calidad, oportuno y continuo, procurando condiciones adecuadas y de mantenimiento de
edificaciones instalaciones, muebles y equipos y demdas obligaciones que se deriven por la
prestacion del servicio

La oferta alimentaria a la comunidad universitaria debe tener en cuenta los habitos culturales y
gastronémicos de cada region y a la vez, atender a los lineamientos establecidos en la Ley 1355 de
2009, o Ley contra la obesidad, promoviendo el consumo de alimentos saludables y procurando la
sustitucién de bebidas azucaradas por jugos naturales.

Para el cumplimiento del contrato, la Universidad ha determinado los siguientes requerimientos
técnicos minimos:

1.1. COMPONENTE ALIMENTARIO NUTRICIONAL

Se sefialan las condiciones y acciones a desarrollar para garantizar el servicio de una alimentacion
balanceada nutricionalmente de los almuerzos a los que acceden tanto los estudiantes, como los
demas integrantes de la comunidad universitaria; el cual se debera ofrecer de lunes a sdbado durante
el calendario académico universitario sujeto a la normalidad académica.

1.1.1. Lineamientos generales del componente nutricional.

. Para contribuir con el servicio de una alimentacién balanceada nutricionalmente para los
integrantes de la comunidad universitaria, se tendra en cuenta los siguientes lineamientos:
. Los servicios de alimentacion a los que acceden los integrantes de la comunidad universitaria

deben brindar una alimentacién de calidad, equilibrada, variada y suficiente segun los requerimientos
de calorias y nutrientes de la mayoria de poblacion que integra la comunidad universitaria.

. Los servicios de alimentacion deben contar con una minuta o0 menu patron que cumpla con
los criterios definidos en el numeral 2.3 del presente Pliego.
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. Las preparaciones de alimentos que se ofrecen a los integrantes de la comunidad
universitaria deben procurar un alto aporte de fibra, privilegiar el uso de productos naturales no
industrializados y promover el consumo moderado de sal, azUcar, grasas y carbohidratos.

. El servicio de almuerzos, se hara dentro de los horarios definidos por la Institucién, con el fin
de favorecer habitos de vida saludable.

1.1.2. Aporte nutricional

Las recomendaciones de energia y nutrientes son definidas de acuerdo con las Recomendaciones
de Ingesta de Energia y Nutrientes —RIEN- para la Poblacion Colombiana (Resolucion N° 3803 de
agosto 22 de 2016).

Hace referencia a la distribucion calérica de proteinas, grasas y carbohidratos para los almuerzos
ofrecidos a la comunidad universitaria y se fija atendiendo a los requerimientos de energia y
nutrientes establecidas por la referida norma para hombres y mujeres entre 18 y 59 afios, rango de
edad en los que se encuentra la mayoria de los integrantes de la comunidad universitaria.

Por su parte, las RIEN indican tomar como referencia los requerimientos de la mayoria de los
individuos que conforman dichos grupos para la planificacion de menus.

Teniendo en cuenta las indicaciones anteriores, en la elaboracién del menu patrén para los
almuerzos en la Universidad, se tuvo en cuenta que el 65 % de la poblacién estudiantil son hombres
y por tanto se acoge la recomendacién de energia de 2650 calorias. Considerando que las mujeres
requieren 2.100 calorias, se sugieren modificaciones a la hora del consumo, a eleccién y voluntad
de las usuarias.

Por lo anterior, se recomienda una distribucién del valor calérico total o rango aceptable de
distribuciéon de macronutrientes en la minuta patrén asi:

Proteinas: 14 a 20%

Grasas o lipidos: 20 a 35%

Carbohidratos: 50 a 65%

Se debe cumplir con el cubrimiento de las necesidades de energia y macronutrientes establecido
para cada tiempo de consumo de alimentos, asi:

Almuerzo: Debe aportar minimo entre el 35% y 40% de las recomendaciones diarias de energia y
macronutrientes.

1.1.3. Minuta o Menu Patrén

Para cumplir con el requerimiento energético y nutricional definido, las preparaciones de los
almuerzos, se planificaran a partir de la minuta 0 menu patron establecida, en la cual se detallan los
componentes, frecuencia, cantidad y especificaciones de cada uno.

La minuta patron establece la distribucion por tiempo de consumo, los grupos de alimentos, las
cantidades en crudo, (peso bruto y peso neto), peso en servido, la frecuencia de oferta semanal y el
aporte y adecuacion nutricional de energia y nutrientes establecidos.

MINUTA PATRON PARA ALMUERZOS

GRUPO DE FRECUENCIA PESO BRUTO PESO NETO PESO SERVIDO
ALIMENTOS (gramos o cc) (gramos o cc) (gramos o cc)
SOPA O CREMA Diaria 300
Cereales 10-20
Raices/tubérculo 80 a 140
s oplatanos
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Leguminosa 10

Verdura 20-80

Leche entera 50

SECO

1. ALIMENTO Diaria

PROTEICO (*1)

Carne de res semigorda 125 125 82

Pollo: pechuga 170 120 90

Pollo: pierna- pernil 180 120 90

Pescado 240 120 90

2. LEGUMINOSAS (*2) 3 veces por 45 45 135
semana

3. CEREAL (arroz Diaria

opasta)

Arroz 75 75 150

Pasta 50 50 150

alimenticia

enriguecida

4. TUBERCULOS, Diaria

RAICES, PLATANOS

Papa comudn 188 150 150

Platano 183 110 110

Yuca 138 110 110

Papa criolla 150 150 150

Arepa de maiz 110 110 110

5. HORTALIZAS Y Diaria

VERDURAS

Crudas 74 a 140 70 70

Cocidas 84 a 140 76 70

6. FRUTAS 70 a 150 70 300

PARAJUGO (*3)

7. FIJOS DIARIO

Azucares (*4) o panela Diaria 30 30

Aceite vegetal Diaria 15 15

Sal yodada Diaria 3 3

Condimentos Diaria cantidad cantidad cantidad

naturales*(5)cebolla, necesaria necesaria necesaria

pimentén, tomate, ajo,

cilantro, perejil, orégano,

tomillo, laurel y

otras especias naturales

OBSERVACIONES:

(*1) Alimentos proteicos: no se aceptan como sustitutos de los alimentos proteicos subproductos tales como molipollo, filete de
merluza, salchichén. En el evento de incluirse carne molida, esta debe obtenerse (molerse) a partir de materia prima de primera
calidad (procesada en el mismo restaurante)

(*2) Leguminosa: el suministro de leguminosa no excluye el suministro de carnes (carne de res, pollo o pescado)

(*3) No se acepta como sustituto de los jugos la utilizacién de refrescos que no contengan la fruta natural en la cantidad establecida.
Se incluyen en estos la naranjada y limonadas

(*4) Azlcares: La cantidad indicada debe incluirse 15 gr. Para adicion de azlcar para el jugo y 15 gr. En postre.

(*5) Condimentos: los condimentos a utilizar en cada preparacion deben incluirse dentro del analisis quimico nutricional de cada
mend.

1.2. CICLO DE MENUS

Se debera presentar un ciclo de menus para almuerzo con un periodo semanal, los menus ofertados
deberan ser realizados por un profesional Nutricionista o Dietista, para lo cual debera firmar cada
uno de los mends e indicar el nombre del profesional y anexar fotocopia del documento de identidad
y de la matricula profesional vigente.

Los menus ofrecidos deberan ser entregado en medio fisico y en medio digital o archivo electronico
en formato Excel, para efectos de ser publicados en las redes sociales con las que la Universidad
cuenta.

El mend diario debe ser agradable en su presentacion, métodos de preparacion y cumplir ademas
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con caracteristicas organolépticas de textura, consistencia, color, sabor, olor, temperatura.

El Proponente debe garantizar sobre los bienes objeto de la presente contratacion el cumplimiento
de las siguientes especificaciones técnicas:

El Proponente debe garantizar sobre los bienes objeto de la presente contratacion el cumplimiento
de las siguientes especificaciones técnicas:

1. CRITERIOS Y REQUISITOS PARA LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE
ALIMENTACION A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

Para prestar los servicios de alimentos, se tendran en cuenta los siguientes criterios y requisitos:

Los servicios de alimentacidon que se ofrecen en la Universidad dentro de su campus universitario,
deben cumplir con los lineamientos y estandares de calidad establecidos en la Resolucion 2674 de
2013 del Ministerio de Salud y Proteccién Social y las normas que la complementen, modifiquen o
sustituyan.

El establecimiento donde se preste el servicio de alimentaciéon deben mantener las condiciones
exigidas por las autoridades competentes en materia de infraestructura fisica: edificaciones,
instalaciones, equipos, muebles y menaje y tener la garantia del mantenimiento preventivo y
correctivo, bien sea por parte de la Universidad o del operador, cuando el servicio sea prestado por
un tercero.

La Universidad, a través del Supervisor designado, vigilara el cumplimiento de las obligaciones del
operador, cuando el servicio sea prestado por terceros, el cual debera garantizar un servicio de
calidad, oportuno y continuo, procurando condiciones adecuadas y de mantenimiento de
edificaciones instalaciones, muebles y equipos y demé&s obligaciones que se deriven por la
prestacion del servicio

La oferta alimentaria a la comunidad universitaria debe tener en cuenta los habitos culturales y
gastronémicos de cada region y a la vez, atender a los lineamientos establecidos en la Ley 1355 de
2009, o Ley contra la obesidad, promoviendo el consumo de alimentos saludables y procurando la
sustitucién de bebidas azucaradas por jugos naturales.

Para el cumplimiento del contrato, la Universidad ha determinado los siguientes requerimientos
técnicos minimos:

1.1. COMPONENTE ALIMENTARIO NUTRICIONAL

Se sefialan las condiciones y acciones a desarrollar para garantizar el servicio de una alimentacion
balanceada nutricionalmente de los almuerzos a los que acceden tanto los estudiantes, como los
demas integrantes de la comunidad universitaria; el cual se debera ofrecer de lunes a sdbado durante
el calendario académico universitario sujeto a la normalidad académica.

1.1.1. Lineamientos generales del componente nutricional.

. Para contribuir con el servicio de una alimentacion balanceada nutricionalmente para los
integrantes de la comunidad universitaria, se tendra en cuenta los siguientes lineamientos:
. Los servicios de alimentacion a los que acceden los integrantes de la comunidad universitaria

deben brindar una alimentacién de calidad, equilibrada, variada y suficiente segun los requerimientos
de calorias y nutrientes de la mayoria de poblacién que integra la comunidad universitaria.

. Los servicios de alimentacion deben contar con una minuta 0 menu patrén que cumpla con

los criterios definidos en el numeral 2.3 del presente Pliego.

. Las preparaciones de alimentos que se ofrecen a los integrantes de la comunidad
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universitaria deben procurar un alto aporte de fibra, privilegiar el uso de productos naturales no
industrializados y promover el consumo moderado de sal, azUcar, grasas y carbohidratos.

. El servicio de almuerzos, se hara dentro de los horarios definidos por la Institucién, con el fin
de favorecer habitos de vida saludable.

1.1.2. Aporte nutricional

Las recomendaciones de energia y nutrientes son definidas de acuerdo con las Recomendaciones
de Ingesta de Energia y Nutrientes —RIEN- para la Poblacién Colombiana (Resolucion N.° 3803 de
agosto 22 de 2016).

Hace referencia a la distribucion calérica de proteinas, grasas y carbohidratos para los almuerzos
ofrecidos a la comunidad universitaria y se fija atendiendo a los requerimientos de energia y
nutrientes establecidas por la referida norma para hombres y mujeres entre 18 y 59 afios, rango de
edad en los que se encuentra la mayoria de los integrantes de la comunidad universitaria.

Por su parte, las RIEN indican tomar como referencia los requerimientos de la mayoria de los
individuos que conforman dichos grupos para la planificacién de menus.

Teniendo en cuenta las indicaciones anteriores, en la elaboracién del menu patrén para los
almuerzos en la Universidad, se tuvo en cuenta que el 65 % de la poblacién estudiantil son hombres
y por tanto se acoge la recomendacion de energia de 2650 calorias. Considerando que las mujeres
requieren 2.100 calorias, se sugieren modificaciones a la hora del consumo, a eleccion y voluntad
de las usuarias.

Por lo anterior, se recomienda una distribucién del valor calérico total o rango aceptable de
distribuciéon de macronutrientes en la minuta patron asi:

Proteinas: 14 a 20%

Grasas o lipidos: 20 a 35%

Carbohidratos: 50 a 65%

Se debe cumplir con el cubrimiento de las necesidades de energia y macronutrientes establecido
para cada tiempo de consumo de alimentos, asi:

Almuerzo: Debe aportar minimo entre el 35% y 40% de las recomendaciones diarias de energia y
macronutrientes.

1.1.3. Minuta o Menu Patrén

Para cumplir con el requerimiento energético y nutricional definido, las preparaciones de los
almuerzos, se planificaran a partir de la minuta 0 men( patrén establecida, en la cual se detallan los
componentes, frecuencia, cantidad y especificaciones de cada uno.

La minuta patron establece la distribucion por tiempo de consumo, los grupos de alimentos, las
cantidades en crudo, (peso bruto y peso neto), peso en servido, la frecuencia de oferta semanal y el
aporte y adecuacion nutricional de energia y nutrientes establecidos.

MINUTA PATRON PARA ALMUERZOS

GRUPO DE FRECUENCIA PESO BRUTO PESO NETO PESO SERVIDO
ALIMENTOS (gramos o cc) (gramos o cc) (gramos o cc)
SOPA O CREMA Diaria 300
Cereales 10-20
Raices/tubérculo 80 a 140
s oplatanos
Leguminosa 10
Verdura 20-80
Leche entera 50
SECO
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1. ALIMENTO Diaria

PROTEICO (*1)

Carne de res semigorda 125 125 82

Pollo: pechuga 170 120 90

Pollo: pierna- pernil 180 120 90

Pescado 240 120 90

2. LEGUMINOSAS (*2) 3 veces por 45 45 135
semana

3. CEREAL (arroz Diaria

opasta)

Arroz 75 75 150

Pasta 50 50 150

alimenticia

enriguecida

4. TUBERCULOS, Diaria

RAICES, PLATANOS

Papa comdn 188 150 150

Platano 183 110 110

Yuca 138 110 110

Papa criolla 150 150 150

Arepa de maiz 110 110 110

5. HORTALIZAS Y Diaria

VERDURAS

Crudas 74 a 140 70 70

Cocidas 84 a 140 76 70

6. FRUTAS 70 a 150 70 300

PARAJUGO (*3)

7. FIJOS DIARIO

Azucares (*4) o panela Diaria 30 30

Aceite vegetal Diaria 15 15

Sal yodada Diaria 3 3

Condimentos Diaria cantidad cantidad cantidad

naturales*(5)cebolla, necesaria necesaria necesaria

pimentén, tomate, ajo,

cilantro, perejil, orégano,

tomillo, laurel y

otras especias naturales

OBSERVACIONES:

(*1) Alimentos proteicos: no se aceptan como sustitutos de los alimentos proteicos subproductos tales como molipollo, filete de
merluza, salchichén. En el evento de incluirse carne molida, esta debe obtenerse (molerse) a partir de materia prima de primera
calidad (procesada en el mismo restaurante)

(*2) Leguminosa: el suministro de leguminosa no excluye el suministro de carnes (carne de res, pollo o pescado)

(*3) No se acepta como sustituto de los jugos la utilizacion de refrescos que no contengan la fruta natural en la cantidad establecida.
Se incluyen en estos la naranjada y limonadas

(*4) Azlcares: La cantidad indicada debe incluirse 15 gr. Para adicién de azlcar para el jugo y 15 gr. En postre.

(*5) Condimentos: los condimentos a utilizar en cada preparacion deben incluirse dentro del analisis quimico nutricional de cada
men0.

1.2. CICLO DE MENUS

Se debera presentar un ciclo de menus para almuerzo con un periodo semanal, los menus ofertados
deberan ser realizados por un profesional Nutricionista o Dietista, para lo cual debera firmar cada
uno de los mends e indicar el nombre del profesional y anexar fotocopia del documento de identidad
y de la matricula profesional vigente.

Los menus ofrecidos deberan ser entregado en medio fisico y en medio digital o “archivo electrénico
en formato Excel, para efectos de ser publicados en las redes sociales con las que la Universidad
cuenta.

El mend diario debe ser agradable en su presentacion, métodos de preparacion y cumplir ademas
con caracteristicas organolépticas de textura, consistencia, color, sabor, olor, temperatura.

No se admitiran menus con preparaciones de carnes frias, alitas de pollo. Los alimentos deben ser
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preparados el mismo dia de su consumo, debera ofrecer un almuerzo completo, servido caliente a
la comunidad universitaria en la cobertura contratada.

1.3. ADQUISICION DE MATERIA PRIMA

A. Los alimentos adquiridos deberan corresponder al ciclo de menus aprobado por la Universidad.
B. Los productos alimenticios a ser suministrados deberan ser de primera calidad, frescos, inocuos
y aptos para el consumo humano.

C. Todos los alimentos envasados y las materias primas para consumo humano deberan cumplir
con el reglamento técnico sobre requisitos de rotulado nutricional y etiquetado frontal, de conformidad
con lo establecido en la Resolucién 810 de 2021, modificada por la Resolucion 2492 de 2022,
expedidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi como las normas que las modifiquen,
sustituyan o complementen.

D. En la adquisicion de productos alimenticios se debera incluir alimentos fortificados por norma
nacional, tales como la sal yodada y fluorada y la harina de trigo fortificada con hierro, acido félico,
niacina, vitamina B1 y vitamina B2, libre de bromuro de potasio, conforme a la nhormativa sanitaria
vigente.

E. El contratista deberd mantener informacion actualizada de los proveedores, incluyendo las
respectivas fichas técnicas de los productos adquiridos, la cual debera estar disponible para la
Universidad y para las autoridades de inspeccién, vigilancia y control cuando sea requerida.

F. Se debera adquirir carne magra, eliminando la grasa visible, con el fin de garantizar el peso neto
establecido en cada preparacion conforme al ciclo de menus aprobado.

G. Alimentos como carne de res, carne de cerdo, pollo (pierna o pernil), entre otros, no podran ser
sustituidos por huevo, salchichas, menudencias de pollo, alas de pollo ni embutidos en general.

1.4. PREPARACION

La alimentacion debe ser de excelente calidad (adecuada seleccion de materias primas y apropiadas
practicas en los procesos de preparacion y coccion de los alimentos, teniendo en cuenta condiciones
higiénicas sanitarias que garanticen su inocuidad) y buena cantidad, elaborada bajo la direccién y
supervision de un profesional nutricionista o dietista, respondiendo a un andlisis al ciclo de mendus,
establecidos para la buena nutricion de la poblacién a tendida. Una adecuada instalaciéon y
distribucion de la cocina, incidird notoriamente en las correctas actividades de higienizacion y
prevencion de la contaminacién cruzada

Se requiere elaborar, preparar y ofrecer los alimentos diarios de 6ptima calidad, que permitan una
buena nutricién de la poblacién atendida.

Los condimentos utilizados en las preparaciones deben ser naturales.

Se considera parte de la calidad en el suministro de alimento las condiciones de presentacion, las
cuales deben ajustarse al reconocimiento de las personas atendidas como sujetos de derechos.
Tanto los espacios como el menaje y la forma de servir los alimentos en los recipientes son
manifestaciones de dicho reconocimiento.

Cumplir con las normas sanitarias, en las areas destinadas para la produccién de los alimentos.

En el proceso de preparacion de los alimentos, incluyendo las operaciones de envasado y
almacenamiento, deberan realizarse en éptimas condiciones sanitarias, de limpieza y conservacion
y con los controles necesarios para reducir el crecimiento potencial de microorganismos y evitar la
contaminacion del alimento. Para cumplir con este requisito, se deberan controlar los factores fisicos,
tales como tiempo, temperatura, humedad, actividad acuosa (Aw), pH, presion y velocidad de flujo
y, ademas, vigilar las operaciones de fabricacién, tales como: congelacién, deshidratacion,
tratamiento térmico, acidificacion y refrigeracion, para asegurar que los tiempos de espera, las
fluctuaciones de temperatura y otros factores no contribuyan a la descomposicién o contaminacién
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del alimento.

Se deben establecer todos los procedimientos de control fisico, quimico, microbioldgico y
organoléptico en los puntos criticos del proceso de fabricacién, con el fin de prevenir o detectar
cualquier contaminacion, falla de saneamiento, incumplimiento de especificaciones o cualquier otro
defecto de calidad del alimento.

Las operaciones de fabricacion deben realizarse secuencial y continuamente, con el fin de que no
se produzcan retrasos indebidos que permitan el crecimiento de microorganismos, contribuyan a
otros tipos de deterioro 0 a la contaminacion del alimento. Cuando se requiera esperar entre una
etapa del proceso y la subsiguiente, el alimento debe mantenerse protegido y en el caso de alimentos
susceptibles de rapido crecimiento microbiano y particularmente los de mayor riesgo en salud
publica, durante el tiempo de espera, deberan emplearse temperaturas altas (>65°C) o bajas (<10°C)
segun sea el caso.

Los procedimientos mecanicos de manufactura tales como lavar, pelar, cortar, clasificar,
desmenuzar, extraer, batir, secar, etc, se realizaran de manera que protejan los alimentos contra la
contaminacion.

Durante el proceso de preparacion de almuerzos, embalaje, transporte, distribucién y servido se
deberan aplicar todos los requisitos higiénico sanitarios necesarios con el fin de prevenir la
contaminacion cruzada.

Los equipos y utensilios de produccién deben permanecer en condiciones impecables de operacion
y al presentarse deterioro, dafio o averia debe realizarse el mantenimiento correctivo de manera
inmediata.

El personal operativo y las personas que actlen en calidad de visitantes a las areas de fabricacion
deberan cumplir con las medidas de proteccién y sanitarias estipuladas en la Resolucion 2674 de
2013.Para cumplir este requisito el operador debe contar con la dotacién necesaria (bata, cofia y/o
gorro y tapabocas) para el ingreso de personal visitante y no debera permitir el ingreso de personal
sin la debida dotacion.

15 CARACTERISTICAS ORGANOLEPTICAS DE LOS ALIMENTOS

Se deben tener en cuenta los siguientes aspectos para mantener el valor nutritivo y caracteristicas
organolépticas (sabor, aroma, color, textura), de los alimentos sometidos a transformaciones.

1. El color, sabor, aroma y consistencia deben ser caracteristicos en cada uno de los productos
listos para servir.

2. Las carnes y derivados deben ser de textura y consistencia blanda y su preparacion debe
permitir un consumo facil y oportuno en los diferentes procesos como son masticacién y deglucion.
3. Las hortalizas y verduras en sus diferentes presentaciones y preparaciones, deben ser
frescas y tiernas, agradables a la vista y al paladar para que sean consumidas por éste tipo de
poblacién.

4. Todas las preparaciones que incluyan salsas deben tener una relacion de 90% sélido /10%
liquido. (La salsa debe presentar consistencia espesa). Ejemplo carne en goulash: en 100 gramos
del producto 80 gramos deben ser de carne, 10 gr verduras y 10 c.c de salsa.

5. Para la preparacion del jugo de fruta natural, el contenido de fruta debe ser del 25% en el
producto final. Es decir que, por cada 100 c.c. de jugo preparado, se debe utilizar 25 gramos de fruta
neta (sin semillas y sin cascara). El jugo no debe tener saborizantes, colorantes ni estabilizantes
artificiales.

6. Los alimentos deben ser ofrecidos a la temperatura adecuada: Los alimentos calientes deben
ser ofrecidos a temperatura no inferior a 650C, las bebidas frias a temperatura no mayor a 40C, el
agua a utilizar para la preparacién de alimentos y actividades correlativas debera ser potable apta
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para consumo humano.
1.6. EQUIPOS Y MENAJE

Conjunto de todos los implementos y utensilios diversos que no forman parte del producto final del
consumo, pero se requieren para una eficiente y eficaz preparacion, distribucién, servido y consumo
de los mismos.

1.6.1. Especificaciones para equipos

El oferente ganador deberéa contar con los equipos y menaje, para garantizar el buen funcionamiento
durante la ejecucién del contrato que garantice un servicio de calidad.

En el lugar de prestacidn del servicio el oferente ganador llevara los cuartos de refrigeracién, acordes
a los espacios del lugar.

Debe mantenerse en el sitio de preparacién respectivo, los equipos y menaje en perfecto estado de
limpieza, higiene, desinfeccién y secos.

Los equipos y utensilios utilizados para el recibo, almacenamiento, preparacion, servido y
distribucion de alimentos, depende del tipo de materia prima o insumo, de la tecnologia a emplear y
de la maxima capacidad de produccion prevista. Todos ellos deben estar disefiados y construidos,
de manera que se evite la contaminacién del alimento y facilite la limpieza y desinfeccion de sus
superficies, e instalados de forma secuencial, partiendo del recibo de las materias primas hasta la
preparacion y distribucion de los alimentos.

Los equipos y utensilios empleados en el manejo de alimentos deben estar fabricados con materiales
resistentes al uso y a la corrosion, asi como a la utilizacion frecuente de los agentes de limpieza y
desinfeccién.

Todas las superficies de contacto directo con el alimento deben tener un acabado liso, no poroso,
no absorbente y estar libres de defectos, grietas u otras irregularidades que puedan atrapar
particulas de alimentos o microorganismos que afectan la inocuidad del producto.

Las superficies de contacto directo con el alimento no deben recubrirse con pinturas u otro tipo de
material desprendible que represente un riesgo para la inocuidad del alimento.

Las superficies exteriores de los equipos deben estar disefiadas y construidas de manera que
faciliten su limpieza y eviten la acumulacién de suciedades, microorganismos, plagas u otros agentes
contaminantes del alimento.

Las mesas y mesones empleados en el manejo de alimentos deben tener superficies lisas, con
bordes sin aristas y estar construidas con materiales higiénico sanitarios, resistentes, impermeables
y lavables.

Los equipos como basculas, grameras y termémetros, deben estar debidamente calibrados por la
entidad competente y presentar certificado de verificacion minimo cada seis meses. Cada equipo
debe tener su correspondiente hoja de vida, en donde se refleje como minimo la fecha de compra,
el mantenimiento efectuado y proxima fecha de revision.

No pueden encontrarse elementos, equipos 0 menaje en desuso.

1.6.2. Especificaciones para Menaje

Vajilla: Material plastico resistente, de facil limpieza y desinfeccion, en buen estado y completo, para
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todos los participantes del servicio. Diariamente se debe entregar limpio, seco, libre de grasa y
residuos. Se debe realizar reposicion de vajilla, por perdida, uso y deterioro de los mismos.

Cubiertos: Se debe suministrar cuchara, tenedor y cuchillo, en acero inoxidable, a todos los
participantes del servicio. Se debe realizar reposicién por pérdida de cubiertos. Se debe garantizar
a la comunidad universitaria que diariamente cuente con los cubiertos completos.

Vasos: Material plastico resistente, de facil limpieza y desinfeccion. Se debe realizar reposicion de
vasos, por perdida, uso y deterioro de los mismos. Se debe contar con los vasos completos durante
todo el servicio.

Bandejas: No se permite el uso de bandejas en acero inoxidable, se debe contar con el 80% de las
bandejas en todas las sedes.

Para el inicio de cada semestre, se debe tener el menaje completo y en buen estado.

1.7. COMEDOR

El oferente ganador debera realizar diariamente la limpieza y desinfeccién del sitio donde se entregan
los alimentos y el area debe permanecer en adecuadas condiciones de orden y limpieza, las mesas
y sillas se deben limpiar diariamente y si se requiere limpieza permanente durante el servicio. No
deben existir puntos de contaminacion o residuos cercanos a esta area de consumo de alimentos.

1.8. SISTEMA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

El oferente ganador debera allegar los instructivos de procesos para el servicio de alimentacién como

son:
. Adquisicion de alimentos

. Recepcién de materia prima

. Almacenamiento de alimentos

. Preparacion preliminar

. Inspeccién de procesos

. Servicio y distribucion de alimentos (tiempos).

Adicionalmente debera presenta un plan de control de calidad microbioldgica de los alimentos
1.9. PLAN DE SANEAMIENTO BASICO - PSB

El oferente ganador debera allegar el Plan de Saneamiento Basico es la aplicacion sistematica de
las medidas preventivas para el mejoramiento y preservacion de las condiciones sanitarias, que
buscan controlar las practicas correctas de higiene para disminuir sensiblemente el riesgo de
contaminacion de los alimentos que causan enfermedades transmitidas por alimentos (ETAS) siendo
éstas graves e incluso fatales o en aquellos ambientes en los cuales se requiera mantener
condiciones de higiene precisas mediante el uso de protocolos con instrucciones estrictas y
detalladas que describan con claridad los procedimientos empleados para controlar las actividades
gue inciden en la contaminacion.

El PSB debe implementarse en todo establecimiento que maneje alimentos en cualquiera de sus
etapas, debe contener objetivos claramente definidos y los procedimientos requeridos. Se requiere
en aguellos ambientes en los cuales se quiera mantener condiciones de higiene precisos mediante
el uso de protocolos con instrucciones estrictas y detalladas que describan con claridad los
procedimientos empleados para controlar las actividades que inciden en la contaminacion.

El Plan de Saneamiento Basico PBS consta de cuatro programas:
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Programa de limpieza y desinfeccion.
Programa de manejo de residuos
Programa de control integral de plagas.
Programa de abastecimiento de agua.

NS

Reglamentacion sanitaria: La documentacién e implementacion del Plan de Saneamiento Basico, es
una exigencia dada por la normatividad sanitaria vigente y contemplada en el articulo 26 del Capitulo
VI Resolucién 2674 de 2013, por tanto, dicho documento debe elaborarlo el operador y estar a
disposicion de la autoridad sanitaria o entes de control.

Actualizacion del Plan de Saneamiento Bésico: El Plan de Saneamiento Basico, debe ser sometido
a revisiones periddicas, esto con el fin de realizar las actualizaciones correspondientes cuando se
requieran cambios en su contenido, por ejemplo, en los procedimientos, formatos de registros y
fichas técnicas. Dichos cambios seran realizados por el oferente ganador.

Seguimiento y control de la ejecucién del Plan de Saneamiento Basico: El Plan de Saneamiento
Basico debe ser elaborado exclusivamente para cada punto de entrega y cada una de las areas, por
lo tanto, no puede adaptarse de otro ya elaborado. El plan debe ser revisado y aprobado por la
Supervisién y debe estar de manera disponible en caso de ser requerido por cualquier entidad de
inspeccién o control.

El plan de saneamiento basico debe encontrarse siempre en los puntos de distribucién y al alcance
de todo el personal que participa en las actividades que lo contempla, asi mismo debe socializarse
cada vez que sea necesario involucrando a todo el personal que realice las labores de saneamiento
incluida la direccidon (operarios/as, coordinadores, equipo administrativo, nutricionista y
representante legal). De igual forma, el oferente ganador facilitara los medios necesarios para la
socializacion, difusién y consulta permanente por parte del personal las veces que sean requeridas.
El oferente ganador esta obligado a realizar el documento e implementacion del plan de saneamiento
basico, estableciendo acciones de autocontrol teniendo como soporte de verificacién el
diligenciamiento de las listas de chequeo de cada uno de los programas establecidos en el
documento. La supervision, realizara seguimiento a las acciones.

1.10 DISTRIBUCION DE LOS ALIMENTOS

Para el Servicio de alimentacion, los almuerzos se llevaran diariamente en el lugar indicado por la
Universidad y en los horarios establecidos.

1.10.1 Poblacién a ser atendida
Estudiantes beneficiados y comunidad educativa de la Universidad Francisco de Paula Santander.
1.10.2. Nimero de personas a atender

La Universidad establecera un nimero aproximado de personas a atender en el sitio, quienes
recibiran los servicios. En total el nimero de personas atendidas para almuerzos sera hasta «720».

1.10.3. Dias y horarios de atencion
Los dias y los horarios para el suministro de los alimentos, se establecen de la siguiente manera:
Dias de Atencion: De lunes a sabados.

Horarios: La atencién para el servicio de los almuerzos es de 11:30 a.m. a 02:00 pm. En este horario
los estudiantes y comunidad educativa, asistiran a recibir su almuerzo.
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El cambio de horarios para la prestacion del servicio de alimentacién solo se realizara por razones
de fuerza mayor o caso fortuito y debera ser justificado ante el supervisor y aprobado por el mismo.

Se exceptla en la presente contratacion los dias domingos vy festivos, como también recesos en
casos de fuerza mayor o caso fortuito. Igualmente, el contrato no incluye fechas de habilitaciones o
época donde los estudiantes no estan en clases normales

1.10.4. Cantidad diaria de almuerzos

El Contratista se obliga a suministrar la cantidad maxima de setecientos veinte (720) almuerzos
diarios, estas cantidades seran las que los estudiantes y comunidad educativa soliciten a través del
portal mencionado.

1.11. RECURSO HUMANO REQUERIDO

El oferente ganador debe contar con el recurso humano durante toda la ejecucién del contrato,
teniendo en cuenta que:

Debe contar con un (1) profesional en el area de nutricién. Debe contar con un (1) Administrador del
Servicio.

Debe contar con ocho (8) manipuladores de alimentos. Debe contar con tres (3) auxiliares

Debe contar con dos (2) cajeros

El personal debe ser capacitado, con calidez y don de gente, idéneo para el servicio que se va a
prestar.

De acuerdo con la Resolucion 2674 de 2013, el Proponente ganador debe comprometerse a
presentar y a mantener actualizado para todo el personal encargado de la manipulacion de
alimentos, los siguientes documentos:

1. Examen médico general haciendo énfasis en diagndstico del sintomético respiratorio y del
sintomético de piel, minimo una vez al afio, de cada una de las personas contratadas. Igualmente,
el oferente ganador se obliga a presentar al supervisor los mismos exdmenes, durante la ejecucion
del servicio.

2. Tener plan de capacitacion segun Resolucion 2674 de 2013 Articulo 13. La Universidad a
través del Supervisor velara por el cumplimiento de esta obligacion.

3. Durante el proceso de produccion de alimentos, el personal debera cumplir las practicas de
higiene y medidas de proteccion establecidos en la Resolucion 2674 de 2013 tales como:

Seguir las normas de higiene, limpieza y desinfeccién exigidos por la Secretaria de Salud para
garantizar la calidad de los alimentos.

La presentacion personal del recurso humano ofrecido debera ser excelente. Cabellos totalmente
recogidos y cubiertos con cofia o malla.

Uso de uniforme de color claro limpio y en buen estado. que permita visualizar facilmente su limpieza,
con cierres o cremalleras y /o broches en lugar de botones u otros accesorios que puedan caer en
el alimento; sin bolsillos ubicados por encima de la cintura.

Uso de calzado cerrado de material resistente, impermeable, antideslizante y de tacén bajo. Sin
magquillaje (se exceptia maquillaje permanente).
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No usar anillos, pulseras, reloj, pircing, joyas u otros accesorios. Usar ufias cortas, limpias y sin
ningln tipo de esmalte.

Buen uso de tapabocas
Realizar lavado de manos segun el procedimiento establecido para ello.

En caso de enfermedad o incapacidad (quién presente heridas infectadas, irritaciones cutaneas,
diarrea, vomito, gripa, enfermedades virales o hepatitis), debe excluirse al personal del proceso de
manipulacion de alimentos.

Delantal de tela y delantal plastico de color claro, que permanezcan atados al cuerpo en forma segura
para evitar la contaminacién del alimento y accidentes de trabajo, su uso sera de acuerdo a la
actividad.

Guantes transparentes, un par para cada tiempo de servido. Elementos de seguridad: guantes de
carnaza.

Guantes de caucho resistente, flexible, suave, diferenciados por cédigo de color para lavado de
utensilios y para aseo en general.

Para personal operario de cuartos frios, elementos de proteccibn como gorros, botas, guantes y
dotacién o uniforme de trabajo completo.

El oferente ganador sera responsable de tres (3) dotaciones de vestimenta de trabajo en nimero
suficiente para el personal contratado, con el propdésito de facilitar la labor el cual sera consistente
con el tipo de trabajo que desarrolla.

1.12. LOCAL Y EQUIPOS PARA EL SERVICIO

Para la prestacion del servicio de almuerzos la Universidad cuenta con un local dentro del campus
universitario llamado Cafeteria El Abanico, del cual se har4 entrega al Contratista para que sea
utilizado en su totalidad, junto con los equipos disponibles para la preparacién de los alimentos y el
mobiliario fisico de las instalaciones, junto con los bafios asignados a la Cafeteria.

El contratista debera garantizar una utilizacion adecuada y buen uso del local y equipos que se
entreguen, relacionados a continuacion:

Descripcion Cantidad
MOTOBOMBA DE 1 HP (JSWM/28M) 1
MOTOBOMBA DE 1 HP (JSWM/10M)
CUARTO FRIO, DOS PUERTAS 1,5 X 2.28 MTS
MOTOR DE 1 %2 HP DE 220 V.
MESON EN L DE ACERO INOXIDABLE
AIRE ACONDICIONADO 18000 BTU INDUCOL
REPISA EN ACERO INOXIDABLE DE 2.50 X 0.30 MTS
PORTA BANDEJAS
CAMPANA EXTRACTORA
SUMIDERO EN ACERO INOXIDABLE C/ LLAVE

S Y Y o o PN Y N T

El proponente elegido debe suministrar los demas utensilios y equipos que considere pertinentes
para lograr el objeto del presente contrato.

El mantenimiento y aseo de los bafios existentes en este sector, corre por cuenta del contratista,
quien garantiza su buena higiene y perfecto funcionamiento en los términos establecidos en el
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presente pliego y en el contrato respectivo, con verificacion a través de un formato, donde conste las
fechas y horas de mantenimiento, con indicaciones del personal que lo realiza.

La Universidad hara una relaciéon que quedara como soporte del acta de inicio donde se evidencie
el inventario entregado al contratista y adicional el inventario que el contratista ingresara para el
cumplimiento del objeto del contrato. Esta relacion también se hara al finalizar el contrato de servicios
de almuerzos donde se evidencie que el inventario entregado al contratista se recibe en buenas
condiciones y adicionalmente otra relacion del retiro del inventario que sea propiedad del contratista.
Esto sera realizado conjuntamente por la Unidad de Almacén e Inventarios y la Vicerrectoria de
Bienestar Universitario y el Supervisor.

1.13. ARRENDAMIENTO AREA DE CAFETERIA

El proponente elegido se obliga a pagar un valor mensual por concepto de canon de arrendamiento
del area de cafeteria El Abanico. El canon de arrendamiento del area de cafeteria incluye el servicio
de agua y extension telefénica interna; y se fija en la suma de TRES MILLONES SETECIENTOS
DIECISIETE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($3.717.865.00).

En la oficina de Vicerrectoria Administrativa le sera suministrada la factura y el pago debera hacerlo
en la unidad de Tesoreria de la Institucién, este debe hacerse dentro de los cinco (5) primeros dias
de cada mes.

1.14. RESTITUCION DEL LOCAL

EL Contratista restituira a la Universidad el local de la Cafeteria Central “El Abanico” a la terminacién
del contrato, en el mismo estado en que lo recibe, salvo el deterioro natural proveniente del tiempo
y uso legitimos, junto con los elementos que lo integran. En el evento que el contratista deje en el
sitio bienes muebles de su propiedad, debera pagar a la Universidad una suma mensual equivalente
al 50% del canon de arrendamiento o proporcional segun el tiempo por concepto de depésito.

1.15. REGISTRO DE INFORMACION EN EL PORTAL

La Universidad Francisco de Paula Santander, cuenta con un software encargado de registrar toda
la informacion pertinente al servicio de almuerzos; el proponente elegido debe garantizar el uso de
este software, bajo un perfil de usuario especifico para el registro y consulta de la informacion
relacionada con el servicio. Este perfil de usuario asignado cuenta con las siguientes opciones:

*Un inicio de sesion: Credenciales otorgadas por la Division de Sistemas de la UFPS, sin estas
credenciales no se puede acceder a la informacion

*Consulta solicitudes de almuerzos: La comunidad universitaria deberd ingresar a este portal 48
horas antes del inicio del servicio y registrar la solicitud de almuerzo, en este momento ya es posible
verificar las cantidades de almuerzos requeridos para un dia especifico.

*Reporte de pagos: Es responsabilidad del contratista reportar el pago de los almuerzos haciendo
uso del portal una vez estos sean pagados por el estudiante en la cafeteria; para efectuar esta
operacion la persona encargada debe consultar el cédigo de estudiante y posteriormente utilizar el
botdn “Reportar pago” correspondiente a la solicitud a pagar.

*Reporte de almuerzos diarios: El contratista tiene acceso a informacién referente al nimero de
almuerzos solicitados para determinado dia, nimero de solicitudes vegetarianas, diarios (almuerzos
con carne), solicitudes anuladas, vencidas, pagadas y entregadas.

La Division de Sistemas de la UFPS, realizara una capacitacion sobre el manejo de este software a
una persona, encargada por parte del proponente, una semana anterior del inicio del servicio de
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almuerzos.
1.16. SERVICIOS PUBLICOS

El proponente elegido se obliga a pagar un valor mensual por concepto de los servicios de energia
gue la Universidad suministrara al contratista, determinado por un medidor de consumo de energia,
cuantificado por los kilovatios que se registren y el valor actual del mercado, instalado Gnicamente
para esta area, en la Vicerrectoria Administrativa le sera suministrada la factura y el pago debera
hacerlo en la unidad de Tesoreria de la Institucion, este debe hacerse dentro de los cinco (5) primeros
dias de cada mes.
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ANEXO 2 - CRONOGRAMA

ACTIVIDAD

FECHA Y LUGAR

APERTURA PROCESO LICITACION
PRIVADA No. 03 DE 2026

15 de enero 2026

Pagina web UFPS: www.ufps.edu.co
Plataforma SECOP Il (manera publicitaria):
www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

INVITACIQN A PARTICIPAR PROCESO
LICITACION PRIVADA No. 03 DE 2026

15 de enero 2026

PUBLICACION ACTO ADMINISTRATIVO
APERTURA PROCESO DE SELECCION Y
DEL PLIEGO DE CONDICIONES

15 de enero 2026

Pagina web UFPS: www.ufps.edu.co
Plataforma SECOP Il (manera publicitaria):
www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

PLAZO PRESENTACION OBSERVACIONES
AL PLIEGO DE CONDICIONES

Hasta las 5:00 p.m. 16 de enero 2026
Medio fisico: Rectoria UFPS
Correo electrénico: rectoria@ufps.edu.co

PLAZO RESPUESTAS A OBSERVACIONES
AL PLIEGO DE CONDICIONES

19 de enero 2026

Pagina web UFPS: www.ufps.edu.co
Plataforma SECOP Il (manera publicitaria):
www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

ENTREGA DE PROPUESTAS

21 de enero 2026 hasta las 10:00 a.m.
Medio fisico: Secretaria General UFPS, Tercer
Piso, Ed. Torre Administrativa

EVALUACION DE PROPUESTAS

21y 22 de enero 2026

PUBLICACIQN RESULTADOS INFORME DE
EVALUACION PROPUESTAS

22 de enero 2026

Pagina web UFPS: www.ufps.edu.co

Plataforma SECOP Il (manera publicitaria):
www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

PLAZO PRESENTACION OBSERVACIONES
RESULTADOS INFORME DE EVALUACION
PROPUESTAS

Hasta las 5:00 p.m. 23 de enero 2026
Medio fisico: Rectoria UFPS
Correo Electrénico: rectoria@ufps.edu.co

PLAZO PARA RESOLVER
OBSERVACIONES EVALUACION OFERTAS

26 de enero 2026

Pagina web UFPS: www.ufps.edu.co
Plataforma SECOP 1l (manera publicitaria):
www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

ADJUDICACION  Y/O DECLARATORIA
DESIERTA

27 de enero 2026

SUSCRIPCION DEL CONTRATO

Dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a
la adjudicacién

Las fechas y plazos antes indicados podran variar de acuerdo con la ley y con las condiciones

previstas en el presente Pliego de Condiciones.

Avenida Gran Colombia No. 12E-96 Barrio Colsag 54
Teléfono (057)(7) 5776655 - www.ufps.edu.co
ugad@ufps.edu.co San José de Cucuta - Colombia


http://www.ufps.edu.co/
http://www.ufps.edu.co/
mailto:rectoria@ufps.edu.co
http://www.ufps.edu.co/
http://www.ufps.edu.co/
mailto:rectoria@ufps.edu.co
http://www.ufps.edu.co/

Q&
RS

Universidad Francisco .

() Acreditacion Institucional
en Alta Calidad

_J Resolucion Men 015176 del 02 de agosto de 2022

de Paula Santander

Vigilada Mineducaci

16n

ANEXO 3 -MINUTA DEL CONTRATO

CONTRATO No. SUSCRITO ENTRE LA UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER Y .

Entre los suscritos SANDRA ORTEGA SIERRA, mayor de edad y vecino de Cucuta, identificado
con la cédula de ciudadania No. XXX expedida en XXX, quien en su condicién de Rectora, cargo
para el cual fue designado mediante el Acuerdo No. 029 del 26 de junio de 2018_emanado del
Consejo Superior Universitario, actia en nombre y representacion legal de la UNIVERSIDAD
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER con NIT 890500622-6, ente universitario autbnomo con
régimen especial (segun lo dispuesto en el articulo 57 de la Ley 30 de 1992), debidamente autorizado
para suscribir el presente Contrato, quien en adelante se denominard LA UNIVERSIDAD, de una

parte y , también mayor de edad, y vecino de Cucuta,
identificado con la cédula de ciudadania No. , expedida en inscrito en
el Registro de Proponentes de la Camara de Comercio de , con el namero

, quien en adelante se denominard el CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el
presente “Contrato de XX”, previas las siguientes consideraciones: 1) Que mediante Resolucién No.
, el Rector de la Universidad Francisco de Paula Santander ordené la apertura de la

licitacion privada No. , 2) Que , participé en el proceso licitatorio.
3) Que mediante Resolucién Rectoral No. del , previa la evaluacion de las
propuestas, se seleccion6 la presentada por y adjudicé el contrato,

agotandose asi el proceso de seleccion. El presente contrato se regira por las siguientes clausulas:
PRIMERA: OBJETO. EL CONTRATISTA se compromete y obliga para con la UNIVERSIDAD, a
con las caracteristicas definidas en el Pliego de
Condiciones y en la propuesta presentada por el contratista y seleccionada por la Universidad, los
cuales forman parte del presente contrato. PARAGRAFO: Los equipos deberan entregarse en el sitio
estipulado por la UFPS. SEGUNDA: VALOR DEL CONTRATO. El valor del presente contrato es de
$ ) M/cte., (INCLUIDO IVA por $ ). TERCERA: FORMA DE

PAGO. La UNIVERSIDAD se obliga para con el CONTRATISTA a cancelar el valor total del presente
Contrato, asi: La UNIVERSIDAD cancelard al CONTRATISTA, a titulo de anticipo, el equivalente al
50% del valor del contrato (sin incluir IVA). Dicho anticipo serd manejado en una cuenta corriente
certificada para tal fin; éste debera cumplir con el respectivo plan de inversion presentado por el
contratista y aprobado por la Universidad. PARAGRAFO 1: Para reconocimiento y pago del anticipo,
el CONTRATISTA debera previamente otorgar la “Garantia Unica” de que se habla en la Clausula
Décima Quinta. El pago equivalente al saldo se efectuara una vez se suministre los equipos objeto
de este contrato, a entera satisfaccion de la Universidad. CUARTA: PLAZO O TERMINO DE
EJECUCION DEL CONTRATO: Para los efectos legales y de constitucion de garantia Unica de
Cumplimiento, se fija el plazo o término de ejecucidn del presente contrato en dias, contados
a partir de su legalizacion, fecha en la que se suscribira la respectiva Acta de inicio por el Contratista
y el Supervisor. QUINTA: IMPUTACION PRESUPUESTAL. El pago a que se obliga la
UNIVERSIDAD por el presente contrato se hard con cargo al Rubro del Presupuesto
de Gastos de Funcionamiento e Inversion, vigencia 20__. SEXTA: OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA. EI CONTRATISTA ademas de la obligacion a que se refiere la Clausula Cuarta del
presente contrato, tendrd las siguientes: a) Entregar los equipos objeto de este contrato dentro del
plazo sefalado, en el sitio estipulado por la UNIVERSIDAD. b) Indemnizar los perjuicios que cause
la mora en la entrega, pudiendo la UNIVERSIDAD persistir en el cumplimiento del contrato o desistir
de él. ¢) Sanear los bienes vendidos en la forma prevista en el Articulo 1893 y siguientes del Cédigo
Civil. SEPTIMA: OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD. En virtud del presente contrato LA
UNIVERSIDAD se obliga a cancelar al CONTRATISTA, la suma de $
), incluido IVA, en la formay condiciones estipuladas en la Clausula Tercera del presente

Contrato. OCTAVA: PROHIBICION DE CESION. De conformidad con lo establecido en el inciso
tercero del Articulo 37 del Acuerdo No. 077 de 1997 (Reglamento de Contratacion de la
UNIVERSIDAD), el CONTRATISTA no podra ceder total ni parcialmente el presente Contrato, sin
que medie autorizacion expresa y escrita de la UNIVERSIDAD. NOVENA: RESPONSABILIDAD. El
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contratista respondera civil y penalmente -si es el caso- por sus acciones u omisiones en derivadas
de su actuacion en el proceso contractual y en su ejecucién, de conformidad con lo dispuesto en los
Articulos 46 y siguientes del Reglamento de Contratacion de la UNIVERSIDAD. DECIMA:
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. ElI CONTRATISTA afirma bajo la gravedad de
juramento, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
consagradas en la Constitucion y la Ley, juramento que se entiende prestado con la suscripcion del
presente contrato. DECIMA PRIMERA: DOMICILIO. Para todos los efectos legales, el domicilio del
presente contrato sera la ciudad de Cucuta. DECIMA SEGUNDA: PERFECCIONAMIENTO. En
virtud de lo dispuesto en el inciso primero del Articulo 37 del Reglamento de Contratacion de la
UNIVERSIDAD, el presente contrato se entiende perfeccionado con el acuerdo de las partes sobre
el objeto contractual y la contraprestacion, todo ello elevado a escrito. DECIMA TERCERA:
LEGISLACION Y EJECUCION. De conformidad con lo establecido en el inciso segundo del Articulo
37 del Reglamento de Contratacién de la Universidad, para la ejecucion del presente contrato se
requiere la existencia del Certificado de Registro Presupuestal correspondiente y aprobacion de la
poéliza Unica. DECIMA CUARTA: ANEXOS AL CONTRATO. Forman parte integrante del presente
Contrato los siguientes documentos: a) La propuesta de fecha b) El Certificado de
Disponibilidad Presupuestal del valor total del contrato. DECIMA QUINTA: GARANTIA. De
conformidad con lo previsto en el Articulo 18 del Reglamento de Contratacién de la UNIVERSIDAD,
el CONTRATISTA otorgara a favor de la UNIVERSIDAD una garantia Unica de Cumplimiento,
expedida por Compafila de Seguros legalmente establecida en Colombia, la cual avalar el
cumplimiento de las obligaciones surgidas del Contrato, asi: 1. Cumplimiento: equivalente al veinte
por ciento (20%) del valor total del contrato, vigente por el término del mismo y dos (2) meses mas,
2. Garantia de calidad y correcto funcionamiento de los bienes, equivalente al cincuenta por ciento
(50%) del contrato y vigente por el término de duracién del mismo y un (1) afio mas, contado a partir
del recibo de los equipos por parte de la UNIVERSIDAD. 3. Buen manejo e inversion del anticipo,
equivalente al ciento por ciento (100%) del valor del anticipo y vigente por el término del contrato y
dos (2) meses mas. DECIMA SEXTA: INDEMNIDAD. EI CONTRATISTA mantendra indemne a la
UFPS, de los reclamos, demandas, acciones legales o0 costos que se generen por dafios y lesiones
causadas a personas o propiedades de terceros, ocasionados por el CONTRATISTA, sus
subcontratistas o proveedores durante la ejecucién del contrato. DECIMA SEPTIMA:
SUPERVISION: El presente contrato sera supervisado por el funcionario
quien ejerce el cargo de en la UNIVERSIDAD, a quien se comunicara su deS|gnaC|on
mediante oficio, una vez perfeccionado el Contrato. DECIMA OCTAVA: LEGISLACION APLICABLE:
Este contrato se regira por las leyes civiles y comerciales pertinentes, salvo en las materias
particularmente reguladas por el Reglamento de Contrataciéon de la UNIVERSIDAD. La jurisdiccion
competente para conocer controversias que susciten con ocasion del presente Contrato, sera la

Contenciosa Administrativa. Se firma en San José de Clcuta, el dia de 20
LA UNIVERSIDAD, EL CONTRATISTA,
SANDRA ORTEGA SIERRA CONTRATISTA

EL PRESENTE BORRADOR DE MINUTA CONSTITUYE SOLO UNA GUIA PARA LOS OFERENTES, POR LO TANTO,
ESTARA SUJETA A CAMBIOS AL MOMENTO DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO.
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FORMATO 1
COMPROMISO ANTICORRUPCION
Lugar y fecha

Doctora

SANDRA ORTEGA SIERRA

Rectora Universidad Francisco de Paula Santander
Avenida Gran Colombia No. 12E-96 B. Colsag
Clcuta.

Proceso de Contratacion No. - [Insertar informacion]
Objeto: [Insertar informacion]

(Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente), identificado como aparece al
pie de mi firma, (obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de) (nombre
del Proponente), manifiesto que:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y de la UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER para fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la administraciéon publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de
Contratacién (Insertar informacion).

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Universidad, directamente o a
través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto
o efecto la colusién en el Proceso de Contratacion (Insertar informacion).

5. Nos comprometemos a revelar la informaciéon que sobre el Proceso de Contratacién (Insertar
informacién) nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento
por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion. En constancia de lo anterior firmo este documento a los (Insertar informacion) dias
del mes de (Insertar informacion) de (Insertar informacion).

(Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural)
Nombre: (Insertar informacion)

Cargo: (Insertar informacion)

Documento de Identidad: (Insertar informacion)
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FORMATO 2
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
Lugar y fecha

Doctora

SANDRA ORTEGA SIERRA

Rectora Universidad Francisco de Paula Santander
Avenida Gran Colombia No. 12E-96 B. Colsag
Clcuta.

PROCESO DE CONTRATACION No.: - [Insertar informacion]

Objeto: [Insertar informacion]

El suscrito , actuando en (mi propio nombre —persona natural- o0 en
representaciéon de (persona juridica o natural-, segin sea el caso) de acuerdo con las
reglas que contiene los pliegos de condiciones del proceso de la referencia presento ante la
Universidad Francisco de Paula Santander, la presente oferta contenida en ___ (nimero de folios) y
en caso de adjudicacion me comprometo a: Suscribir el contrato correspondiente de conformidad
con el texto incluido como minuta en el pliego de condiciones y cumplir con las obligaciones
sefialadas en los mismos, asi como lo ofrecido en la presente propuesta.

Declaro asi mismo:
1. Que, esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete al oferente.

2. Que, ninguna otra persona fuera del Proponente tiene interés comercial en esta propuesta ni en el
contrato que de ella se derive.

3. Que, conozco la informacion general y especial y demés documentos que integran los pliegos de
condiciones y acepto los requisitos en ellos contenidos y en sus respectivos anexos y formatos,
incluidos las adendas.

4. Que, hemos recibido los siguientes Adendas: (indicar el numero y la fecha de cada una).

5. Que, conozco (conocemos), entiendo (entendemos) y acepto (aceptamos) los requerimientos
técnicos minimos exigidos por la Universidad para el presente proceso de seleccién y me (nos)
comprometo (comprometemos) a cumplir en la ejecucion del contrato

6. Que, el suscrito afirma bajo la gravedad del juramento, que no existe ninguna causal de inhabilidad,
incompatibilidad y/o prohibicion de las sefialadas en la Constitucion Politica, en la Ley, y demas normas
concordantes, que impidan la participacion del oferente en el presente proceso y en la celebracion y
ejecucion del respectivo contrato.

7. Que, el suscrito manifiesto bajo la gravedad del juramento que no he sido multado por ninguna entidad
oficial por incumplimiento de contratos estatales, mediante providencia ejecutoriada dentro de los tres
(3) ultimos afios anteriores a la fecha de cierre de este proceso contractual. En caso contrario, debe
indicar dicha situacion.
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8. Que conozco los Acuerdos 077 y 099 de 1997 (Estatuto de Contratacion de la Universidad
Francisco de Paula Santander), las leyes de la Republica de Colombia que rigen este proceso de
contratacion.

9. Que garantizo y me obligo a cumplir a cabalidad el objeto a ejecutar durante el tiempo estipulado
para ello en el contrato.

10. Que realizaré los tramites necesarios para el perfeccionamiento y legalizacion del contrato dentro
del término establecido por la Universidad Francisco de Paula Santander para ello.

11. Que cualquier error, omision o defecto de la propuesta que someto a ustedes, en el contenido
de esta, por causa imputable al oferente o por simple interpretacion errénea o desviada de alguno
de los documentos del pliego de condiciones, son de mi exclusivo riesgo y responsabilidad.

12. Que autorizo a la Universidad a verificar toda la informacién incluida en la propuesta y a solicitar a
las autoridades competentes o a los particulares correspondientes, informacion relacionada con el
contenido de esta.

Atentamente,

Nombre del proponente
Nombre del representante legal
C. C. No. de
Matricula profesional No.
Direccion de correo
Correo electrénico
Telefax

Ciudad

(Firma del proponente o de su representante legal)
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FORMATO 3 - EXPERIENCIA

RELACION DE CONTRATOS CUMPLIDOS Y/O CERTIFICACIONES OBTENIDAS
Y RELACIONADOS CON LA PRESENTE LICITACION

PROCESO DE CONTRATACION No.: [Insertar informacion]

Objeto: [Insertar informacion]

No.

CONTRATANTE

FORMA DE
CONTRATO EJECUCION
No. | OBJETO | I-C-UT %
: PART.

PLAZO
(meses)

FECHAS
(dia/mes/afio)

INICIAL

FINAL

VALOR
TOTAL
EJECUTADO
(incluidos
adicionales e
IVA)

DOCUMENTO
SOPORTE

TOTAL, DE CERTIFICACIONES PRESENTADAS:

()

NOTA 1: PARA CADA CONTRATO SE DEBE INDICAR LA RAZON SOCIAL DEL CONTRATANTE,
EL NUMERO Y/O OBJETO Sl SE HA EJECUTADO EN FORMA INDIVIDUAL (1), EN CONSORCIO ©,
EN UNION TEMPORAL (UT), O BAJO CUALQUIER OTRA MODALIDAD DE ASOCIACION Y EL
PORCENTAJE DE PARTICIPACION.

NOTA 2: LOS VALORES CONSIGNADOS EN LA COLUMNA “VALOR TOTAL EJECUTADO” DEBEN
EXPRESARSE EN PESOS COLOMBIANOS.

Firma del Proponente

Nombre: (Insertar informacién)

Documento de Identidad: (Insertar informacién)

Avenida Gran Colombia No. 12E-96 Barrio Colsag
Teléfono (057)(7) 5776655 - www.ufps.edu.co
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FORMATO 4 - OFERTA ECONOMICA

PROCESO DE CONTRATACION No.: [Insertar informacién]

OBJETO: [Insertar informacion]

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al
pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre
del Proponente], manifiesto que el valor total de la propuesta es por la suma de [valor de la propuesta
en letras y numeros], valor que incluye todos los gastos e impuestos a que haya lugar.

Dicho valor obedece a los siguientes conceptos, en los cuales se relacionan todos los costos, gastos
y valores que a continuacién se detallan:

Cantidad Almuerzos

Valor Unitario

Impuesto al
Consumo (8%)

Valor Oferta Total
Almuerzos

60.480

Firma del Proponente

Nombre: (Insertar informacion)

Documento de Identida

d: (Insertar informacion)

Avenida Gran Colombia No. 12E-96 Barrio Colsag
Teléfono (057)(7) 5776655 - www.ufps.edu.co
ugad@ufps.edu.co San José de Cucuta - Colombia
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FORMATO No. 5
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)

[Este formato debe ser diligenciado por las personas juridicas nacionales].

[Cuando la persona juridica no esté exonerada en el pago al sistema de aportes parafiscales, debera
incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente:]

Lugar y fecha

Doctora

SANDRA ORTEGA SIERRA

Rectora Universidad Francisco de Paula Santander
Avenida Gran Colombia No. 12E-96 B. Colsag
Cdcuta.

PROCESO DE CONTRATACION No.: [Insertar informacién]
Objeto: [Insertar informacion]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el nimero
de identificacion] en mi condicion de Representante Legal de [Incluir la Razén social de la persona
juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los
aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje, pagados por la
compafiia durante los Ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente
procedimiento de seleccién. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, segun corresponda] identificado con [Incluir el nimero de
identificacién], y con Tarjeta Profesional No. [Incluir Namero de tarjea profesional] de la Junta Central
de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de [Incluir la Razén social de la
persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Camara de Comercio
de , luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas
en Colombia, los estados financieros de la compafiia, bajo la gravedad de juramento, certifico el
pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de
Aprendizaje, pagados por la compafiia durante los Ultimos seis (6) meses contados a partir de la
fecha de cierre del presente procedimiento de seleccion. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar
los pagos a partir de la fecha de su constitucion como se indica a continuacion:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el nimero
de identificacién] en mi condicion de Representante Legal de [Incluir la Razén social de la persona
juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los
aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje, pagados por la
compafiia a partir de [fecha de constitucion]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Avenida Gran Colombia No. 12E-96 Barrio Colsag 62
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[Incluir el nombre del revisor fiscal, segun corresponda] identificado con [Incluir el nimero de
identificacién], y con Tarjeta Profesional No. [Incluir Numero de tarjea profesional] de la Junta Central
de Contadores de Colombia, en mi condicidon de Revisor Fiscal de [Incluir la Razén social de la
persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la CaAmara de Comercio
de , luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas
en Colombia, los estados financieros de la compafiia, bajo la gravedad de juramento, certifico el
pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de
Aprendizaje, pagados por la compafila a partir de [fecha de constitucion]. Lo anterior, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se
debera precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicacién del cumplimiento
de esta obligacion, caso en el cual debera anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el
comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del procedimiento de contratacion]

[Cuando la persona juridica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el articulo 114-
1 del Estatuto Tributario modificado por el articulo 65 de la Ley 1918 de 2016, debera incluir el
siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente]:

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que me
encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del
Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al
Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes
declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que
devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales
vigentes.

[Cuando la persona juridica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses anteriores
a la presentacion de la propuesta debera manifestarlo de la siguiente manera:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda]
identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicién de [Indicar si actia como
Representante Legal o revisor fiscal] de [Incluir la Razén social de la persona juridica] identificada
con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, manifiesto que dentro de los seis (6) meses
anteriores a la fecha de firma del Contrato no tuve personal a cargo y por ende no estoy obligado a
efectuar el pago de aportes legales y seguridad social.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de 20__

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda]

Avenida Gran Colombia No. 12E-96 Barrio Colsag 63
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FORMATO No. 6

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003
(PERSONAS NATURALES)

[Este formato debe ser diligenciado por las personas naturales y ajustar el formato en lo
correspondiente:]

Lugar y fecha

Doctora

SANDRA ORTEGA SIERRA

Rectora Universidad Francisco de Paula Santander
Avenida Gran Colombia No. 12E-96 B. Colsag
Cdcuta.

PROCESO DE CONTRATACION No.: [Insertar informacion]
Objeto: [Insertar informacion]

Yo identificado (a) con C.C de , de
acuerdo con lo sefialado en el articulo 9 de la Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD
DE JURAMENTO, y con sujecion a las sanciones que para tal efecto establece el Codigo Penal en
su articulo 442, que he efectuado el pago por concepto de mis aportes y/o el de mis empleados a
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, durante los
Ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccién.

[En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento de este. En este evento el oferente debera anexar copia del acuerdo de pago
correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de
seleccion]

En virtud de lo sefialado en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, (Marcar con X) manifiesto que
como persona natural empleadora me encuentro exonerada de la obligacion de pago de los aportes
parafiscales al SENA, al ICBF y al Sistema de Seguridad Social en Salud por los empleados que
devenguen menos de diez (10) salarios minimos legales mensuales vigentes. Lo anterior no aplicara
para personas haturales que empleen menos de dos trabajadores, los cuales seguiran obligados a
efectuar los aportes de que trata este inciso.

Bajo la gravedad de juramento manifiesto (persona natural o juridica) que dentro de
los 6 meses anteriores a la fecha de firma del Contrato no tuve personal a cargo y por ende no estoy
obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de 20

[Nombre y firma del Proponente Persona Natural]
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Teléfono (057)(7) 5776655 - www.ufps.edu.co
ugad@ufps.edu.co San José de Cucuta - Colombia



AE () Acreditacion Institucional

\J en Alta Calidad
Universidad Fl'anCiSCO Resolucion Men 015176 del 02 de agosto de 2022
de Paula Santander

Vigilada Mineducacion

FORMATO 7A — PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O
MUJERES VICTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURIDICA)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, seguin corresponda, de la
persona juridica en el que mayoritariamente participen mujeres cabeza de familia y/o mujeres victima
de violencia intrafamiliar. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo de
lucro, ya sea fundacion, corporaciéon o asociacion, se ajustara el formato en lo pertinente. La
informacién aqui vertida contiene datos sensibles, los cuales estan sujetos a reserva legal y, por
tanto, no podran publicarse en el SECOP Il para su conocimiento]

Doctora

SANDRA ORTEGA SIERRA

Rectora Universidad Francisco de Paula Santander
Avenida Gran Colombia No. 12E-96 B. Colsag
Cdcuta.

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segun
corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicién de [Indicar si actia
como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica] identificada
con el NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victima de violencia intrafamiliar. Esta informacion esta soportada de
acuerdo con los libros de comercio de la sociedad, los cuales gozan de reserva legal en los términos
del articulo 61 del Cédigo de Comercio.

En el siguiente cuadro sefialo las mujeres cabeza de familia y/o mujeres victima de violencia
intrafamiliar que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo
porcentaje de participacion:

Identificacion de las mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victima de
violencia intrafamiliar que participan
en la persona juridica (Incluir
nombre y documento de identidad)

Numero de cuotas sociales, acciones que
poseen o el alcance o condicion de su
participacion en el caso de las personas
juridicas sin animo de lucro

Sin perjuicio de lo anterior, para probar la condicion de cada una de las mujeres que participan en la
sociedad, aporto los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los incisos 1, 2 y 3 del
subnumeral 2 del numeral 4.7 del pliego de condiciones.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de del 20__

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda]

Avenida Gran Colombia No. 12E-96 Barrio Colsag 65
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FORMATO 7B — VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

[Este formato se diligencia por el proponente persona natural o el representante legal o el revisor
fiscal de la persona juridica segun corresponda]

Doctora

SANDRA ORTEGA SIERRA

Rectora Universidad Francisco de Paula Santander
Avenida Gran Colombia No. 12E-96 B. Colsag
Culcuta.

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda] identificado con [Incluir el ndmero de identificacion], en mi condicion de
[Indicar si actda como, persona natural (nombre propio), representante legal o revisor fiscal] de
[Incluir la razén social de la persona juridica (si aplica)] [identificada con el NIT (si aplica)

|, certifico que tengo vinculado en la planta de personal un minimo del diez por ciento
(10 %) de empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361 de 1997,
contratados [con una anterioridad no inferior a un afio o desde la constitucion de la sociedad -si
aplica- (para sociedades con menos de un afio de constitucién)], para lo cual adjunto el certificado
expedido por el Ministerio del Trabajo.

Para acreditar el tiempo de vinculacion de que tratan los incisos 1 y 2 subnumeral 3 del numeral 4.7
del pliego de condiciones, allego el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del dltimo
afno, en el que se demuestran los pagos realizados por el empleador.

De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion, a
mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por un lapso igual al del plazo
de ejecucion del contrato.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de del 20__.
[Nombre y firma de la persona natural] [Nombre y firma del representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda]
Avenida Gran Colombia No. 12E-96 Barrio Colsag 66

Teléfono (057)(7) 5776655 - www.ufps.edu.co
ugad@ufps.edu.co San José de Cucuta - Colombia



Q&
RS

Universidad Francisco .

() Acreditacion Institucional
en Alta Calidad

_J Resolucion Men 015176 del 02 de agosto de 2022

de Paula Santander

Vigilada Mineducaci

16n

FORMATO 7C — VINCULACION DE PERSONAS NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE
VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(EMPLEADOR — PROPONENTE)

[Este formato lo diligencia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal de la persona
juridica que tenga dentro de su personal trabajadores mayores de edad vinculados en la planta de
personal que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido la edad de pension.]

Doctora

SANDRA ORTEGA SIERRA

Rectora Universidad Francisco de Paula Santander
Avenida Gran Colombia No. 12E-96 B. Colsag
Clcuta.

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicion de
[Indicar si actiia como persona natural (nombre propio) representante legal o revisor fiscal] de [Incluir
la razén social de la persona juridica (si aplica)] [identificada con el NIT (si aplica) B
certifico que el nimero total de trabajadores personas mayores de edad vinculados en la planta del
personal que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley es el que se relaciona a continuacion:

Nimero de personas mayores no

Numero total de beneficiarias a la pensién de vejez,
trabajadores vinculados a familiar o de sobrevivenciay que
la planta de personal hayan cumplido el requisito de
pensiéon

[El Proponente persona natural o juridica incorporara una de las siguientes dos (2) opciones para
manifestar el tiempo de vinculacion de las personas anteriormente descritas, que cumplen las
condiciones definidas en el numeral 4 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020].

[Opcion 1. Esta opcion la incorporara el Proponente persona natural o el Proponente persona
juridica cuya constitucién sea igual o mayor a un (1) afo]

Asimismo, manifiesto que las personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que han cumplido el requisito de edad de pension, han estado vinculadas a la
planta de personal con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacion.

Para acreditar el tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior, allego el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del dltimo afio, en el que se demuestran los
pagos realizados por el empleador.

[Opcidn 2. Esta opcion la incorporara el Proponente persona juridica cuya constitucion sea inferior
a un (1) afo]

Asimismo, manifiesto que las personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que han cumplido el requisito de edad de pensién, han estado vinculadas a la
planta de personal desde el momento de la constitucion de la persona juridica.
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Para acreditar el tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior, allego el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del tiempo de constitucién de la persona
juridica, en el que se demuestre los pagos realizados por el empleador.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de del 20__.

[Nombre y firma de la persona natural]
[Nombre y firma del representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda]
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FORMATO 7C — VINCULACION DE PERSONAS NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE
VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(TRABAJADOR)

[Este formato lo diligencia el trabajador vinculado en la planta de personal del Proponente que
presenta la oferta, que no sea beneficiario de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
haya cumplido la edad de pensidn]

Doctora

SANDRA ORTEGA SIERRA

Rectora Universidad Francisco de Paula Santander
Avenida Gran Colombia No. 12E-96 B. Colsag
Clcuta.

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

[Incluir el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal de la persona natural o de la
persona juridica] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicién de trabajador
vinculado a [Indicar el nombre de la persona juridica o persona natural], [identificada con NIT o CC

|, certifico bajo la gravedad del juramento que no soy beneficiario de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y ya cumpli la edad de pension.

Asimismo, manifiesto me encuentro vinculado en la planta de personal [indicar si se trata de la
persona natural o de la persona juridica] con una anterioridad [Indicar si el tiempo de vinculacion es
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contrataciéon o desde
el momento de la constitucion de la persona juridica en los casos que esta tenga menos de (1) afio
de constitucion].

Adjunto a esta certificacién aporto mi documento de identificacién, de acuerdo con el inciso 3 del
subnumeral 4 del numeral 4.7. del pliego de condiciones.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de del 20__.

[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o juridica]
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FORMATO 7D — VINCULACION DE POBLACION INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA,
RAIZAL, PALENQUERA, RROM O GITANA

[La informacién de este formato contiene datos sensibles los cuales estan sujetos a reserva legal y
por tanto no podran publicarse en el SECOP Il para su conocimiento]

Doctora

SANDRA ORTEGA SIERRA

Rectora Universidad Francisco de Paula Santander
Avenida Gran Colombia No. 12E-96 B. Colsag
Cucuta.

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

[Incluir el nombre del Proponente persona natural o del representante legal de la persona juridica o

el revisor fiscal, segun corresponda] identificado con [Incluir el numero de identificacion], en mi

condicién de [Indicar si actia como persona natural (nombre propio), representante legal o revisor

fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica (si aplica)], [identificada con el NIT (si aplica)
|, certifico bajo la gravedad del juramento que:

i) El nimero total de trabajadores vinculados a la ndmina corresponden a [Diligenciar el
ndmero de trabajadores vinculados a la némina]

i) En la nébmina estan vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuacion el nombre
y nimero de cédula de las personas que se encuentran vinculadas al Proponente y
respecto de las cuales se aportan las pruebas correspondientes para acreditar la
pertenencia a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana]

Nombre completo Numero de identificacion

iii) Asi mismo declaramos que las personas sefialadas anteriormente se encuentran
vinculadas con una antigiiedad igual o0 mayor a un afio contado a partir de la fecha del
cierre del presente Proceso de Contratacion. [Para los casos de personas juridicas
constituidas con menos de un afio, se tendra que indicar que las personas sefialadas se
encuentran vinculadas desde el momento de constitucion de esta].

Sin perjuicio de lo anterior, para probar la pertenencia a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, aporto la certificacién expedida por el Ministerio
del Interior, de acuerdo con los incisos 3 del subnumeral 5 del numeral 4.7 del pliego de condiciones.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__
Nombre y firma del representante legal de la
[Nombre y firma de la persona natural] persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda]
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FORMATO 7E - PARTICII?ACION MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS)

Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
de la persona juridica en el que mayoritariamente participan personas en proceso de reintegracion o
reincorporacioén. La informacion de este formato contiene datos sensibles los cuales estan sujetos a
reserva legal y, por tanto, no podran publicarse en el SECOP Il para su conocimiento]

Doctora

SANDRA ORTEGA SIERRA

Rectora Universidad Francisco de Paula Santander
Avenida Gran Colombia No. 12E-96 B. Colsag
Cucuta.

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo] identificado con [Incluir el namero de identificacion], en mi condicion de [Indicar si actua
como representante legal o revisor fiscal 0 ambos] de [Incluir la razén social de la persona juridica],
[identificada con el NIT |, certifico bajo gravedad del juramento que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso reincorporacion y/o reintegracion. Esta informacion esta soportada de
acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, del Comité
Operativo para la Dejacion de Armas, de la Agencia para la Reintegracion y la Normalizacion y el
documento de identificacién de cada una de dichas personas.

En el siguiente cuadro sefialo las personas en proceso de reincorporacién o reintegracion que
participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de
participacion:

Identificacion de las personas en Numero de cuotas sociales, acciones que
proceso de reincorporacién o poseen o el alcance o condicion de su
reintegracion (Incluir nombre y participacion en el caso de las personas

documento de identidad) juridicas sin &nimo de lucro

Adjunto a esta certificacién aporto los documentos de identificacion de las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, de acuerdo con los incisos 1 y 2 del subnumeral 6 del numeral 4.7.
del pliego de condiciones.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de del 20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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FORMATO 7F — PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O
PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION (PERSONAS
JURIDICAS)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda en el que
mayoritariamente participen madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. En el evento en el que participen personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion, teniendo en cuenta que la informacién de este formato contiene datos sensibles la
cual esta sujeta a reserva legal, no se podra publicar en el SECOP Il para su conocimiento]

Doctora

SANDRA ORTEGA SIERRA

Rectora Universidad Francisco de Paula Santander
Avenida Gran Colombia No. 12E-96 B. Colsag
Cdcuta.

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segun
corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacién], en mi condicién de [Indicar si actta
como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica],
[identificada con el NIT |, certifico bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el siguiente cuadro sefialo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacioén o reintegracion que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su
respectivo porcentaje de participacion:

Identificacion de las madres cabeza
de familia o personas en proceso de
reincorporacién o reintegraciéon
(Incluir nombre y documento de
identidad)

NUumero de cuotas sociales, acciones que
poseen o el alcance o condicion de su
participacion en el caso de las personas
juridicas sin &nimo de lucro

De igual manera acredito que la condicién de madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacién o reintegracion, se soporta de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 4.7 del pliego de condiciones, para lo cual
adjunto los documentos correspondientes.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de del 20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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FORMATO 7G - PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES
MUTUALES

Doctora

SANDRA ORTEGA SIERRA

Rectora Universidad Francisco de Paula Santander
Avenida Gran Colombia No. 12E-96 B. Colsag
Cdcuta.

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

[Incluir el nombre del Proponente persona natural y contador publico, o el representante legal y
revisor fiscal para las empresas obligadas por ley, o del representante legal y contador publico, segin
corresponda] identificados con [Incluir el nimero de identificacion], en nuestra condicion de [Indicar
si actia como persona natural (nombre propio), representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la
razén social de la persona juridica (si aplica)], [identificada con el NIT (si aplica) B
declaramos bajo la gravedad del juramento que, de acuerdo con nuestros estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de del 20__.

[En el evento que sea un Proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de
la siguiente manera;]

[Nombre y firma del Proponente o integrante persona natural y contador publico]

[En el evento que sea un Proponente persona juridica quien presente la oferta, incluir las firmas de
la siguiente manera:]

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del
representante legal y contador publico, segin corresponda]
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FORMATO 7H — ACREDITACION MIPYME

Doctora

SANDRA ORTEGA SIERRA

Rectora Universidad Francisco de Paula Santander
Avenida Gran Colombia No. 12E-96 B. Colsag
Clcuta.

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador publico o del representante legal de la
persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley o del representante legal y
contador publico, segun corresponda,] identificados con [Incluir el ndmero de identificacion],
actuando en representacion de [Indicar nombre del Proponente] declaramos bajo la gravedad del
juramento que la [indicar si es empresa o sociedad] se encuentra clasificada como: [Indicar si es
micro, pequefia y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas legales
vigentes.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__.

[En el evento que sea un Proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de
la siguiente manera:]

[Nombre y firma del Proponente o integrante persona natural y contador publico]

[En el evento que sea un Proponente persona juridica quien presente la oferta, incluir las firmas de
la siguiente manera:]

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del
representante legal y contador publico, segin corresponda]
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FORMATO 8 — AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

[El presente Formato lo diligenciara toda persona (Proponente, socia o trabajador) que al momento
de presentar su oferta contenga datos sensibles, para que la Entidad Estatal contratante garantice
el tratamiento adecuado a estos datos]

Doctora

SANDRA ORTEGA SIERRA

Rectora Universidad Francisco de Paula Santander
Avenida Gran Colombia No. 12E-96 B. Colsag
Clcuta.

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la proteccién de datos
personales” y conforme al Decreto 1377 de 2013, con la firma de este documento manifiesto que he
sido informado por [Incluir el nombre de la Entidad] de lo siguiente:

1) La [Incluir el nombre de la Entidad Estatal] actuara como responsable del tratamiento de
datos personales de los cuales soy titular y que conjunta o separadamente podra recolectar,
almacenar y usarlos para hacer efectivo el factor de desempate previsto en el numeral 4.7,
subnumerales 2, 5, y 6 del Pliego de Condiciones, relacionados con la acreditacion de ser
victima de violencia intrafamiliar, persona perteneciente a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas, o persona en proceso de reintegracion
0 reincorporacion.

Finalidad Autoriza

Si NO
Hacer efectivo el factor de desempate
para la acreditacion de una mujer
victima de violencia intrafamiliar,
persona perteneciente a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana raizal,
palenquera, Rrom, o gitanas, o persona
en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

2) Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso
indebido puede generar discriminacion, tales como aquellos que revelen el origen racial o
étnico, la orientacién politica, las convicciones religiosas o filoséficas, la pertenencia a
sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de
cualquier partido politico o que garanticen los derechos y garantias de partidos politicos de
oposicién asi como los datos relativos con la salud, la vida sexual y los datos biométricos.

3) Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectaran seran utilizados
para hacer efectivo el criterio de desempate previsto en el numeral 4.7, subnumerales 2, 5,
y 6 del Pliego de Condiciones, relacionados con la acreditacion de ser victima de violencia
intrafamiliar, integrante de la poblacién indigena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera,
Rrom, o gitanas, o persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.
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Derechos del titular

Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucion y en la Ley 1581 de 2012,
especialmente los siguientes:

a) Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento.

b) Solicitar la actualizacion y rectificacion de su informacion frente a los datos parciales,
inexactos, incompletos.

¢) Solicitar prueba de la autorizaciéon otorgada.

d) Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones a lo
dispuesto en la normatividad vigente.

e) Revocar la autorizacion y/o solicitar la supresion del dato, a menos que exista un deber legal
o contractual que haga imperativo conservar la informacion.

f) Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las nifias y
nifos y adolescentes.

Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por [Incluir nombre de
la Entidad] para la atencion al publico, la linea de atencién nacional [incluir nimero de atencion de
la Entidad], el correo electrénico [incluir el correo electronico] y las oficinas de atencién al cliente a
nivel nacional, cuya informacién puedo consultar en [incluir pagina web de la Entidad], disponibles
de [lunes a viernes de 8:00 am a 6:00 p.m.].

Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento a [Incluir nombre de la Entidad] para que trate
mi informacion personal de acuerdo con la Politica de Tratamiento de Datos Personales dispuesta
en [Incluir el link en donde se encuentra la Politica de Tratamiento de Datos Personales] y que me
dio a conocer antes de recolectarlos.

Manifiesto que la presente autorizacion me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar mis
datos y que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leida en su totalidad.

Nombre: [Incluir nombre del titular de la autorizacion datos sensibles para la autorizacion de datos]
Firma: [Incluir firma del titular]
Identificacion: [Incluir nimero de identificacion del titular de datos sensibles]

Fecha: [Fecha en que se puso de presente la autorizacion y entrego sus datos]
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FORMATO 9A — ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
(PERSONA JURIDICA)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas juridicas que acrediten la condicion
de emprendimientos y empresas de mujeres.]

Doctora

SANDRA ORTEGA SIERRA

Rectora Universidad Francisco de Paula Santander
Avenida Gran Colombia No. 12E-96 B. Colsag
Culcuta.

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y del revisor fiscal, cuando este ultimo
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador] identificados con [Incluir los nimeros
de identificacién], en nuestra condicidon de representante legal [y revisor fiscal, en caso de estar
obligado segun los requerimientos de ley, o el contador] de [Incluir la razon social de la persona
juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el Proponente, acreditamos la condicién
de ser emprendimiento y empresa de mujer en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto
1082 de 2015.

[El Proponente escogera una de las siguientes dos (2) opciones para acreditar la condicion de
emprendimiento y empresa de mujer:]

[Opcidn 1. Incorporar si la participacion accionaria de la persona juridica en su mayoria son mujeres
y los derechos de propiedad han pertenecido a éstas durante el dltimo afio.]

Manifestamos bajo la gravedad del juramento que més del cincuenta por ciento (50 %) de las
acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica pertenecen a mujeres y
los derechos de propiedad han pertenecido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacién. En el siguiente cuadro sefialamos la identificacién de las
mujeres en la persona juridica y la distribucién de los derechos en la sociedad durante el Ultimo afio:

Nombre completo y nimero de
identificacion de la (s) mujeres
(s) que tienen o tuvieron
participacion durante el Ultimo
afo en la personajuridica

Ndmero de acciones, partes de interés o cuotas
de participacion de la persona juridica, o el
alcance o condicién de su participacion en el
caso de las personas juridicas sin animo de lucro

De igual manera, manifestamos bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica ha
pertenecido a mujeres, y dicha participacion mayoritaria se ha mantenido a partir de: [Indicar la fecha
(dia/mes/afio) desde que se cumple con dicha condicion].

Avenida Gran Colombia No. 12E-96 Barrio Colsag
Teléfono (057)(7) 5776655 - www.ufps.edu.co
ugad@ufps.edu.co San José de Cucuta - Colombia 77



(™) Acreditacion Institucional
\ZJ en Alta Calidad

Resolucion Men 015176 del 02 de agosto de 2022

Universidad Francisco
de Paula ‘S t nder

Vigilada h

[Opcion 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo
de la persona juridica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente durante
al menos el Ultimo afio.]

En el siguiente cuadro sefialamos de forma detallada la denominacion de los cargos directivos que
existen dentro de la persona juridica, la identificacion de las personas que ocuparon o ejercen los

cargos del nivel directivo del Proponente y el tiempo de vinculacion:

Denominacién del cargo
directivo dentro de la
empresa

[Indique la denominacion
del cargo directivo, a modo
de ejemplo: Gerente
general, director ejecutivo]

[Indique la denominacién
del cargo directivo, a modo
de ejemplo: Gerente/
Director de ventas]

[Indique la denominacion
del cargo directivo, a modo
de ejemplo: Director de
desarrollo tecnoldgico]

Nombre completo y nGmero de
identificacion de la (s) persona (s) que
ocuparon / ejercen el cargo durante el

ultimo afio en la persona juridica

[Indique el nombre completo y el nimero
de identificacion de las personas que
ocuparon / ejercen el cargo en el dltimo
ano]

[Indique el nombre completo y el nimero
de identificacion de las personas que
ocuparon / ejercen el cargo en el Gltimo
afo]

[Indique el nombre completo y el nimero
de identificacion de las personas que
ocuparon / ejercen el cargo en el Gltimo
afo]

[Indique el nombre completo y el nimero
de identificacion de las personas que
ocuparon / ejercen el cargo en el Gltimo
afo]

[Indique el nombre completo y el nimero
de identificacion de las personas que
ocuparon / ejercen el cargo en el Gltimo
ano]

[Indique el nombre completo y el nUmero
de identificacion de las personas que
ocuparon / ejercen el cargo en el Gltimo
afo]

[Indique el nombre completo y el nimero
de identificacion de las personas que
ocuparon / ejercen el cargo en el Gltimo
ano]

[Indique el nombre completo y el nimero
de identificacion de las personas que
ocuparon / ejercen el cargo en el Gltimo
afo]

[Indique el nombre completo y el nimero
de identificacion de las personas que
ocuparon / ejercen el cargo en el dltimo
afo]

[Indique el nombre completo y el nUmero
de identificacion de las personas que
ocuparon / ejercen el cargo en el Gltimo
afo]

Tiempo de vinculacién de la (s)
persona(s) que ejercié / ejerce el
cargo del nivel directivo

[Indique el tiempo de vinculacion de la
persona que ejercio/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacion de la
persona que ejercié/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacién de la
persona que ejercié/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacién de la
persona que ejercié/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacion de la
persona que ejercio/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacion de la
persona que ejercié/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacién de la
persona que ejercié/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacion de la
persona que ejercio/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacion de la
persona que ejercio/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacion de la
persona que ejercio/ejerce el cargo en
el nivel directivo]
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Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos el cincuenta
por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica han sido ejercidos por
mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Gltimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Para los efectos de esta certificacion son empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, son cargos del rango directivo los que dentro de la organizacién de la
empresa implican mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Como soporte de esta declaracién se anexa copia de (i) los respectivos documentos de identidad,
(ii) los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones vy (iii) el certificado de aportes al
Sistema de Seguridad Social del dltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador, en relacion con cada una de las personas que conforman el nivel directivo del
Proponente.

[Si el Proponente cumple ambas condiciones escogera alguna de las dos (2) opciones descritas,
para acreditar la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres en los términos del

2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015]

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica]

[Nombre y firma del contador o revisor fiscal, si esté obligado a tenerlo]
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FORMATO 9B — ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
(PERSONA NATURAL)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas naturales que acredite la condicion
de emprendimientos y empresas de mujeres.]

Doctora

SANDRA ORTEGA SIERRA

Rectora Universidad Francisco de Paula Santander
Avenida Gran Colombia No. 12E-96 B. Colsag
Culcuta.

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

[Incluir el nombre de la persona natural] identificada con [Incluir el nUmero de identificacién], en mi
condicién de mujer, en adelante el Proponente, certifico la condicién de ser emprendimiento y
empresa de mujer en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual
manifiesto bajo la gravedad del juramento que he ejercido actividades comerciales a través del
establecimiento de comercio [Indicar el nombre del establecimiento de comercio], [identificado con
NIT ], durante al menos el Gltimo afio anterior contado a partir de la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion.

Para acreditar la anterior circunstancia aporto [copia de la cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, segun corresponda], asi como la copia del registro mercantil.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de del 20__.

[Nombre y firma de la persona natural]
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FORMATO 9C — ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
(ASOCIACIONES Y COOPERATIVAS)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes que son asociaciones o cooperativas que
acredite la condicion de emprendimientos y empresas de mujeres.]

Doctora

SANDRA ORTEGA SIERRA

Rectora Universidad Francisco de Paula Santander
Avenida Gran Colombia No. 12E-96 B. Colsag
Clcuta.

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

[Incluir el nombre del representante legal de la asociacion o cooperativa] identificado con [Incluir el
numero de identificacion], en mi condicion de representante legal de [Incluir la razén social de la
asociacion o cooperativa] identificado con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el Proponente, certifico
la condicién de ser emprendimiento y empresa de mujer en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14
del Decreto 1082 de 2015, para lo cual manifiesto bajo la gravedad del juramento que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de los asociados son mujeres y que la participacion de estas en la [indicar
si es en la asociacién o cooperativa] ha permanecido durante al menos el Gltimo afio anterior contado
a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__

[Nombre y firma del representante legal de la asociacién o cooperativa]
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