ME UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
IJE_]E ] RECTORIA

RESOLUCION N°0812
(28 DE AGOSTO DE 2014)

Por la cual se adopta el Manual de actualizacion del Modelo Estandar de Control Interno
MECI 1000:2014, en la UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER.

El, Rector de la Universidad Francisco de Paula Santander en ejercicio de sus facultades
legales y estatutarias y

CONSIDERANDO:

Que, el Congreso de la Republica, mediante la Ley 87 de 1993, desarrollé los articulos 209
y 269 de la Constitucion Politica e indico que esta ley se aplicara a todos los organismos y
entidades de las ramas del poder publico en sus diferentes 6rdenes y niveles.

Que, la Universidad Francisco de Paula Santander es un ente universitario auténomo con
régimen especial, vinculado al Ministerio de Educacién Nacional, sin animo de lucro,
regida por la Ley 30 de 1992, por medio de la cual el Congreso desarrollé la garantia
constitucional de la autonomia universitaria.

Que, la Estructura Organica de la Universidad Francisco de Paula Santander contenida en el
Acuerdo del Consejo Superior Universitario N°126 de diciembre 9 de 1994, en su articulo
12 establecié que: “El Consejo Superior Universitario establecera mediante Acuerdo la
estructura, actividades especificas y la reglamentacion del Sistema de Control Interno”.

Que, el Gobierno Nacional mediante Decreto 1599 de 2005, adopt6 el Modelo Estandar de
Control Interno para el Estado colombiano, MECI 1000:2005.

Que, mediante Acuerdo del Consejo Superior Universitario N°028 de abril 8 de 1999,
adopta la estructura del Sistema de Control Interno.

Que, mediante Resolucion de Rectoria N°0917 del 15 de agosto de 2006, adopta el Modelo
de Control Interno MECI 1000:2005.

Que, mediante Decreto Nacional N°943 de mayo 21 de 2014, se actualizé el Modelo
Estandar de Control Interno 1000:2005 con indicacion expresa de que el mismo se
implementard a través del Manual Técnico del Modelo Estandar de Control Interno, que
forma parte integral del citado Decreto. el cual segin lo alli sefialado, es de obligatorio
cumplimiento y aplicacion para las entidades del Estado.

Qué, segin el “TITULO 2: DE LA ORGANIZACION Y GOBIERNO DE LA
UNIVERSIDAD CAPITULO V DE LA DIRECCION Y GOBIERNO DE LA
UNIVERSIDAD* Articulo 38 literal L, las demas que le sefialen las disposiciones vigentes
y las que no estan expresamente atribuidas a otra autoridad, del Acuerdo 048 de 2007
emanado del Consejo Superior Universitario mediante el cual se aprobé la compilacién de
los Acuerdos que conforman el Estatuto General de la Universidad Francisco de Paula
Santander.

Que, en cumplimiento a lo ordenado en el Decreto Nacional N°943 de mayo 21 de 2014 y
el Manual del Modelo Estandar de Control Interno, se hace necesario actualizar el MECI
1000-2005 en la UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER.

RESUELVE:

Articulo 1°. Adoptase el Manual de Actualizacion del Modelo Estandar de Control Interno
MECI 1000:2014; la cual es parte integrante de la presente resolucion, de obligatoria
aplicacién y cumplimiento, establecido para el estado colombiano mediante el Decreto 943
del 21 de mayo de 2014. en la UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER.
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Articulo 2°. Los procesos y unidades. deberan realizar los ajustes necesarios para adaptar
sus procesos, procedimientos y actividades entre otros, al Manual de Actualizacién del
Modelo Estandar de Control Interno MECI 1000:2014.

Articulo 3° La Oficina de Planeacion de la Universidad, brindara el acompafamiento
requerido al igual que la Oficina de Control Interno, para adecuar sus procesos,
procedimientos y actividades entre otros, al Manual de actualizacién del Modelo Estandar
de Control Interno MECI 1000:2014.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

H OR MIG RRA LOPEZ
Rector



