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v Se pudo observar que el 25% de los Conclusion:
Programas Académicos en el PEP no tienen
formulada la Mision ni Visidon del Programa

v" No es claro el Perfil profesional y el Perfil
Ocupacional (no todos los PEP lo

v' Se evidencia que los PEP que se debe dejar
claro y ordenado los elementos del proyecto
educativo del programa, sefalando su

. |dent|f|c:m) o importancia y la forma como se presentard la
Y un .1.16 de los Pr.ogramas acaden.ﬂlcos no informacion.
identificaron el Objetivo de formacion v En la universidad hay una torre de babel en
. _ o » relacion con el disefio curricular

A nivel de competencias genéricas y especificas v’ Se hace necesario actualizar los PEP bajo un

_ _ - estandar UFPS
v" El 45% de los PEP no las tienen identificadas.
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Dimensiones generales para la construccion curricular.

- Parte de su accionar académico

Universidad Francisco
de Paula Santander 1

vigilada klineducacic

[ Referentes claves \
oo 5 o~ S Oftros referentes
Politica Curricular Enfoque Pedagogico Institucional Bormae oA et
Acuerdo 06 -2003 BEL(2007) 8= BEL(2021)
Pedagogia dialogante y critica La politica de calidad del MEN
\ Las dinamicas globales I

!

Establecer la ruta teorica y metodolégica respecto a los procesos de renovar la oferta académica en las Facultades, las
reformas curriculares y la autoevaluacion con fines de renovacion de registro calificado y acreditacion de alta calidad.

o - Las dimensiones \
Esta concepcion curricular -

del proceso

- Se fundamenta en una vision humanista, integradora,
critica y de cara a dar respuesta a las demandas de
nuestro entorno (cultural, social, politico, econémico). Los ejes o

fundamentos.

Adaptado de UrbinalJ. 2022
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Las dimensiones del proceso: Los retos de contexto
T N

Concepcion de
ser humano,

universidad,
formacion

p

Dimensiones

del

programa P _
QY uncmentos
tedricos y

epistemologicos
del programa
académico

Figura 1: Dimensiones generales para la construccion curricular. Fuente: Evaluar el curriculo desde una
perspectiva dialdgica critica (Urbina J. 2022).
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Docencia

Justificacion de la
existencia

Misién

investigacion ‘_I__,
0 Proyecto il

Curricular

Extension- I
Proyeccion

Social

TRAYECTORIA ACADEMICA del estudiante

Perfil de egreso

Competencias /ejes
de formacién

Se deben identificar las necesidades de formacién en la
profesidn especifica, a cudles problemas se atiende con la
formadion impartida y las demas labores misionales que se
desarrollan en el programa académico.

¢Hacia donde se dirige el Programa?

¢como el Programa pretende lograr y
consolidar las razones de su existencia

¢Coémo llegamos alli?

¢ qué profesional formard el Programa (identidad); en qué
dmbitos desarrollard dichas funciones (@mbito piblico,
privado, entre otros); en qué dreas el profesionalrequiere
serformado (dreas de formacion);

Los procesos fommativos impartidos en la Universidad,
buscan desarrollar en el estudiante competencias que le
permitan afrontar las diferentes problemdticas y
situaciones de manera criticay con sentido social.

Figura Ajustada : Evaluar el curriculo desde una perspectiva dialdgica critica (Urbina J. 2022).

/
/

izaje

Resultados de Aprend
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Como Reflexion

No es asignar un grupo de profesionales

% para que hablen de cualquier cosa a un
Ser humano :
¢nse “Hstir formada® 'MIF grupo de estudiantes
como docente Determinar la’ #anera ‘

cémo va a desarrollar';

laclasejetc - PROYECTO CURRICULAR

¥

Componentes formativos:

= programa c}s;
= fcagzmico ¢éQué deben aprenderTos

estudiantes?

éQué contenidos hay que . _—
e De manera flexible y transdisciplinar, forman a un

éQué actividades voy a ser humano para que se desemperie de manera
plantear? eficiente, ética y responsable en un campo

éComo voy a evaluar? profesional.

Debo formarme @
para trabajar RA

vectorie
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El aprendizaje vista desde los estudiantes

D,

¢De qué modo
voy a ser
evaluado?

B

¢Qué y como
tengo que
estudiar?

C,

¢Queé necesito
saber para
“aprobar?

éQué voy aprender?
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ELEMENTOS
CLAVES PARA EL
DISENO
CURRICULAR EN
UN CONTEXTO DE
ASEGURAMIENTO
DE CALIDAD

Z

- - - b\‘v\l
Justificar la existenciadel )\
Programa
S
Formule la .l
- - 4 3
Mision del Programa e )
/l
/
\_\A———_‘// e .

Definir y/o actualizar el Perfil
de Ingreso y Perfil de Egreso :
T | Apropiar
\ Competencias Genéricas

.;(/;-"’—_ B2

/ Formule la

| i

¢ Vision del Programa
v \
A

1/

Formular
A Resultados de Aprendizaje
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CAPITULO 2. JUSTIFICACION DEL PROGRAMA. ARTICULO 8o. JUSTIFICACION DEL PROGRAMA. La institucion debera justificar la
creacion del programa académico dentro de los campos de educacion y formacion en coherencia con la modalidad o modalidades vy el
lugar o lugares de desarrollo, para lo cual contard con un analisis que integre, por o menos:

1. El analisis de la oferta local, regional y nacional, o global cuando sea el caso, de programas
académicos similares al que es objeto de solicitud de registro calificado, en el campo o
campos de estudio, ocupacion, profesion, arte, u oficio, que considere los cambios en el
ingreso y la graduacion de estudiantes.

a) El estado de la oferta de
educaciéon del campo o 2. El andlisis de oportunidades de desarrollo socioeconémico, tecnoldgico o cultural que se
campos de educacion y podrian materializar con el programa académico que se propone.

formacion del
programa académico

3. Los desafios académicos, formativos, de extension y/o cientificos que atiende el programa
_|—> académico, producto de una reflexion del estado del arte de la ocupacion, profesion, arte u
oficio en el campo o campos de educacion y formacion del programa.

b) La justificacion de la
modalidad o modalidades y
del lugar o lugares en que
se desarrollara el
programa
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e) Las necesidades de la
region y del pais y su
articulacion con la
propuesta curricular

Justificacion del Programa

RESOLUCION 21795 DE 2020

1. La forma en que el programa se articula con el contexto social, cultural, ambiental, tecnoldgico,
econdémico y cientifico en el que se desarrolla, a través de, segun sea el caso, la consideracion de
politicas y planes de desarrollo a nivel local, regional, nacional, o global, como también de
aquellas dinamicas del conocimiento que impliquen compromisos de innovacién y que impacten
los desarrollos sociales, multiculturales y la atencion a comunidades y regiones particulares.

2. El andlisis sobre la potencial actividad profesional de los egresados del programa en el pais y
en la region de ofrecimiento. Para esto, la institucion podra tener en cuenta el concepto de los
referentes gremiales y académico-profesionales.

\ 4

3. La justificacion para desarrollar el programa académico en una o varias modalidades y en uno o
varios lugares de desarrollar soportada en el registro calificado (nico de que trata el
articulo 2.5.3.22.4. del Decreto nimero 1075 de 2015, modificado por el Decreto nimero 1330 de
2019, de acuerdo con las demandas de los sectores y contextos que atienda directamente el
programa y las del &mbito laboral.



https://normograma.icfes.gov.co/docs/decreto_1075_2015.htm#2.5.3.22.4
https://normograma.icfes.gov.co/docs/decreto_1330_2019.htm#INICIO
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RESOLUCION 21795 DE 2020

d) Justificacion de los atributos o factores que representan las caracteristicas diferenciales y/o similares del programa
académico, frente a la oferta nacional, o cuando sea el caso extrajera, con el fin de determinar el valor agregado del
programa.

e) Justificacion del campo o campos de educacion y formacion en los que se desarrollara el programa de maestria o
doctorado, y la descripcion de los elementos que identifican la maestria como de investigacion o profundizacion

PARAGRAFO 1o. La informacion registrada en los sistemas nacionales de informacion de la educacion superior, la ciencia,
la tecnologia y la empleabilidad debera ser tomada como punto de partida para la justificacién del programa académico, sin
perjuicio del uso de datos de sistemas de informacion propios o externos a la institucion, que puedan ser verificados y que
permitan la referenciacion del programa propuesto frente a programas similares.

PARAGRAFO 20. Cuando se trate de una solicitud de registro calificado con ampliacion de lugar de desarrollo o de registro
calificado unico, la institucién debera presentarla respectiva justificacion para cada modalidad y/o lugar de desarrollo,
indicando los aspectos similares entre estos y las particularidades de cada una(o).
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MISSION ¢ @

VISION

¢ Qué es Mision de un Programa

académico?

Es describir el “quée” y el “quién” de un Programa académico, A
medida que el Programa crece, sus metas y objetivos podrian cambiar.

La mision expresa el servicio que cumple la institucion y/o el
Programa en relacion con la sociedad; por lo tanto, en él estan presentes los
valores definidos como propios por la comunidad del programa educativo, y
los conceptos que de universidad, sociedad y educacion tenga ésta. Es la
expresion de la razon de ser de una entidad académica y sus objetivos
esenciales, a partir de los principios o valores institucionales.

¢, Como se plantea la mision?

12 Responder las siguientes preguntas en una declaracion integral tomando
en cuenta los conceptos y valores ya definidos.

1. ¢Qué hace el Programa académico?
2. ¢Para qué lo hace?
3. ¢Atraveés de qué medios lo hace?
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Redaccion de una Mision.  Ejemplo.

El Programa de de la UFPS esta
comprometido en la formacion integral de profesionales competentes en el
: caracterizados por una solida
fundamentacion en las areas de , enmarcado en
un Proyecto Educativo fundamentado en el mejoramiento continuo de los
procesos misionales; basados en los principios de excelencia académica, con
responsabilidad y compromiso con los procesos de transformacion de la region y
del pais ; contando con docentes de calidad y con una adecuada infraestructura
fisica y tecnologica.
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La vision es una declaracion intencional de la imagen que una
institucion o Programa académico tiene de si misma en un
futuro determinado (5, 7, 10, 20 o mas afios). Esta proyeccion
abarca a todos los actores en ella, las funciones a realizar y los
ambientes  necesarios para hacerlas. La declaracion
de vision agrega el “por qué” y el “cémo”.

El disefio de esta perspectiva de futuro, por parte de los
sujetos que la haran posible, implica la definicion conjunta del
desarrollo que pretenden lograr como comunidad y, por lo tanto,
su compromiso con la consecucién de ese proyecto.
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Programa Académico?

La declaracion de la vision debe responder:
12, Analizar y decidir a cuantos afios se proyectara la vision.

2% Responder las siguientes preguntas, considerando el término de afios establecido en
prospectiva:

e ;Quéy cdémo queremos ser? ;Qué tratamos de conseguir?

e ;Cuales son nuestros valores y qué valores queremos que nos distingan?
e ;Qué deseamos lograr? ¢Cdémo produciremos resultados?

e ;Cbmo queremos que nos describan?

e ;COmMo conseguiremos ser competitivos?

e ;Hacia donde queremos cambiar? ;hacia donde nos dirigimos?

3% Redactar la vision iniciando con una declaracion general en tiempo presente, en la cual
se describan las ideas centrales de cada uno de los aspectos sefialados en la indicacion
anterior, posteriormente desarrollar las particularidades de cada uno de ellos.

Cada programa educativo describe una vision propia, de acuerdo con sus actores, recursos
y proyectos, alineada con la vision institucional vigente
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Redaccion de una Vision. Ejemplo

En el ano , el Programa de de la UFPS alcanzara
niveles de alta calidad, enmarcados en procesos continuos de
mejoramiento, lider en la formacion de competentes en

, comprometidos con el desarrollo de la region
y del pais, afrontando las situaciones cambiantes del medio. Apoyados en
una estructura curricular flexible, con un equipo administrativo iddneo,
con docentes de calidad, con una adecuada infraestructura fisica y
tecnoldgica.
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Los propositos son las directrices del proyecto
curricular y plantean en términos positivos los resultados
deseados.

En su estructuracion se considera la articulacion de los
saberes tedricos, heuristicos y axiologicos, asi como los fines
intelectual, humano, social y profesional. Se expresan en
términos claros y entendibles para toda la comunidad del
programa educativo y representan el propdsito global que
puede ser evaluado bajo parametros cuantitativos y
cualitativos.
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12 Responder a la pregunta: ¢Cual es el fin del Programa? La respuesta puede
comenzar de la siguiente manera: Formar profesionales...

28, Enunciar las caracteristicas de esos profesionales, diferentes de las
consideradas en el plan vigente u otras opciones profesionales afines, en
términos generales pero que incluyan las cuatro dimensiones del sujeto.

32 Anotar el fin para el cual se forman esos profesionales.

43 Tener cuidado de no incluir el como se lograra el fin, pues el objetivo general
Ejemplo: no lo sefalan.

Formar profesionales con un perfil integral, competentes en el &mbito de su profesion [anotar
aqui el nombre de la profesion], orientados al aprendizaje permanente, con calidad humana y
socialmente responsables, con el propésito de que atiendan los problemas sociales tales como
[anotar aqui los nombres de los problemas sociales mas significativos que atiende el

profesional]
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12, Desarrollar los propositos particulares, uno
para cada area de formacion (profesional,
socio-humana, ciencias bésicas y ciencias
bésicas de ingenieria (caso de las
ingenierias)).

Propdsito humano

22, Senalar en el proposito particular referido a la
profesion tanto el campo profesional como los
saberes propios del programa educativo
(tedricos, heuristicos y axiologicos).

Proposito profesional

32 Tomar en cuenta los siguientes :
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PERFIL DE
INGRESO

Expresa las competencias o conjunto de
saberes (ser, hacer, conocer y convivir)
adquiridos en el nivel educativo basico o
preuniversitario.

Es importante que el programa defina el perfil
de ingreso con las caracteristicas y requisitos
que realmente exige, de tal manera que permita
una apropiada evaluacion en la admision de los
postulantes (en nuestro caso los porcentajes
gue se asignan a cada una de las areas
consideradas de las Pruebas Saber 11 para
determinar el ingreso o no de un aspirante),
asi como la toma de medidas de nivelacion
durante los primeros afios de estudio.

PERFIL DE
EGRESO

Expresa las competencias o conjunto de
saberes (ser, hacer, conocer y convivir) que
lograra el estudiante durante el proceso de
formacidn universitaria integral.

Un perfil de Egreso (graduacion) debe contener
una descripcion sobre el tipo de profesional que
formara el Programa (identidad); en qué areas el
profesional requiere ser formado (areas de
formacion); cuales son las competencias genéricas
y competencias profesionales o especificas de la
profesion (CRUCH, 2012).
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El procedimiento para la formulacion del perfil académico-profesional de egreso basado en competencias
comprende los siguientes puntos:

1. Identificacion de las areas o las funciones de desemperfio profesional del programa
2. ldentificacion de las dimensiones de las competencias

3. Integracion de areas de desemperio y dimensiones de las competencias

El Decreto 1330 de 2019 del MEN plantea que el perfil de egreso debera indicar, por lo menos:

“Las caracteristicas del egresado en torno a lo que conoce, sabe, comprende, actla, crea, investiga y
emprende, desde los atributos particulares del programa académico, de acuerdo con el nivel de formacién y
su relacion con las necesidades del contexto local, regional, nacional y global.”
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Ejemplo Formulacién del Perfil de Egreso

El Ingeniero de Sistemas de la UXYZ desarrolla y gestiona sistemas de informacion
que contribuyan a la solucion de problemas complejos a las empresas,
organizaciones y la sociedad, participando con equipos interdisciplinarios en
contextos nacionales e internacionales, para lograr una meta comdn. Es un
profesional conocedor de las buenas practicas de la disciplina, con capacidad
creadora e innovadora y pensamiento critico que le permite participar y liderar
diferentes tipos de proyectos e iniciativas de tecnologias de la informacion con
altos estandares de calidad, ética, responsabilidad social y respeto por la
diferencia. Es un profesional que, de manera autonoma, apropia, aprovecha y
adapta competitivamente las Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TI1C)
en su dinamica cambiante.
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Loa

v" Se pueden evidenciar en el

desempefio
v' Tener autonomia PERFIL
v Evidenciarse en un
COMPETENCIAS ’ contexto — desafio = DE

problemas reales

v Mouvilizar los saberes
explicitos e implicitos de
los RA

EGRESO

NIVELES DE ,
Es el nivel de logro de la competencia en
DOMINIO distintos momentos (inicio-intermedio- } PROCESO ACADEMICO

avanzado). RUTA DE APREDIZAJE

v' Eslo que se espera que el

estudiante sea capaz de
g RESULTADOS DE hacer, comprender y/o
s APRENDIZAJE ’ demostrar en términos de Cursos
PERFIL DE conocimiento, habilidades
o actitudes

INGRESO
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Competencias

La Universidad Francisco de Paula Santander adopta el concepto de
competencia la expresada en el Acuerdo 02-2020 del CESU

“Son conjuntos articulados de conocimientos, capacidades, habilidades,
disposiciones, actitudes y aptitudes que hacen posible comprender y analizar
problemas o situaciones y actuar coherente y eficazmente, individual o
colectivamente, en determinados contextos. Son susceptibles de ser evaluadas
mediante resultados de aprendizaje y se pueden materializar en la capacidad
demostrada para utilizar conocimientos, destrezas y habilidades personales,
sociales, profesionales y metodoldgicas en situaciones de trabajo o estudio y
en el desarrollo profesional y personal. Las competencias le pertenecen al
individuo y este las continda desarrollando por medio de su ejercicio
profesional y su aprendizaje a lo largo de la vida” (Acuerdo 02-2020 —
CESU, pag. 11).
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Competencias

Més alla de las conceptualizaciones, es claro que
la competencia debe ser entendida como un
elemento que integra aspectos que tienen que ver
con conocimientos, habilidades y valores, es decir
comprende aspectos de tipo  cognitivo,
procedimental y actitudinal interrelacionados en
la busqueda de desempefios eficientes en
entornos de trabajo asociados a un campo
laboral concreto; desde esta perspectiva, la
competencia es integral e integradora.
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Trabajo en equipo

Competencias genéricas UFPS

Razonamiento

cuantitativo

ULs
RS

Universidad Francisco
de Paula Santander

I A\ prendizaje continuo

Las competencias genéricas. Son
“aquellas comunes a todas las profesiones
y se relacionan en la practica integrada de
saberes, acciones y actitudes, requeridas y
transferibles en diversos contextos”

Son aquellas competencias que ha
establecido la Universidad trasversalmente
para todos sus programas académicos y
estas delinean la impronta del egresado
UFPS.
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Competencias genéricas UFPS

* Resolver problemas que involucren informacion cuantitativa y objetos matematicos en distintos
formatos (textos, tablas, gréficos, diagramas, esquemas) que permiten a un ciudadano tomar parte

| activa e informada en los contextos social, cultural, politico, administrativo, economico, educativo y
cuantitativo laboral.

« Comunicarse efectivamente en lengua materna y en un segundo idioma con una variedad de audiencias
utilizando medios diversos

~N

 Reconocer la ética, la responsabilidad social y el compromiso ciudadano dese una visién critica y
autocritica, asumiendo sus actuaciones como sujetos sociales activos de derechos, de modo que

S =iy puedan ejercer plenamente la ciudadania, respetando los principios y valores construidos en
critica comunidad, con sentido de justicia en el cuidado sustentable del entorno.

J
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Competencias genéricas UFPS

+ La habilidad para funcionar efectivamente en equipos cuyos miembros en conjunto proveen
liderazgo, crean un ambiente colaborativo e incluyente, establecen metas, planean tareas y

Trabajo en cumplen objetivos

equipo )

~

« Demostrar acciones dindmicas de actualizacion constante y adaptacion a un entorno cambiante,
aplicada tanto a la vida profesional, como al ambito personal. Se trata de estar en permanente
formacion.

Aprendizaje
continuo )
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Competencias Especificas (Programa)

Competencia

especifica

Competencia
especifica

Son aguellas competencias que el Programa
Académico busca desarrollar
especificamente en sus estudiantes y las
establece el Comité  Curricular. Se
recomienda que no sean mas de tres (3).

Se recomienda adoptar las competencias
establecidas a nivel internacional por
diferentes asociaciones o gremios especificos
como es el caso de ABET para los programas
de Ingenieria, esto con el fin de propender el
logro de acreditaciones internacionales.
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Tomado de ABET Resolucion 5 Resolver problemas complejos de ingenieria por

Problemas "= medio de la aplicacién de principios de
Ingenieria

Competencias Especificas (Programa)

ingenieria, ciencia y matemadticas.

Disefio Aplicar el disefio de ingenieria para producir
soluciones soluciones  que  satisfagan  necesidades
especificas con consideracion a la salud publica,
seqguridad y bienestar, asi como a factores

Competencia globales, culturales, sociales, ambientales y

especifica

economicos.

Syl G plantear proyectos de ingenieria basado en
Competencia

5 proyectos = conceptos y procedimientos bdsicos en la
especifica

ingenieria

formulacion de estos, reconociendo el papel y
responsabilidad disciplinar, social y ética del
ingeniero en un contexto de desempefio

Ejemplo competencias Tomado de Pruebas Saber Pro profesional.
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Resultado de aprendizaje - RA

e “las declaraciones expresas de lo que se espera que un

estudiante conozca y demuestre en el momento de completar
Decreto 1330-2019, su programa académico [las cuales] deberdn ser coherentes
con las necesidades de formacion integral y con las dindmicas
propias de la formacion a lo largo de la vida necesarias para un
ejercicio profesional y ciudadano responsable “.

p.4

Acuerdo 02 de  “declaraciones expresas de lo que se espera que un estudiante
2020 2 conozca y demuestre en el momento de completar su
, art. programa académico”
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Los Resultados de Aprendizaje del Programa académico se encuentran declarados en su Perfil de
Egreso.

Estos deben ser observables, medibles y susceptibles de ser evaluados.

Cada RA contenido en el Perfil de Egreso debe hacer referencia al dominio del saber, del saber
hacer, del saber ser/convivir, 0 a una combinacion de los tres dominios o de dos de ellos.

Algunas preguntas guia para su formulacién:

1. ;Qué se espera que el estudiante demuestre al finalizar su ciclo de formacion en la
Universidad?

2. ¢Qué debe demostrar el estudiante para recibir su titulo?

3. ¢Como aquellos desempefios o actuaciones le sirven o son de utilidad para su ejercicio
profesional?
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Resultado de aprendizaje - RA

Es importante establecer y declarar una taxonomia (Bloom) de habilidades de pensamiento, que orienten
los dominios y los niveles de los procesos de aprendizaje.

Conectando las dimensiones cognitivas y la taxonomia revisada de Bloom
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e | () ) e ) = ) =) =)

De esta manera, los programas definiran segun su naturaleza e intencionalidades formativas, la que mejor
se adapte al seguimiento de sus procesos evaluativos. A su vez, los criterios de valoracién de los RA,
seran acorde a los propositos del programa, las asignaturas estaran alineadas a estos criterios y dispondra
de los siguientes elementos: Actividades formativas, Técnicas e Instrumentos de evaluacion

Demeniin bl
T (oncimients
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Formulacion de los Resultados de Aprendizaje (RA)

Resultado

Verbo Finalidad ¢ para de

é de |
q:ciié:?a Aprendizaj

e (RA)

¢Qué realiza el
estudiante?

Para la formulacion de los RA se recomienda revisar y adaptar algunas de las unidades de competencia
enunciadas en el Marco Nacional de Cualificaciones vigente y que se alineen con las competencias
formuladas en el apartado anterior para el programa académico especifico. Estas unidades de competencias
serviran de base para la formulacion de los resultados de aprendizaje.

Un RA deberia contener un verbo, un objeto, una condicion y una finalidad.
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Competencia Descripcion Resultados de Aprendizaje (RA)

Genéricas

RAL. Aplicar los conocimientos y habilidades
matematicas en la solucion de situaciones
problemas que se presenten en los contextos
cotidianos 'y  profesionales que involucran
informacion de caracter cuantitativo.

Resolver problemas que involucren informacion
cuantitativa y objetos matematicos en distintos
formatos (textos, tablas, graficos, diagramas,
esquemas) que permiten a un ciudadano tomar
parte activa e informada en los contextos social,
cultural, politico, administrativo, econémico,
educativo y laboral.

CG1. Razonamiento
cuantitativo

Demostrar acciones dinamicas de actualizacion RA2.Demostrar las capacidades necesarias para el

CG2. Aprendizaje constante 'y adaptaCIOH_ a un entorno cambiante, aprendizaje permanente y a lo largo de toda la vida.
aplicada tanto a la vida profesional, como al

continuo ambito personal. Se trata de estar en permanente

formacion.

La habilidad para funcionar efectivamente en RA3.Trabajar conjunta y colaborativamente con
CG3.Trabajo en €QUipos cuyos miembros en conjunto proveen otros pares desde diversos roles buscando
SeLiino liderazgo, crean un ambiente colaborativo e splycionar problemas en diversos contextos.

incluyente, establecen metas, planean tareas y
cumplen objetivos.
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Competencia

Genéricas

Descripcion Resultados de Aprendizaje (RA)

CG4.Ciudadania,
ética y critica

Reconocer la ética, la responsabilidad social y el RA4.Demostrar comportamientos éticos en diversos
compromiso ciudadano desde una vision critica y contextos basados en principios 'y valores
autocritica, asumiendo sus actuaciones como ynjversales, analizando las diferentes perspectivas
sujetos sociales activos de derechos, de modo que presentes en diversos entornos donde se ve

puedan  ejercer  plenamente la  ciudadania, j, 1 crados los derechos y deberes del ciudadano.
respetando los principios y valores construidos en

comunidad, con sentido de justicia en el cuidado
sustentable del entorno.

CG5.Comunicativa

Comunicarse efectivamente en lengua materna y RA5.Utilizar con efectividad la comunicacién oral y
en un segundo idioma con una variedad de escrita a través de informes, documentos de trabajo,
audiencias utilizando medios diversos ponencias, exposiciones 0 en reuniones de trabajo.

RA6.Comunicarse mediante expresiones de uso
frecuente y de la profesidn en un segundo idioma.
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Competencia Descripcion Resultados de Aprendizaje (RA)
Especifica

@ =0 L) W01 fe 8 Resolver problemas complejos de ingenieria por RA7.Desarrollar soluciones informaticas utilizando los
Problemas de medio de la aplicacion de principios de principios y conceptos de ingenieria que respondan a los
Ingenieria ingenieria, ciencia y matematicas. requerimientos planteados desde diversos contextos

CE2. Disefio de Aplicar el disefio de ingenieria para producir RA8. Disefar soluciones informaticas respondiendo a las
soluciones soluciones que satisfagan necesidades especificas necesidades manifestadas por el entorno, basadas en la

con consideracion a la salud publica, seguridad y aplicacion de las mejores practicas de la ingenieria.

bienestar, asi como a factores globales, culturales,

sociales, ambientales y econdémicos.

@ =2 S gnltlElgis Plantear proyectos de ingenieria basado en RA9. Formula proyectos, apoyandose en un marco

de proyectos de conceptos y procedimientos basicos en la metodoldgico pertinente, a partir de las consideraciones
ingenieria formulacién de estos, reconociendo el papel y del entorno y del andlisis de alternativas.

responsabilidad disciplinar, social y ética del

ingeniero en un contexto de desempefio

profesional.
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NECESIDADES Y PROBLEMAS DEL ENTORNO

Perfil de

Egreso
TODOS LOS
1 GENERICAS ™) ,;oceamas

evidencird e o desempeti ' COMPETENCIAS

de la profesional

CADA
ESPECIFICAS ﬂ‘ PROGRAMA

Lo que el estudiante deben
conocer y hacer al graduarse
o al terminar su proceso de
formacion ‘

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE
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PROXIMAMENTE ... Evaluacion de los Resultados de Aprendizaje

Resultado
Verbo Finalidad ¢para de

j_(;,l.:eu ;ei::::?el q;:::i:-!.a Aprendizaj

e (RA)

Mediados por
ACTIVIDADES FORMATIVAS CRITRIOS DE EVALUACION TECNICAS E INSTUMENTOS DE
(ensayos, practicas, estudios de casos, Se asignan los principios, normas de EVALUACION
debates,, etc) valoracion de las actividades formativas Se define c6mo se evalla. A través de rubrica, etc.

g
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Mapeo curricular

Ciudadania, Resolucion de; Formulacion
Aprendizaje | Trabajoen| éticay Problemas de|Disefio de| de proyectos
Razonamiento continuo equipo critica | Comunicativa | Ingenieria |soluciones| de ingenieria
Cuantitativo
Codigo Curso Nombre curso Cl C2 C3 C4 C5 CE1l CE2 CE3
155101 Calculo diferencial X X
155706 Anadlisis y Disefio de Sistemas X X
151109 Mineria de Datos X X
Programacion Aplicaciones
1155803 moviles X X
155680 Administracion Proyectos Inf X X




i Universidad Francisco
E5ide Paula Santander

Vigilada Mineducacion

Recomendaciones

« MAXIMO 16 Créditos por semestre
« MAXIMO 6 cursos por semestre
« MAXIMO 2 RA por competencias especifica

« MAXIMO 1 Competencia Especifica y una Competencia
Genérica por curso

« El Trabajo de Grado debe tener créditos académicos
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Fechas importantes:

e Reunion de avances a

* Entrega Documento 27
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GRACIAS
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