ME’ UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER

E@]E RECTORIA

RESOLUCION N° 090
(19 DE FEBRERO DEL 2016)

POR LA CUAL SE NOMBRA AL LiDER DE CALIDAD DEL SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION DE CALIDAD DE LA UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
SIGC-UFPS

LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER, en uso de sus
Facultades Legales y Estatutarias

CONSIDERANDO

Que en cumplimiento del Decreto 4485 del 18 de Noviembre de 2009, se adopta la actualizacion de
la Norma Técnica de Calidad en la Gestion Publica NTCGP 1000: 2009 y se considerd necesario, en
aplicacion de lo sefialado en el paragrafo del articulo 3 de la ley 872 de 2003, la integracion de la
Norma Técnica de Calidad de la Gestion Publica con el Sistema de Control Interno MECI 1000:2005,
en cada uno de sus elementos con el fin de armonizarlos.

Que se mediante las resoluciones 0732 del 12 de Agosto de 2008, 0706 del 18 de Noviembre de 2009,
la 095 del 23 de Abril de 2010 y la 0678 del 30 de Julio del 2013 se definieron los miembros y las
funciones del Comité de Calidad para la implementacién de la Norma Técnica de Calidad NTCGP

1000:2004 inicialmente y su actualizacién a la version NTCGP 1000:2009 en la Universidad
Francisco de Paula Santander.

Que para optimizar el proceso de implementacion, mantenimiento y mejora de los procesos del
Sistema Integrado de Gestion de Calidad de la UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER SIGC-UFPS, se hace necesario nombrar al LIDER DE CALIDAD.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Nombrar al Lider de Calidad del Sistema Integrado de Gestion de Calidad

de la Universidad Francisco de Paula Santander SIGC-UFPS al JEFE DE LA OFICINA DE
PLANEACION.

ARTICULO SEGUNDO: Funciones del Lider de Calidad del SIGC:

> Toma de acciones preventivas y correctivas para la mejora del proceso que lidera.

» Revisar y hacer seguimiento del cumplimiento de la politica y los objetivos de Calidad
definidos en el Sistema Integrado de Gestion.

» Revisar y aprobar toda la documentacion de los procesos

» Participar del comité de calidad

>

Procurar que la institucion desarrolle sus procesos y actividades con sujecién a las

disposiciones legales vigentes y con las politicas institucionales que sobre control interno
tracen las directivas.

> Proponer al Comité de Calidad las estrategias, procedimientos, practicas y politicas
relacionadas con tareas o temas afines a su encargo.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su publicacion

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
AUDIA ELIZABETH TOLOZA INEZ~_
7 Rectora :




