@E PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL 2024

Universidad Francisco
de Paula Santander

Periodo de ejecucion Responsables

Componente Accién I I Presupuesto *

Articulado con

Semestre Semestre

Formar docentes de planta a nivel de doctorado Vicerrectoria Académica Facultades $1.000.000.000
Departamentos académicos
Actualizar la documentacion del sistema de 60% Vicerrectoria Académica Facultades
evaluacion Divisién Recursos Humanos
o o Facultades
Realizar jornadas de actualizacion y desarrollo 6 Vicerrectoria Académica Departamentos Académicos Divisién
y . docente Recursos Humanos
Gestion estratégica $ 150.000.000
Capacitar docentes en tendencias curriculares y Facultades
pedagdgicas 68% Vicerrectoria Académica Departamentos Académicos Division
Recursos Humanos
Crear dentro de la estrucutra organica la Unidad Secretaria General Oficina de Planeacion
de Desarrollo Docente 1 Vicerrectoria Académica Division Recursos Humanos $ 100.000.000,
Gestion estratégica Avanzar en la ejecucion del plan de mejoramiento 60% Rectoria Todas las dependencias $990.000.000
Gestion de Autoevaluacion y institucional
autorregulacion
Vicerrectoria Asistente de Estudios
Vicerrectoria Asistente de Investigacion y
Extension Vicerrectoria Administrativa
Ejecutar las actividades del plan de trabajo del . " L i it i i itari
1 : P o 100% Vicerrectoria Académica Vicerrectoria de Bienestar Universitario $ 245.000.000,
sistema interno de aseguramiento de la calidad Oficina de Planeacién
Facultades
Crear nuevos programas académicos de pregrado 49 Vicerrectoria Académica Facultades
y Departamentos académicos
ionar | reditacion | li 1 Vicerr ria A &mi Facul
Gestionar la acreditacion de alta calidad de cerrectoria Académica acultades o $150.000.000
programas Departamentos académicos
Gestionar la acreditacion de alta calidad 1 Vicerrectoria Académica Facultades
internacional de Departamentos académicos
Desarrollar catedras o actividades presenciales y Vicerrectoria Académica Oficina de Relaciones Internacionales
virtuales de carécter internacional Facultades
10 Programas académicos
Unidades de Investigacion
Vicerrectoria Académica Oficina de Relaciones Internacionales
Desarrollar proyectos virtuales de caracter 3 Facultades o $100.000.000)
internacional Prc?gramas academ.lcos. ) -OUU.
Unidades de Investigacién
Vicerrectoria Académica Oficina de Relaciones Internacionales
Desarrollar proyectos virtuales de caracter 3 Facultades o
nacional Prc?gramas academ.lcos. )
Unidades de Investigacién
Implementar la formacién en un segundo idioma en Oficina de Relaciones Internacionales
los programas académicos Facultades
2 Vicerrectoria Académica Departamentos académicos
Programas académicos




Gestién autoevaluacion y
autorregulacion

Capacitar docentes de planta en el manejo de un
segundo idioma

Oficina de Relaciones Internacionales
Facultades

10% Vicerrectoria Académica Departamentos académicos $ 150.000.000
Divisién Recursos Humanos
Capacitar funcionarios administrativos en el Oficina de Relaciones Internacionales
manejo de un segundo idioma Facultades
7% Vicerrectoria Académica Departamentos académicos
Divisién Recursos Humanos
Facultades
Departamentos Académicos Programas
Virtualizar cursos y/o actividades académicas 10 Vicerrectoria Académica académicos Division de Sistemas Unidad
Educacién Virtual
Promover el desarrollo de mediaciones TIC por Facultades
parte de los docentes Departamentos Académicos Programas
10 Vicerrectoria Académica académicos Division de Sistemas $ 255.000.000,
Unidad Educacion Virtual
Facultades
Ofertar cursos para docentes sobre recursos . . — Depa,rta.mentofs Agje\demlcps Programas
Jirtuales 3 Vicerrectoria Académica académicos Divisién de Sistemas Unidad
Educacién Virtual
Implementacién del sistema integral de inscripcion, Vicerrectoria Asistente de Divisién Educacion a Distancia
admisién, matricula, graduacion 230 Estudios Divisién de Posgrados y Educacion $100.000.000
Continuada
Vicerrectoria Académica Secretaria
Actualizar los cuerpos normativos para la gestion Vicerrectoria Asistente de General Oficina Juridica
I 6% . ivisio i6 i ia Divisio $ 30.000.000
estudiantil y docente Estudios Division Educacion a Distancia Division de
Posgrados y Educacion
Capacitar a los docentes en formulacion de Vicerrectoria Académica Comité Técnico de Resultados de
resultados de aprendizaje 33% Aprendizaje
Programas académicos
— - - — e $100.000.000|
Implementar en los programas académicos Vicerrectoria Académica Comité Técnico de Resultados de
resultados de aprendizaje 10 Aprendizaje
Programas académicos
Oficina de Planeacién Secretaria General
Divisién Educacion a Distancia Division de
Actualizar los planes de estudio segun tendencias 1 Vicerrectoria Académica Posgrados y Educacion Programas $50.000.000
académicos
Capacitar docentes en metodologias y practicas Vicerrectoria Asistente de Vicerrectoria Académica
para evaluacion interna y externa 30% Estudios Divisién de Educacion a Distancia
Programas académicos
Desarrollar estrategias presenciales o virtuales de 1 Vicerrectoria Asistente de Vicerrectoria Académica $60.000.000
diagndstico y evaluacion de competencias Estudios Divisién de Educacion a Distancia Division
genéricas para estudiantes de Recursos Humanos
Programas académicos
Gestionar convenios con instituciones educativas 2 Vicerrectoria Asistente de Secretaria General $20.000.000;
regionales para la articulacién media - superior Estudios Divisién de Educacion a Distancia
Facultades
Programas académicos
Implementar estrategias de publicidad y mercadeo Vicerrectoria Asistente de Divisién de Educacion a Distancia Division
de programas académicos 1 Estudios de Posgrados y Educacién

Continuada

$50.000.000




Realizar estudios de mercado para creacion de
programas académicos

Vicerrectoria Asistente de
Estudios

Division de Educacion a Distancia Division
de Posgrados y Educacién

1
Continuada
Divisién de Posgrados y Educacion
Crear programas de posgrado 1 Vicerrectoria Académica Continuada
Facultades
— — $ 100.000.000]|
Divisiéon de Posgrados y Educacion
Crear programas de educacién continta 2 Vicerrectoria Académica Continuada
Facultades
Mantener el nivel intermedio de madurez de la 1 Vicerrectoria Administrativa Divisién de Sistemas
transformacion digital de la Universidad Centro de Servicios de Informacién
Modernizar los sistemas de informacion 1 Vicerrectoria Administrativa Divisién de Sistemas
$400.000.000|
Secretaria General Oficina de Planeacién
Automatizar tramites institucionales 1 Vicerrectoria Administrativa Division de Sistemas
Modernizar la red cableada de los campus 5% Vicerrectoria Administrativa Centro de Servicios de Informacién $400.000.000|
Unidad de Planeacion Fisica
Modernizar y/o actualizar los equipos de computo 2% Vicerrectoria Administrativa Rectoria $ 500.000.000]
al servicio de estudiantes y docentes Facultades
Porcentaje de modernizacion de los equipos 2% Vicerrectoria Administrativa Rectoria
audiovisuales Facultades
Ejecutar los proyectos de la vigencia del plan de 16% Vicerrectoria Administrativa Oficina de Planeacion $5.750.000.000]
infraestructura fisica vigente Unidad de Planeacién Fisica
Ejecutar las actividades del plan de trabajo del Secretaria General
programa de gestién documental 30% Vicerrectoria Administrativa Unidad de Gestion y Atenciéon Documental
$50.000.000;
Desarrollar estrategias para el mejoramiento de la 1 Vicerrectoria Administrativa Secretaria General
gestion juridica institucional Oficina Juridica
Actualizar los procesos del Sistema Financiero de 3% Vicerrectoria Administrativa Divisién de Sistemas $ 150.000.000
la Universidad
Actualizar la normatividad administrativa y 6% Vicerrectoria Administrativa Secretaria General
financiera institucional Oficina Juridica
Ejecutar las actividades del Plan Institucional de Oficina de Planeacion
Gestion Ambiental vigente 30% Vicerrectoria Administrativa Division de Servicios Generales Unidad de $ 200.000.000)
Planeacion Fisica
Ejecutar las actividades para la vigencia del plan 26% Vicerrectoria Administrativa | Divisién de Recursos Humanos $500.000.000|
de especializacion y actualizacién del personal Facultades
docente
Ejecutar las actividades del plan de trabajo de 26% Vicerrectoria Administrativa |Division de Recursos Humanos $ 47.000.000;
seguridad y salud en el trabajo vigente
Realizar estudios de caracterizacion del personal 1 Vicerrectoria Administrativa |Divisién de Recursos Humanos $ 32.000.000
Realizar acompafiamientos para la publicacion de 1 Vicerrectoria Asistente de Unidades de investigacion
articulos de revistas de alto impacto Investigacion y Extension
Getionar coautorias en articulos cientificos de alto 26 Vicerrectoria Asistente de Unidades de investigacion $ 250.000.000
impacto con investigadores del &mbito Investigacion y Extension e
Desarrollar eventos cientificos institucionales 3 Vicerrectoria Asistente de Unidades de investigacion
Investigacion y Extension Facultades
Lograr la indexacion de revistas institucionales 1 Vicerrectoria Asistente de Unidades de investigacion
Investigacion y Extension
Realizar convocatorias internas para la 1 Vicerrectoria Asistente de Unidades de investigacion

financiacion de proyectos de investigacion

Investigacion y Extension

$ 300.000.000




Gestion estratégica

Lograr la financiacién de proyectos de 6 Vicerrectoria Asistente de Unidades de investigacion
investigacion en convocatorias externas Investigacion y Extension
Promover la participacion de estudiantes en 700 Vicerrectoria Asistente de Unidades de investigacion $200.000.000|
semilleros de investigacion Investigacion y Extension Facultades
Gestionar la disponibilidad de colecciones 5 Vicerrectoria Asistente de Division de Biblioteca
bibliogréficas Investigacion y Extension
Gestionar la disponibilidad en el acceso a bases 3 Vicerrectoria Asistente de Divisién de Biblioteca
de datos bibliogréaficas Investigacion y Extension
$ 400.000.000]|
Gestionar la disponibilidad a software 1 Vicerrectoria Asistente de Divisién de Biblioteca
especializados Investigacion y Extension
Actualizar la bibliografia fisica y digital 5% Vicerrectoria Asistente de Divisién de Biblioteca
Investigacion y Extension
Vicerrectoria Asistente de Division Servicios Académicos Facultades
Actualizar los equipos tecnoldgicos de laboratorios | 6% Investigacion y Extension Laboratorios institucionales
e — - - - — — — $ 900.000.000]
Incrementar los servicios de extension prestados Vicerrectoria Asistente de Divisién Servicios Académicos Facultades
por laboratorios 3% Investigacion y Extension Laboratorios institucionales
Desarrollar proyectos de extension vinculados con 3 Vicerrectoria Asistente de Unidades de investigacion $ 150.000.000]
tematicas regionales Investigacion y Extension Facultades
Realizar actividades de consolidacién de los 1 Vicerrectoria Asistente de Unidades de investigacion
observatorios y centros de extension Investigacion y Extension Facultades
Realizar actividades para el fortalecimiento de la Vicerrectoria Asistente de Facultades
cultura de innovacién y emprendimiento en el Investigacion y Extension Unidades de investigacion
campo universitario 3
- — - — $100.000.000
Asesorar proyectos de investigacion, desarrollo e 3 Vicerrectoria Asistente de Facultades
innovacion Investigacion y Extension Unidades de investigacion
Asesorar emprendedores 20 Vicerrectoria Asistente de Facultades
Investigacion y Extension Unidades de investigacion
Gestionar la proteccion de obras por Derecho de 13 Vicerrectoria Asistente de Unidades de investigacion
Autor Investigacion y Extension
Gestionar la proteccién de productos por 2 Vicerrectoria Asistente de Unidades de investigacion
Propiedad Industrial Investigacion y Extension
Gestionar la proteccion de invenciones o proyectos 2 Vicerrectoria Asistente de Unidades de investigacion $ 250.000.000)
de propiedad intelectual Investigacion y Extension
Realizar convocatorias internas para el registro de 2 Vicerrectoria Asistente de Unidades de investigacion
productos de propiedad intelectual Investigacion y Extension
Vicerrectoria Asistente de Oficina de Planeacién
Formular el plan estratégico de la Finca san Pablo 1 Investigacion y Extension Facultad de Ciencias Agrarias y del $20.000.000
Ambiente
Implementar el sistema de informacién de 33% Vicerrectoria de Bienestar Division de Sistemas $120.000.000|
bienestar universitario Universitario
Automatizar tramites y servicios 1 Vicerrectoria de Bienestar Divisién de Sistemas
Universitario
Vicerrectoria de Bienestar Rectoria
Actualizar los equipos de los consultorios 5% Universitario Divisién de Servicios Asistenciales y de
Salud
Vicerrectoria de Bienestar Rectoria
Actualizar los implementos y equipos deportivos 5% Universitario Division de Cultura, Recreacion y Deportes $ 400.000.000




Vicerrectoria de Bienestar

Rectoria

Actualizar los equipos musicales 5% Universitario Divisién de Cultura, Recreacion y Deportes
Incrementar el nimero de estudiantes que reciben Vicerrectoria de Bienestar Divisién de Servicios Asistenciales y de
acompafiamiento académico 3% Universitario Salud
Facultades
- - - - n - —— — - - $ 60.000.000;
Incrementar el nimero de estudiantes que reciben Vicerrectoria de Bienestar Division de Servicios Asistenciales y de
acompafiamiento psicosocial 3% Universitario Salud
Facultades
Incrementar el nimero de graduados que utilizan 3% Vicerrectoria de Bienestar Oficina del Egresado
servicios de bienestar universitario Universitario Facultades
Realizar actividades de interaccién y comunicacion 8 Vicerrectoria de Bienestar Oficina del Egresado $ 60.000.000
con graduados Universitario Facultades
Reallizar acciones de fortalecimiento de la bolsa de 2 Vicerrectoria de Bienestar Oficina del Egresado
empleo institucional Universitario Facultades
Desarrollar estrategias de convivencia e Vicerrectoria de Bienestar Division de Servicios Asistenciales y de
integracion para el personal Universitario Salud
1 Division de Cultura, Recreacion y Deportes $ 60.000.000
Divisién de Recursos Humanos
Divisién de Servicios Asistenciales y de
Salud
Realizar estrategias para la gestion del clima 1 Vicerrectoria de Bienestar Divisién de Cultura, Recreacion y Deportes
organizacional Universitario Divisién de Recursos Humanos
Facultades
Realizar estrategias para el fortalecimiento de la Vicerrectoria de Bienestar CECOM $80.000.000
cultura institucional Universitario Division de Servicios Asistenciales y de R
Salud
1 Division de Cultura, Recreacion y Deportes
Divisién de Recursos Humanos
Facultades
Realizar estudios de satisfaccion de los usuarios 1 Vicerrectoria de Bienestar Secretaria General CECOM
con los servicios administrativos y financieros Universitario Division de Recursos Humanos $ 20.000.000
Facultades
Vicerrectoria de Bienestar Vicerrectoria Asistente de Estudios
Desarrollar estrategias de educacién inclusiva 1 Universitario Division de Recursos Humanos
Facultades
i . » . Vicerrectoria de Bienestar Divisién de Servicios Asistenciales y de
Desarrgllar estrategias de orientacion socio- 1 Universitario Salud
ocupacional Facultades
Gestionar la participacion de estudiantes en Vicerrectoria de Bienestar Divisién de Servicios Asistenciales y de
actividades de promocién y prevencién 5% Universitario Salud $ 80.000.000
Facultades
Gestionar la participacion de docentes y Vicerrectoria de Bienestar Division de Servicios Asistenciales y de
administrativos en actividades de promocién y 5% Universitario Salud
prevencién Departamentos académicos
Vicerrectoria de Bienestar Divisién de Servicios Asistenciales y de
Activar rutas de atencién y prevencion 1 Universitario Salud
Facultades
Realizar actividades para la insercion al mercado 1 Vicerrectoria de Bienestar Oficina del egresado $20.000.000;

laboral de los graduados

Universitario

Facultades




Gestion administrativa

Ejecutar las actividades previstas en el Plan 100% Rectoria Dependencias seleccionadas $ 400.000.000|
Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano

Ejecutar las actividades previstas en la Estrategia 100% Rectoria Dependencias seleccionadas

Participacion Ciudadana y Rendicién de Cuentas

Ejecutar las actividades previstas en el Plan 100% Secretaria General UGAD $ 60.000.000;
Institucional de Archivos de la entidad

Ejecutar las actividades previstas en el Plan de 100% Secretaria General UGAD

Conservacion Documental

Ejecutar las actividades previstas en el plan de

actualizacion y capacitacion docente ocasionales y | 10094 Vicerrectoria Administrativa Divisién de Recursos Humanos $ 60.000.000
catedra

Ejecutar las actividades previstas en el Programa 100% Oficina de Control Interno Dependencias programadas $ 40.000.000

Anual de Auditorias Internas

(Original Firmado)

Rectoria

Nombre: Sandra Ortega Sierra

Cargo: Rectora



