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Cordial saludo:

Con el

fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015 Decreto Unico Reglamentario del

Sector Trabajo y la Resolucion 0312 de 2019 Estandares minimos de Seguridad y Salud en
el Trabajo, damos a conocer las responsabilidades asignadas para el desarrollo y mejora
continua del SGSST, asi:

RESPONSABILIDADES JEFE DIVISION RECURSOS HUMANOS

Coordinar la evaluacion, actualizacion y socializacién de los requisitos legales
aplicables a los procesos de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Coordinar la implementacién y seguimiento del Plan de Trabajo de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Coordinar las acciones para la socializacion del Sistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo a todos los niveles de la Institucion.

Coordinar la deteccion de las necesidades de socializacién, formacion y
sensibilizaciéon a todos los niveles de la Institucién, tomando como base la
informacién de las Matrices de Peligros y Requisitos Legales.

Coordinar la proyeccién del presupuesto requerido anualmente para que sea
incluido en el general de la UFPS a fin de dar cumplimiento a los requerimientos de
la Resolucion No. 0312 de 2019.

Coordinar la planificacién, control y seguimiento del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo, generando los insumos requeridos para la Revisién
por la Direccion.

Coordinar el disefio, implementacion y realizacion de seguimiento de los Programas
de Vigilancia Epidemiolégica en la Institucion.
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o Coordinar la generacién de acciones para la mejora continua en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo aplicados a los trabajadores de la Institucion.

o Participar en la realizacion del informe para la alta direccién en materia de
seguridad y salud en el trabajo.

e Participar junto al SGSST en el desarrollo del plan de capacitacién, induccion y
reinduccion para el personal de la Institucion.

e Proporcionar al SGSST la informacion pertinente para realizacién de los
indicadores de frecuencia y severidad de accidentalidad, proporcién de accidentes
de trabajo mortales, prevalencia e incidencia de la enfermedad laboral y ausentismo
por causa médica.

Atentamente,

TOR MIGUEL PARRA LOPEZ
Rector

Proyects: Carmen S.
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Revisé: Daniela Villamizar Berdugo
Coordinadora SGSST
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