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Estado general del Sistema de Control Interno

Fortalezas

-Aprobacién del Programa de Gestidn Documental (PGD) de la institucién.

-Adopcién del esquema de publicacién de la informacién instituciocnal, dando cumplimiento a la Ley 1712 de 2014.
~Identificacién clara del proceso contable.

-Cumplimiento de la Ley 581 de 2000 Ley de Cuotas.

Del

lades

—-Implementacidén de mecanismos e instrumentos para la medicién del clima laboral y satisfaccidn del cliente. .
-Acciones de mejoramiento como resultado de la estrategia de Rendicién de Cuentas.

-Analisis de la informacién obtenida a partir de la evaluacidn del desempefio de los servidores,
estructurar planes de mejoramiento.

~Identificacién, analisis, y seguimiento a los riesgos contables.

-No se cuenta con el Plan Estratégico de Recursos Humanos.

-Programa de capacitacién institucional.

-Aprobacién e implementacidén de las Tablas de Valoracién Documental (TVD)

-Actualizacién e implementacién del Modelo Estandar de Control Interno.
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PUNTAJE
FACTOR 2015 NIVEL

ENTORNO DE CONTROL
INFORMACION Y COMUNICACION
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ADMINISTRACION DE RIESGOS
SEGUIMIENTO
INDICADOR DE MADUREZ MECI

Por favor consultar el instructivo para la interpretacion de las calificaciones por
componente, las cuales explican las acciones de mejora para cada uno.
Ir Instructivo




