PLAN DE MEJORAMIENTO

—

CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO

—.
| N: mbre de la Entidad:

UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER

Ncmbre del representante legal:

HECTOR MIGUEL PARRA LOPEZ

[N<mbre del responsable:

VICERRECTOR ADMINISTRATIVO

Fe: tha en que se da inicio al plan :

Junio de 2013

Pe: iodo que cubrira:

Vigencias 2013 y 2014

A a

Vicerrectoria Administrativa

Objetivo General:

Determinar estrategias y acciones para solucionar los presuntos hallazgos administrativos detectados por la Contraloria General del Departamento Norle de
Santander en la Auditoria Especializada en materia de contratacion realizada a la UFPS (vigencia 2011 y primer semestre 2012).

Ol: jetivos Especificos:

Diagnosticar, analizar, hacer seguimiento, verificar, ajustar y cerrar las acciones correctivas y de mejoramiento a los presuntos hallazgos detectados por la
Contraloria General del Departamento Norte de Santander.

ALCANCE

Descripcitn observada Contraloria
Departamental

Areas, ciclos o
procesos
involucrados

Estrategias

Acclones de mejoramiento

Tiempo programado
para el cumplimiento
de acciones de
mejoramiento

Responsables del
seguimiento por parte
de la entidad

Indicador de accion de
cumplimiento

Observaciones

| [La evaluacian del desempefio no se
aplica a los funcionarios de carrera
administrativo desde el afio 2002. Se
recomienda que la UFPS adopte los
mecanismos de evaluacion de carrera
administrativa en concordancia con la
normatividad vigente.

Rectoria - Division de
Recursos Humanos

Definir y adoptar el
procedimiento parala
evaluacion del desemperio
del personal de carrera
administrativa

r evaiuacidn anual del
desempefio al personal de carrera
administrativa,

Junio de 2013

lefe Division de Recursos
Humanos - Jefe Oficina de
Control Interno

No. De evaluaciones de
desempefio realizadas.

Las vacantes dejadas por los
pensionados se cubren con el personal
de planta algunos de los cuales no
pertenecen a carrera administrativa,
obviando el derecho preferencial de
carrera

Rectoria - Division de
Recursos Humanos

Definir y adoptar
procedimientos para cubrir
cargos vacantes de carrera

administrativa,
Implementar la carrera
administrativa en la UFPS

Definir perfiles de cargos.
Establecer procesos de seleccién y
de evaluacién de resultados.

Julio de 2014

Rector - Jefe Division de
Recursos Humanos - Jefe
Oficina de Control Interno

Carrera Administrativa
implementada.

5 |Se requiere tomar las acciones
necesarias para publicar lo relacionado a
las quejas y denuncias de la WEB.

Secretaria General

Actualizar el Aplicativo Weh
de Quejas y Reclamos de la
UFPS

Disediar un link para publicar la
informacién relacionada con las
guejas y denuncias.

Agosto de 2013

Secretaria General -
Director Cecom - lefe
Oficina de control Interno

Aplicativo Web aclualizado




No.

ALCANCE

Descripcion observada Contraloria
Departamental

Areas, ciclos o
procesos
involucrados

Estrategias

Acciones de mejoramiento

Tiempo programado
para el cumplimiento
de acciones de
mejoramiento

Responsables del
seguimiento por parte
de la entidad

Indicador de accion de
cumplimiento

Observaciones

Conservacion documental (Admisiones y
Registro). Historias Laborales (Divisién
de Recursos Humanos). Si bien es cierto
que la UFPS proporciona los elementos
de proteccidn necesarios, el dia de la
visita, éstos no se portaban por parte del

personal. No hay un inventario
documental de la informacion. No esta
rotulado por series documentales. Falta:
foliacidn; formato de hoja de vida y
declaracién de bienes actualizado;
constancias de actualizacion de hojas de
vida; tablas de retencion documental.

Oficina de Admisiones
¥ Registro - Division de
Recursos Humanos

Adelantar programas de
capacitacidn para el manejo
de archivo.

Capacitar el personal que maneja
archivo en el uso de elementos
necesarios para desempefiar la

actividad, Capacitacion en técnicas

de archivo, segun lo establecida
en la Ley de Archivo No. 594 de
2000.

Agosto de 2013

Secretaria General - Jefe
de Admisiones y Registro -
Jefe Division de Recursos
Humanos - Jefe Oficina de

Control Interno

No. De Capacitaciones
efectuadas.
% de avance en la
implementacion de la Ley
General de Archivo.

Ein cuanto al porcentaje de la

slementacion de

stema de geslion
de calidad este es de 52,75%

Rectoria - Oficina de

Planeacion - Oficina de

Cantrol Interno

Continuar el proceso de
implementacion del sistema
MECH - CALIDAD.

vidades de

ementacicn def sistema
Integrado MECI-CALIDAD. Efectuar
evaluaciones trimestrales del
porcentaje de avance en la
implementacion del sistema,
Proponer acciones correctivas para
lograr la total implementacion del
sistema MECI-CALIDAD.

Diciembre de 2013

Jefe Oficina de Planeacion
- Jefe Oficina de Control
Interno.

% de implementacion del
sistema MECI-CALIDAD.




ALCANCE

Descripcion observada Contraloria
Departamental

Areas, ciclos o
procesos
involucrados

Estrategias

Acclones de mejoramiento

Tiempo programado
para el cumplimiento
de acciones de
mejoramiento

Respansables del
seguimiento por parte
de la entidad

Indicador de accitn de
cumplimiento

Observaciones

Auditorias Internas. La debilidad radica
en el plan de mejoramiento presentado
por la dependencia, el cual no cuenta
con fecha de elaboracion, dependencia
responsable, hallazgo u observacion
realizada por la auditoria interna,
eslrategias, actividad o actividades de
mejora, responsable, recursos,
indicadores de gestion, tiempo de
ejecucion para la implementacion de las
mejoras en cada actividad y firma del
lider responsable del proceso o
dependencia.

Oficina de Cont
Interno.

Ajustar el formato existente
de plan de mejoramiento de
las auditorias internas

Redisefiar, evaluar y aprobar el
formate de plan de mejoramiento

de auditorias internas.

Agosto de 2013

lefe de la Oficina de
Control Interno

Formatos redisefiados de
plan de mejoramiento de
auditorias internas

No se encontré el acto administrativo
por el cual se establece el plan de
gobierno o el plan estratégico de la
entidad para el periodo de gestion del
rector.

Todas las dependencias o procesos de la
UFPS no cuentan con el plan de accion.
No existe unidad de criterio para la
presentacién del plan de accién y mapa
de riesgos de los diferentes procesos,
por lo cual se recomienda que se defina
un formato aplicable a cada una de las
dependencias, procesos o facultades y

que contengan toda la informac
requerida.

Rectoria - Oficina de
Planeacion - Oficina de
Control Interno

Elevar a acto administrativo
el plan de gobierno para el
préximo periodo rectoral.
Implementar el formato para
la presentacion de planes de
accion y mapas de riesgos
por dependencias.

Aplicar accion correctiva

Diciembre de 2013 (en
cuanto a implementacion
de formatos)

Jefe Oficina de Planeacién
- Jefe Oficina de Control
Interno

Acto Administrativo (para
el proximo periodo
rectoral)
Formatos aprobados e
implementados

Depurar los diferentes compromisos y
evitar constituir reservas de
compromisos de comienzos de afio.
Constituir las reservas y cuenta por
pagar mediante acto administrativo,
debidamente motivado.

Vicerrectoria
Administrativa -
Unidad de
Presupuesto

Elevar a Acto administrativo
la constitucidn de reservas
presupuestales y cuentas por
pagar.

Efectuar depuracion de
reservas presupuestales
durante la vigencia fiscal.

Aplicar accion correctiva

Inmediato (Acto

administrativos).

Octubre de 2013:
(depuracidn reservas).

Vicerrector Administrativo
- Jefe de Presupuesto -
Tesorero - Jefe Oficina de
Control Interno

Actos Administrativos
Reservas Presupuestales y
Cuentas por Pagar.
Reservas presupuestales
depuradas.




Moa.

ALCANCE

Descripcién observada Contraloria
Departamental

Areas, ciclos o
procesos
involucrados

Estrategias

Acciones de mejoramiento

Tiempo programado
para el cumplimiento
de acciones de
mejoramiento

Responsables del
seguimiento por parte
de la entidad

Indicador de accién de
cumplimiento

Observaciones

Serequiere el calculo periddico de su
pasivo pensional, asi como la
constitucion de las reservas financieras
necesarias que garanticen el pago
opartuno de las diferentes mesadas.

Vicerrectoria
Administrativa -
Tesareria

Continuar con la

actualizacion anual del pasivo

pensional.
Distribucidn adecuada de
recursos para el pago
oportuno
pensicnales.

e las mesadas

Fiaborar 1a actualizacidn anual del

pasivo pensional,

Mantener la provisidn o reserva

para el pago oportuno de las

mesadas pensionales

Diciembre de 2013
(actualizacion pasivo
pensional)
Mensual (rec

505
disponibles para el pago
de mesadas pensionafes}

Vicerrector Administrativo
- Tesorera - Jefe Oficina
de Control Interno

Estudio Actuarial
actualizado
Recursos disponibles para
el pago de mesadas
pensionales

I

Almacén e Inventarios. Se reqguiere la
implementacion de estrategias en un
plan de mejoramiento que permitan
mitigar las debilidades existentes,
principalmente fas relacionadas con la
identificacion y serial de los diferentes
equipos y elementos, garantias y
seguimiento de las mismas.

Unidad de Almacén e
Inventarios

Evaluacion del procedimiento

de ingreso y salida de bienes

del Almacen para el manejo y

custodia por parte de los
funcionarios.

procedimiento de ingreso y salida
de bienes del Almacén.

Septiembre de 2013

Vicerrector Administrativo
- Jefe Unidad de Almacén
Jefe Oficina de Control
interno

Procedimiento evaluado y
ajustado

Manual de Contratacidn. Se hace
necesario que el Estatuto de
Contratacién se ajuste a lo establecido a
la normatividad vigente,
especificamente con la adopcion de
normas, procedimientos y tramites que
garanticen la racionalidad en el uso de
los recursos, eficiencia, transparencia en

sus actuaciones.

Rectorfa - Vicerrectoria
Administrativa

Elaborar & implementar un
Manual de Contratacién
dentro del marco juridico de
los entes universitarios
autdnomos y ajustado a la
normatividad vigente.

Elaboracion, aprobacion e
implementacién de un manual de
contratacion

Agosto de 2014

Rector - Vicerrector
Administrativo - Oficina
Juridica - Jefe Oficina de

Control Interno.

Manual de Contratacion
aprobado e implementado.

“

Manual de Supervision e Interventorfa.
Se requiere la elaboracion e
implementacién del manual de
interventoria en donde se definan
claramente cada una de las actividades
de lo supervisores y/o interventores en
las diferentes modalidades de
contratacién, con el fin de lograr
mayores puntos de control en la
ejecucion de los contratos,

Rectorfa - Vicerrectoria
Administrativa -
Unidad de Planeacion
Fisica

Elaborar e implementar un
Manual de Interventoria
dentro del marco juridico de
los entes universitarios
autdnomos y ajustado ala
normatividad vigente.

Elaboracion y aprobacion de un
manual de interventoria

Agosto de 2014

Rector - Vicerrector
Administrativo - Jefe
Unidad de Planeacion
Fisica - Jefe Oficina de

Planeaciaon

Manual de Interventoria
aprobado e implementado.
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ALCANCE

Descripcidn observada Contraloria
Departamental

Areas, ciclos o
procesos
involucrados

Estrategias

Acciones de mejoramiento

Tiempo programado
para el cumplimiento
de acciones de
mejoramiento

Responsables del
seguimiento por parte
de la entidad

Indicador de accion de
cumplimiento

Observaciones

1te Contractual. Se recomienda
centralizar 1a informacion en un
expediente contractual foliado con su
respectiva hoja ruta en la dependencia o
funcionario responsable.

Exped

Vicerrectoria
Administrativa -
Unidad de Planeacion
Fisica

Definir responsables y
espacio para la custodia y
conservacién de los
expedientes contractuales.
Revisién procedimientos de
archivo de legajos de
contratacion

Aplicar procedimiento establecido
en la estrategia.

Diciembre de 2013

Vicerrector Administrativo
- Jefe Unidad de
Planeacion Fisica - Jefe
Oficina de Control Interno

Expedientes contractuales
foliados y archivados en las
dependencias responsables
/ No. De procesos
contractuales.

14

Control Social. Se requiere la
implementacion de acciones de mejora
con el fin de garantizar la participacién
civdadana en los procesos contractuales.

Rectoria

Solicitar a la Red de Control
Social a la Gestion Publica del
Norte de Santander para
capacitaciones en control
social

-Establecer contacto con la Red
Departamental de Control Social
para la programacion de
capacitaciones.
-Proponer acciones de
capacilaciones en control social
dirigidas a la poblacién estudiantil.

Octubre de 2013

Rector - Jefe Oficina de
Control Interno

No. De Capacitaciones
efectuadas.

Invitaciones. De acuerdo a las politicas
del gobierno en linea, el link o vinculo de
las invitaciones de contratacién en la
pagina web debe hacerse de manera
que permita acceder con facilidad a los
diferentes interesados en el mismo. Se
recomienda efectuar la accién de
mejora.

Rectoria - Cecom

Revisar la ruta de acceso a la
informacién contractual

Evaluacion y seguimiento de la
ruta de acceso a la informacién
contractual

Septiembre de 2013

Rector - Director de
Cecom - Jefe Ofcina de
Control Interno

Revisiones y evaluaciones
nk de contratacion

Procedimiento para la adquisicion de
bienes y servicios y contratos de obra.
Analisis de necesidad, oportunidad y
conveniencia. Necesidad o
requerimiento inicial.

Vicerrectoria
Administrativa

Definir procedimientos para
el proceso contractual de
bienes y servicios.
Inclusian de los
procedimientos en el manual
de contratacién

Elabaracion, aprobacion e
implementacion de
procedimientos

Diciembre de 2013

Vicerrector Administrativo
- lefe Oficina de Control
Interno

Procedimientos elaborados
y aprobados.
Manual de contratacion,




No.

ALCANCE

Descripcidn observada Contraloria
Departamental

Areas, ciclos o
procesos
involucrados

Estrategias

Acciones de mejoramiento

Tiempo programado
para el cumplimiento
de acciones de
mejoramiento

Responsables del
seguimiento por parte
de la entidad

Indicador de accién de
cumplimiento

Observaciones

17

De los contratos verificados no se
encontrd el Formato Gnico de hoja de
vida y declaracion de bienes del
Departamento Administrativo de la
Funcion Pablica,

Division de Recursos
Humanos

Adoptar la inclusion de los
formatos unico de hoja de
vida y declaracidn de bienes
del Departamento
Administrativo de la Funcion
Publica, en los contratos a
término fijo

Enviar a los contratistas el formate
tnico de hoja de vida y dedlaracion
de bienes y servicios para su
diligenciamiento y posterior
entrega en la Division de Recursos
Humanos.

Agosto de 2013

Recursos Humanos - Jefe
Oficina de Control Interno

Formatos diligenciados y
archivados en las
respectivas hojas de vida
de los contratistas.

T

Programa o cronograma de trabajo que
debe presentar el contratista parala
ejecucion del objeto contractual y se
requiere para que el supervisor y/o
interventor del contrato efectie los
controles durante la ejecucion del
mismo.

Vicerrectoria
Administrativa

Establecer como requisito
que en la presentacion de la
propuesta se incluya el
cronograma de trabajo

-Verificar en las propuestas la
presentacion de un cronograma de
trabajo.

Desarrollo e implementacion de
evaluaciones al crenograma de
trabajo por parte d terventor
y/o supervisor.

Agosto de 2013

Vicerrector Administrativo
- Jefe Oficina de Control
Interno

-Cronogramas de trabajo
incluidos en las propuestas
/ contratos realizados en el
periodo. -

No. De evaluaciones
realizadas en el periodo.

Informes de Interventoria. Informes que
debe realizar el supervisor y/o
interventor de cada contrato y la
responsabilidad que tienen los mismos
de acuerdo a lo dispuesto en la
normatividad vigente (estatuto
anticorrupcion}.

Vicerrectoria
Administrativa -
Unidad de Planeacion
Fisica - Dependencias
involucradas en el
proceso contractual

Establecer como requisito
para el cumplimiento del
contrato, los informes de
interventor o supervisor

Verificar el cumplimiento de los
informes de interventoria o
supervision de los contratos de
acuerdo con la normatividad
vigente, en especial el Estatuto
Anticorrupcion.

Agosto de 2013

Vicerrector Administrativo
-Interventores y/o
supervisores - Jefe Oficina
de Control Interno

Informes de Interventoria o
Supervisor.

Acta de Liguidacion Contratos. La UFPS
sefiala gue efectio las actas de
liquidacién correspondientes, pero
estas no fueron allegadas en la etapa de
alegaciones. El acta de liquidacion no es
obligatoria en los contratos de
prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion.

Unidad de Planeacién
Fisica

Incluir en el expediente
contractual las respectivas
actas de liquidacion.

Verificar que esté inclufda el acta
de liquidacion en el respectivo
expediente contractual, foliado y
refrendado.

Diciembre de 2013

Jefe Unidad de
eacién Fisica - Jefe
Oficina de Control Interno

Actas de liquidacion
archivadas en expedientes
contractuales foliados y
refrendados / No. de
procesos contractuales
realizados en el periodo.

| T L L T e



ALCANCE

Tiempo programado
para el cumplimiento

Responsables del

Indicador de accién de

M. T . Areas, ciclos o Estrategias Acciones de mejoramiento . seguimiento por parte - Observaciones
Descripcidn observada Contraloria de acciones de A cumplimiento
procesas i R de la entidad
Departamental mejoramiento
involucrados
i [OP511-0031y 12-0458. CIRO ARENAS

R Y CIA LTDA VIGILANCIA PRIVADA.

Se recomienda que la UFPS opte por
otros mecanismos o registros que
soporte la ejecucion de los contratos, los
cuales deberdn estar legajados en el
respectivo expediente contractual.

Se deben definir claramene mediante
escrito las obligaciones del contratista.

La Universidad debera adoptar medidas
con el fin de verificar el cumplimiento de
la entrega de dotaciones del personal a
cargo del contratista.

Vicerrectoria
administrativa -
Divisidn de Servicios
Generales

Fstablecer como requisito
para el cumplimiento del
contrato, las evidencias de
ejecucién y los informes de
interventoria

Definir las actividades objeto

del contrato en la propuesta

de las Ordenes de prestacion
de servicios.

Adelantar un procedimiento
para verificacion de entrega
de dotaciones al personal
vinculado con la empresa de
vigilancia

Verificar el cumplimiento de los
informes de interventoria o
supervision de los contratos

Verificar el cumplimiento de las
actividades propuestas en la orden
de prestacion de servicios,
mediante informes mensuales
remitidos al supervisor o
interventor

Efaborar, aprobar e implementar
el procedimiento

Agosto de 2013

Agosto de 2013

Septiembre de 2013

Vicerrector administrativo
- lefe Division de
Servicios Generales - Jefe
Oficina de Control Interno

Informes de Interventoria
o Supervisor periddicos.

- evidencias de la
ejecucion del contrato.

-Procedimiento aprobado
e implementado.

OPS 11-0444 JUNIO 16-2011. JAVIER
ANDRES ZAMBRANO GALVIS

No hay registro fotografico. No hay
soportes del vehiculo propio o
arrendado. No hay informes de
interventoria o constancia de entrega de
tas mismas.

Vicerrectoria
Administrativa -
Interventoria

Establecer como requisito
para el cumplimiento del
contrato, las evidencias de
ejecucion de las actividades
plasmadas por el contratista
y los informes de
interventoria

Verificar el cumplimiento de las
evidencias de ejecucion y de los
informes de interventoria.

Agosto de 2013

Vicerrector Administrativo
- Interventores - Jefe
Oficina de Control Interno

Evidencias de ejecucidn e
informes de interventoria /
% procesos contractuales
del periodo.

OPS 11-0505 - JUNIO 28 DE 2011.
HAROL FREDY MARTINEZ SANCHEZ.

Se mantiene el hallazgo administrativo
por las fechas del acta de inicio, de
recibo final, liquidacion y factura del
contratista.

Vicerrectoria
Administrativa

Analizar las situaciones
especiales de los contratos
que se celebran con recursos
de convenios.

Definir procedimientos para los
contratos que se celebran con
recursos de convenios.

Agosto de 2013

Vicerrector Administrativo
- lefe Oficina de Control
Interno

procedimiento elaborado
aprobado e implementado




ALCANCE

Tiempo programado
para el cumplimiento

Responsables del

Indicador de accion de

Ma. — Areas, ciclos o Estrategias Acciones de mejoramiento . seguimiento por parte . Observaciones
Descripcidon observada Contraloria de acciones de i cumplimiento
procesos = 3 de la entidad
Departamental mejoramiento
involucrados
24 |OPS 0039 DE 2011 - FELIPE ANDRES

CANAL CARDENAS

En la propuesta establecia informes
mensuales y un informe final al terminar
la obra vy solo hay constancia de tres en
la documentacion allegada, no hay
constancia de supervisor del contrato
que inicio la obra.

Vicerrectoria
Administrativa -
Interventoria

Analizar las situaciones
especiales de los contratos
que se celebran con recursos
de convenios.

Definir procedimientos para los
contratos que se celebran con
recursos de convenios.

Agosto de 2013

Vicerrector Administrativo
- Interventores - Jefe
Oficina de Control Interno

procedimiento elaborado
aprobado e implementado

OPS 0399 DE 2011 - EDISON ORLANDO
DIAZ CARVAJAL

De la revision de la documentacién
allegada se evidencia que no estan los
informes de interventoria que
demuestren que el contratista efectud la
interventoria.

Vicerrectoria
Administrativa -
Interventoria

Establecer comao requisito
para el cumplimiento del
contrato, las evidencias de
ejecucion y los informes de
interventoria

Verificar el cumpl nto de las
evidencias de ejecucion y de los
informes de interventoria.

Agosto de 2013

Vicerrector Administrativo
- Interventores - Jefe
Oficina de Control Interno

Evidencias de ejecucion e
informes de interventoria
periddicos.

OPS 12-0588 - MAYO 17 DE 2012 - JHON
JAIRO MEDINA VILLAMIZAR

En todo contrato de prestacién de
servicios es importante definir
claramente las obligaciones propias del
contratista y del contratante, con el fin
de efectuar un adecuado control alas
actividades desarrolladas.

Vicerrectoria

dependencias
involocradas en las
ordenes de prestacién
de servicios

Definir las actividades objeto

del contrato en la propuesta

de las Ordenes de prestacion
de servicios.

Verificar el cumplimiento de las

actividades propuestas en la orden

de prestacion de servicios,
mediante informes mensuales
remitidos al supervisor o
interventor

Agosto de 2013

Vicerrector Administrativo
- Interventores de
ordenes de prestacion de
servicios - Jefe Oficina de
Control Interno

Informes de cumplimiento
periddicos.

OPS - 12-0576 - MAYO 17 DE 2012 -
ALBA MARINA ORTEGA DIAZ.

Es necesario que en las érdenes de
prestacidn de servicios se especifique la
forma de pago y el plazo de las mismas.

Vicerrectoria
Administrativa y
dependencias
involocradas en las
ordenes de prestacion
de servicios

Definir plazo de ejecucion y
forma de pago en las
propuestas y en las ordenes
de prestacion de servicios.

Verificar el cumplimiento de la

estrategia establecida mediante

informes mensuales remitidos al
supervisor o interventor.

Agosto de 2013

Vicerrector Administrativo
- Interventores de
ordenes de prestacion de
servicios - Jefe Oficina de
Control Interno

- Propuestas con los
requisitos establecidos.
- contratos u érdenes de
prestacion de servicios con
los requisitos establecidos.




ALCANCE

Descripcién observada Contraloria
Departamental

Areas, ciclos o
procesos
involucrados

Estrategias

Acciones de mejoramiento

Tiempo programado
para el cumplimiento
de acciones de
mejoramiento

Responsables del
seguimiento por parte
de la entidad

Indicador de accién de
cumplimiento

Observaciones

«

OPS 12-0457 - MAYO 2 DE 2012- WILCO
ADMINISTRACIONES Y SERVICIOS LTDA
WILCO LTDA.

De los documentos adjuntos en la etapa
de alegacion no fue posible determinar
como se ejecuto lo relacionado a
madquinaria, equipo y elementos de aseo
por la suma de $7.132.524.

Vicerrectoria
Administrativa -
Divisidn de Servicios
Generales

Establecer como requisito
para el cumplimiento del
contrato, las evidencias de
ejecucion y los informes de
interventoria

Verificar el cumplimiento de la
ejecucidn del contrato mediante
informes mensuales remitidos al

supervisor o interventor.

Agosto de 2013

Vicerrector Administrativo
- Jefe Division de Servicios
Generales - Jefe Oficina
de Control Interno

No. De Informes evaluados
por interventor o
‘supervisor / No. De
informes presentados.

OPS 12-0184 - MARZO DE 2012 -
INTERNACIONAL DE NEGOCIOS S.A.

En la propuesta del 1 al 30 de marzo de
2012 incluye un item de magquinaria,
equipos y elementos de aseo por $
5.839.050, los cuales no se encuentran
soportados.

Vicerrectoria
Administrativa -
Division de Servicios
Generales

Establecer como requisito
para el cumplimiento del
contrato, las evidencias de
ejecucion y los infarmes de
interventoria

Verificar el cumplimiento de la
ejecucion del contrato mediante
informes mensuales remitidos al

supervisor o interventor.

Agosto de 2013

Vicerrector Administrativo
- Jefe Divisién de Servicios
Generales - Jefe Oficina
de Control Interno

No. De Informes evaluados
por interventor o
supervisor / No. De
informes presentados.
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QPS 12-0067 - FEBRERO DE 2012 -
INTERNACIONAL DE NEGOCIOS S.A.
En la propuesta incluye un item de
maquinaria, equipos y elementos de
aseo por $ 5.839.050, los cuales no se
encuentran soportados.

Vicerrectoria
Administrativa -
Di

on de Servicios
Generales

Establecer como requisito
para el cumplimiento del
contrato, las evidencias de
ejecucion y los informes de
interventoria

Verificar el cumplimiento de la
ejecucién del contrato mediante
informes mensuales remitidos al

supervisor o interventor,

Agosto de 2013

Vicerrector Administrativo
- Jefe Division de Servicios
Generales - Jefe Oficina
de Control Interno

No. De Informes evaluados
por interventor o
supervisor / No. De
informes presentados.

J1

ORDEN DE COMPRA No. 12-0319 -
MAYO 15 2012 - INVERSIONES
YIDALGONI

Gran parte de lainformacién requerida
se anexo en |a etapa de alegaciones.
embargo no fue posible verificar en la
etapa de informe final.

in

Vicerrectoria
Administrativa -
Interventoria

Establecer como requisito
para el cumplimiento del
contrato, las evidencias de
ejecucion y los informes de
interventoria

Verificar el cumplimiento de la
ejecucion del contrato mediante
informes remitidos al supervisor o
interventor.

Agosto de 2013

Vicerrector Administrativo
-Interventores y/o
supervisores - Jefe Oficina
de Control Interno

Informes presentados y
evaluados por el
interventor o supervisor.

CONTRATO DE OBRA No. 02 de 2011 -
UFPS - LEONEL VALERO ESCALANTE .
No se encontraron los informes de
avance de obra y final que la
interventoria debid elaborar
detalladamente.

Vicerrectoria
Administrativa -
Unidad de Planeacion
Fisica

Establecer como requisito
para el cumplimiento del
contrato, los informes de
interventor o supervisor

Verificar el cumplimiento de la
ejecucidn del contrato de obra
mediante los informes del
interventor, respecto al controf de
actividades dispuestas en el
cronograma o plan de trabajo.

Agosto de 2013

Vicerrector Administrativo
-Jefe Unidad de
Planeacion Fisica - Jefe
Oficina de Control Interno

% de cumplimiento del
cronograma o plan de
trabajo de la obra
contratada.




ALCANCE

Tiempo programado
para el cumplimiento

Responsables del

Indicador de accién de

No. ’ Areas, ciclos o Estrategias Acciones de mejoramiento seguimiento por parte C Observaciones
Descripcién observada Contraloria £ g ! de acciones de & P cumplimiento
procesos 2 ; de la entidad
Departamental . mejoramiento
involucrados
| 33 |CONTRATO DE OBRA NO. 09 DE 2011 -
UFPS-JOSE DANIEL ALDANA PEREZ Verificar el cumplimiento de la
! Vicerrectoria Establecer como requisito ejecucion del contrato de obra Vicerrector Administrativo] % de cumplimiento del
No se encontraron los informes de . . . ! ; A
" Administrativa - para el cumplimiento del mediante los informes del -Jefe Unidad de cronograma o plan de
avance de obray final que la : L, : : Agosto de 2013 S :
s 3 i Unidad de Planeacion contrato, los informes de | interventor, respecto al control de Planeacidn Fisica - Jefe trabajo de la ohra
interventoria debio elaborar i . i
I ——— Fisica interventor o supervisor actividades dispuestas en el Oficina de Control Interno contratada.
' cronograma o plan de trabajo.
34 [CONTRATO DE OBRA NO, 024 DE 2011 -
UFPS - OSCAR LEONARDO URIBE SILVA Verificar el cumplimiento de la
Vicerrectoria Establecer como requisito ejecucion del contrato de obra Vicerrector Administrativo] % de cumplimiento del
No se encontraron los informes de Administrativa - para el cumplimiento del mediante los informes del it de 03 -Jefe Unidad de cronograma o plan de
(o]
avance de obra y final que la Unidad de Planeacion | contrato, los informes de | interventor, respecto al control de g Planeacion Fisica - Jefe trabajo de la obra
interventoria debio elaborar Fisica interventor o supervisor actividades dispuestas en el Oficina de Control Interno contratada.
detalladamente. crenograma o plan de trabajo.
15 |CONTRATO DE OBRA NO. 023 DE 2011 -
UFPS - HUGO PEREZ ALVAREZ - S S ;
CONSTRUCTORA MATICCES P Y B LTDA ) ) N erineare cumplimisnto-desla i N o
Vicerrectoria Establecer como requisito ejecucién del contrato de obra Vicerrector Administrativo| % de cumplimiento del
e n Administrativa - para el cumplimiento del mediante los informes del Agosto de 2013 -lefe Unidad de cronograma o plan de
No se m:nc_ﬂ;aﬂ oﬂ in oq__jmm e Unidad de Planeacidn [  contrato, los informes de | interventor, respecto al control de - Planeacion Fisica - Jefe trabajo de la obra
.m<m_._nm de ...w M ﬂ._.:m_ M:m a Fisica interventor o supervisor actividades dispuestas en el Oficina de Control Interno contratada.
Intecverttoria deblojelaborar cronograma o plan de trabajo.
detalladamente.
| 35 |CONTRATO DE OBRA NO. 022 DE 2011 -

UFPS - CLAUDIA ROCIO MORALES
TOLEDO.

No se encontraron los informes de
avance de obra y final que la
interventorfa debio elaborar
detalladamente.

Vicerrectoria

Administrativa -
Unidad de Planeacion
Fisica

Establecer como requisito
para el cumplimiento del
contrato, los informes de
interventor o supervisor

Verificar el cumplimiento de la
ejecucion del contrato de obra
mediante los informes del
interventor, respecto al control de
actividades dispuestas en el
cronograma o plan de trabajo.

Agosto de 2013

Vicerrector Administrativo
-Jefe Unidad de
Planeacidn Fisica - Jefe
Oficina de Control Interno

% de cumplimiento del
cronograma o plan de
trabajo de la obra
contratada.

ORDEN DE OBRA No. 12-0004 - UFPS -
DIANA CAROLINA ABREO CUADROS

No se definid claramente mediante

escrito |as ohligaciones propias del

contratatista, toda vez que no existe
minuta contractual sino un formato
denominado "orden de obra”.

Vicerrectoria
Administrativa -
Unidad de Planeacién
Fisica

Definir las actividades objeto
del contrato en la propuesta
de las Ordenes de Obra

Verificar el cumplimiento de la
ejecucion del contrato de obra
mediante los informes del
interventor, respecto al control de
actividades dispuestas en el
cronograma o plan de trabajo.

Agosto de 2013

Vicerrector Administrativo
- Jefe Unidad de
Planeacidn Fisica - Jefe
Oficina de Control Interno

% de cumplimientao del
cronograma o plan de
trabajo de la obra
contratada,




ALCANCE

Descripcion observada Contraloria

Departamental

Areas, ciclos o
procesos
involucrados

Estrategias

Acciones de mejoramiento

Tiempo programado
para el cumplimiento
de acciones de
mejoramiento

Responsables del
seguimiento por parte
de la entidad

Indicador de accién de
cumplimiento

Observaciones

ORDEN DE OBRA No. 12-0009 - UFPS -
ALDO JAVIER BARRERA NAVARRO
No se definié claramente mediante
escrito las obligaciones propias del
contratatista, toda vez que no existe
minuta contractual sine un formato
denominado "orden de obra".

No se encontraron los informes de
avance de obray final que la
interventoria debid elaborar
detalladamente.

Vicerrectoria
Administrativa -
Unidad de Planeacion
Fisica

Definir las actividades objeto
del contrato en la propuesta
de las Ordenes de Obra

Establecer como requisito
para el cumplimiento del
contrato, los informes de
interventor o supervisor

Verificar el cumplimiento de la
ejecucian del contrato de obra
mediante los informes del
interventor, respecto al control de
actividades dispuestas en el
cronograma o plan de trabajo.

Agosto de 2013

Vicerrector Administrativo
- Jefe Unidad de
Planeacidn Fisica - Jefe
Cficina de Control Interno

% de cumplimiento del
cronograma o plan de
trabajo de la obra
cantratada.

ORDEN DE OBRA No. 12-0030 - UFPS -
MANUEL ALBERTO ACERO
MATAMOROS

No se definid claramente mediante
escrito las abligaciones propias del
contratatista, toda vez que no existe
minuta cantractual sino un formato
denominado "orden de obra",

No se encontraron los informes de
avance de obra vy final que la
interventoria debio elaborar
detalladamente.

Vicerrectoria
Administrativa -
Unidad de Planeacion
Fisica

Definir las actividades objeto
del contrato en la propuesta
de las Ordenes de Obra

Establecer como requisito
para el cumplimiento del
contrato, los informes de
interventor o supervisor

Verificar el cumplimiento de la
ejecucion del contrato de obra
mediante los informes del
interventor, respecto al control de
actividades dispuestas en el
cronograma o plan de trabajo.

Agosto de 2013

Vicerrector Administrativo
- Jefe Unidad de
Planeacion Fisica - Jefe
Oficina de Control Interno

% de cumplimiento del
cronograma o plan de
trabajo de fa obra
contratada.
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ORDEN DE OBRA No. 12-0032 - ufps-
DIANA CAROLINA ABREO CUADROS.

No se definio claramente mediante

escrito las obligaciones propias del

contratatista, toda vez que no existe
minuta contractual sino un formato
denominado "orden de obra".

No se encontraron los informes de
avance de ohra vy final que fa
interventoria debid elaborar
detalladamente,

Vicerrectoria
Administrativa -
Unidad de Planeacion
Fisica

Definir las actividades objeto
del contrate en la propuesta
de las Ordenes de Obra

Establecer como requisito
para el cumplimiento del
contrato, los informes de
interventor o supervisor

Verificar el cumplimiento de la
ejecucion del contrato de obra
mediante los informes del
interventor, respecto al control de
actividades dispuestas en el
cronograma o plan de trabajo.

Agosto de 2013

errector Administrativo
- Jefe Unidad de
Planeacion Fisica - Jefe

Oficina de Control Interno

% de cumplimiento del
cronograma o plan de
trabajo de la obra
contratada.




o,

ALCANCE

Descripcion observada Contraloria
Departamental

Areas, ciclos o
procesos
involucrados

Estrategias

Acclones de mejoramiento

Tiempo programado
para el cumplimiento
de acciones de
mejoramiento

Responsables del
seguimiento por parte
de la entidad

Indicador de accién de
cumplimiento

Observaciones

ORDEN DE OBRA No. 12-0040 - UFPS -
G&B PROYECTOS Y CONSTRUCCIONES
COMPANY S.A.

No se delinio claramente mediante

escrito las obligaciones propias del

contratatista, toda vez que no existe
minuta contractual sino un formato
denominado "orden de obra",

Vicerrectoria
Administrativa -
Unidad de Planeacién
Fisica

Establecer como requisito
para el cumplimiento del
contrato, los informes de
interventor o supervisor

Verificar el cumplimiento de la
ejecucidn del contrato de obra
mediante los informes del
terventor, respecto al control de
actividades dispuestas en el
cronograma o plan de trabajo.

Agosto de 2013

Vicerrector Administrativo
-Jefe Unidad de
Planeacion Fisica - Jefe
Cficina de Control Interno

% de cumplimiento del
cronograma o plan de
trabajo de la obra
contratada.
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CONTRATO DE OBRA BAPRI FAC EMPR-
005 DE 2012 - UFPS - LIBARDO
MARTINEZ LOPEZ

No se encontraron los informes de
avance de obra y final que la
interventoria debid elaborar
detalladamente.

Vicerrectoria
Administrativa -
Unidad de Planeacion
Fisica

Establecer como requisito
para el cumplimiento del
contrato, los informes de
interventor o supervisor

Verificar el cumplimiento de la
ejecucion del contrato de obra
mediante los informes del
interventor, respecto al control de
actividades dispuestas en el
cronograma o plan de trabajo.

Agosto de 2013

Vicerrector Administrativo
-Jefe Unidad de
Planeacion Fisica - Jefe
Oficina de Control Internc

% de cumplimiento del
cronograma o plan de
trabajo de la obra
contratada.

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
ENTRE EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE
CUCUTA Y LA UFPS

Convenio en etapa de ejecucidn. No se
encontraron los documentos soportes
debidamente legajados.

Vicerrectoria
Administrativa -
Interventoria

Analizar las situaciones

especiales de los contratos
que se cefebran con recursos

de convenios.

Definir procedimientos para los
contratos que se celebran con
recursos de convenios.

Aposto de 2013

Vicerrector Administrativo
- Interventores - Jefe
Oficina de Control Interno

procedimiento elaborada,
aprobado e implementado.

s
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