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INTRODUCCION

El Informe del Control Interno Contable, esta basado en los controles existentes en las
actividades de cada una de las siguientes etapas: Etapa de Reconocimiento, Etapa de
Revelacion y las demds acciones de control implementadas en la universidad en pro del
mejoramiento continuo del proceso contable. Se elabora con base en la normatividad
emitida por la Contaduria General de la Nacion, en lo pertinente a la forma en la cual se
debe rendir el informe anual al ente de control.

ALCANCES.

El informe corresponde al periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de
2014 y analiza el Control Interno Contable de la Universidad Francisco de Paula Santander
- Cucuta.

METODOLOGIA

Se envia al Jefe de Contabilidad el respectivo cuestionario de calificacion de Control
Interno Contable Vigencia 2014, una vez diligenciado la Oficina de Control Interno realiza
la verificacion de la informacion suministrada, dando como resultado una calificacién y un
concepto.
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OFICINA DE CONTROL INTERNO DE GESTION

INFORME ANUAL DE EVALUACION DE CONTROL INTERNO
1. ESTADO DEL CONTROL INTERNO CONTABLE

ETAPA DE RECONOCIMIENTO
IDENTIFICACION

Debilidades.
NINGUNA

Fortalezas.

Se han identificado plenamente los productos del proceso contable.

Se tiene identificado claramente el proceso contable.

Los hechos financieros, economicos, sociales y ambientales realizados por la
entidad contable publica son de facil y confiable medicién monetaria

Las cifras existentes en los estados, informes y reportes contables se encuentran
soportadas con el documento idoneo correspondiente :

Son adecuadas y completas las descripciones que se hacen de las transacciones,
hechos u operaciones en el documento fuente o soporte '

Las personas que ejecutan las actividades relacionadas con el proceso contable
conocen suficientemente el régimen de contabilidad publica aplicable para la
entidad

CLASIFICACION
Debilidades.
NINGUNA

Fortalezas.

Son adecuadas las cuentas y subcuentas utilizadas para la clasificacion de las
transacciones, hechos u operaciones realizadas

Se elaboran y revisan oportunamente las conciliaciones bancarias para establecer los
valores objeto de clasificacion, registro y control del efectivo.
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1.3 REGISTRO Y AJUSTE

1.3.1 Debilidades.

e Consolidacion de sistema de integrado de informacion financiera. Mejora continua.
e Realizar tomas fisicas de bienes, derechos y obligaciones. Mejora continua.

1.3.2 Fortalezas.

e Se realizan periodicamente conciliaciones y cruces de saldos entre las areas de
presupuesto, contabilidad, tesoreria, y demas areas y/o procesos de la entidad

e lLas cuentas y subcuentas utilizadas revelan adecuadamente los hechos,
transacciones u operaciones registradas.

e Se hacen verificaciones periddicas para comprobar que los registros contables se
han efectuado en forma adecuada y por los valores correctos.

e Se efectian los registros contables en forma cronoldgica y guardando el consecutivo
de los hechos, transacciones u operaciones realizadas, cuando a este ultimo haya
lugar

e Se generan listados de consecutivos de documentos para hacer verificaciones de
completitud de registros. '

e Se conoce y aplica los tratamientos contables diferenciales existentes entre

entidades de gobierno general y empresas publicas.
1.4 ETAPA DE REVELACION
1.4.1 ELABORACION DE ESTADOS CONTABLES Y DEMAS INFORMES

1.4.1 Debilidades.

e Efectuar el mantenimiento, actualizaciéon y parametrizacion necesarios para el
adecuado funcionamiento del aplicativo utilizado para procesar la informacion

1.4.2 Fortalezas.

e Se claboran y diligencian los libros de contabilidad de conformidad con los
parametros establecidos en el régimen de contabilidad publica

e Las cifras contenidas en los estados, informes y reportes contables coinciden con los
saldos de los libros de contabilidad.
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1.5 ANALISIS, INTERPRETACION Y COMUNICACION DE LA
INFORMACION

1.5.1 Debilidades.

e Anélisis de la informacion contable que faciliten su adecuada comprension por parte
de los usuarios.

e Identificar, analizar y dar el tratamiento adecuado a los riesgos contables

e Asesoria en lo pertinente a la gestion del riesgo contable

e Realizar autoevaluacion periddica que permita determinar la efectividad de clos
controles en cada una de las actividades del proceso contable

e Implementar los manuales de politicas, procedimientos y demas practicas contables

1.5.2 Fortalezas.

e Se presentan oportunamente los estados, informes y reportes contables al
representante legal, a la contaduria general de la nacién, y a los organismos de
inspeccion, vigilancia y control

e Se publica mensualmente en lugar visible y de facil acceso a la comunidad el
balance general y el estado de actividad financiera, econémica, social y ambiental

e Sec utiliza un sistema de indicadores para analizar e interpretar la reahdad financiera,
economica, social y ambiental de la entidad

» La informacion contable se acompaiia de los respectivos analisis e interpretaciones
que facilitan su adecuada comprension por parte de los usuarios '

La informacion contable es utilizada para cumplir propdsitos de gestion

e Se asegura la entidad de presentar cifras homogéneas a los distintos usuarios de la
informacion

e Los funcionarios involucrados en el proceso contable cumplen con los
requerimientos técnicos sefialados por la entidad de acuerdo con la responsabilidad
que demanda el ejercicio de la profesion contable en el sector plblico
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2. AVANCES OBTENIDOS RESPECTO DE LAS EVALUACIONES Y
RECOMENDACIONES REALIZADAS.

La universidad cuenta con mapa de riesgos en cada uno de sus diferentes procesos.
Se presenta un mejoramiento continuo en el area financiera en forma integral

El proceso contable tiene establecido los niveles de autoridad y responsabilidad para
la ejecucion de las diferentes actividades del proceso contable.

Los bienes derechos y obligaciones se encuentran debidamente individualizados en
la Unidad de Contabilidad.

La universidad realiza una depuracion contable en forma permanente.

La Unidad de Contabilidad tiene organizado y archivado los soportes documentales
de los registros contables de acuerdo a las normas que regulan la materia.

La Oficina de Control Interno realiz6 una revision de la apropiacion de las politicas
de austeridad y eficiencia en el gasto puablico, la cual conllevd a la revision de las
mismas por parte de la Vicerrectora Administrativa.

La Oficina de Control Interno realizd6 una revision de las Cajas Menores
debidamente constituidas, lo cual ha redundado en beneficio de la institucion.

La Oficina de Control Interno realizé seguimiento a las recomendaciones realizadas
en la revision de las Cajas Menores debidamente constituidas,
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3. CALIFICACION DEL ESTADO GENERAL DEL CONTROL INTERNO
CONTABLE

RESULTADOS DE LA APLICACION DE LA ENCUESTA DE
CONTROL INTERNO CONTABLE

EVALUACION DEL CONTROL INTERNO CONTABLE
CODIGO | EVALUACION DEL CONTROL INTERNO | CALIFICACION CRITERIO
CONTABLE
| CONTROL INTERNO CONTABLE 470 ADECUADO
1.1 ETAPA DE RECONOCIMIENTO 497 ADECUADO
1L IDENTIFICACION 5.00 ADECUADO
112 CLASIFICACION 5.00 ADECUADO
113 REGISTRO Y AJUSTE 491 ADECUADO
12 ETAPA DE REVELACION 4.84 ADECUADO
ELABORACION DE ESTADOS
1.2.1 CONTABLES Y DEMAS INFORMES 485 ADECUADO
ANALISIS, INTERPRETACION Y ‘
122 COMUNICACION DE LA 483 ADECUADO
INFORMACION
13 OTROS ELEMENTOS DE CONTROL 431 ADECUADO
13.1 ACCIONES IMPLEMENTADAS 431 ADECUADO
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En conjunto el Control Interno Contable obtiene una calificacion de 4.70 sobre un maximo
de 5, en la etapa de reconocimiento se obtiene una calificacion de 4.97 y en la etapa de
revelacion una calificacion de 4.84, el mismo puntajeen cuanto a otros elementos de control
la universidad obtiene una calificacion de 4.25

Teniendo en cuenta lo anterior, observamos que el Control Interno Contable se
encuentra en un ADECUADO grado de desarrollo, ubicindose en el miximo rango de
la escala de valoracion.

ESCALA DE VALORACION
RANGOS DE INTERPRETACION DE LAS CALIFICACIONES O
RESULTADOS OBTENIDOS
RANGO CRITERIO

1.0-2.0 INADECUADO
2.0 — 3.0 (no incluye 2.0) DEFICIENTE
3.0 — 4.0 (no incluye 3.0) SATISFACTORIO
4.0 — 5.0 (no incluye 4.0) ADECUADO
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4. EVIDENCIAS

Evaluacion de Control Interno Contable
Modelo Estandar de Control Interno
Sistema de Gestion de la Calidad

Analisis de datos de informacion financiera
Informe de Control Interno Contable

Actas de Comité de Control Interno

Soportes en el Division de Recursos Humanos donde se puede verificar la idoneidad
de los funcionarios que manejan todo el proceso.
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5. RECOMENDACIONES

e Establecer una instancia asesora para anélisis de riesgo de indole contable.

e Realizar Autoevaluacion del Proceso Contable para determinar la efectividad de los
controles en cada una de sus actividades. _

e Actualizar los manuales de politicas y procedimientos del proceso contable.

e Implementar la forma como debe circular la informacion a través de la entidad para
determinar el efecto en el proceso contable.

e Se recomienda la divulgacion de la importancia sobre el uso y andlisis de la
informacion contable por parte de las Directivas Académicas y Administrativas de
la universidad en la toma de decisiones.

e [ncrementar el proceso de capacitacion.

ENRIQUE MOYANO LUNA
Auditor Interno




