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Yo Nombre completo del declarante, auditor interno de la Universidad Francisco de Paula Santander, identificado (a) con cédula de ciudadanía No. Documento de identidad del declarante expedida en Lugar de expedición del documento de identidad del declarante, me comprometo a proceder con integridad, imparcialidad, debido cuidado profesional, confidencialidad, independencia y enfoque basado en la evidencia, con el objetivo de usar y proteger adecuadamente la información obtenida en el avance de mis tareas como auditor, en la auditoría que realizaré desde Haga clic aquí para escribir una fecha. el hasta el Haga clic aquí para escribir una fecha.

Teniendo en cuenta lo anterior, voluntariamente manifiesto que me comprometo a:

1. SER IMPARCIAL

a) No acelerar o retrasar injustamente solicitud alguna.
b) En lo posible respetar los plazos asignados para análisis y respuesta de solicitudes de certificación, de no cumplir con estos, se informa al solicitante sobre la razón de dicha demora.
c) No exigir condiciones financieras, fuera de las estipuladas en el contrato con el solicitante.

2. RESPETAR LA CONFIDENCIALIDAD

a) No revelar información que tenga que ver con los procedimientos internos del SIGC de la Universidad Francisco de Paula Santander.
b) No revelar información de los clientes a terceros sin la autorización de éstos.
c) No hacer entrega de documentos de manejo interno del SIGC de la UFPS a terceros, sin la autorización respectiva. 
d) No hacer entrega de documentos pertenecientes a los clientes y proveedores del SIGC de la UFPS, sin la autorización respectiva.
e) No retirar ninguna clase de elemento que pertenezca al SIGC de la UFPS sin la autorización por escrito del Líder de Calidad.

3. RESPETAR LOS CRITERIOS PARA LA PREVENCION Y GESTIÒN DE LOS CONFLICOS DE INTERÉS


a) Mantener comunicación antes cualquier cambio en los acuerdos verbales y escritos adquiridos con los clientes y proveedores.
b) Ser transparente en las relaciones con las partes interesadas procurando la integridad en todas las actuaciones profesionales.
c) Revelar anticipadamente la ocurrencia de dichos conflictos y abstenerse de participar en la discusión y decisión sobre los mismos.
d) No obedecer a presiones económicas ni financieras.
e) No ser víctima ni callar cualquier posibilidad u oferta de chantaje expuesta por un tercero.
f) Informar al Líder de Calidad ante cualquier acto o propuesta sospechosa de un tercero.
g) Entregar todos los soportes, informes y datos obtenidos en desarrollo de las mismas, debidamente organizados y foliados a la Oficina de Planeación, finalizada la Auditoría. 

Manifiesto que estoy en cumplimiento con los estándares de conducta aquí establecidos, y en todo caso, ante cualquier duda, y en caso de no cumplir o estar dispuesto a no hacerlo me comprometo a informar y declarar ante el SIGC de la UFPS, los motivos para dicha renuncia.  Así mismo, entiendo que el cumplimiento cada uno de los ítems aquí contenidos es obligatorio para todos los Auditores Internos de la Universidad Francisco de Paula Santander y que al cumplir con lo declarado, estoy contribuyendo a crear un mejor ambiente y compromiso en la organización. 

De manera voluntaria dejo expresa constancia que esta Declaración de Confidencialidad e Imparcialidad, la he suscrito a los (Número) días de (Mes) del año (Año).


________________________________
CC.  Documento de Identidad        	
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