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Vigilada Minaducacion

DECLARACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO

Yo, , identificado (a) con Cédula de

Ciudadania No. expedida en

bl

manifiesto: 1. No me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad
e impedimento previstas en los articulos 122 de la Constitucion Politica, 38 de la Ley 734 de 2002 y
85 y 86 del Decreto Ley 262 de 2000, y demas normatividad vigente. 2. No he sido retirado del
servicio o excluido de la carrera administrativa por calificacion insatisfactoria durante los dos ultimos
afios (Decreto 262, art. 85 numeral 7). 3. En términos del articulo 6° de la Ley 311 de 1996 y la
sentencia C-657 de 1997, no he sido notificado de procesos de caricter alimentario en mi contra. En
caso de haber sido comunicado de algin proceso deberan referirlo y sefialar que autorizan
expresamente que se efectiien los descuentos tendientes a cancelar las correspondientes obligaciones,
de conformidad con el paragrafo 2° de la norma en mencion, segiin los montos sefialados en
documento adjunto (sentencia o acta de conciliacion). 4. A la fecha no estoy recibiendo asignacion
publica que sea incompatible con el salario de la Universidad, de conformidad con la normatividad
vigente. 5. Me comprometo a cumplir con las horas de acorde a la designacion que sean asignadas
por la Universidad, en los términos sefialados en el Articulo Decimo Séptimo del Acuerdo 067 de
2011 y las demas normas internas de la UFPS. Una vez surja cambio para cumplimiento de horas lo
informare oportunamente por escrito ante la Rectoria, jefe inmediato y division de recursos humanos
de la UFPS.6. Me comprometo a informar ante la Division de Recursos Humanos cualquier cambio

que aplique a: Traslado de direcciéon de domicilio, nimeros telefénicos, EPS, AFP y formacion

académica.
Firma
Fecha: / /
HUELLA




