
BOLETÍN UFPS EN CONTROL
OBJETIVOS DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO EN EL SISTEMA

INSTITUCIONAL

¡RECUERDA! EL CONTROL INTERNO ES RESPONSABILIDAD DE TODOS

Apoyar las actividades de
evaluación de riesgos.

Contribuir al fortalecimiento de
los  procesos institucionales.

Acatar las políticas 
institucionales de la UFPS

Tomar acciones para el
autocontrol en sus
puestos de trabajo

Supervisar la exposición de la 
organización frente a posibles
riesgos.

Evaluar la eficacia de los 
controles implementados y realizar
seguimiento  a la planeación
estratégica.

Generar valor institucional a la UFPS y brindar 
respaldo estratégico a la Rectoría.

Informar hallazgos y emitir recomendaciones de
manera independiente, con enfoque preventivo.

Acciones Clave del Personal
Administrativo para su Cumplimiento

Información obtenida del Módulo 7. Control Interno Curso
virtual de MIPG de la Función Pública

Cumplir de manera
eficiente las funciones
asignadas

Identificar los riesgos y
establecer controles para
sus procesos y actividades

Hacer seguimiento a los
indicadores definidos
para su proceso

Estar prestos para los
ejercicios de auditoría y
disponer de la información y
recursos necesarios para su
desarrollo

Definir y aplicar los Planes
de Mejoramiento que
surjan de ejercicios de
auditorias


